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OVAJ PROJEKT JE SUFINANCIRAN SREDSTVIMA EUROPSKE UNIJE

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj

Strategija razvoja opéine Podbablje 2015. - 2020.
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PROGRAM RURALNOG RAZVOJA 2014.-2020.
Udio sufinanciranja: 85% EU, 15% RH

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj: Europa ulaZe u ruralna podrucja

Podbablje, travanj 2017.
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PREDGOVOR NACELNIKA

Postovani stanovnici opéine Podbablje,

Cast mi je predstaviti vam Strategiju razvoja opéine Podbablje 2015. - 2020., iznimno
vazan dokument pomocu kojega ¢emo provoditi glavne aktivnosti razvoja nase
opcine za predstojeci period.

Ulaskom Republike Hrvatske u Europsku uniju postavljeni su nam visoki kriteriji
razvoja za koje je nuZzno stratesko planiranje na svim administrativnim razinama,
tako i na razini lokalne samouprave. Strategija je rezultat strateskog promisljanja
clanova radnih skupina i predstavnika stanovnika naSe opcine. Temelj ovog
dokumenta leZi u stvarnoj potrebi svih nas za dostojanstvenim i kvalitetnim
svakodnevnim Zivotom, na nacin da se u $to vecoj mjeri i na najoptimalniji nacin
koriste svi resursi kojima nasa opcina obiluje, ali i definiranjem vizije koja ¢e zajedno
s nasim trudom i radom dovesti do odrZivog razvoja Druma, Grubina, Hrs¢evana,
Ivanbegovine, Kamenmosta, Krivodola, Podbablja Gornjeg i Poljica, dakle cijele nase
opcine.

Strategija koju vam predstavljamo obuhvaca velike i kljucne razvojne projekte koji
¢e utjecati na razvoj svih vitalnih dijelova nase zajednice, kako gospodarstva i
infrastrukture, koji ¢e razvoju dati temeljnu podlogu, tako i drustvenih djelatnosti i
realizaciju projekata i dostizanja ciljava strategije potrebna je suradnja svih, kako
Opcine i Mjesnih odbora, tako i civilnog i privatnog sektora, udruga i poduzetnika,
odnosno svih nas koji u op¢ini Zivimo i radimo.

Ovaj dokument bit ¢e smjernica prema kojoj ¢emo biljeZiti postignuta ostvarenja, i
koji ¢e nam, izmedu ostalog, omoguciti financiranje definiranih potreba nase
zajednice, bududi je upravo postojanje Strategije uvjet za prijavu na natjecaje i
financiranje putem strukturnih fondova Europske unije.

Krajnji cilj koji je, vierujem, zajednicki cilj svih nas i koji ujedinjuje sve nase osobne
ciljeve, vizija je nase opcine 2020. godine. Opéinu Podbablje vidimo kao kvalitetnu,
ekonomsko i socijalno razvijenu zajednicu, neosiromasenu emigracijama mladih i
obrazovanih ljudi, zajednicu po mjeri svakog od nas ponaosob, kao i svih clanova
nasih obitelji.

Na kraju, Zelim zahvaliti svima koji su dali svoj doprinos u izradi ovog iznimno
vaznog dokumenta, s nadom da ¢éemo 2020. doclekati ojacani realiziranim
rezultatima i dostignutim ciljevima, na dobrobit svih nadolazecih generacija koji ¢e
bastiniti ono sto smo im stekli i sacuvali.

Mario Ujevié, nacelnik

Podbablje, travanj 2017.
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1. UVOD

Strategija razvoja opcine Podbablje 2015. - 2020. kljucni je planski
dokument politike razvoja putem kojeg se odreduju strateski ciljevi i
prioriteti odrZivog drusStveno-gospodarskog razvoja opcine,
prepoznati od strane klju¢nih dionika na lokalnoj razini. Ovim su
dokumentom obuhvaceni svi procesi koji izravno doprinose
unaprjedenju ukupne druStvene i gospodarske situacije, kroz
poticanje razvoja gospodarstva, druStvenih i Zivotnih standarda,
infrastrukture te odrzivog razvoja u cjelinil.

Op¢ina Podbablje predstavlja najvecu op¢inu na geografskom podrucju Imotske krajine u
Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji c¢ije je glavno administrativno srediSte grad Imotski.
Prostire se na viSe od 44 km? podijeljenih na osam naselja: Drum, Grubine, Hr$¢evani,
Ivanbegovina, Kamenmost, Krivodol, Podbablje Gornje i Poljica. Prema zadnjem
provedenom popisu iz 2011. godine, op¢ina je naseljena s 4.680 stanovnika.

0d Domovinskog rata op¢ina Podbablje dijeli sudbinu svih opé¢ina Zabiokovlja, koja su
udaljena od vec¢ih gradskih centara. BiljeZi se konstantan pad Zivotnog standarda i
povecanje nezaposlenosti, Sto je pogotovo kulminiralo u zadnjim godinama recesije, a to
doprinosi trajnim emigracijama, poglavito mladih u vece gradove, pa ¢ak i druge drzave,
kao nastavak neslavne tradicije raseljavanja Imocana tijekom 19. i 20. stoljeca.

Zbog iznimnih prirodnih i ljudskih resursa te dobre prometne povezanosti, opcina
Podbablje pretendira biti jednom od vodecih opc¢ina Zabiokovlja. Razvoj u tom smjeru
op¢inu moZe uciniti poZeljnom sredinom za Zivot, s velikim moguénostima koje donose
novi globalni trendovi ruralnog razvoja, kao $to su ekoloSka i organska poljoprivreda,
ruralni turizam i druge, slicne gospodarske djelatnosti.

Politika regionalnog i ruralnog razvoja, koju je Europska komisija (EK) izradila i usvojila
za programsko razdoblje 2014.-2020., pod nazivom EUROPA 20202, provodi se s
namjerom zaustavljanja negativnih gospodarskih i socijalnih trendova na ruralnom
podrudju, Sto je znacajna prilika za odrziv i sustavan razvoj onih opéina koje imaju
potencijale za rast, te nedovoljno iskoristene resurse. Europska komisija inzistira na
definiranju operativnih strategija razvoja i odrzivog financiranja njihove provedbe na
regionalnom i nacionalnom nivou svih drzava €lanica, pa tako i Republike Hrvatske (RH).
Jedinice lokalne samouprave (JLS), kao najmanje administrativne cjeline, takoder moraju
definirati razvojne politike i izraditi vlastite strategije razvoja, uskladene s dokumentima
viSe razine. Takvi su dokumenti preduvjet za koriStenje predvidenih financijskih

! Termin ,odrZivi razvoj" podrazumijeva okvir polititkog i strate$kog djelovanja s ciljem kontinuiranog socijalnog i
gospodarskog napretka. Takav razvoj u sinergiju stavlja drustvo, okoli$ i gospodarstvo, zadovoljavaju¢i potrebe
sadasnjosti, ali pritom ne ugrozavajuci potrebe buducih narastaja. Klju¢nu ulogu u ostvarivanju odrzivog razvoja moraju
imati upravo vlasti i jedinice regionalne i lokalne samouprave, koje ¢e na mikrorazinu reflektirati strategije odrzivog
razvoja s makrorazine. Zbog toga nacionalne, regionalne i lokalne institucije trebaju usvojiti strategije koje bi integrirale
socijalne, gospodarske i okoliSne ciljeve. Ti ciljevi nuzno trebaju biti dugoro¢ni, jasni, relevantni i realni.
(http://odraz.hr/hr/nase-teme/odrzivi-razvoj)

2 Poveznica na dokument EUROPA 2020: http://ec.europa.eu/europe2020/index_hr.htm
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sredstava za RH, a slabije razvijenim opéinama, prvenstveno onima iz L. i II. skupine prema
indeksu razvijenosti, prilika da putem njih financiraju razvojne projekte.

Za izradu strategije razvoja opCine Podbablje, u skladu sa stvarnim potencijalima koje
ima, kljucna je analiza postojecCeg stanja te zajednicki, koordiniran i integriran pristup svih
klju¢nih dionika opcine, koji ¢e omoguciti efikasnije koriStenje prednosti i prilika iz
okoline, s ciljem postizanja viSeg standarda kvalitete Zivota svih stanovnika. Sve navedeno
okosnica je ovog strateSkog dokumenta kako bi se odgovorilo na klju¢ne izazove poput
nezaposlenosti, emigracija, gospodarske stagnacije i ekonomske krize koja utjece na Zivot
mjestana, odnosno zadovoljavanje Zivotnih potreba, te stvorilo preduvjete za kvalitetan i
odrZiv Zivot u zajednici.
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1.1. Pristup izradi strategije razvoja opcine Podbablje

Strategija razvoja predstavlja srednjoroc¢ni strateski dokument koji se izraduje za
razdoblje od Sest (6) godina, i to za period od 2015. do 2020. godine. Strategija obuhvaca
konkretne korake prema ostvarenju zacrtane vizije, misije i postavljenih strateskih
ciljeva, operacionalizirane u obliku Kklju¢nih razvojnih prioriteta, strateskih projekata i
aktivnosti, razradenih u zasebnim poglavljima. Za izradu strategije koriste se informacije
i podatci, dobiveni na provedenim radionicama s radnim skupinama, iz glavnih zaklju¢aka
izvedenim na istima, analizom postojeceg stanja, SWOT i PEST analizom, identifikacijom
specificnosti i potreba dionika, posStujuci aktualne politike te Siri strateski okvir, ciljeve i
prioritete koji su doneseni i provode se na Zupanijskoj, nacionalnoj i razini Europske unije
(EU).

= Dionici

Strategija je u vlasnistvu lokalnih dionika koji su kreatori politika i ocjenjivaci uspjeha
lokalnog razvoja. Dionici su predstavnici gospodarstvenika, civilnog sektora, lokalne
vlasti, odnosno gradana. Odgovorni su za kreiranje i provedbu strategije te realizaciju
njenih krajnjih rezultata, Sto jasno ukazuje i na visoku odgovornost same lokalne vlasti,
koja ima instrumente za provodenje strategije te odgovornost prema cjelokupnom
stanovnis$tvu na podrucju opc¢ine koja je demokratskim putem istu izabrala. Odgovarajuci
kapaciteti svih nositelja, kao i konstruktivno sudjelovanje strateskih partnera prilikom
provedbe planiranih mjera, izravno utjecu na uspjesSnost realizacije ciljeva strategije,
usmjerenih prema razvoju infrastrukture, poduzetnistva, turizma, industrije,
zaposlenosti te smanjenja nejednakosti u drustvu.

Ilustracija: Dionici lokalnog razvoja
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= Programsko razdoblje strategije

Adekvatno srednjorocno programsko razdoblje obuhvata strategije je od 2015.-2020. Taj
vremenski period uklopljen je u programsko planiranje na razini EU i RH, Sto omogucuje
lakSu povezanost opc¢inske strategije s dokumentima viSe razine (Zupanijske, regionalne,
nacionalne, sektororske, prema programskim podrucjima, i sl.). Identificirani strateski
projekti vise kategorije i kompleksnosti izrade zahtijevaju dulji vcemenski rok priprema i
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visSegodisSnju provedbu, a kako bi se valorizirali postignuti rezultati i u¢inci, nuZan je duZzi
period promatranja i evaluacije. [zvedeni zakljucci posluZit ¢e za donoSnjenje strateskih
smjernica za naredno razdoblje programiranja, kako bi se iskoristila dobra praksa i
prenosio know-how? na naredne generacije dionika.

Slika: Uskladenost Strategije razvoja Opc¢ine Podbablje sa strategijom Europa 2020.

= Sadrzaj strategije

Analiza/ocjena stanja

Analiza stanja sadrzi najvaznija razvojna obiljezja, trendove, probleme i potrebe opc¢ine
na podrudju prirodno - prostornih obiljeZja, demografskih obiljezja, infrastrukturnog i
prometnog sustava, zastite okoliSa, gospodarstva, drustvenih djelatnosti, upravljanja
razvojem, suradnje; tumacenja, usporedbe (npr. sa statistiCkom regijom, drzavom, EU). Iz
nje proizlaze ocjene potkrijepljene cinjenicama, pokazateljima, argumentima i
komentarima, te nalazima iz prethodnih analiza, strategija i drugih razvojnih dokumenta.
Analiza stanja sluZi kao podloga, odnosno polaziSte potrebno za kreiranje razvojnih
prioriteta.

SWOT analiza

SWOT analiza sadrzi ocjenu snaga i slabosti (unutar opcine), prilika i prijetnji (izvan
opc€ine) bitnih za razvoj svih vaznih podrucja obradenih analizom stanja; obrazlazZe i
tumaci koji su i kakvi stvarni ¢imbenici razvoja i potencijali za razvoj, ali i ogranicenja i
prepreke razvoju.

PEST analiza

PEST analiza koristi se za analizu okruZenja u politickom, ekonomskom, socijalno-
demografskom i tehnoloSkom okruZenju. Predstavlja temelj za stratesko planiranje. PEST
pruZza pregled vanjske situacije koja mozZe imati utjecaj na subjekt analizom unutar
promatrane industrije, sektora, okruZenja.

v Politicko okruZenje - relevantan faktor za razumijevanje politi¢kih prilika i od
neprocjenjive je vaznosti. Trenutna politicka situacija ili pojedini propisi mogu

3 Iako se najcesce koristi u podrucju tehnike, pojam ,know-how* u Sirem smislu obuhvaca cjelokupno znanje i iskustvo
potrebno za suvremeno poslovanje, tj. odnosi se i na organizaciju poduzeca ili institucije, knjigovodstvo, informatiku,
komercijalu i sl. (http://limun.hr/main.aspx?id=25709&Page=2)
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zaustaviti planirani razvoj podrucja, Sto opet za posljedicu moZe imati i pozitivan i
negativan ishod.

v" Ekonomsko okruZenje - drzavna ekonomija, bogatstvo drzave, Zupanije ili regije
takoder utjec¢u na stratesko planiranje. Ukoliko se radi o gospodarski zdravom
podrudju u kojem sudionici imaju potencijala tj. dobru proizvodnu i kupovnu mo¢,
op¢ine Ce se lakSe odluciti za prodaju dobara ili pruZanje usluga na takvom
podrudju.

v Sociolosko / demografsko okruZenje - prati trendove i faktore populacije koja je
uklju¢ena u podrucje analize. Postoje¢i drustveni stavovi mogu predstavljati ili
prednost ili prijetnju realizaciji strategije. Ovaj dio analize ukljucuje i stupanj
obrazovanja na lokalnom podrucju, razinu zaposlenosti, odnosno nezaposlenosti,
te analizu radne snage.

v Tehnolosko okruZenje - tehnologija se ne odnosi samo na tehnologiju u smislu
racunala i sustava za ucinkovitije poslovno upravljanje, ve¢ i na infrastrukturu
potrebnu za podrSku modernim sustavima. Sigurno e-Poslovanje i difuzija Web-
bazirane tehnologije utjecu na razvoj opc¢ine. Stoga, planirani razvoj moZe biti
oteZan tehnoloSkim promjenama, a brzina tehnoloskih promjena takoder znaci da
se ova varijabla mora stalno pratiti.

Vizija

Vizija sadrzi opis zamiSljenog sveobuhvatnog buduceg
postignu¢a u razvoju opcine, odnosi se na sliku Zeljenog
gospodarsko-drustvenog stanja op¢ine u buduc¢nosti, minimalno
pet do deset godina nakon provedene doneSene strategije
razvoja.

Misija

Misija se bavi svrhom i razlogom postojanja opéine u sadasnjosti, kao temeljnog ¢initelja
razvoja gospodarstva i drustva u cjelini. Misija naznacava op¢i smjer u kojemu se krecemo,
te upucuje na razloge i vrijednosti koje ga podupiru, predstavlja svim interesnim grupama
poslove kojima se op¢ina i njezini partneri bave, ili se namjeravaju baviti u narednom
periodu, a u cilju dobrobiti cijele zajednice.

Temeljne vrijednosti

Temeljne vrijednosti odnose se na uvrijeZeni i zajednicki sustav vrijednosti jedne
zajednice, koji se istiCe u svakodnevnom Zivljenju, odnos prema prirodnim i ljudskim
resursima, tradiciji i okolini.

Vrijednosti

Slika: Dostizanje vizije
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Strateski prioriteti

StrateSki prioriteti proizlaze iz vizije, definiraju kljuna podrudja rasta i razvoja, a
razradeni su u strateskim ciljevima.

Mjere

Mjere su intervencije i aktivnosti u nekom sektoru/podrucju i predstavljaju okvir za
pripremu i izradu konkretnih razvojnih projekata.

Strateski ciljevi

StratesKki ciljevi sadrze konzistentan i saZet opis namjeravanih ishoda s jasno izrazenim i
mjerljivim postignuéima koja proizlaze iz vizije i misije (SMART pristup).

Strateski ciljevi moraju biti:

Specifi¢ni

Mjerljivi (kako bi se mogla procijeniti njihova ostvarljivost)

Ostvarivi (imati minimum prihvatljive razine izvodivosti)

Jasno formulirani (opcenite ciljeve treba izbjegavati)

S odredenim rokom ostvarenja, medusobno sukladni
Sveobuhvatni.

0O 0O O O O ©O

Za strateske ciljeve vazno je da su drustveno i okoliSno prihvatljivi, da neupitno pridonose
razvoju zajednice preciziranom u viziji, da su sukladni ciljevima programskih
dokumenata viSih politickih i administrativnih razina.

Strateski projekti

Glavni nositelji razvoja objedinjuju se u strateSkim projektima. Strateski projekti
uglavnom su viSegodisSnji infrastukturni projekti ¢ija kompleksnost i provedba na vise
nacina pridonosi odrzivosti razvoja i kvalitete zajednice.

Osnovni sadrZaj svakog strateskog projekta:

o Naziv projekta

o Povezanost sa strateSkim ciljem i prioritetima zajednice ili op¢ine
Uskladenost s ciljevima i prioritetima strateSkih dokumenata viSe razine
(Zupanijskim, nacionalnim i sektorskim, te programima EU-a)

Svrha, cilj i obrazloZenje

Nositelji - projektni timovi, partneri

Korisnici i ciljne skupine

Mehanizmi provedbe

Okvirna financijska sredstva i njihovi izvori

Razdoblje provedbe

0O 0 O 0O 0 O O

Pokazatelji za pracenje rezultata i razvojnih ucinaka.
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Operativni plan i financijski okvir

Operativni plan sadrZi raspored aktivnosti u odredenom razdoblju, s financijskim
okvirom nuznim za provedbu aktivnosti.

Financijski okvir sadrzi indikativni plan KkoriStenja financijskih sredstava, odnosno
alokaciju prema prema definiranim strateSkim projektima i aktivnostima, u skladu s
usvojenim operativnim planom. Plan koristenja financijskih sredstava ukljucuje i izvore
financiranja, bilo da se radi o proracunskim sredstvima ili europskim i nacionalnim
fondovima.

Provedba strategije

Provedba strategije odnosi se na opis postupaka i nadleZnost subjekata u provedbi
strategije, njihove kapacitete, te rokove provedbe, pracenje i evaluaciju rezultata.

Sadrzaj strategije razvoja op¢ine izraden je prema Pravilniku o obveznom sadrzaju,
metodologiji izrade i nacinu vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija 4
objavljenom u NN 53/10, a kojeg je propisalo Ministarstvo regionalnog razvoja i
fondova EU.

Vizija

WLETE ANALIZA STANJA
Vrijednos
ti

PLANIRANJE Prioriteti Strateski
RAZVOJA i mjere ciljevi

Strateski

orojekti PROVEDBA

Slika: Koraci / faze za izradu i provedbu strategije

4 Pravilnik o obveznom sadrZaju, metodologiji izrade i na¢inu vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija:

http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2010_04_53_1304.html
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1.2. Metodologija izrade strategije, faze izrade i sudionici
Svrha izrade strategije razvoja op¢ine Podbablje

Strategija kao dokument proizlazi iz zajednicke suradnje donositelja odluka na razini
op¢ine i svih ostalih dionika koji mogu pruziti potporu ili izravno utjecati na lokalne
razvojne procese, drustveni i gospodarski razvoj. Bez strategije nema upravljanja,
fokusiranja, niti dugoro¢nog uspjeha i razvoja niti jedne organizacije.

Svrha izrade strategije:

/ v" Okvir za donoSenje kratkor¢nih i dugoro¢nih odluka \

v Odreduje dugoro¢nu viziju i misiju Op¢ine

v' Identificira potrebe i kreira razvojne prioritete koji vode k
ostvarenju vizije

v" Temelj za operativno planiranje po godinama, fazama

v Objasnjava i predstavlja op¢inu ,drugima” na lokalnoj, Zupanijskoj,
regionalnoj, nacionalnoj i EU razini

v' Planira odrzivi razvoj op¢ine Podbablje na svim njezinim razinama

Stimulira promjene u op¢ini: socijalne, politicke, gospodarske

Definira strateske ciljeve, pokazatelje i rezultate te usmjerava

prema Zeljenom razvoju

Definira listu strateskih projekata koji ¢e biti nositelji razvoja

Definira provedbeni plan i organizacijsku strukturu

Definira pokazatelje uspjeSnosti provedbe

Omogucuje pravilno fokusiranje radne energije, resursa i svih

potencijala

PomaZze u benchmarkiranju i ocjenjivanju rada vodstva Op¢ine

v Osnova za financiranje putem europskih i nacionalnih izvora.

\- /

Metodologija izrade strategije

<S

SRR

<\

Metodologijom izrade strategije utvrduje se jedinstveni pristup, te se odreduju nacin i faze
izrade i provedbe strategije razvoja opcine, glavni sudionici i nacini njihove suradnje.

Kako bi izrada strategije obuhvatila sve klju¢ne postavke strateSkog planiranja, kao Sto je
vecC rec¢eno u poglavlju 1.2. u dijelu SadrZaj, konzultiran je Pravilnik o obveznom sadrzaju,
metodologiji izrade i nacinu vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija, koji je
propisalo Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU. Ovako definiran osnovni sadrZaj
razvojne strategije lako je primjenjiv i na izradu strategije razvoja drugih JLS, buduci
obuhvaca sve osnovne elemente koje svaki strateSki dokument mora imati, a takoder je
lako usporediv s ostalim strateSkim dokumentima viSe razine, prvenstveno Zupanijske i
nacionalne te EU.
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Metodologija izrade obuhvaca nekoliko osnovnih pristupa:
% Partnerski pristup

Jedno od temeljnih nacela politike regionalnog razvoja je nacelo partnerstva i suradnje
izmedu javnog, privatnog i civilnog sektora. Ono podrazumijeva suradnju izmedu tijela
drzavne uprave, opc¢ine, gospodarskih subjekata, socijalnih partnera i organizacija
civilnog drustva. Partnerstvo djeluje kao forum za dijalog i postizanje konsenzusa izmedu
razlicitih dionika koji ima savjetodavnu ulogu u izradi i provedbi planskih dokumenata
politike regionalnog razvoja.

Partnerstvo se u svom radu treba rukovoditi sljede¢im nacelima:

» konsenzus - poticanjem napretka u postizanju sporazuma kroz pregovaracki
konsenzus;

* jednakost - niti jednom c¢lanu nije omoguéen dominantan utjecaj u radu
partnerstva;

* transparentnost - svi sudionici potpuno su informirani i upoznati s aktivnostima
koje partnerstvo poduzima u svom radu.

¢ Istrazivacki i analiticki pristup

Definiranjem vrste podataka, izvora i na¢ina njihovog prikupljanja osigurana je kvaliteta
statisticke i analiticke osnove za izradu strategije. Temeljem kvalitetno prikupljenih i
obradenih ulaznih podataka, te provedenih istraZivanja i dubinskih intervjua, definirana
je ocjena stanja razvoja Opcine koja daje zakljucke stanja razvoja (SWOT i PEST), te je
osnova za utvrdivanje vizije, strateskih ciljeva, prioriteta i mjera razvoja.

¢ Strateski pristup

Strateski pristup ukljucuje promisljanje, oblikovanje i vrednovanje Zeljenog smjera
razvoja Opcine. To ukljucuje viziju i misiju razvoja, strateske ciljeve, prioritete razvoja i
mjere, odnosno strateske projekte koji ¢e doprinijeti ostvarivanju strategije opc¢ine te
postavljene vizije.

¢ Pristup pracenja i vrednovanja postignutog

Praenje ostvarivanja definirane strategije omogucuje kontinuirano unaprjedivanje i
vrednovanje postignutog. Zbog toga je za vrijeme izrade strategije odredeno
Implementacijsko tijelo koje ¢e koordinirati provedbom strategije, ali i vrednovati ono $to
je postignuto prema zadanim indikatorima za ciljeve, prioritete i mjere.

Faze izrade strategije

Metodologija izrade strategije dijeli se u pet osnovnih faza rada:
e 1 faza: Izrada analize situacije
e 2 faza: Definiranje vizije, ciljeva i prioriteta strategije
e 3faza: Definiranje modaliteta provedbe strategija

e 4 faza: Izrada Akcijskog plana provedbe strategije
e 5 faza: Konzultacije s dionicima.
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. ® o S Definiranje
Definiranje vizije,

Izrada Akcijskog

H [ ] . -
IZre;icii:cr}?lellze ciljeva i prioriteta m(:gi:él{';g’;a plana provedbe K‘L’]ZUF?C'JE
¢ J strategije P - strategije s dionicima
. o strategija
® o

Slika: Faze izrade strategije
Sudionici

Cjelokupni proces izrade strategije temelji se na partnerskom pristupu i participativnoj
metodologiji kojoj je svrha posti¢i konsenzus predstavnika svih ciljnih skupina u
definiranju razvojne politike op¢ine Podbablje.

Temeljem navedenoga formirana su sljedeca tijela za izradu strategije:
* Partnerski tim

Temeljno tijelo ¢iji je predsjednik nacelnik opc¢ine imenuje c¢lanove partnerstva,
predstavnike opdine, civilnog i gospodarskog sektora, odnosno javnosti. Glavna uloga
partnerstva jest nadziranje i savjetovanje u izradi strategije, predstavljanje javnosti
putem javne rasprave, te njeno prihvacanje. Partnerstvo prihvacéa finalnu strategiju,
nakon Sto je izglasa opcinsko vijece.

Clanovi tima:

» Mario Ujevi¢, nacCelnik

> Ivan Zuzul, ¢lan partnerskog tima

» Mate Kasalo, ¢lan partnerskog tima

> Suzana Zarkovi¢, ¢lanica partnerskog tima.
» Koordinacijski tim

Operativno tijelo sastavljeno od predstavnika opc¢ine i konzultantske tvrtke za izradu
strategije, Ciji je zadatak omoguciti da se faze izrade strategije provedu kvalitetno i na
vrijeme, prema unaprijed odredenom rasporedu, te istu pripreme za javnu raspravu.

» Radne grupe

Radne grupe za izradu Strategije uklju¢uju sve relevantne struc¢njake raznih profila,
ovisno o temi radne grupe. Zadatak radnih skupina je savjetovati, predlagati i usmjeravati
izradu strategije putem radnih sastanaka i radionica. Radne skupine oformljene su prema
klju¢nim razvojnim sektorima:

[.  Gospodarstvo
[I.  Infrastruktura
[II.  DruStvene djelatnosti
IV.  Odrzivi razvoj.
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Partnerski tim

Radna skupina I:
Gospodarstvo

Radna skupina II:
= Drustvene
djelatnosti

Il Radna skupina Il:
Infrastruktura

Radna skupina IV:
Odrzivi razvoj

Slika: Organizacijska struktura za izradu strategije

Navedeni sudionici, odnosno tijela za izradu strategije, partnerski tim i cetiri radne
skupine formirane su na prvom radnom sastanku odrZzanom u svibnju 2015. godine, kada
je predstavljena namjera i nacin izrade strategije.

Clanovi radnih grupa

Izrada strategije predvodena je vanjskim konzultantima: stru¢njaci koji su angaZirani kao
tehni¢ka pomo¢ u izradi ove Strategije (u daljnjem tekstu: koordinacijski tim) moderirali
su proces definiranja politika lokalnog razvoja od strane radnih skupina za izradu
strategije, koju je Opc¢ina imenovala te u €ijem su sastavu sudjelovali predstavnici jedinice
lokalne samouprave, predstavnici organizacija civilnog drustva, predstavnici zajednice i
privatnog sektora.

Koordinacijski tim:

1. Mario Ujevi¢, Op¢ina Podbablje, nacelnik
2. Ivan Zuzul, Opéina Podbablje, ¢lan tima
3. Sanda Loncar, Ars Illyrica, konzultant

4. Marija Lozo, Ars Illyrica, konzulant

Clanovi radnih grupa:
1. Jerko Erceg, vije¢nik
2. lvan Gudelj, vije¢nik
3. Jagoda Jonji¢, vije¢nica opcCine
4. Igor Margeta, vije¢nik
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Mario Ujevi¢, nacelnik

Ivan ZuZul, ¢lan radne skupine
Suzana Zarkovi¢, vije¢nica opcine
Ljubomir Gudelj, ¢lan radne skupine
. Mate Kasalo, vije¢nik

10. Ante Puljiz, ¢lan udruge

11. Jelena Bilos, ¢lanica radne skupine.

© © N W

Radni sastanci i radionice, kao i konzultacije organizirane su u 5 koraka u periodu od
svibnja do rujna/listopada 2015.:

7

SVIBANJ:

¢ Definiranje vizije i misije, vrijednosti Op¢ine -
brainstorming pristupom i analize klju¢nih postavki
donose izjave o misiji, viziji i vrijednostima

e [zrada SWOT analize, na kojima se prema razvojnim
podrudjima definirane snage, slabosti, prilike i
prijetnje

LIPAN]J:

e [zrada PEST analize za ocjenu politickog,
tehnoloSkog, ekonomskog i socijalnog okruZenja

e Definirnje strateskih prioriteta i mjera

SRPAN]J:

 Definiranje strateskih ciljeva i projekata
e Definiranje plana provedbe

KOLOVOZ:

e [zrada baze projektnih ideja
e [zrada strateske mape

RUJAN/LISTOPAD: v

- Konzultacije s dionicima

- Usvajanje strategije

Slika: Time table radnih sastanaka
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Nakon odrZanih radnih skupina, pristupilo se detaljnom prikupljanju raznih dokumenata
i podataka potrebnih za analizu stanja. Proces prikupljanja i definiranja dijelova analize
stanja radio se kontinuirano tri mjeseca, od svibnja do kolovoza/rujna 2015. godine. Sva
analitika objedinjena je u poglavlju 1. Analiza druStveno-politickog stanja opcine
Podbablje, koji je joS u nacrtu poslan radnim skupinama na komentiranje.

0Od svibnja do kolovoza kontinuirano su se organizirale uZe tematske skupine kojima je
cilj bio proniknuti u problematiku svakog od pojedinih razvojnih sektora. DoneSeni
zakljucci ugradeni su u dijelove analize stanja.

U kolovozu 2015. ponovo su organizirane radne skupine s ciljem prezentiranja i rasprave
ciljeva, prioriteta i mjera razvoja opc¢ine. Ukupno je od pocetka izrade u cijelom procesu
izrade sudjelovalo vise od 35 predstavnika organizacija javnog, civilnog i privatnog
sektora. Na radnim skupinama finalno su formirani ciljevi, prioriteti i mjere koji su potom
prezentirani i Partnerskom timu krajem kolovoza 2015, nakon Cega su zapocete javne
konzultacije.

1.3. Konzultacije s dionicima

Proces konzultacija s ostalim dionicima zapoleo je sjednicom Opcinskog vijeca 9.
listopada gdje je predstavljen Nacrt dokumenta Strategija razvoja op¢ine Podbablje 2015.
- 2020. Na sjednici Vijec¢a vije¢nici su imali mogu¢nost iznoSenja prijedloga i misljenja o
Nacrtu. Proces konzultacija s dionicima nastavljen je javnim konzultacijama sa
zainteresiranom javnosc¢u opcine Podbablje. Javne konzultacije trajale su od 10. oZujka do
10. travnja 2017. godine, a provodile su se na nacin da je dokument Nacrta strategije u
pdf. formatu bio dostupan svima za Citanje. Popratni obrasci za komentare i prijedloge
FORM RG 4 i FORM RG 54 objavljeni su na sluzbenim internet stranicama opc¢ine
Podbablje, te je upucen poziv svim zainteresiranim dionicima da iznesu svoje misljenje o
identificiranim razvojnim temama.

Tijekom javnih konzultacija zaprimljeno je sedam prijedloga koje je, u ime Udruge Ujevic,
poslala Vesna Ujevié, te petnaest prijedloga ¢lana radnih skupina Josipa Vukovica.
Prijedlozi su zadovoljili uvjete sudjelovanja u javnoj raspravi, predlagatelji su naveli
osnovne podatke, koriSten je zadani obrazac, dovoljno su razlozeni projektni prijedlozi.
Buduéi projektni prijedlozi odgovaraju prioritetima i mjerama te ¢e doprinijeti
ispunjavanju strateskih ciljeva op¢ine Podbablje za 2015.-2020., odobreno je njihovo
uvrstavanje u Bazu projektnih ideja. U daljnjim konzultacijama s radnim timom uocena je
potreba za kontinuiranim aktivnostima rekonstrukcije i izgradnje nerazvrstanih cesta, te
je ito uvrsteno u plan strateskih aktivnosti.
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2. POLITIKA REGIONALNOG RAZVOJA, EU FONDOVI ZA
HRVATSKU U PROGRAMSKOM RAZDOBLIJU 2014.- 2020.

Stratesko planiranje razvoja na svim razinama temelj je politike regionalnog razvoja
Europske unije. Republika Hrvatska pristupila je EU 1. srpnja 2013., te tako postala
ravnopravna 28. €lanica Unije, nakon viSe od osam godina od podnoSenja zahtjeva za
Clanstvo, te gotovo Sest godina pregovaranja. Od pocetka integracije RH u EU, od regija,
Zupanija, gradova i op¢ina Europska Komisija je neprestano traZila da razvoj temelje na
strateSkim planovima uskladenima s razvojnim planovima viSih razina, poglavito
nacionalnim i regionalnim, kako bi se definirao konkretan strateski okvir te mijenjanje
dosadasnje prakse.

Dosadasnje prakse u planiranju razvoja karakterizira nekoordiniranost, nepovezani
procesi i individualne inicijative. Premda postoje pomaci u strateSkom planiranju, jos
uvijek je nedostatna svijest o vaZnosti strateSkog planiranja razvoja, te se strateski
dokumenti ne shvacaju dovoljno ozbiljno, kao dokumenti i smjernice koje treba provoditi
i u praksi. Izradom strategije zadovoljava se forma, vrlo Cesto traZena s visih instanci
upravitelja proracunom, a sam razvoj dogadao se spontano. To je razmisljanje inferiorne
razvojne politike, odnosno politike koja ne preuzima odgovornost za implementaciju
strategije jer time preuzima odgovornost i za neuspjeh stvarenja strategije.

EU svoje razvojne politike donosi na javnoj, transparentnoj platformi gdje se formuliraju
strateski ciljevi sudjelovanjem svih zemalja Clanica. To ne znaci da nema prepreka i
sukoba razlicitih interesa, no takvim pristupom osigurava se da sve zemlje i interesne
grupacije mogu vidjeti i sudjelovati u nastajanju strategije razvoja EU, a Sto je najvaZnije
EU obvezuje svoje ¢lanice na odgovornu provedbu razvojnih strategija. Razlika prakse u
Hrvatskoj u odnosu na EU praksu je Cinjenica da se u Hrvatskoj strategije joS uvijek
donose samo deklarativno, dok je u EU to provedbeni mehanizam kojim se Zeli do¢i do
postavljenih ciljeva.

e EU razina
> .U

- EUROPA 2020

Nacionalna razina Republika Hrvatska 2014.-2020. / Strateski
dokumenti i Operativni programi RH 2014.-2020.

Splitsko-dalmatinska Zupanija
Program razvoja 2012.-2014.

Opc¢ina Podbablje - Strategija razvoja 2015.-2020.

Slika: Poveznica s razvojnim dokumentima viseg reda
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U ostvarivanju odrzivog razvoja, strategija svake jedinice lokalne samouprave mora biti
uskladena s razvojnim dokumentima viSeg reda. Posljednji usvojen dokument Razvojne
strategije Splitsko-dalmatinske Zupanije odnosi se na razdoblje od 2011. do 2013. godine,
i veC je zastario, kao i ROP 2006.-2013. Medutim, u razvojnoj strategiji Splitsko-
dalmatinske Zupanije za razdoblje 2011.-2013., kao strateski ciljevi prema kojima se rad
Zupanije usmjerava navode se:

1. Konkurentno gospodarstvo,

2. Razvoj infrastrukture, zastita prirode i okolisa,

3. Razvoj ljudskih resursa i povecanje kvalitete Zivota,
4. Unaprjedenje upravljanja razvojem,

5. Jacanje prepoznatljivosti Zupanije.

Takoder, zadnji usvojeni dokument strategije razvoja na nacionalnoj razini je za 2013.
Stoga, u nedostataku donesenih aktualnih strategija na navedenim razinama, u trenutku
izrade strategije opcine, konzultirani su strateski dokumenti RH prema zasebnim
podrudjima, uglavnom za period 2014.-2020. koji su posluzili kao referentna polaziSna
tocka za planiranje odrZivog razvoja op¢ine Podbablje.

Za programiranje tih dokumenata posluZio je dokument na europskoj razini EUROPA
2020.

0d svibnja 2015. op¢ina Podbablje je ¢lan LAG Adriona, te se taj aspekt promatra kao
mogucénost integriranog razvoja svih susjednih op¢ina Zabiokovlja.

EUROPA 2020 i novi programski ciklus EU 2014.-2020.

EUROPA 20205 temeljni je desetogodisnji strateski dokument predlozen od Europske
komisije kako bi se unaprijedila ekonomija Europske unije zaklju¢no sa 2020. godinom.
Prioriteti dokumenta su pametan, odrZiv, ukljuciv rast s ve¢om koordinacijom nacionalne
i Europske politike. Europa 2020 naslijedila je Lisabonsku strategiju za razdoblje 2000.-
2010.

Bududi da EU strategije ne predstavljaju samo formalnost, nego dokument prema kojemu
se sav razvoj EU-a usmjerava (financira), za Hrvatsku kao novu ¢lanicu vazno je stalno
imati na umu temeljne odrednice razvoja EU. Strategija Europa 2020. predlaZe tri
prioriteta koji se medusobno nadopunjuju:

[.  Pametan rast: razvijanjem ekonomije utemeljene na znanju i inovaciji
[I. ~ OdrZiv rast: promicanje ekonomije koja ucinkovitije iskoriStava resurse, koja je
zelenija i konkurentnija
[II.  UKkljuciv rast: njegovanje ekonomije s visokom stopom zaposlenosti koja donosi
druStvenu i teritorijalnu povezanost.

5 Strategija Europa 2020: http://ec.europa.eu/europe2020/index_hr.htm
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Europska unija mora definirati gdje Zeli biti 2020. godine. S tom namjerom Europska
komisija predlaZe sljedece glavne ciljeve EU:

1.  Povecati stopu zaposlenosti stanovnisStva u dobi izmedu 20-64 sa sadasnjih 69%
na najmanje 75%.

2. Realizirati cilj za ulaganje 3% BDP-a u istraZivanje i razvoj, prvenstveno
unaprjedujuci uvjete za ulaganje privatnog sektora u istraZivanje i razvoj te
razviti nove pokazatelje za pracenje inovacija.

3.  Smanjiti emisiju staklenickih plinova za najmanje 20% u odnosu na razine iz
1990. godine ili za 30% dopuste li to uvjeti, povecati udio obnovljivih izvora
energije u nasoj konacnoj potrosnji energije na 20% te posti¢i povecanje od 20%
u energetskoj uc¢inkovitosti.

4.  Smanjiti udio onih koji rano napustaju Skolovanje na 10 % sa sadasnjih 15% te
povecati udio populacije u dobi izmedu 30-34 godine sa zavrSenim tercijarnim
stupnjem obrazovanja s 31% na najmanje 40%.

5. Smanjiti broj Europljana koji Zive ispod granice siromastva za 25%, izvlacec¢i 20
milijuna ljudi iz siromastva.

Ovi su ciljevi medusobno povezani i presudni za nas$ op¢i uspjeh. Kako bi osigurala da
svaka zemlja Clanica prilagodi strategiju Europa 2020 svojoj specifi¢noj situaciji, Komisija
predlaZe da ciljevi EU budu pretvoreni u nacionalne ciljeve i putanje. Ovi su ciljevi
reprezentativni za tri prioriteta pametnog, odrzivog i uklju¢ivog rasta, ali nisu razradeni:
za potporu Ce biti potreban citav niz aktivnosti na nacionalnoj razini, na razini Europske
unije i internacionalnoj razini.

Zasto je EU-u potrebna regionalna politika?

Glavna investicijska politika Europe odnosi se na poticanje rasta i otvaranje radnih mjesta
kao i u ulaganje u slabije razvijene regije EU-a. Regionalna politika EU-a ¢ini najveci dio
proracuna EU-a za 2014.-2020. (351,8 milijardi eura od ukupno 1 082 milijarde eura) i
stoga je glavni investicijski instrument EU-a.

Sredstva regionalne politike sluZe za financiranje strateSkih prometnih i komunikacijskih
infrastruktura, za poticanje prelaska na gospodarstvo koje ne utjeCe negativno na okolis,
za poticanje malih i srednjih poduzec¢a (MSP) da postanu inovativnija i konkurentnija, za
otvaranje novih i dugotrajnih radnih mjesta, za poticanje i modernizaciju obrazovnih
sustava te za stvaranje ukljucivijeg drustva.

Pritom regionalna politika djeluje kao katalizator za buduce financiranje iz javnih i
privatnih izvora ne samo time Sto obvezuje drzave EU-a na sufinanciranje projekata iz
nacionalnih proracuna vec i zato $to pridonosi povjerenju ulagaca. Uzimajuci u obzir taj
nacionalni doprinos i uc¢inak poluge financijskih instrumenata, op¢i u¢inak ulaganja EU-a
za 2014.-2020. vjerojatno Ce biti viSi od 500 milijardi eura.

Regionalna politika takoder je izraz solidarnosti izmedu drZzava EU-a jer je velik dio
ulaganja u okviru te politike usmjeren na slabije razvijene regije EU-a. Njome se tim
regijama pomaze da ostvare svoj gospodarski potencijal, u svjetlu regionalnih razlika
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diljem EU-a i unutar drzava EU-a. Na primjer, na temelju podataka za 2011. (najnoviji
dostupni podatci) moZe se zakljuciti da se bruto domaci proizvod (BDP) regija EU-a kretao
od 29% tadasSnjeg prosjeka EU-27 u regijama Severozapaden (Bugarska) i Nord-Est
(Rumunjska) do 321 % prosjeka u regiji Inner London (Ujedinjena Kraljevina). Iz toga se
moZe zakljuciti da je potrebna strateska i ciljna investicijska politika u kojoj su ulaganja
EU-a prilagodena pojedinim regijama.

Kohezijska politika Europske unije financira se iz tri glavna fonda:

1. KOHEZIJSKI FOND - cilja na drzave ¢lanice ciji je bruto nacionalni dohodak po
stanovniku manji od 90% prosjeka Europske unije te financira projekte iz podrucja
prometa i okolisa.

2. EUROPSKI FOND ZA REGIONALNI RAZVO] - za cilj ima jaCanje ekonomske i
socijalne kohezije u Europskoj uniji te smanjenje razvojnih razlika izmedu njenih
regija.

3. EUROPSKI SOCIJALNI FOND - potice zapoS$ljavanje i mogucnosti zaposlenja u
Europskoj uniji.

Europski fond za regionalni razvoj i Europski socijalni fond poznati su i pod nazivom

strukturni fondovi.

ESI fondovi 2014.-2020. za Republiku Hrvatsku

EUROPSKI STRUKTURNI I INVESTICIJSKI FONDOVI

Kohezijska politika

STRUKTURNI FONDOVI

EUROPSKI FOND
ZA REGIONALNI
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KOHEZIJSKI FOND EUROPSKI

SOCIJALNIFOND

EUROPSKI POLJOPRIVREDNI FOND
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EUROPSKI FOND ZA POMORSTVO|
RIBARSTVO

Slika: Europski strukturni i investicijski fondovi (ESI fondovi)

Izvor: https://razvoj.gov.hr

U financijskom razdoblju 2014.-2020. Republici Hrvatskoj je iz Europskih strukturnih i
investicijskih (ESI) fondova na raspolaganju ukupno 10,676 milijardi eura.


https://razvoj.gov.hr/
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S obzirom na sadasnji ograniceni fiskalni prostor i veoma zaduZen poduzetnicki sektor
ESI fondovi klju¢ni su izvor financiranja i ulaganja u Hrvatskoj za postizanje njezinih
ciljeva u okviru EU 2020, provedbu strukturnih
reformi, jacanje inovativnosti i konkurentnosti i
osiguravanje potpune uskladenosti s pravnom
steCevinom EU-a. Do kraja 2014. hrvatska Vlada i
Komisija pripremile su i donijele Sporazum o
partnerstvu i dva operativha programa kojima je
utvrden investicijski okvir ESIF-a za razdoblje 2014.-
2020. Nova dodijeljena sredstva iznose 10,68
milijardi EUR, odnosno viSe od 3 % BDP-a na godis$njoj
osnovi, ili otprilike deset puta viSe u usporedbi s
iznosom za razdoblje 2007. - 2013.

Slika: Uskladenost s EU dokumentima
Europski fond za regionalni razvoj (EFRR) i Europski socijalni fond (ESF) nazivaju se
strukturnim fondovima jer su im svrha ulaganja u ekonomsko i socijalno restrukturiranje
u EU-u i na taj nacin smanjivanje razlika u razvoju izmedu europskih regija, na primjer u
pogledu infrastrukture i zaposljavanja. Kohezijski fond, Europski poljoprivredni fond za
ruralnih razvoj (EPFRR) i Europski fond za pomorstvo i ribarstvo (EFPR) skupa Cine
europske strukturne i investicijske fondove (ESIF). Uz op¢a pravila za ESIF, postoje i neka
specifi¢na pravila za fondove.

Dok se sredstva iz Kohezijskog fonda ulazu u prometnu mreZu i projekte zaStite okolisa,
iz EPFRR-a se podupiru ruralna podrudja u cilju stvaranja poljoprivrednog sektora koji je
otporniji, inovativniji i manje utjeCe na klimatske promjene, a iz EFPR-a se promice
odrzivo i konkurentno ribarstvo i akvakultura diljem EU-a. Svaki fond stoga na vlastiti
nacin pridonosi ostvarivanju ciljeva rasta u cijeloj Europi utvrdenih u strategiji Europa
2020., sveobuhvatnoj strategiji EU-a za poticanje rasta i otvaranje novih radnih mjesta do
2020.

Tablica: Raspodjela alokacije iz ESI fondova za RH 2014.-2020.6

ESI fond Alokacija (EUR)
Europski fond za regionalni razvoj (EFRR) 4.321.499.588
Kohezijski fond 2.559.545.971
Europski socijalni fond (ESF) 1.516.033.073
Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EPFRR) 2.026.222.500
Europski fond za pomorstvo i ribarstvo (EFPR) 252.643.138

UKUPNO 10.675.944.270

6 http://www.strukturnifondovi.hr/eu-fondovi


http://www.strukturnifondovi.hr/eu-fondovi
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Alocirani iznos od 10,68 milijardi EUR predstavlja golemu priliku za Hrvatsku, uz uvjet da
drzavna tijela mogu dati prioritet ulaganjima kojima ¢e se ostvariti visoki ekonomski (i
socijalni) povrat.

Za ucinkovito upravljanje ESI fondovima i njihovu apsorpciju u sljede¢im godinama
Hrvatska ¢e morati uloZiti izvanredne napore u pogledu osiguranja primjerenih
kapaciteta za strateSko programiranje, nabavu, provedbu, upravljanje fondovima i
nadzor, pracenje i ocjenjivanje kao i aktiviranja dionika da pripreme i provedu projekte
usmjerene na rezultate i kvalitetu.

Glavni kratkorocni izazovi za Hrvatsku proizlaze iz potrebe da se do kraja 2016.
apsorbiraju dodijeljena sredstva za razdoblje 2007.-2013. i istovremeno pokrene
provedba novih programa za razdoblje 2014.-2020.

Strateski dokumenti Republike Hrvatske 2014.-2020.7
o Digitalna agenda za Europu
= EUROPA 2020. - Europska strategija za pametan, odrZiv i ukljuciv rast
» Industrijska strategija Republike Hrvatske 2014.-2020.

= Nacionalna strategija izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom od 2007.
do 2015. godine

* Nacionalna strategija razvoja zdravstva 2012.-2020.

* Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnog drustva od
2012.do 2016. godine

* Nacionalni akcijski plan za obnovljive izvore energije do 2020. godine (prijedlog)

= Operativni plan deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi i
drugih pravnih osoba koje obavljaju djelatnost

* Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. (hrv)

= Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. (hrv)

= Plan implementacije Garancija za mlade

* Plan razvoja istrazivacke i inovacijske infrastrukture u Republici Hrvatskoj

* Pravilnik o prihvatljivosti izdataka za projekte financirane iz strukturnih fondova
EU

* Prilozi Sporazuma o partnerstvu

* Program prekogranic¢ne suradnje Hrvatska - Bosna i Hercegovina - Crna Gora
2014.-2020. (nesluzbeni sazetak)

7 Usvojeni strateski dokumenti Republike Hrvatske do 2020. dostupni su na stranicama

https://razvoj.gov.hr/dokumenti/10 , http://www.strukturnifondovi.hr/esi-fondovi-2014-2020 i http://europski-
fondovi.eu/strateski-dokumenti-republike-hrvatske-2014-2020


http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Digitalna%20agenda%20za%20Europu.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Europa_2020.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Industrijska%20strategija%20RH%202014.-2020..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Nacionalna%20strategija%20izjednacavanja%20mogucnosti%20za%20osobe%20s%20invaliditetom.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Nacionalna%20strategija%20izjednacavanja%20mogucnosti%20za%20osobe%20s%20invaliditetom.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Nacionalna%20strategija%20zdravstva%202012.-2020..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Nacionalna%20strategija%20civilno%20dru%C5%A1tvo.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Nacionalna%20strategija%20civilno%20dru%C5%A1tvo.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Nacionalni%20akcijski%20plan%20za%20obnovljive%20izvore%20energije%20do%202020.%20godine%20%28prijedlog%29.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Operativni%20plan%20deinstitucionalizacije%20i%20transformacije%20domova%20socijalne%20skrbi%20i%20drugih%20pravnih%20osoba%202014-2016.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Operativni%20plan%20deinstitucionalizacije%20i%20transformacije%20domova%20socijalne%20skrbi%20i%20drugih%20pravnih%20osoba%202014-2016.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Operativni%20program%20Konkurentnost%20i%20kohezija%202014.-2020..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/OPULJP%20hr%2020150213%20%282%29.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Plan%20implementacije%20Garancija%20za%20mlade.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Plan_razvoja_istrazivacke_i_inovacijske_infrastrukture_u_Republici_Hrvatskoj%20%281%29.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/znp1_pravilnikoprihvatljivostiizdataka_nn_5-2014.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/znp1_pravilnikoprihvatljivostiizdataka_nn_5-2014.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/PRILOZI%20Sporazum%20o%20partnerstvu%20HR.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/IPA%20CBC%20Hrvatska%20BiH%20Crna%20Gora%202014-2020%20nacrt%20%20sau017EetakBH.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/IPA%20CBC%20Hrvatska%20BiH%20Crna%20Gora%202014-2020%20nacrt%20%20sau017EetakBH.pdf
https://razvoj.gov.hr/dokumenti/10
http://www.strukturnifondovi.hr/esi-fondovi-2014-2020
http://europski-fondovi.eu/strateski-dokumenti-republike-hrvatske-2014-2020
http://europski-fondovi.eu/strateski-dokumenti-republike-hrvatske-2014-2020
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Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.-2020. (hrv)

SaZetak Sporazuma o partnerstvu za Hrvatsku za razdoblje 2014. - 2020.
Sporazum o partnerstvu izmedu RH i EK za koriStenje ESI fondova 2014.-2020.
Strategija Vladinih programa za razdoblje 2015. - 2017.

Strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u RH 2014.-2020.
Strategija energetskog razvoja Republike Hrvatske do 2020. godine

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije

Strategija o¢uvanja, zaStite i odrZivog gospodarskog koristenja kulturne bastine
Republike Hrvatske za razdoblje 2011.-2015.

Strategija pametne specijalizacije Republike Hrvatske (prezentacija)
Strategija poticanja inovacija Republike Hrvatske 2014.-2020.

Strategija prometnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje od 2014. do 2030.
godine

Strategija razvoja klastera u Republici Hrvatskoj 2011.-2020.

Strategija razvoja poduzetnisStva u Republici Hrvatskoj 2013.-2020.
Strategija razvoja poduzetniStva Zena u Republici Hrvatskoj 2014.-2020.
Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020. godine

Strategija razvoja Sirokopojasnog pristupa u Republici Hrvatskoj u razdoblju od
2012.do 2015. godine

Treci nacionalni akcijski plan energetske uc¢inkovitosti za razdoblje 2014.-2016.

Uvjeti za pripremu i provedbu EU projekata.

OPERATIVNI PROGRAM Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. (OPKK)?#

Cilj operativnog programa

Programom se provodi kohezijska politika EU-a i doprinosi cilju Ulaganje za rast i radna
mjesta kroz poticanje ulaganja u infrastrukturne investicije (u podrucjima prometa,
energetike, zastite okoliSa, ICT-a) i pruZanje potpore razvoju poduzetnistva i istrazivackih

djelatnosti.

Prioriteti operativnog programa i alokacija

8 Na engleskom Operational Programme Competitiveness and Cohesion 2014 - 2020 2014HR16M10P001 - 1.2 Kljucni je
dokument za postizanje brZeg i naprednijeg pametnog rasta RH, a odrzivi i uravnoteZeni gospodarski i drustveni razvoj
potreban je kako bi se osigurala prihvatljiva kvaliteta zivljenja u svim regijama, usporediva s prosjekom Europske unije.

Dokument je objavljen na stranici http://www.strukturnifondovi.hr/eu-fondovi


http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Program%20ruralnog%20razvoja%202014.-2020..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/partnership-agreement-croatia-summary_hr.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/GLAVNI%20DOKUMENT_Sporazum_o_partnerstvu_HR%20%281%29.pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija%20Vladinih%20programa%20za%20razdoblje%202015%202017.pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija-siroma%C5%A1tvo.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Energetska%20strategija%20RH%20do%202020..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija%20znanosti%2C%20obrazovanja%20i%20sporta_NN_124_2014.pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/STRATEGIJA_BASTINE_VRH.pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/STRATEGIJA_BASTINE_VRH.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija%20pametne%20specijalizacije%20Republike%20Hrvatske.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija%20poticanja%20inovacija%202014-2020.pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija%20prometnog%20razvoja%20Republike%20Hrvatske%202014.-2030..pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija%20prometnog%20razvoja%20Republike%20Hrvatske%202014.-2030..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategija_razvoja_klastera.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Strategy-HR-Final.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/SRP%C5%BD%20%202014%20-%202020.pdf
http://europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/130426-Strategija-turizam-2020.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/VRH-Strategija-sirokopojasni-pristup2011.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/VRH-Strategija-sirokopojasni-pristup2011.pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Tre%C4%87i%20nacionalni%20akcijski%20plan%20energetske%20u%C4%8Dinkovitosti%20za%20razdoblje%20%202014.-2016..pdf
http://www.europski-fondovi.eu/sites/default/files/dokumenti/Uvjeti%20za%20pripremu%20i%20provedbu%20projekata.pdf
http://www.strukturnifondovi.hr/eu-fondovi
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Putem OPKK Republici Hrvatskoj je na raspolaganju 6,881 milijardi eura od ¢ega 4,321
milijardi eura iz Europskog fonda za regionalni razvoj (EFRR) i 2,559 milijardi eura iz
Kohezijskog fonda (KF).
Podrudja financiranja
- Zastita okolisa (vodna i komunalna infrastrukutra, zbrinjavanje otpada),
prometna infrastruktura i prilagodba klimatskim promjenama
- Konkurentnost, istraZzivanje i inovacije, informacijske i komunikacijske
tehnologije, razvoj malih i srednjih poduze¢a (MSP)
- Podrska MSP, ulaganja u istraZivanje, razvoj i inovacije.

Slika: Raspodjela sredstava EU-a prema razvijenosti drzava ¢lanica

Kategorije:
Slabije razvijene regije (BDP/po glavi
<75 % prosjeka EU-27): 182,2 milijarde
eura
Regije u tranziciji (BDP/po glavi = 75 %
i <90 % prosjeka EU-27): 35,4 milijarde
eura
Razvijenije regije (BDP/po glavi = 90 %
prosjeka EU-27): 54,3 milijarde eura

Tablica: Raspodjela sredstava EU-a po prioritetnim osima OPKK 2014.-2020.

Alokacija ESIF
Prioritetna os (EUR)
Jacanje gospodarstva primjenom istrazivanja i inovacija 664.792.165
KoriStenje informacijske i komunikacijske tehnologije 307.952.676
Poslovna konkurentnost 970.000.000
Promicanje energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora
energije 531.810.805
Klimatske promjene i upravljanje rizicima 245.396.147
Zastita okoliSa i odrzivost resursa 1.987.360.608
Povezanost i mobilnost 1.310.205.755
Socijalno ukljucivanje i zdravlje 356.500.000
Obrazovanje, vjeStine i cjeloZivotno ucenje 270.914.791
Tehnicka pomoc¢ 236.112.612
Ukupno 6.881.045.559

Navedeni iznosi predstavljaju 85% ukupnog iznosa za pojedinu os. Preostalih 15% do
punog iznosa za os izdvaja se iz proracuna RH.


http://ec.europa.eu/regional_policy/index.cfm/en/funding/erdf/
http://ec.europa.eu/regional_policy/index.cfm/en/funding/cohesion-fund/
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M Jacanje gospodarstva primjenom
istrazivanja i inovacija
m KoriStenje informacijske i
4% komunikacijske tehnologije

B Poslovna konkurentnost

B Promicanje energetske ucinkovitosti i
obnovljivih izvora energije

® Klimatske promjene i upravljanje
rizicima

B Zastita okoliSa i odrzivost resursa

= Povezanost i mobilnost

Socijalno ukljucivanje i zdravlje

Obrazovanje, vjestine i cjelozivotno
ucenje
Tehnicka pomo¢

Grafikon: Raspodjela sredstava EU-a po prioritetnim osima OPKK 2014.-2020.

OP Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.°

Osnovni cilj OP Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. je pridonijeti rastu
zaposljavanja i jacanju socijalne kohezije u Hrvatskoj. Njegova je ukupna vrijednost 1,85
milijarde eura, od ¢ega se 1,58 milijardi financira iz proracuna Europske unije, ukljucujuci
66 milijuna eura iz Inicijative za zapoS$ljavanje mladih.

OP je 18. prosinca 2014. godine medu prvih 68 od ukupno zaprimljenih 187 prijedloga
operativnih programa ¢ime je otvoren put za koriStenje novca iz Europskog socijalnog
fonda.

Europski socijalni fond jedan je od temeljnih strukturnih instrumenta Europske unije
kojim se drZzavama c¢lanicama pruza potpora za ulaganje u ljudski kapital i jacanje
konkurentnosti europskog gospodarstva. Aktivnosti financirane iz sredstava Europskog
socijalnog fonda pomaZu ljudima da unaprijede svoje vjeStine i lakSe se integriraju na
trziSte rada, usmjerene su na borbu protiv siromastva i socijalne iskljuCenosti te na
poboljSanje ucinkovitosti javne uprave.

Operativnim su programom razradena ulaganja u Cetiri temeljna podrucdja:

e ViSe od trecine sredstava namijenjeno je mjerama za potporu pristupu odrzivom i
kvalitetnom zaposljavanju nezaposlenih osoba. Naglasak je osobito stavljen na

° OP U¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020 usvojen u prosincu 2014. Poveznica sa hrvatskim prijevodom, premda
je engleski izvornik mjerodavan
http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/Documents/Strukturni%20fondovi%202014.%20%E2%80%93
%202020/0PULJP%20hr%2020150709.pdf


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1036&langId=en
http://ec.europa.eu/esf/home.jsp?langId=hr
http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/Documents/Strukturni%20fondovi%202014.%20%E2%80%93%202020/OPULJP%20hr%2020150709.pdf
http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/Documents/Strukturni%20fondovi%202014.%20%E2%80%93%202020/OPULJP%20hr%2020150709.pdf
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ucinkovite mjere aktivne politike trzista rada za mlade, dugotrajno nezaposlene,
Zene i starije radnike, kao i na preventivne mjere za smanjenje rizika od gubitka
radnih mjesta u izmijenjenim gospodarskim prilikama.

e Oko 28 posto proracuna OP-a investirat ¢e se u osiguravanje adekvatnog
uskladenja znanja i vjeStina s potrebama trzista rada i u tom ¢e se smislu poticati

tercijarno obrazovanje, strukovno

obrazovanje i cjeloZivotno ucenje te * * *
poboljsanje pristupa kvalitetnom + +
obrazovanju. * e

e Aktivnosti vezane uz podrulje socijalnog
ukljucivanja predvidaju promicanje socijalne * ) ¢ *
i ekonomske jednakosti, suzbijanje
diskriminacije, prijelaz s institucionalne European Agricultural Fund
skrbi na skrb u zajednici, poboljSanje for Rural Development:
dostupnosti i odrZivosti socijalnih i Europe investing in rural areas
zdravstvenih usluga, kao i poticanje
drustvenog poduzetniStva.

Slika: EPFRR

e Potpora javnoj upravi obuhvadena je kroz aktivnosti poboljSanja kapaciteta i
usluga javne uprave, ukljuc¢ujuéi bolje upravljanje javnim financijama, razvoj e-
uprave i borbu protiv korupcije. Predvida se i promicanje javnog dijaloga,
partnerstva i jacanje kapaciteta organizacija civilnog drustva i socijalnih partnera.
U pravosudu se osobit naglasak stavlja na poboljSanje u¢inkovitosti i neovisnosti.

EPFRR i Program ruralnog razvoja 2014.-2020.10

Zajednicka poljoprivredna politika (ZPP) predstavlja jedno od najznacajnijih podrucja
djelovanja institucija Europske unije. Ruralni razvoj, kao drugi stup ZPP financiran je
sredstvima EPFRR ili Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (eng. EAFRD The
European Agricultural Fund for Rural Development).

Ulaskom Republike Hrvatske u Europsku uniju za poljoprivredu i ruralni razvoj dostupna
su sredstva iz Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj za razdoblje 2014. -
2020. Za novo programsko razdoblje Ministarstvo poljoprivrede izradilo je Program
ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.-2020. (u daljnjem tekstu: Program). Program
obuhvaca niz mjera i podmjera, koje ¢e omoguciti razvoj svih sektora poljoprivrede,
preradivacko-prehrambene industrije, Sumarstva i unaprijediti Zivot u ruralnim
podrucjima.

U svibnju 2015. godine Europska komisija je odobrila Program ruralnog razvoja
Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020.

Ciljevi programa

10 Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020. moZe se preuzeti na internet stranici
http://www.mps.hr/ipard/default.aspx?id=129


http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm
http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm
http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm
http://www.mps.hr/ipard/default.aspx?id=129
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C1) Poticati konkurentnost poljoprivrede
C2) Osigurati odrzivo upravljanje prirodnim resursima i klimatskim promjenama

C3) Postici uravnoteZen teritorijalni razvoj ruralnih podrucdja, ukljucujuci stvaranje i
ocuvanje radnih mjesta.

Prioriteti programa
P1. Promicanje znanja i inovacija u poljoprivredi, Sumarstvu i ruralnim podrucjima

P2. Povecanje odrzivosti poljoprivrednih gospodarstava te konkurentnosti svih vrsta
poljoprivrednih djelatnosti u svim regijama, promoviraju¢i pri tome i inovacijske
poljoprivredne tehnologije, kao i odrzivo upravljanje Sumama

P3. Promicanje organiziranja lanca prehrane, ukljuCuju¢i preradu i trZenje polj.
proizvoda, dobrobit Zivotinja te upravljanje rizicima u poljoprivredi

P4. Obnavljanje, oCuvanje i poboljSanje ekosustava vezanih uz poljoprivredu i
Sumarstvo

P5. Promicanje ucinkovitosti resursa i pomaka prema Kklimatski elasticnom
gospodarstvu s niskom razinom ugljika u poljoprivrednom, prehrambenom i
Sumarskom sektoru

P6. Promicanje socijalne ukljucenosti, smanjenje siromastva i gospodarski razvoj u
ruralnim podrucjima.

Mjere

Mjere za postizanje zadanih ciljeva RH Ce koristiti sljedeCe mjere, no ne sve tijekom cijelog
programskog razdoblja 2014.-2020. Mjere koje ¢e RH provoditi u razdoblju 2014.- 2020.
su:

M1 - PrenoSenje znanja i aktivnosti informiranja

M2 - Savjetodavne sluzbe, sluzbe za upravljanje poljoprivrednim gospodarstvom i
pomoc poljoprivrednim gospodarstvima

M3 - Programi kvalitete za poljoprivredne proizvode i hranu

M4 - Ulaganja u fizicku imovinu

M5 - Obnavljanje poljoprivrednog proizvodnog
potencijala naruSenog element. nepogodama i
katastrofalnim dogadajima te uvodenje

odgovarajucih preventivnih aktivnosti

M6 - Razvoj poljoprivrednih gospodarstava i
poslovanja

M7 - Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima

M8 - Ulaganja u razvoj Sumskih podrucja i poboljSanje isplativosti Suma
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M9 - Uspostavljanje skupina i organizacija proizvodaca

M10 - Poljoprivreda, zaStita
okoliSa i klimatski uvjeti

M11 - Ekolo$ki uzgoj

M13 - Placanja povezana s
podru¢jima s  prirodnim
ogranicenjima ili ostalim
posebnim ograni¢enjima

e

& J'_-."’Lk ‘
M16 - Suradnja. Slika: Obnova sela u ruralnim podrucjima

M17,1 - Osiguranje usjeva,
Zivotinja i biljaka M17,2;
M17,3 Uzajamni fondovi
M19 - LEADER

M20 - Tehnic¢ka pomoc.

Fokus podrucje “Poticanje lokalnog razvoja u ruralnim podrudjima“ provodi se kroz
mjere: M01, M02, M07, M19. RH ¢e ulaganjima kroz ove mjere utjecati na razvoj osnovne
komunalne, prometne i drusStvene infrastrukture kao i oCuvanje kulturne i prirodne
bastine. Time ¢e biti stvoreni preduvjeti za kvalitetan Zivot u ruralnim podruc¢jima.

Lokalni razvoj temelji se na ukljucenosti stanovniStva i njihovu odluc¢ivanju o lokalnom
razvoju. Lokalno stanovniStvo najbolje moZe odrediti svoje prioritete, kao i odluciti o
nacinu na Kkoji Ce se isti realizirati. Transparentno djelovanje partnerstava pozitivno
utjece na lokalni razvoj te je potrebno podi¢i razinu znanja i vjeStina lokalnih akcijskih
grupa za upravljanje partnerstvima.

MJERA 07 ,TEMELJNE USLUGE 1 OBNOVA SELA U RURALNIM PODRUCJIMA“

Pravilnikom o provedbi Mjere 07, Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima“
iz Programa odreduje se nacin i uvjeti provedbe Mjere 07 11. U okviru Mjere 07 potpora
se dodjeljuje kroz sljedec¢e podmjere:

a) Sastavljanje i aZuriranje planova za razvoj opc¢ina i sela u ruralnim podrucjima i
njihovih temeljnih usluga te planova zastite i upravljanja koji se odnose na lokalitete
Natura 2000. i druga podrucja visoke prirodne vrijednosti - Podmjera 7.1,

b) Ulaganja u izradu, poboljSanje ili proSirenje svih vrsta male infrastrukture,
ukljucujuci ulaganja u obnovljive izvore energije i usStedu energije - Podmjera 7.2,

1 pravilnik o provedbi Mjere 07 objavljen je u Narodnim novinama 25. veljace 2015. godine (Narodne novine 22/15) i
takoder se nalazi na sluzbenoj stranici Ministarstva poljoprivrede (www.mps.hr) i Agencije za pla¢anja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju (www.apprrr.hr).
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c) Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za
ruralno stanovnistvo, ukljucujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu - Podmjera 7.4.

PODMJERA 7.2

Podmjera 7.2. sastoji se od dva tipa operacije:

7.2.1. Ulaganja u gradenje javnih sustava za vodoopskrbu, odvodnju i procis¢avanje
otpadnih voda

Korisnici su javni isporucitelji vodnih usluga javne vodoopskrbe ili javne odvodnje.
Prihvatljiva ulaganja su:

a) gradenje javnog sustava za vodoopskrbu, odvodnju i prociS¢avanje otpadnih
voda, b) kupnja i ugradnja opreme za sustav vodoopskrbe, odvodnje i sustav
procisS¢avanja otpadnih voda ukljuc¢ujuéi racunalni softver do trziSne vrijednosti.

Uvjeti prihvatljivosti:

a) ulaganja u razvoj sustava javne vodoopskrbe, odvodnje i proc¢i§¢avanje otpadnih
voda (iskljucujuéi 3. stupanj procis¢avanja ukoliko isto nije zakonska obveza) su
prihvatljiva u naselju s najvise 2 000 stanovnika, b) ukoliko se viSe naselja povezuje
sustavom vodoopskrbe, odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda, svako naselje
mora ispuniti uvjet iz tocke a ovoga stavka, c) korisnik mora osigurati da je
ulaganje u funkciji/uporabi ukljucujuc¢i njegovo odrZavanje i upravljanje najmanje
pet godina od dana konacne isplate sredstava, d) ulaganje je prihvatljivo ako je u
skladu sa razvojnom dokumentacijom jedinice lokalne samouprave i prostornim
planom jedinice lokalne samouprave, e) javni isporucitelji vodnih usluga javne
vodoopskrbe ili javne odvodnje duzni su uz Zahtjev za potporu priloZiti izjavu
gradskog / opc¢inskog vije¢a / gradske skupStine grada Zagreba o suglasnosti za
provedbu ulaganja na podrucdju jedinice lokalne samouprave, f) provedba ulaganja
od dana izdavanja Odluke o dodjeli sredstava do dana podnoSenja posljednjeg
Zahtjeva za isplatu moZe trajati najduze do 36 mjeseci.

7.2.2. Ulaganja u gradenje nerazvrstanih cesta.
Korisnici su jedinice lokalne samouprave.
Prihvatljivo ulaganje je gradenje nerazvrstane ceste.
Uvjeti prihvatljivosti:

a) gradenje nerazvrstane ceste prihvatljivo je u naseljima s najvise 5 000
stanovnika, b) ukoliko se viSe naselja povezuje nerazvrstanom cestom svako
naselje mora ispuniti uvjet iz tocke a) ovoga ¢lanka, c) nerazvrstana cesta treba biti
naznacena u op¢em aktu - Odluci o nerazvrstanim cestama grada ili op¢ine u
trenutku podnoSenja Zahtjeva za potporu ili na kraju ulaganja, d) ulaganje je
prihvatljivo ako je u skladu s razvojnom dokumentacijom i prostornim planom
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jedinice lokalne samouprave, ) korisnik je duZan uz Zahtjev za potporu priloziti
izjavu gradskog / opcinskog vije¢a / gradske skupStine grada Zagreba o
suglasnosti za provedbu ulaganja na podrudju jedinice lokalne samouprave, f)
korisnik mora osigurati da je ulaganje u funkciji/uporabi ukljuc¢ujuci njegovo
odrZavanje i upravljanje najmanje pet godina od dana konacne isplate sredstava,
g) provedba ulaganja od dana izdavanja Odluke o dodjeli sredstava do dana
podnoSenja posljednjeg Zahtjeva za isplatu moZe trajati najduZe do 24 mjeseca.

PODMJERA 7.4
Podmjera 7.4. sastoji se od jednog tipa operacije.

Operacija 7.4.1. Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili prosirenje lokalnih temeljnih
usluga za ruralno stanovnistvo, ukljucujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti
te povezanu infrastrukturu.

Ulaganje je prihvatljivo u naseljima s najviSe 5000 stanovnika.
Korisnici su:

a) jedinice lokalne samouprave, b) trgovacka drustva u veéinskom vlasniStvu
jedinica lokalne samouprave, c) javne ustanove neprofitnog karaktera u kojima su
osnivaci jedinice lokalne samouprave osim javnih vatrogasnih postrojbi, lokalnih i
regionalnih razvojnih agencija, d) udruge/organizacije civilnog drustva i vjerske
zajednice koje se bave humanitarnim i druStvenim djelatnostima od posebnog
interesa za lokalno stanovnistvo (iskljucuju¢i lokalne akcijske grupe) i cCije su
djelatnosti sukladno ciljnim skupinama i klasifikaciji djelatnosti udruga, povezane
sa prihvatljivim ulaganjem, e) lokalne akcijske grupe koje su odabrane unutar
Programa.

Prihvatljiva ulaganja su gradenje i/ili opremanje:

1. vatrogasnog doma i spremista, 2. drustvenog doma / kulturnog centra, 3.
planinarskog doma i sklonista, 4. turistickog informativnog centra, 5. djecjeg
igralista, 6. sportske gradevine, 7. objekta za slatkovodni sportski ribolov (ribicki
dom, nadstreSnica i drugo), 8. rekreacijske zone na rijekama i jezerima, 9.
biciklisticke staze i trake, 10. tematskog puta i parka, 11. gradevine za ostvarivanje
organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece do polaska u osnovnu $kolu
(djedji vrti¢, rekonstrukcija i opremanje prostora za izvodenje programa predskole
u osnovnoj Skoli te rekonstrukcija i opremanje prostora za igraonicu pri knjiZnici,
zdravstvenoj, socijalnoj, kulturnoj i sportskoj ustanovi, udruzi te drugoj pravnoj
osobi u kojima se provode kraéi programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rane
i predSkolske dobi), 12. javne zelene povrSine (park i sli¢no.), 13. pjeSacke staze,
14. pjeSacke zone, 15. otvorenog odvodnog kanala (koji nije sastavni dio ceste), 16.
groblja (komunalna infrastruktura i pratee gradevine), 17. trznice, 18. javne
prometne povrsSine (trg, pothodnik, nadvoznjak, javne stube i prolaz).

PRIJAVA STRATESKIH PROJEKATA NA EU FONDOVE
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[zradom prioriteta razvoja i ciljeva Opc¢ina Podbablje stekla je preduvjete za planiranje
projekata te klju¢nih aktivnosti provedbe strategije. Vec¢inu razvojnih projekata i
aktivnosti moguce je kandidirati na neke od mjera iz gore navedenih Operativnih
programa. Vrlo je vazna i ¢injenica da su neki projekti ve¢ pripremljeni i cekaju natjecaje,
posebice oni projekti koji su zahtjevali odredene gradevinske dozvole, prilagodbu UPa,
izrade investicijskih studija i studija izvodljivosti.

Tijekom izrade ove strategije, identificirane su i mnoge projektne ideje koje joS treba
dodatno razraditi, a zasigurno imaju potencijala da se takoder financiraju iz EU sredstava.
Vazno je da se takve projektne ideje pripremaju i razvijaju, te usmjeravaju prema zadanim
mjerama Operativnih programa. Dakako, projekti s viSom razinom spremnosti, ali i viSim
doprinosom na ostvarenje mjera Operativnih programa, imat ¢e prednosti pri
financiranju.

Stoga je vrlo bitno da se intenzivno radi na pripremi baze projekata koji:

X3

€

se uklapaju u prioritete Operativnih programa;

su tehnicki izvedivi i financijski odrZzivi;

imaju sve potrebne dozvole i studije;

imaju potrebne upravljacke i provedbene kapacitete.

X3

€

3

%

X3

€

| faza prijave

Il faza prijave
Identifikacija

potreba Il faza prijave

5 Izrada dokumenata
Stratesko lzrad ok IV faza prijave
planiranje zrada projekata Prijava projekata

Identifikacija izvora | 'Shodenje dozvola | pregovaranje

C kac Implementacija
financiranja

Potpisivanje Evaluacija i obrada
ugovora rezultata
IzvjeStavanje

Slika: Faze pripreme projekta
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3. ANALIZA DRUSTVENO-POLITICKOG STANJA OPCINE
PODBABLJE

Opc¢ina Podbablje nalazi se na geografskom podruc¢ju Imotske krajine u Splitsko-

......

vise od 44 km? podijeljenih na osam naselja: Drum, Grubine, Hr$¢evani, Ivanbegovina,
Kamenmost, Krivodol, Podbablje Gornje i Poljica. Prema zadnjem provedenom popisu iz
2011. godine, opcina je naseljena s 4.680 stanovnika.

Slika: Gospodarsko - politicke razine:

Op¢ina Podbablje

Imotska krajina

Splitsko-dalmatinska
Zupanija

Republika Hrvatska

EU iregija

3.1. Opc¢ina Podbablje - povijest do (/i) danas

Imotska krajina jedna je od najstarijih hrvatskih povijesnih regija, a nalazi se u kopnenom
dijelu srednje Dalmacije, uz samu bosanskohercegovacku granicu. Prvi tragovi
naseljenosti na podrucju Imotske krajine mogu se pratiti od neolitika (nalazi kamenog
oruda s arheoloskih nalaziSta Grabovac i Zagvozd). Neprekidna naseljenost ovog kraja
moZe se pratiti tek od ranoga bron¢anog doba (od 2000. do 1600. pr. Kr.). U to doba na
ovom podrucju zZivjeli su nosioci cetinske kulture.

Prvi poznati narod koji je Zivio na podrucju danasnje Imotske krajine bili su Iliri, i to ilirsko
pleme Delmati, koji su se naselili tijekom kasnog bron¢anog doba na prostor Imotske
krajine. Oni su po padinama u okolici Imotskog polja sagradili brojna gradinska naselja iz
kojih su se opirali Rimljanima sve do pocetka I. st. O snaznom otporu koji su Delmati
pruzili rimskim osvajacima svjedoci ¢injenica da su u spomen na njih Rimljani svoju
dotadasnju provinciju Ilirik nazvali Dalmacijom. Nakon dugotrajnih sukoba Ilira i
Rimljana, koji su s prekidima trajali viSe od dva stoljeca (229. - 9.pr. Kr.) Rimljani osvajaju
ovo podrucje. Nakon osvajanja, Rimljani ovim podruéjem Sire vlastitu kulturu, o emu u
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op¢ini Podbablje postoje brojni povijesni dokazi jer je
njihovu vladavinu obiljezila snazna urbanizacija. O njoj
svjedoce ostatci rimskog municipija Novae na podrucju
Runoviéa, koji se razvio na cesti koja je preko Trilja
Salonu povezivala s Naronom, te drugi ostatci rimskih
naselja.

Pod rimskom vlas¢u danasnja Imotska krajina bila je
sve do 481. godine. Tada je Dalmaciju osvojio
germanski vojskovoda Odoakar. PoSto su 493. Isto¢ni
Goti porazili Odoakara, oni su provinciju Dalmaciju
sjedinili s panonskim podru¢jem juZno od Drave u
jedinstvenu vojno-upravnu jedinicu. Dalmacija je, kao i

op¢ina Podbablje, potom, bila na udaru barbarskih Slika: Reljef illirska kraljica
naroda, Huna i Gota. U sastavu drzave Istocnih Gota Dijana, ProloZac

podrucje Imotske krajine bilo je do 535. kad je njihovu

drzavu napao isto¢norimski (bizantski) car Justinijan I.

U dugotrajnom ratu drZava IstoCnih Gota bila je uniStena. Radi zaStite tog teritorija za
vladavine Justinijana i njegovih nasljednika Bizantsko Carstvo je duZ cijele danasnje
Imotske krajine sagradilo fortifikacijski sustav. O tome svjedocCe ostatci bizantskih utvrda
kraj ProloSca, Lovrec¢a i Imotskoga. Unato¢ takvu sustavu bizantsku vlast u Imotskoj
Krajini srusili su Slaveni, Avari i Hrvati. Oni su Krajinu osvojili u prvome valu doseljavanja
odnosno u drugoj polovici VLst. Izmedu 630. i 640. godine, za vladanja bizantskog cara
Heraklija, u ove krajeve pocinju doseljavaju Hrvati. Glavni grad te jedinice bila je Salona.
Ondje je bilo i sjediSte mitropolije, kojoj su bili podloZni ostali dalmatinski biskupi.

Prekretnicu u povijesti Imotske krajine imalo je FranaCko carstvo. U IX. st. na tome
podrudju pod njegovim politickim utjecajem u sastavu KneZevine Hrvatske oblikovala se
Imotska Zupanija. Ona se prvi put spominje oko 950. u djelu Konstantina VII.
Porfirogeneta pod nazivom Emota. Imotska Zupanija prostirala se na c¢itavu Imotskom
polju. Danas se njegova sjeverozapadna polovica nalazi u Hrvatskoj, a jugoisto¢na u Bosni
i Hercegovini. U posjedu hrvatskih vladara ta Zupanija bila je sve do 1164. ili 1165. kada
je po drugi i posljednji put pala pod bizantsku vlast. No, ve¢ 1180. bizantski vojnici morali
su se povuci, a Imotski je ponovo doSao pod vlast hrvatsko-ugarskih kraljeva. U njihovo
ime njime su gospodarili hrvatski banovi. Medu njima najvaZzniji su bili Pavao I. i Mladen
[I. Bribirski koji su hrvatskim zemljama vladali od 1274. do 1322. godine, i to gotovo kao
neovisni vladari. Nakon sloma Bribirskih, od 1322. do 1326. Imotski je bio u posjedu
velikaske obitelji Nelipci¢a, a potom Bosne koja ga je zaposjela za vladavine bana Stjepana
II. Kotromanic¢a. No ve¢ 1357. hrvatsko-ugarski kralj Ludovik I. AnZuvinac zaratio se s
bosanskim banom i kasnijim kraljem Tvrtkom I. Kotromani¢em. Nakon poraza
Kotromani¢ mu je morao vratiti i Imotski. U kraljevskim rukama Imotski je bio sve do
1372. kada ga je Ludovik I. Veliki zamijenio za neke gradove Ivana Nelipcica. U posjedu te
slavne plemicke obitelji Imotski je bio i poSto je bosanski kralj Tvrtko I. Kotromani¢
iskoristio stolni rat u Hrvatskoj te 1391. Bosni priklju¢io Imotski i velike dijelove
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srednjovjekovne Hrvatske. Brzo nakon Tvrtkove smrti Imotski je postao vlasniStvo
hrvatskog bana i velikog bosanskog vojvode Hrvoja Vuk¢ica Hrvatini¢a, a 1408. plemicke
obitelji Radivojevi¢ (kasnije poznate pod patronimikom Vlatkovic).

Imotska krajina je pod tursku vlast pala 1493. godine. Turci su se ucvrstili u razdoblju
vladanja ovim krajem, promet se odvijao
slabo, putovi se nisu obnavljali jer je
Turcima bilo u interesu odrZati podrucje
Sto neprohodnijim za neprijatelje.

Znacajne grane gospodarstva za turske
vladavine bile su poljodjelstvo i
stocarstvo. lako je u Imotskoj Kkrajini
osmanlijska vlast trajala 224 godine, ona
nije ostavila duboke korijene. To se moze
pripisati budenju katolicke svijesti pod
okriljem franjevaca koji su ju povezivali
uz hrvatsko nacionalno bicée, blizini
primorskih gradova, oslanjanju na
Mletacku Republiku i ¢estim upadima hrvatskih uskoka s mletackog teritorija. Franjevci
su u tim vremenima odigrali veliku ulogu jer su stanovnistvo i opismenjavali. Crkvene su
gradevine u to vrijeme bile jako skromne, pogotovo Sto Turci nisu dopustali gradnju
novih, ve¢ samo popravak postojecih crkvi.
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Imotska krajina u dobu turske viadavine (NBZd, Mietatki dragoman, Filza IX.)

Slika: Imotska krajina u doba turske vladavine

U mletacko-turskom ratu od 1715. do 1717. godine, Mlec¢ani su osvojili Imotsku krajinu.
Imotska krajina, zajedno s danasnjom op¢inom Podbablje koja se u njenom sastavu tada i
nalazila, zadnji je dio hrvatskog tla kojeg su Mlecani oteli Turcima. Upravo su prostori
danasnje opcine Podbablje za Mlecena bili vazno pograni¢no podrucje u blizini turske
Bosne i Hercegovine. Granica koja je tom prigodom formirana nepromijenjena je ostala do
danas. Za vrijeme mletacke vlasti ceste joS viSe propadaju, a prosvjetne prilike bile su
izrazito loSe, dok je Skola i dalje bila u rukama franjevaca.

Prva austrijska vladavina u Imotskoj krajini trajala je od 1797. do 1806. godine, i u to
vrijeme bila je zabranjena sadnja duhana, a poticala se sadnja krumpira. Imotska krajina
zatim je bila pod vlas¢u Francuza, i to od 1806. do 1813. godine. Valja napomenuti da je
uzgajanje duhana bila veoma rasirena privredna djelatnost u Imotskoj krajini od 1884.
godine kad je Austrija dopustila nekim krajevima Dalmacije saditi duhan do priblizno 30-
ih godina 20. stoljeca. Za vrijeme francuske vlasti seljacima je bilo omoguéeno da postanu
vlasnici zemlje koju su obradivali te su bili poticani da aktivnije obraduju svoju zemlju
kroz dijeljenje besplatnih sadnica. Za vrijeme francuske vlasti izgradena je najznacajnija
cesta Imotske krajine koja je povezivala Grabovac-Zagvozd-Zupu-Ra$éane. Francuzi su
poticali stanovnistvo da grade zgrade uz ceste kao prenociSta za putnike. Takoder,
otvaraju se mnoge Skole te je uveden i gradanski brak, a sve vjeroispovijesti bile su
proglasene ravnopravnima.
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Imotska krajina je pod drugom austrijskom vlas¢u bila u vremenu od 1814. do 1918.
godine. Nakon tri velika Napoleonova poraza, Austrija na Beckom kongresu 1814.-1815.
dobiva Dalmaciju. Tijekom austrijske vlasti trgovina se preko Imotske krajine, samim time
i danas$njim prostorom Opc¢ine Podbablje, odvijala na isti nac¢in kao i ranije, preko Bosne
u dalmatinske primorske gradove. Za vrijeme austrijske vladavine posebno se ulagalo u
ratarstvo, narocito u Zitarice te u uzgoj voca i povrca. Poljoprivredni proizvodi su u to
vrijeme bili jedini izvor prihoda za stanovniStvo, te su se od njih uzimali porezi i drugi
nameti.

Nakon raspada Austro-ugarske Monarhije 1918. Imotska krajina uSla je u sastav
Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca. Od 1921. do 1929. bila je u sastavu Splitske oblasti.
Kada su osnovane banovine kao nove upravno - teritorijalne jedinice Kraljevine
Jugoslavije godine 1929. Imotska krajina usla je u sastav Primorske banovine. U njezinu
sklopu bila je do 1939. godine kad je usla u sastav Banovine Hrvatske. Iako je nakon
napada njemackih i talijanskih postrojbi na Kraljevinu Jugoslaviju i uspostave Nezavisne
DrZave Hrvatske u mjesecu travnju 194 1. Imotska krajina usla u sastav velike Zupe Cetine,
ona je isprva bila pod talijanskom okupacijom, a od mjeseca rujna 1943. do listopada
1944. pod njemackom okupacijom. Nakon oslobodenja Imotska krajina bila je priklju¢ena
Federativnoj Republici Hrvatskoj i Jugoslaviji, i bila dijelom tadasnje Op¢ine Imotski, a
nakon osamostaljenja RH osnovana je kao samostalna jedinica lokalne samouprave.

Op¢ina Podbablje dala je svoj obol i stvaranju Republike Hrvatske. Premda za
Domovinskog rata (1992. - 1995) Imotska krajina nije bila izravno pogodena
velikosrpskom agresijom, veliki broj njezinih stanovnika borio se na svim hrvatskim
bojistima, a Zivot za neovisnost i samostalnost Hrvatske dao je 21 hrvatski branitelj s
podrucja opc¢ine Podbablje.

3.2. Geoprostorna obiljezja

Op¢ina Podbablje je, do osamostaljenja
Republike Hrvatske, bila dijelom bivSe opc¢ine
Imotski koja je zauzimala zapadni dio
Zabiokovskog kraja, od grebena Biokova do
granice sa  Republikom Bosnom i
Hercegovinom, tj. sjeverozapadno rubno i
granicno  podrucje  Splitsko-dalmatinske
Zupanije. Teritorijalnom reorganizacijom tog
podrudja formirano je osam (8) novih opc¢ina
i grad Imotski. Jedna, i to zadnja od
novoformiranih opc¢ina, bila je i opcina
Podbablje, koja se nalazi u srediSnjem dijelu
bivse op¢ine Imotski, prostiruéi se u smjeru
sjeverozapad - jugoistok.

Slika: PoloZaj Splitsko - dalmatinske
Zupanije u RH
Opc¢ina Podbablje smjeStena je u Imotskoj
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krajini na podrucju Dalmatinske Zagore u Srednjoj Dalmaciji. Op¢ina u regionalnom i
administrativnom smislu pripada Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, a granici s op¢inama
s op¢inom Zagvozd. Opcini Podbablje pripadaju naselja Drum, Grubine, Hr$¢evani,
Ivanbegovina, Kamenmost, Krivodol, Podbablje Gornje, Poljica.

Slika: PoloZaj Opéine Podbablje unutar Splitsko — dalmatinske Zupanije

Opcina povr$inom zauzima 44,36 km? Gusto¢a naseljenosti 2011. godine iznosi 112
stanovnika/km? i niza je od gustoce naseljenosti iz 2001. godine kada je iznosila 118
stanovnika/km?. Prostor Op¢ine spada u slabije naseljena podrudja, popis u travnju 2011.
godine ustanovio je na podrucju op¢ine Podbablje 4680 stalnih stanovnika, $to ¢ini 1,06
% stanovnika.

3.3. Klimatska obiljezja
Naselja:

Drum, Grubine, HrS¢evani,
Ivanbegovina, Kamenmost,
Krivodol, Podbablje Gornje, Poljica

Povrsina: 44,36 km?
Stanovnistvo: 4680

Gustoca naseljenosti:

112 stanovnika/km?

A

Slika: Administrativna podjela Imotske krajine po op¢inama
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Op¢ina Podbablje ima izmijenjenu sredozemnu klimu. To je u stvari klimatski tip
karakteristican za dalmatinsku Zagoru i druge prostore koji se nalaze u neposrednom
zaledu Jadranskog primorja, do kojih djelomi¢no dopiru sredozemni utjecaji.

Osnovne znacajke izmijenjene sredozemne klime su: niZze temperature nego u susjednom
primorju, vec¢e temperaturne amplitude, sredozemni padalinski reZim sa suhim ljetima i
izrazito vlaznom zimskom polovicom godine (jesen-zima), pojave prevladavajucih
lokalnih vjetrova kao u primorju (bura, jugo) i neSto manje izraZena pojava periodi¢nih
vjetrova u toku ljeta kao pandan maestralu i burinu u primorju, zdolac danju i zgorac no¢u.

Sredozemni utjecaji na Srednje temperature zraka za opcinu Podbablje u °C: srednja
godiSnja temperatura 13,6 °C; srednja godiSnja temperaturna amplituda 19,4 °C; srednja
godis$nja koli¢ina padalina 327.5 mm. Sredozemni utjecaji na imotsko podrucje dolaze s
jugoistoka dolinama Neretve, Trebizata i Tihaljine i oni su ovdje, zbog otvorenosti reljefa
prema jugoistoku, izrazitiji nego u ostalim dijelovima Imotske krajine i nekim susjednim
podru¢jima (Vrgorac, Sinj). U zapadnom dijelu podrucja Imotske krajine sredozemni
utjecaji dolaze preko Dubaca i dolinom Cetine od Omisa.

Prevladavajudi vjetrovi na podrucju Opc¢ine su jugo i bura. Ucestalost juga u toku godine
iznosi 25,9 %, a uCestalost bure je oko 21,8 %, ako
se ovome doda udio tiSina koji iznosi 12,7 %,
onda na sve ostale vjetrove otpada 39,6 %

ucestalosti. Srednje koli¢ine padalina:
Ljeto 168 mm
Jesen 421 mm
Zima 422 mm
Proljeée 299 mm

Bura je relativno suh i hladan vjetar, najcesce
puse u toku zime i proljeca, a donosi vedro, suho
i hladno vrijeme. Jugo je topao i vlazan vjetar koji

se najCeSce javlja u toku jeseni, zime i proljeca, Srednja g. koli¢ina 327.5 mm.
zbog Cega je i najucestaliji od svih vjetrova.

Donosi toplo i vlazno vrijeme s kiSom. Uz buru i Srednje temperature zraka,
jugo zastupljeni su jo$ i drugi lokalni vjetrovi koji mjerna postaja Imotski

Sijecanj: 4,2 °C
Srpanj: 26,3 °C
Srednia g.t.: 13,6 °C

pusu iz raznih pravaca kao: tramontana; dosta jak
sjeverni vjetar, najcesc¢e se javlja zimi, levanat;
relativno hladan isto¢ni vjetar, najces¢i je krajem
jeseni, u toku zime i krajem prolje¢a obi¢no
donosi kiSu, a snijeg zimi.

Podrucdje opc¢ine karakteriziraju dvije hidroloski razliCite cjeline. Padinski dio je bezvodno
podrudje, gdje nema znacajnih izvorista, povrSinskih voda i gdje padaline uslijed tla od
poroznog vapnenca, poniru. Nasuprot tome, okopoljski dio obiluje vodama s nizom stalnih
i povremenih izvora i estavela, ¢ije vode proti¢u kroz polje do vodotoka rijeke Vrljike ili
poniru.
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3.4. Prirodni i kulturni resursi, graditeljstvo i bastina
Prirodni uvjeti

Prema mjerilima vrijednosti intenzivne poljoprivrede prostor op¢ine Podbablje je prostor
znatno ogranicenih mogucénosti. U pogledu zemljisSnih resursa prevladavaju goleti,
kamenjari i siromas$ni paSnjaci. SuSnost ovog podrucja kao i nepostojanje sustava za
natapanje dodatno ogranicavaju upotrebnu vrijednost i razvoj ovih tala kao resursa.
Odsustvo industrije i drugih zagadivaca povecava vrijednost prirodnih obiljeZja ovog
kraja, Sto ga Cini velikim potencijalom za ekoloSke poljoprivredne proizvodnje.

Sumske povrsine nemaju veéeg gospodarskog znacaja. Uglavnom su zastupljene
degradirane i niske o¢uvane Sume (oko 80%), dok tzv. Sume visoke jele, bora i hrasta
(duba) imaju nisku postotnu zastupljenost od oko 20% i spadaju u kategoriju zaStitnih
Suma. GeoloSke naslage aluvijalnih nanosa formirale su plodna tla u zaravnima Imotskog
polja i ka njemu spustajucih bo¢nih dolina. Primjetne su tendencije u izmjeni strukture
koriStenja obradivih povrSina, s do sada najviSe zastupljenih Zitarica i krmnog bilja, na
veci uzgoj vinove loze i povrtlarskih kultura. Od mineralnih sirovina najrasprostranjeniji
je vapnenac koji se na podrucju opc¢ine nigdje organizirano ne vadi.

Cijelo podrucje opc¢ine ima sve elemente kraskog reljefa koji karakteriziraju vapnenacki
grebeni sa kraskim uvalama, jezerima, zaravnima i jamama. U skladu sa sastavom terena
su i seizmicke prilike. Naime, cijelo podrucje bivSe Opc¢ine Imotski, pa tako i opcine
Podbablje pripadaju IX. Zoni MCS.
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Slika: Nadmorske visine na podrucju bivse Opc¢ine Imotski
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Na podrucju opcéine Podbablje nalaze se sljede¢a podrucja zasticena temeljem Zakona o
zastiti prirode:

v' Posebni rezervat - ihtioloski Vrljika izvor i obale (1971. godine) - dio rezervata se
nalazi dijelom na podrucju op¢ine Podbablje;

v' Znacajni krajobraz Prolosko blato (1971. godine) - manji dio krajobraza se nalazi na
podrudju opcine Podbablje.

Kuturni resursi i graditeljska bastina

Burna povijest prostora Imotske krajine kojemu pripada i prostor danasnje opcine
Podbablje, opisana u poglavlju 3.1., ostavila je brojne povijesne dokaze koji su kvalificirani
kao nepokretna kulturna dobra. Nepokretna kulturna dobra imaju svojstva kulturnog
dobra i podlijeZu pravima i obvezama Zakona o zastiti i oCuvanju kulturnih dobara
("Narodne novine", broj 69/99, 151/03, 157/03), bez obzira na njihov trenutni pravni
status zaStite.

Pravni status zaStite obuhvacden je sljede¢im kategorijama: kulturno dobro upisano u
Registar nepokretnih kulturnih dobara; preventivno zaSticeno kulturno dobro;
(evidentirano kulturno dobro) zastita prostornim planom. Zone zaStite odredene su u
cilju o¢uvanja tipoloskih karakteristika kulturnog dobra i njegove karakteristi¢ne slike, te
ocuvanju njegovih povijesnih struktura (prostornih ili graditeljskih). Diferencirane su
prema stupnju oc¢uvanosti povijesne gradevne strukture i prostorne organizacije, kao i
razliciti rezimi i mogudi zahvati.

Zone zastite definirane su kao: A zona zastite - kao prvi stupanj zastite i odnosi se na zonu
u kojoj se u potpunosti Stiti ustroj naselja. B zona zastite vrednuje se kao drugi stupanj
zaStite i ukljuCuje povijesni prostor naselja u kojem je oc¢uvana tradicionalna matrica,
mreZa ulica i parcelacija te pripadajuc¢a povijesna (tradicijska) arhitektura, ali je djelomice
izgradena i novijim gradevinama koje Cine skladnu cjelinu.

Podrucje op¢ine Podbablje bogato je arheoloskim lokalitetima, posebno prapovijesne i
anticke arheologije, ¢ime se i potvrduje kontinuitet naseljavanja ovog prostora od
prapovijesti do danas. O Zivotu u prapovijesnom razdoblju svjedoce brojne gradine i
tumuli (gomile) s vrijednim artefaktima. Tijekom rimskog perioda i kasne antike podrucje
je prosarano putovima, od kojih su saCuvani pravci te je moguce rekonstruirati
komunikacijsku mrezu.

Na podrucju op¢ine Podbablje pravni status zaSticenog kulturnog dobra upisanog u
Registar kulturnih dobara Republike Hrvatske imaju:

v" Kamenmost, mlinica Marki¢usa (Z-1872)

v" Kamenmost, Zupna crkva sv. Luke (Z-1872)
v" Poljica, sklop Domljan (Z-4005)
v

Perinusa, stambeno-gospodarski sklop Perinusa (Z-5042)
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Na podrucju opc¢ine evidentirana su sljede¢a kulturna dobra od lokalnog znacajal2 po
vrstama:

Ruralna naselja:
Krivodol - zaseok Lapende
Poljica - zaseok Kujundzi¢i-Lujani
Grubine - zaseok Zuzuli
Drum - zaseok Popici
Etnogradevine:
Kamenmost - niz kuc¢a uz cestu
Sakralni spomenici:
Poljica - crkva sv. Ane na groblju
Poljica - kapela Gospe od Zdravlja i Zupna kuca
Poljica - zaseok Bilosi, kapela sv. Ante
Gornje Podbablje - zaseok Trutini, kapela sv. Simuna
Hr$c¢evani - kapela Srca Isusovog i Srca Marijinog
Drum - crkva sv. Ante
Kamenmost - kapela gospe od Zdravlja
Gornji Krivodol - zaseok Ujevi¢i, kapela sv. Mihovila.
Memorijalni spomenici:
Postranje - zaseok Cuji¢i, memorijalno mjesto - ,ciganski grob"
Elementi povijesne opreme prostora:
Postranje - zaseok Jasenovac, most
Kamenmost - most
Arheoloski spomenici:
Poljica - Grebine
Srednjovjekovno groblje - u zaseoku Peko
Brkica gradina
Gradina zapadno od Popica
Barabanova gradina
Gomile - Barikovisce
Gomile kod Celi¢a
Prapovijesna gomila - Glavica kod Novaka
Prapovijesna gomila - Lepende
Celi¢a gaj - gomila

Domljanova gomila

12 Kulturno dobro od lokalnog znacaja je pokretno, nepokretno ili nematerijalno dobro za koje prema odredbama
Zakona o zastiti i oc¢uvanju kulturnih dobara, nije utvrdeno da je pod zasStitom kao kulturno dobro te kojeg
predstavnicko tijelo Zupanije, Grada Zagreba, grada ili op¢ine moZe proglasiti zasti¢enim, ako se nalazi na njihovu
podrudju. (http://www.zakon.hr/z/340/Zakon-o0-za%C5%A1titi-i-0%C4%8Duvanju-kulturnih-dobara)


http://www.zakon.hr/z/340/Zakon-o-za%C5%A1titi-i-o%C4%8Duvanju-kulturnih-dobara
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Petrov vrh
Pecina Zovnjaca
Piljevaca - gradina
Prapovijesne gomile - Seminovac
Prapovijesne gomile - zaseok Cujiéi
Prapovijesne gomile - Zuzuli
Gomile - zaseok Perici
NebriZevac - stecci
Gomila kod Jonji¢a
Gradina kod Capina
Gomile kod Capina
Gradina - brdo Baba
Gradina - kod Suéura
Rimski put Hr$¢evani - Kamenmost
Rimski put - Krivodol Kamenmost (kasnosrednjovjekovno groblje i stecak
sljemenjak)
Spomen-ploca caru filozofu Marku-Aureliju (II st.)
Stecak sljemenjak - Kamenmost.
Arheoloske zone:
Arheoloska zona - Vinarija, Perinusa

Arheoloska zona - Kamenmost.

Slike: Lijevo: stambeno - gospodarski kompleks Perinusa, foto: Ante Karin; desno:
Kamenmost - niz kuca uz cestu
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Mjere zastite arheoloskih lokaliteta i zona

Mjere zastite odnose se na navedena kulturna dobra, arheoloske lokalitete i arheoloske
zone koje su utvrdene Izmjenama i dopunama Konzervatorskog elaborata o kulturnim
dobrima na podru¢ju obuhvata Prostornog plana opc¢ine Podbablje (rujan 2015.
godine)13.

Zastita arheoloske bastine odnosi se i na neistraZena te na potencijalna nalazista sukladno
odredbama cl. 45, ¢l. 46, ¢l. 47, ¢l. 48 i ¢l. 49. Zakona o zastiti i ocuvanju kulturnih dobara
("Narodne novine", broj 69/99, 151/03, 157/03), kojim je odredeno ako se pri izvodenju
radova naide na arheolosko nalaziste izvodac¢ radova duZzan je prekinuti radove i o nalazu
bez odgadanja izvijestiti nadlezno tijelo. Arheoloski lokaliteti i zone utvrdene Izmjenama
i dopunama Konzervatorskog elaborata potrebno je detaljno istraziti ili dokumentirati, te
utvrditi nacin koristenja aheoloskih lokaliteta i zona. Svi navedeni lokaliteti predstavljaju
vrijednu kulturnu bastinu i znacajni su elementi kako za kulturni tako i za povijesni
identitet prostora op¢ine Podbablje i ¢itave Imotske krajine.

Citavi prostor op¢ine Podbablje slabo je istraZen ili dokumentiran. Upravo zbog niskog
stupnja istrazenosti lokaliteti spadaju u grupu ugroZenih i najmanje zasti¢enih kulturnih
dobara. Unutar izgradenih podruc¢ja naselja preporuca se detaljno istraZivanje
arheoloskih zona do sterilnog sloja te sukladno rezultatima valorizacije, prezentacija
nalaza in situ koja moZe utjecati na izvedbene projekte planiranih gradevina. Izvan
izgradenih podru¢ja preporuca se detaljno istraZivanje i konzervacija nalaza uz
mogucnost koriStenja metode anastiloze, a u ekstremnim i temeljito dokumentiranim
sluc¢ajevima i parcijalne dislokacije, s tim da se prethodno na razini prostornih planova
op€ina i gradova detaljno utvrdi obuhvat pojedinih izdvojenih arheoloSkih nalaza te
rezimi zastite istih.

U podrucjima kojim se ovim planom, kao i prostornim planovima opcina i gradova,
predvida izgradnja objekata, a prostor nije izgraden i priveden namjeni temeljem
dosadasnjih prostornih planova, obvezuje se nositelj zahvata da tijekom izrade istraznih
radova koji prethode procjeni utjecaja na okoli$ osigura arheolosko istrazivanje, a rezultat
kojeg mora biti detaljno pozicioniranje arheoloskih nalaza u prostoru i njihova
valorizacija. Tako istraZzeni prostori obvezno se prezentiraju in situ, a projektu
konzervacije i prezentacije nalaza moraju se prilagoditi i planovi i projekti izgradnje
objekata i uredivanja zemljiSta. Takoder se propisuje mjera zaStite obvezne izrade
detaljnije konzervatorske dokumentacije, kojom ¢e se odrediti-inventarizirati posebno
vrijedni prostori i gradevine koji se Stite kao pojedina¢na nepokretna kulturna dobra.
Arheoloska lokaliteti navedeni u predmetnom elaboratu, Stite se kao kulturna dobra.
Radovi na samim lokalitetima ili njegovoj neposrednoj blizini podlijezu odredbama
naprijed citiranog Zakona.

13 Prostorni plan opéine Podbablje, izmjenjen i dopunjen u rujnu 2015. godine.
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Pokretna kulturna sakralna bastina

Osim nepokretnom materijalnom, kulturnom basStinom, opc¢ina Podbablje se moZe
pohvaliti i pokretnom sakralnom bastinom koja danas takoder svjedoCi o bogatoj
proslosti podrucja danasnje opc¢ine.

Medu sakralnom bastinom, isticu se sljedeci predmeti:

1. OLTAR SV. LUKE, Kamenmost - drveni oltar kojim dominira sv. Luka kip sveca
zaStitnika Zupe i opc¢ine Podbablje. Izraden je u Tirolu, a 2010. godine po replici
njega u crkvi Sv. Luke na Kamenmostu napravljen je novi oltar u radionici
umjetnika Giussepe Sava.

2.ROZETA, Kamenmost - Ukrasna rozeta napravljena od muljike u vrijeme kada je
crkva Sv. Luke 1772. godine dobila svoj danasnji oblik.

3. KIP BLAZENE DJEVICE MA RIJE, Kamenmost - Postavljen na sporedni lijevi oltar
u crkvi Sv. Luke. Dominirao je na oltaru izgradenom u Tirolu nepoznate godine.

4. KIP SV. ANTE, Kamenmost - Postavljen na sporedni desni oltar u crkvi Sv. Luke.
Dominirao je na oltaru izradenom u Tirolu nepoznate godine.

5. LITURGIJSKO RUHO, Drum - Liturgijsko ruho razlicitih liturgijskih boja koje se u
Zupi Podbablje koristilo u 19. i 20. Stoljecu.

6. ZUPSKI ARHIV, Drum - Bogata Zupska pismohrana koja se ¢uva od dolaska
franjevaca na podrucje Druma u Zupi Podbablje 1723. godine. Sadrzi temeljite
popise vjernika, razne dopise kao i matice.

7. STANJE DUSA, Drum - Anagraf obitelji na podrué¢ju Zupe Podbablje od 1723.
godine.

8. ZVONO, Drum - Zvono koje je teSko 1200 kg. Saliveno je u ljevaonici Kvirin
Lebish godine 1930. Na njemu pise: ,Jorge Loncar Luci¢ iz Indepedeno Ja - Bounos
Aires daruje ovo zvono za novu crkvu rodnoga mu mjesta godine 1930."

9. SLIKA SV. PETRA, Drum - Naslikao ju je Branko Lovri¢ iz Sibenika sedamdesetih
godina proslog stoljeca.

10. OLTAR]I, Poljica - Drveni oltari koji su nastali u radionici Stjepana Rake 1876.
godine.

11. KALEZ, Poljica - KaleZ koji je posveéen u Splitu i poslan u ovu Zupu 27. sije¢nja
1875. godine.

12. KANDELIRII LAMPADE, Poljica - Austrijski car Franjo Josip darovao je 24.
svibnja 1876. godine crkvi Sv. Ane dvije lampade i Sest oltarskih kandelira.

13. STAJALISTA KRIZNOG PUTA, Poljica - Nabavljena 1929. godine.

14. CRKVENA ZVONA (2), Poljica - Nabavljena 1925. godine u radionici Cukrov u
Splitu, a svecCano blagoslovljena 1. studenoga 1925. godine.

15. PROCESIONALNI KRIZ, Poljica - Darovali ga Zupljani Poljica, radnici u
Francuskoj 29. lipnja.

Religija, Crkva i Zupe u op¢ini Podbablje
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Stanovnistvo opc¢ine Podbablje religijski je homogeno. Radi se o zajednici kr$¢anske
orijentacije i tradicije, uglavnom katolicke, te u malom postotku pravoslavne
vjeroispovijesti, u kojoj crkva i religioznost imaju znacajnu ulogu, o ¢emu svjedoci i velik
broj crkvi i kapelica rasporeden u dvije Zupe: Zupa sv. Ane u Poljicima i Zupa sv. Luke na
Kamenmostu.

Zupa sv. Ane obuhvaéa naselja Poljica, Krivodol i Ivanbegovina, te broji oko 1.500 vjernika.
Zupna crkva se nalazi u sredistu Polji¢kog polja, a oko nje se nalazi Zupno groblje s
novoizgradenom mrtva¢nicom.

Zupa sv. Ane je bila dio Zupe sv. Luke Kamenmost sve do 1758. godine kad se odcijepila i
postala Zupa Poljica i Krivodol. S vremenom se u nazivu sve manje koristilo ime Krivodol
pa je danasnji sluzbeni naziv ,Zupa Poljica“. Sa¢uvani arhivski spisi Zupe Poljica (matica
umrlih, matica krsStenih i matica
vjencanih) cuvaju se u Zupnom
uredu od 1820. god. Prve stare
matice nalaze se u Zupskom
arhivu, a sve ostale do 1949. u
Historijskom arhivu u Zadru i
Splitu. Sve Zupske knjige od 1949.
god. do danas nalaze se u Zupskom
uredu Imotskih Poljica.

Osim Zupne crkve, na podrudju
Zupe sv. Ane nalaze se jos: kapela
sv. Mihovila u Krivodolu, kapela
sv. Ane u gornjim Poljicima, kapela
sv. Ane uz Zupni ured, kapela sv.

Ante u BiloSima i kapelica sv. Slika: Crkva sv. Ane Poljica 1975. G, foto
Marka u Ivanbegovini. Andelko Gudelj

Ol wn, Anle, b A, Cudck 1978

Zupa sv. Luke

Zupa sv. Luke obuhvaca naselja Drum, Grubine, Hr§¢evani, Kamenmost, Podbablje Gornje,
odnosno broji oko 3.000 vjernika. Glavna, Zupna crkva je ona sv. Luke na Kamenmostu,
ujedno i najstarija crkva u Imotskoj krajini.

Prvi se put spominje u dokumentima iz 1562. godine. Donji dio crkve graden je od
razbijenih stecaka, a gornji klesanim kamenom. Iznad glavnih vrata je 6-laticna rozeta, a
nad proceljem zvonik na preslicu s dva zvona, temeljito obnovljen 1992. godine.

Crkva je presvodena, a bila je pokrivena kamenim plocama o ¢emu svjedoci zapis Zupnika
fra Ivana Tonkovica 1891. godine. Imala je tri oltara od kojih su sacuvani kipovi:
Uznesenja Marijina, sv. Luke i sv. Ante. Crkva je obnavljana viSe puta, a zadnji put 1971.
godine. Oko crkve se nalazi Zupno groblje u sklopu kojeg je podignut oltar za sluzbu Bozju,
na kojem se slavi sveta misa na blagdan sv. Luke, ali i obredi Velikog tjedna. 1999. godine
ureden je okoli$ crkve i sagradena mrtvacnica.
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U naselju Drum, u istoj Zupi, nalazi se crkva sv. Ante. Ova se trobrodna crkva pocela graditi
pocetkom 20. stolje¢a zbog premalog kapaciteta Zupne crkve sv. Luke. Gradnja je zavrSena
1977. godine, a obnovljena 1998. godine kada je sagraden pjevacki kor. U ladama crkve se
nalaze kipovi BlaZene Djevice Marije i sveca zastitnika crkve, sv. Ante.

U Gornjem Podbablju 1941.
godine izgradena je crkva sv.
Mihovila, koja je u poratno
vrijeme sluzila kao vjeronaucna
dvorana. Tada je temeljito
obnovljena i proSirena.

U Gornjem Podbablju je 1993.
godine sagradena i crkva sv.
Marka. Uz crkvu se nalazi
mjesno groblje u sklopu kojeg je
podignuta i Spomen kapelica za
Zrtve Domovinskog rata.

U naselju Grubine je 1995.
izgradena crkva Kraljice Hrvata,

ispod koje se nalazi vjeronaucna
dvorana. Slika: Interijer crkve sv. Luke 1956. g.

Osim jedne Zupne i Cetiri mjesne crkve, Zupa sv. Luke obiluje mnogim kapelicama:
kapelica  BlaZzene  Djevice
Marije u Vukoviéa, sv. Ante u
Jonji¢a, sv. Marka u Gornjem
Podbablju, Srca Isusova u
Hr$¢evanima, sv. Marka u
Sugnjarima, sv. Ante kod crkve
u Drumu, BlaZene Djevice
Marije u Toli¢ima, sv. Ante kod
Capina, Gospe od Zdravlja u
Patrlja, Gospina kapelica iznad
Suéura, dvije Gospine kapelice
i jedna sv. Luke u predjelu
zvanom Krnjevice, Gospe od
zdravlja u Patrlja, sv. Ante u Slika: Crkva Sv Ane, Poljica, foto Polo
Grubinama na putu prema

Zupnoj kuci.
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ISTAKNUTE OSOBE U PORIJEKLOM IZ OPCINE PODBABLJE

Lista povijesnih i suvremenih istaknutih osoba s podrucja opc¢ine Podbablje je velika.
Medu velikim brojem knjiZevnika, kipara, slikara, znanstvenika i politicara s podrucja
op¢ine Podbablje, za hrvatsku povijest i kulturu najznacajniji su pjesnik Tin Ujevi¢,
enciklopedist Mate Ujevi¢, te prvi predsjednik hrvatskog Sabora Zarko Domljan.

TIN UJEVIC, pjesnik (5. srpnja 1891. - 12. studenog 1955.)

Tin (Augustin) Ujevi¢ rodio se 1891.
godine u Vrgorcu, gdje mu je otac iz
Krivodola doSao na sluzbu kao ucitelj.
Bio je najznacajnija pjesnicka li¢cnost u
razdoblju izmedu dva rata. Djetinjstvo
je prozivio u Vrgorcu, Imotskom i
Makarskoj.

Tin je, na krsStenju dobio dva imena
Augustin Josip, prema starom obicaju
Zupe sv. Ana u Poljicima. Svoje prve
radove objavio je u zborniku Mlada
hrvatska lirika. Klasi¢nu gimnaziju je
pohadao u Splitu. 1909. godine je
upisao studij na filozofskom fakultetu
u Zagrebu. U Pariz je otiSao 1913. i
tamo je ostao do 1919. U Beogradu je
Zivio kao pisac od 1920. do 1925, a
nakon toga je Zivio kratko u Imotskom,

Makarskoj, ponovno u Beogradu pa u Sarajevu.

Pred rat Tin se vraca u Zagreb gdje ostaje do svoje smrti 1955. godine. Bio je dobrovoljac
francuske mornarice za vrijeme Prvog svjetskog rata. Svoje prve radove objavio je u
zborniku Mlada hrvatska lirika. Njegova vaZnija objavljena djela su: "Lelek sebra"
(Beograd, 1920.), "Kolajna" (Beograd, 1926.), "Auto na korzu" (Niksi¢, 1932.), "Ojadeno
zvono" (Matica hrvatska, Zagreb, 1933.), "Skalpel kaosa"(Zagreb, 1938.), "Ljudi za vratima
gostionice", (Drustvo hrvatskih knjiZevnika, Zagreb, 1938.), "Zedan kamen na studencu".

Velina biografa, ne spominjuéi vrijeme djetinjstva, Tina ,smjesta“ u Krivodol tek
1925./26. nakon njegova protjerivanja iz Beograda. Tin je u to vrijeme boravio u
Krivodolu od studenog 1925. godine do oZujka 1926. To je razdoblje sam nazvao ,sto dana
u Imotskom®. Upravo je u to vrijeme nastala Uspavanka iz Krivodola koja svjedoci o tome
kako je pjesnik, premda neobic¢an okolini u kojoj je boravio, vrlo dobro shvacao tezinu
Zivota Covjeka u Zagori.
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Roditeljska ku¢a Tinova oca nalazi se i danas uz magistralnu cestu Imotski - Split u
Gornjim Ujevi¢ima. Za vrijeme Tinovog
boravka u Imotskom, Krivodol je bio
udaljen ¢etrdesetak minuta brzog hoda,
Sto za ona vremena i nije bila neka
daljina.

0 svom boravku u Imotskom, sam Tin
piSe: ,Dok sam boravio u Imotskom
(1896. - 1899.), dobro sam upoznao bio
njegovu okolicu: rijeku kod Kamenoga
mosta, mlinicu kod Perinuse, divna
jezera i staru kulu, ledene vodene
tokove po kojima mogu zakljuciti da
sam vidio Runovice, pa Vinjane, krajolik
sve do hercegovacke granice, moZda i
dalje. Na putu iz Imotskog prema
Krivodolu nuZno je proéi preko
Perinuse ili Kamenmosta.

U suradnji kulturne udruge Ujevic,
Osnovne Skole ,Tin Ujevi¢“ Krivodol, i
nacelnika opc¢ine Podbablje Marija
Ujevica, pred Skolom u Krivodolu 16.
kolovoza 2015. otkrivena je bista
pjesnika Augustina Tina Ujevi¢a, rad
akademskog kipara Stipana Kujundzica.

Slika: Bista Tina Ujevica ispred Osnovne skole u
Krivodolu, rad akademskog kipara Stipana
KujundZzi¢a, foto Vesna Ujevic¢
Tin Ujevic

USPAVANKA IZ KRIVODOLA
I

Tispavas, dijete. U snu ¢es da grlis stabla sa zlatnim granama. Velike baste od stakla i nemirne
vode od zive zagolicat e te.

Ti spavas dijete. U snu ce da panu na te debela i gusta bremena omorike, a povrh ljubicastih
hridina izlit e se nebesa sa hiljadu odbljesaka.

Nevinost Cula razvezat ¢e nepoznate mogucnosti stvari. Nosnice ¢e da usrcu u se ognjevitija
saznanja nego kad Suma, od vreline akacija i drugog bilja, nego kad klis od zapaljene kadulje
zatreperi i zamirise.

Ljudska bica pretvorit e se u eternu bajku genija i andela, u kojima ce da zadrhti iznevjereni
san slikara i vajara, i ljepota cijele one umjetnosti koje nema.
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Glas Ceznje izlit ce, kroz svoja vajkanja, onaj nepoznati ton pijanstva u kojem e, saucesno, da
zajecaju i zaplacu i da se oglase Lovrec i Cista, Lokvicic¢i i Tamnice, Krivodol i Poljica, Zagvozd
i Prolozac*.

Jer tu sam, iz duduka gajde, Cuo radosnu vijest da Veliki Pan nije mrtav.

RazrijeSena stvarnost obogatit ce se od svojih zivopisnih, naglih mogucnosti. Kroz novu
liestvicu naslada pipat ces, kusat ¢es, gutat ceS pomorandze, smokve, Sipke i rogace.

Od korijena stabala pa do vrha krosnje provalit e sokovi i zapjevat Ce zivodajne mezgre: - Ja
sam majka hraniteljica i oda zla braniteljica...

Vjesnici proljeca dalekih objavit ce svoja zagonetna prisustva. Vrela ¢e da zarominjaju na sve
strane, kao na povjetarcu ponornih muzika stotine srdaca, povorke samotnih dusa.

Zrak ce da se potrese na novim prozracnostima i drhtajima iskri¢avih voda. Kroz visove ce da
prolete slutnje ritmova i nova vrcanja idealne svjetlosti.

Vidjet ¢es kljunove i repove i krila kako lepetom bez racuna, uzrujavaju prostore sa znacajnim
odjecima. Oblik ¢e vec sin duha i tvari, da navijesti svoje vrhovno ¢udo.

Ali najvece Cudo, ljepota ljepota, to Ce biti djevicanska svetkovina zastajalih voda. Od blata,
potoka, kanala, rijeka i jezera zasjat ¢e odsjevi carobnih ogledala, vidovita isparavanja u svijet
halucinacija, preobrazenje protega u svijet viSeqg iskustva.

| posto si sa svijeS¢u dobre i duboke Zivotinje gledao prve bademe u kruni bijeloga cvijeta,
doznat ces za pijanstvo bolje od vina i duhana;

sjetit ¢eS se prve nodi kada si, pod borom i hrastom, uz listak grabova grma Sto u vatri mirisavo
dimi, premda nije ¢empres, iz blisko odsjecene daljine, pod najvec¢im brojem zvijezda,

preko brda i polja, kao basnu pravoga Istoka, ugledao i posmatrao Imotski u vidu nage
liepotice protegnute na logu od leopardova krzna i mirisa, posute biserjem po raskoSnom
tijely;

i znat ¢eS da si tada otkrio vile i vilenjake, ali da vjestica, vukodlaka i vampira jos$ nisi upoznao.

I
Ti si vec gledao kako iz visina u praznine, pljusti snijeg u bezbrojnim pahuljicama, i kako
izvrcava i kovitla se slijepobijela vijavica.

Vidio si sive krajine i tla vlazna od kiSe - i doznao da magla protancava mozak i popravlja lose
perspektive brda i dolina.

Ali trebao si da sacekas zacarana i u se povucena jutra da vidis kako se najmlade sunce, jos
sasvim nevini bozanski sin prirode, razgaljuje kroz mlijecne visove u smislu obecanja;

najmlade sunce u zaru i srcu plamenoga suncokreta, da prospe plave, plave ljubicice i plave,
plave rasplinute - Cupave ? - kacune.
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Eto iz vreloga bedra i usijane ki¢me stara Majka s djevi¢anskim likom htjede da najavi
bogatstvo sirotinje i blazenost onih Sto nicega nemaju (pa im ipak pripada i nebo i zemlja);

jer je htjela da opiSe znacenje i silu sitnih vlati i trava, i da vrati sok izgubljenih stvari kakve
jesu: Ljubav i Dobrota.

Iz caski, evo, vec pcele ispijaju srz raslina. Putem koracaju krotki magarci, a mnogi snazni
parip i mazga strpljivi su za ljudsku korist.

Spavaj, spavaj, dijete. Srece ¢es imati samo dok spavas; a srca i duse samo bezazlenoscu.
Jer evo sividio vile i vilenjake, ali vjestica i zloduha nad kolijevkom nisi vidio.
| snatrio si Gospe s ocima iz tvojega sela i stasom iz kola na sajmu u Podbablju.

Nece te razmaziti med i svila iz Bagdada i Damaska; nego ces sa zuljevitim rukama da se
znojis za hljeb od kukuruza i za svakodnevnu puru.

Vidjet ¢eS djevojke koje gaze, sudbonosno nagnute pod naramcima drva, i starice prignjecene
od punih vjedara vode.

Ozbiljnu rabotu tebi ce da najavi Skripanje kola i pometnja u mlinicama. Pa utjesi se da je most
U patnju staza oslobobodenja. Pjesma zivota je teza od sna, ali je dublja i krepca. Slabo je
fajde od andelskih masta i od uroka zlih kneginjica;

tebe ¢e da probudi plast na gumnu, stoka u pojatama, sjetva, kosidba, vrsidba, tovari grozda
u buducim berbama, kliktava pjesma polja;

jer treba da se snaga vrsi: da se lomi kamen, da se krce grudi zemlje, jer treba da se kopa, da
se sije, da se ore, da se zZanje, da se sadi;

jer treba da se mudi i kinji, da se satire i sadire sebe, da se bude, da se dube, da se gradi. | joS
tako kukavno...

Jer treba da onaj, koji je dao patnju, dade i istinu nasu, istinu motike, masklina, lopate, rala,
poluga, kotaca, mlina, bac¢ve s mostom i kotla gdje se rakija pece.

Treba da utremo nove utrenike i da otvorimo svjeze brazde; jer je daleko od sna do jave; jer
ima milja od Jadrana do Pacifika.

\Y

Ti spavas dijete. U snu ¢es da vidis stabla sa zlatnim granama, velike baste od stakla, nemirne
rijeke od Zive.

Htjet ceS da grlis neizmjernost, da letis do San Diega i San Franciska, dok ne polomis krila
ovdje nize vode, svakako jos blize od Jauka ili Runovica.
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MATE UJEVIC - hrvatski enciklopedist i leksikograf. (13. srpnja 1901. - 6. sije¢nja 1967.)

Studirao je jugoslavistiku, francuski jezik, povijest
te umjetnost u Ljubljani i Zagrebu, gdje je 1935.
doktorirao tezom o J. Hranilovicu, o kojem je objavio
monografiju. U Zagrebu je radio kao nastavnik
Nadbiskupske Kklasicne gimnazije (od 1926.),
upravitelj Hrvatskoga izdavalackoga zavoda 1941.-
1945., te pomoc¢nik direktora Leksikografskog
Zavoda. Bio je pokretac i/li glavni urednik niza
temeljnih  enciklopedijskih i  bibliografskih
pothvata: Hrvatske enciklopedije (1941.-45.), Bibliografije rasprava, ¢lanaka i knjiZevnih
radova u Casopisima Narodne Republike Hrvatske (1948.-1949.), Pomorske
enciklopedije (1954.-1964.), Enciklopedije Jugoslavije (1955.-1971.) i Bibliografskoga
kataloga Leksikografskog zavoda (objavljivan 1956.-2004.). Leksikografski zavod je
utemeljio nagradu »Mate Ujevi¢« za iznimna postignuc¢a na podrucju enciklopedike i

NN TE

Slika: Mate Ujevié

leksikografije.
ZARKO DOMLJAN - prvi predsjednik Hrvatskog Sabora (14. rujna 1932.)

Roden je 14. rujna 1932. u Imotskom. Osnovnu Skolu
pohada u Imotskom. 1942. obitelj se seli u Zagreb gdje
zavrSava gimnaziju. Svirao je klavir, violinu i rog na kojem
je zavrSio srednju glazbenu Skolu. Poceo je studirati
medicinu, ali se na drugoj godini prebacuje na Filozofski
fakultet, odsjek za engleski jezik i povijest umjetnosti.
Radio je u Leksikografskom zavodu, bio je glavni urednik
tasopisa ,Zivot umjetnosti i predsjednik 'Drustva
povjesnitara umjetnosti Hrvatske'. U vrijeme Hrvatskog
prolje¢a 1971. bio je ¢lan IzvrSnog odbora Matice hrvatske,
urednik u Enciklopediji likovnih umjetnosti, glavni
urednik nedovrsene Likovne enciklopedije Jugoslavije, znanstveni savjetnik u Institutu za
povijest umjetnosti te glavni urednik Enciklopedije hrvatske umjetnosti.

i 20

Slika: Zarko Domljan

Zarko Domljan postao je prvi predsjednik Hrvatskog sabora, u mandatu od 1990. do 1992.
godine, a u sljede¢a dva saziva bio je potpredsjednik Sabora, predsjednik Odbora za
vanjsku politiku te voditelj saborskog izaslanstva u Parlamentarnoj skupStini Vijec¢a
Europe. Za vrijeme njegova saborskog mandata proglasen je ,,BoZi¢ni Ustav“ 22. prosinca
1990. godine.
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3.5. Stanovnistvo

Prostor Op¢ine Podbablje zauzima 44,36 km? S$to ¢&ini 0,98 % povrSine Splitsko -
dalmatinske Zupanije. Prema popisu stanovnistva iz 2011. g. op¢ina Podbablje ima 4.680
stanovnika od cega je 2.272 (43 %) muskaraca i 2.686 Zena (57 %). U odnosu na 2001.
godinu broj stanovnika je manji za 224 (4,47 %).

Prosjecna starost je 39,2 godina (38 muskarci, 39,5 Zene) i neSto je niZa nego prosjecna
starost u SDZ (40,8 godina). U odnosu na popis 2001. godine prosje¢na starost je porasla
za 2,4 godina (2,3 godine muskarci i 1,6 godina Zene).

Udio radno sposobnog stanovnistva u ukupnom stanovnistvu iznosi 63,2% (2001. godine
iznosio je 60,86 %),.

Udio djece do 14 godina u stanovnistvu op¢ine Podbablje je 19,67 % (2001.g. - 21,12 %).
Primjetno je smanjenje broja djece do 14 godina za gotovo 2 %.

Udio nacionalnih manjina u stanovniStvu op¢ine Podbablje je 4,91 % prema popisu
stanovnistva iz 2011. godine. Na podrucju opcine Zivi samo srpska nacionalna manjina, i
to 230 osoba. Unutar organizacijske strukture Opc¢ine Podbablje, nacionalna manjina
polaZe pravo na svog predstavnika u okviru institucije , Vijece nacionalnih manjina“.

Sto se ti¢e prirodnog kretanja stanovni$tva, u opéini Podbablje prisutan je negativni
prirodni prirast, uvjetovan tezim gospodarskim stanjem, koji ima i dalje tendenciju pada.
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Graf: Udio stanovnistva prema spolu prema popisu 2001./2011.

Izvor: DrZavni zavod za statisktiku (DZS)



STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLIE 2015. — 2020.

Tablica: Osnovni statisticki podaci kontigenta stanovnistva 2001./2011. u op¢ini Podbablje

God. Spol
Z
2001. gy,
m
Z
2011
m

Izvor: DZS

Ukupn

2.513

4.904
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2.686
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godin
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0-14
godina godina
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Tablica: Stanovnistvo, stanovi, domacinstva i gustoc¢e naseljenosti 2001. / 2011.

Gustoca
Povréina Stanovnici Broj kuc¢anstava naseljenosti
Broj Naselje u km? st./km2
2001. 2011. 2001. 2011. 2001. 2011.
1. Drum 4,59 697 702 182 180 166 167
2. Grubine 3,34 1007 1010 212 247 305 306
3.  Hrsc¢evani 1,51 421 392 101 102 383 356
4.  Ivanbegovina 1,05 301 268 81 76 287 255
5. Kamenmost 3,65 566 520 166 158 164 151
6.  Krivodol 6,91 537 457 145 143 80 68
7. Podbablje 11,13 559 523 147 153 53 50
Gornje
8.  Poljica 12,18 816 808 220 233 72 71
Ukupno 44,36 4904 4680 1254 1292 118 112
Izvor:DZS

Grafikon: Povrsina pojedinih naselja u odnosu na povrsinu cijele op¢ine Podbablje

PovrSina u % prema naselju
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H Drum

H Grubine

3%
H Hrscéevani
2%

M [vanbegovina

M Kamenmost

i Krivodol

25%

4 Podbablje Gornje

14 Poljica

Udio visoko obrazovanog stanovnistva u ukupnom stanovnistvu starom od 15 godina pa
na dalje iznosi 10,61 % (399), najveci broj stanovniStva ima zavrSenu srednju skolu 1.916
(50,9 %).
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Tablica: Stanovnistvo staro 15 i vise godina prema najvisoj zavrsenoj skoli

3.759 100 84 368 891 1916 399
Grafikon: Stanovnistvo prema najvisoj zavrsenoj skoli
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Izvor: DZS

Grafikon: Broj stanovnika na podrucju Opcéine Podbablje 2001.-2011
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Izvor: DrZavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva 2001., i 2011.

Podrucje op¢ine Podbablje karakterizira negativno demografsko kretanje. Indeks starenja
na podrucju opéine 2001. godine iznosio je 67,6 dok 2011. iznosi 84,1 Sto je dodatan
razlog za zakljucak da se situacija veoma pogorsala. Indeks starenja za Hrvatsku, prema
DZS Popisu stanovniStva 2011., iznosio je 115,0. ProsjeCna starost stanovnistva opc¢ine
Podbablje iznosi 39,2 $to je bolje od drzavnog prosjeka od 41,7 godina. Jedan od razloga
smanjenja broja stanovnistva, uz pad nataliteta, jest i iseljavanje mladih u veca gradska
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sredista zbog posla, obitelji, obrazovanjai sl. Upravo stoga, potrebno je osigurati potrebnu
i kvalitetnu infrastrukturu kako bi se sprijecilo iseljavanje, te ukljuciti socijalno osjetljive
skupine u drustvu u drustveni Zivot zajednice.

Grafikon 2.: Demografski trend kretanja stanovnistva od 1857. - 2011.
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Osnovna obiljeZja stanovniStva opc¢ine Podbablje:

v' depopulacija, odnosno negativna demografska kretanja. Apsolutni pad broja

stanovnika, a pogotovo radno aktivnog stanovniStva, moZe znaciti da ce se
priZeljkivana gospodarskih jednostavno sresti s
nedostatkom radne snage.

obnova aktivnosti

loSa starosna struktura, visoko ucesce starijih stanovnika, s izrazitim manjkom
mladih i najmladih dobnih skupina, ne samo da predstavlja ograni¢enje u
razvoju gospodarskih aktivnosti, ve¢ predstavlja i dodatno opterecenje za
socijalnu i komunalnu infrastrukturu.

nedostatak kvalitetnih kadrova, jedan od temeljnih ogranicenja za
reaktiviranje gospodarskih i drugih razvojnih resursa kao i nedostatak kadrova
koji bi posjedovali potrebna upravljacka i druga strucna znanja i vjeStine.

[z navedenih osnovnih obljeZja, izvodi se zaklju€ak kako bi demografsko stanje dugoro¢no
moglo biti ograniCavaju¢i faktor daljnjeg razvitka op¢ine Podbablje, Sto je ujedno

zakljucak i svih ostalih provedenih analiza.
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3.6. Infrastruktura

Prema usvojenom Prostornom planu Splitsko-dalmatinske Zupanijel# iz 2013. godine,
ukljucujuci i dopune, koji je na snazi i u trenutku izrade ovog dokumenta, podrucje opcine
Podbablje pripada Imotskoj krajini, zaobalnoj mikroregiji Zupanije. Prema obvezama
preuzetim iz tog dokumenta, za ovo podrucje odredene su i posebne mjere razvoja kao
$to su poticanje intenzivnijeg rasta ZariSnih naselja i naselja povoljnije demografske
strukture radi ublazavanja negativhog demografskog procesa. Takoder, planom
predvideni raspored proizvodnih kapaciteta i drugih sadrZaja u prostoru nuzZno je
provesti uz disperziju radnih mjesta i povezati ih s postoje¢im i planiranim podrucjima
stanovanja i razvojem prometnih sustava. Klju¢nim je ocijenjeno poticanje razvoja veznih
pravaca koji osiguravaju razvoj grani¢nog podruc¢ja Zupanije i integriraju zaobalno
podrudje sa susjednim Zupanijama i drZzavom Bosnom i Hercegovinom, kao i nastavak
izgradnje Jadranske autoceste.

S obzirom na smjeStajne kriterije, na nacin kako pojedine djelatnosti funkcioniraju u
prostoru u odnosu na planirane potrebe, odredene su mjere razvoja:

e razvijati mreZu srednjih Skola

e posebno antidepopulacijsko znacenje imaju podrucne osnovne Skole kako bi se
uspostavili uvjeti za o¢uvanje pograni¢nog i zaobalnog podrucja

e objekte primarne zdravstvene zaStite smjestiti u sredista gradova i opéina

e povecati broj lokacija objekata sekundarne zdravstvene zastite

e radne zone planirati disperzirano, a posebno odrediti i saCuvati izrazito vrijedne
prostore za poljoprivredno-stocarsku djelatnost

e poticati poduzetnistvo

e poticati poljoprivredne djelatnosti i razvitak seoskog gospodarstva i turizma

e ulagati u razvoj sustava vodoopskrbe i to prioritetno na podrucjima gdje je sustav
neispravan i gdje je rad sustava nesiguran zbog nedovoljnih kolicina ili kvalitete
vode

e kanalizacijske sustave graditi prema prioritetu zaStite izvoriSta vode za pice i
vodotoka

e prveidruge zone sanitarne zastite.

[staknute su i gradevine od vaznosti za drzavu na podrucju Op¢ine Podbablje, a to su:

DrzZavna cesta:
v" D60: Brnaze (D1) - Cista Provo - Imotski - GP Vinjani Gornji

v D76: Basko Polje (D8) - Zagvozd (D62) - Grubine (D60) - Imotski - G.P. Vinjani
Gornji

Energetske gradevine:
v" DV 220 kV Zakucac-Mostar

14 http://www.dalmacija.hr/ustroj/upravni-odjeli/uo-za-prostorno-ure%C4%91enje/plan-prostornog-
ure%C4%?91enja-sd-zupanije
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v" DV 400 kV Konjsko-Mostar

v" DV 2x400 kV Zagvozd - Mostar

v' Vjetroelektrana Osoje (dijelom na podrucju op¢ine Podbablje)

v Planirani medunarodni plinovod Zagvozd - Imotski - Posusje
Gradevine od vazZnosti za Zupaniju na podrucju Op¢ine Podbablje su:
Zupanijska cesta:

v' 76181: Sumet - Kamenmost (D60), duljine 4,4 km

v’ 76182: Kamenmost (D60) - Zmijavci - Runoviéi - 26199, duljine 10,8 km

v' 76183: Grubine (D60) - Ivanbegovina, duljine 1,7 km

v’ 76186: Kamenmost (D60) - G. Podbablje (L67160), duljine 6,0 km

v' 76187: Drum (L67159) - Hr$¢evani (Z6186), duljine 1,4 km
Energetske gradevine:

v' DV 110 kV Kraljevac-Imotski

v" Plinski distribucijski sustav: Osnovni elementi planiranog distribucijskog
sustava: Visokotla¢ni plinovod MRS Zagvozd - RS Sestanovac - RS Imotski - RS
Vrgorac max radnog tlaka 12 bara predtlaka

Vodne gradevine:

v Vodoopskrbni sustav - grupni vodoopskrbni sustav Imotske krajine - podsustav
Josip Jovi¢ (CS Opacac, 200 1/s instalirani kapacitet)

v" Regulacijske i zastitne gradevine na lokalnim vodama (stalni vodotoci, bujice,
odvodni kanali, retencije i sl.)

v’ Gradevine za obranu od poplava na lokalnim vodama

v Melioracijski sustav Imotskog polja (pripadajuci dio)

v’ Sustav odvodnje Imotskog polja (pripadajuci dio)
Gradevine za postupanje s otpadom:

v Reciklazno dvoriste (iz sustava gospodarenja otpadom)

3.6.1. Komunalna infrastruktura
Vodoprivredni sustav

Vodoopskrbni sustav biv§e op¢ine Imotski koristi pitku vodu iz izvorista Opacac (rijeka
Vrljika) ¢iji je kapacitet od 500-1300 1/s. S tog izvorista, a u sklopu realizacije sustava
«grupni vodovod Imotski» osigurava se opskrba najveceg dijela naselja u bivsoj Op¢ini, pa

tako i opc¢ine Podbablje.

Opskrba vode obavljat ¢e se i u promatranom periodu putem vodovoda Imotski, koji je po
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tipu tlacno-gravitacijski. Zahvaceno je vrelo Opacac u priobalju manjega povrsinskog toka
koji ¢ine 2 trajna izvora uzvodno od njega (Jauk, Utopis¢e). Na podrucju su Imotskoga
izgradene C.S. Opacac i Kosmatovica, C.S. Karin i C.S. Poljica. Izgraden je cjevovod: Opacac-
Karin-Poljica-Kosmatovica, Karin-Zmijavci-Runovi¢i kao i cjevovodi Kosmatovica-Lovre¢
i Lovre¢-Studenci. Izgradene su i manje mreZe u naseljima do kojih su dosli glavni
cjevovodi. Na podrucju Tomislavgradske opcine izgraden je vodovod s MukiSnice koji
opskrbljuje vodom dio Imotske krajine (ArZano-Studenci, Lovrec), 3 prekidne komore i 6
vodosprema. Ukupna duljina razvodne mreZe pomocu koje se distribuira voda do
potrosaca iznosi 250.000 m.

Opacac je najizdasniji izvor na imotskom podrucju. Uzvodno se nalazi izvor Jauk, pa oko
1 km, izvor Utopisce. S brda se slijevaju potoci iz izvora Duboke Drage, Jezerina (ili Dva
Oka), Dracevca i joS nekoliko manjih izvora. Lijevom obalom rijeke uz izvore Opacac, Jauk
i UtopiSce prolazi asfaltna cesta prema selu Proloscu. Uz cestu se nalazi viSe starijih zgrada
naselja Glavine Donje. Vecina zgrada na tom podrucju ima gospodarske objekte.

Usprkos tome Sto stanovniStvo nastoji da ne dode do zagadivanja rijeke Vrljike od
otpadnih voda ipak je izvoriSno podrucje ugroZeno, jer se zagadivanje, pogotovo
podzemnih voda, ne moZe sprijeciti. Na desnoj se obali rijeke nalaze velika poljoprivredna
dobra koja se intenzivno obraduju, Sto takoder doprinosi zagadivanju okolisa i podzemne
vode.

Kanalizacijska mreZa

Kanalizacijska mreZa na cijelom imotskom podrucju izgradena je samo na uZem podrucju
grada Imotskog i dijela naselja Glavina Donja. Postojeta kanalizacijska mreza je
mjesSovitog tipa, Sto znaci da se istom kanalizacijskom mreZzom odvode i otpadne i
oborinske vode. Prikupljene mjeSovite vode odvode se na uredaj za prociS¢avanje
otpadnih voda Imotski smjeStenog na podrucju BriZine u Glavini Donjoj. Uredaj za
prociS¢avanje otpadnih voda Imotski izgraden je osamdesetih godina proslog stoljeca,
primijenjen je II. stupanj prociS¢avanja otpadnih voda s djelomi¢nom obradom mulja.
Biolosko prociS¢avanje vrsi se tehnologijom aerobnog aktivnog mulja s istodobnom
aerobnom stabilizacijom viska mulja. ProCiS¢ena otpadna voda se ispusta u prijamnik -
rijeku Vrljiku. Obrada viSka mulja se vrsi ugusc¢ivanjem na zgusnjiva¢u mulja, nakon Cega
se odvozi na poljoprivredne povrsSine.

Na ostalom podrucju ne postoji sustav javne odvodnje ve¢ svako domacinstvo zasebno
rjeSava odvodnju i dispoziciju otpadnih voda. Do izgradnje novog, sveobuhvatnog sustava
javne odvodnje moguca je realizacija pojedinac¢nih objekata sa prihvatom otpadnih voda
u vodonepropusne sabirne jame i odvozom putem ovlaStenog pravnog subjekta ili
izgradnjom vlastitog uredaja za prociS¢avanje otpadnih voda prije upustanja istih u teren
putem upojnih bunara odgovarajuceg kapaciteta na samoj gradevnoj Cestici, a sve ovisno
0 uvjetima na terenu uz suglasnost i prema uvjetima ,Hrvatskih voda“. Prije prikljucenja
na kanalizaciju tehnoloSke otpadne vode moraju se dovesti na nivo kvalitete komunalnih
otpadnih voda.
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Odlaganje otpada

Odlagaliste “Kozjac¢i¢” u neposrednoj blizini grada Imotskog sluZi kao mjesto za odlaganje
ukupnog komunalnog i tehnoloskog otpada. “Kozjaci¢” je vrtaca sa promjerom u vrhu od
oko 100 m, a duboka je oko 40 m. Vrtaca je u IV vodozastitnoj zoni. Vrtaca se nalazi visinski
iznad Imotskog u smjeru prema PosuS$ju, u neposrednoj blizini naselja Vinjani. Na
podrudju odlagaliSta vrSeni su posebni geoloski istrazni radovi.

Ustanovilo se medutim da procjedne vode, kao posljedica oborinskih voda, nemaju
neposrednog utjecaja na izvore vode u Imotskom polju, ali taj utjecaj postoji na izvorima
vode u Bekiji (Hercegovacki dio polja). Kraj je vjetrovit pa vjetar, posebno juzni, nosi
neugodne mirise naroCito na selo Vinjani. Ovo je potencirano kad se otpad zapali.
Odlagaliste je u funkciji ve¢ 29 godina. Vozila dovoze otpad i istovaruju ga na samom rubu
vrtace. Od glavne ceste do odlagalista je cesta sa makadamskim kolnikom. OdlagaliSte je
uredeno, na ulazu je rampa i 24-satna Cuvarska sluzba. Postoji pokrivka i rasvjeta, a
planira se prikljucak vode.

Na odlagaliStu se zapaza i glomazni otpad koji se kao sekundarna sirovina vrac¢a industriji.
Koli¢ina otpada koji se odlaZe odreduje se brojem vozila. Ra¢una se da se godiSnje odloZi
komunalnog otpada u koli¢ini od 12.000 tona. Ovim odlagaliStem se sluZze sve op¢ine
Imotske krajine i Grad Makarska. OdlagaliSte je pod upravom komunalnog poduzeca
“TOPANA d.o.0.” - Imotski, osnovanog od strane grada i 8 op¢ine.

3.6.2. Energetska infrastruktura

Podrucjem opc¢ine Podbablje prolazi DV 400 kV Konjsko-Mostar, 220 kV Zakucac-Mostar
i 110 kV Kraljevac-Imotski. Podrucje opc¢ine Podbablje napaja se el. energijom
najvec¢im dijelom iz TS 110/10 kV Imotski ( Konjevode ) dok se maniji, krajnje zapadni
dio, napaja iz TS 35/10 kV Medovdolac, pri ¢emu se obje navedene TS napajaju iz
iste HE, TS Kraljevac. U planu, kojeg izvrSenje ocekujemo vrlo skoro (predmet je u
fazi projektiranja i ishodenja dokumentacije), je i nova 10 kV kabelska veza iz
postojece TS 110 /10 kV Zagvozd, kojom bi opcina Podbablje dobila jo$S jednu
kvalitetnu i pouzdanu elektroenergetsku vezu. Time bi se ostvarilo dvostrano
napajanje cjelokupnog podrucja op¢ine Podbablje iz dvije potpuno nove TS 110/10
kV, sto bi dugoro¢no i kvalitetno osiguralo elektroenergetske potrebe i omogucilo
nesmetan razvoj, barem Sto se tice potrebe za el. energijom.

U Prostornom planu uredenja Op¢ine Podbablje predvideno je da se kroz bududi razvitak
sustava elektroopskrbe Opc¢ine Podbablje trebati paralelno rjeSavati dva temeljna pitanja:

e Sanacijaidogradnja postojeteg sustava

e Izgradnja novog sustava elektroopskrbe sukladno planiranom demografskom,
gospodarskom i prostornom razvitku Opc¢ine kao i aktualnim novim
elektroprivrednim razvojnim koncepcijama podruc¢nih distribucijskih mreza s
generalnom orijentacijom na postupnu primjenu novog sustava distribucijskih
napona i novih tehnicko-tehnoloskih rjeSenja i ugradnja nove elektroprivredne
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opreme i uredaja.
3.6.3. Prometna infrastruktura

Cestovna mreZa najvazniji je dio prometne infrastrukture Opc¢ine Podbablje. Zahvaljujuci
geoprometnom poloZaju, Opcine je kvalitetno povezana s ve¢im gradovima u regiji, Split,
Makarska, Sinj.

Prema kategorizaciji prometnica na podrucju Opc¢ine postoje sljedece razvrstane ceste:

v' Drzavne ceste: D60 i D76

v' Zupanijske ceste: 26181, 26182, 76183, 26186, 26187,

v' Lokalne ceste: L67147, L67150, L67158, L67159, L67160, L67162, L67164 i
L67218.

Isto tako treba napomenuti da je 2013. otvoren tunel kroz Biokovo 'Sveti Ilija’ koji uvelike
pridonosi kvaliteti prometne povezanosti s Makarskom rivijerom (D76 - Zagvozd -
Poljica), te blizina autoceste A1l (Zagreb - Split - Dubrovnik).

RjeSenje sustava cestovnog prometa u velikoj mjeri se oslanja na cjelovit i ranije
provjereni model, koji je preinacen u skladu s ciljevima prostornog uredenja podrucja i, u
meduvremenu, nastalim promjenama u Koristenju prostora. Planirana mreza javnih cesta
razvrstana je sukladno danasnjem stanju i oekivanoj funkciji odredenih cesta u budu¢em
sustavu. Kako je razvrstavanje javnih cesta u nadleZnosti Ministarstva, moguce su izmjene
u skladu s dinamikom realizacije cestovnog sustava i trenutne uloge pojedinih cesta u
sustavu. U buduc¢em razvoju opcine Podbablje cestovni ¢e promet i dalje imati primarno
znacenje u cjelokupnom prometnom sustavu s obzirom na njegovu funkciju integriranja
ostalih vidova prometa.

Planirana i izgradena cestovna mreZa razvrstana je prema funkcionalnom znacenju i
ocCekivanom prometnom opterecenju na slijedece kategorije: drZzavna cesta, Zupanijske
ceste, lokalne ceste, nekategorizirane ceste i planinski protupoZarni i gospodarski putovi.

Razvoj prometne infrastrukture

Prema Prostornom planu uredenja Opcine Podbablje iz 2011, te nadopunjenim
dokumentom iz 2015., razvitak op¢inskog podrucja ovisi dobrim dijelom ¢e se temeljiti
na prometnoj povezanosti s ostalim dijelovima bivSe opc¢ine Imotski, drZzave i susjednom
drzavom Bosnom i Hercegovinom. Podru¢jem Opcine Podbablje prolazi planirana
drzavna cesta Zagvozd - Imotski (dionicom D76 Zagvozd - Grubine) za koju je u tijeku
izrada projekta za rekonstrukciju i studije o utjecaju na okolis.

DanasSnje stanje cestovne mreZe nije zadovoljavajuce. Velik broj cestovnih pravaca i
objekata oStecen je i istroSen pa je prioritetna rekonstrukcija tih cestovnih pravaca. Mreza
lokalnih prometnica te Sumskih protupoZarnih i gospodarskih prometnica, posebno je
vazna za opcinski prostor jer sve dijelove opc¢ine €ini jednako dostupnima te omogucava
njihovu pravilnu valorizaciju. Ova se mreZa, prema Bazi nerazvrstanih cesta opc¢ine
Podbablje sastoji od 199 razlic¢itih cesta manje duZine, od kojih je polovica makadam, a
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polovica asfalt. Zupanijske ceste imaju funkciju medusobnog povezivanja naselja unutar
regije, a lokalne ceste imaju funkciju povezivanja naselja medusobno i omogucavaju
pristup na prometnice viSeg reda. Za kvalitetnije povezivanje svih opcinskih naselja
medusobno i s opcinskim srediStem, potrebno je rekonstruirati niz lokalnih cestovnih
pravaca.

Na postojecoj cestovnoj mreZi drzavnog, Zupanijskog i lokalnog znacaja predvideni su
slijedeci zahvati:

e korekcija nepovoljnih gradevinskih elemenata, trasa, prvenstveno na mjestima
gdje su najceSce prometne nezgode (proSirenje profila cesta, povecanje
horizontalnih i vertikalnih radijusa i sl.)

e modernizacija (asfaltiranje) preostalih vaznijih lokalnih cesta sa tucanickim
kolnikom

e za potrebe poljoprivredne proizvodnje i osiguranje potpunijeg koriStenja
poljoprivrednih resursa podrucja predvida se rekonstrukcija gospodarskih putova

e u svrhu oZivljavanja specifi¢nih vidova turizma i rekreacije utvrdeni su planinski
(ujedno i protupoZzarni) putovi.

e uzzupanijske i lokalne prometnice (na podruéjima na kojima su ispunjeni posebni
uvjeti u skladu sa zakonskim odrednicama) moguca je gradnja pratecih cestovnih
objekata tj. benzinskih postaja sa ugostiteljskim objektima, servisima i praonicama
automobila, motelom i sl.

e uz ugostiteljske objekte, benzinske i servisne stanice i druge objekte pokraj
cestovnih prometnica, radi cije djelatnosti dolazi do zadrzavanja vozila, potrebno
je osigurati posebne povrSine za parkiranje i zaustavljanje vozila izvan kolnika, a
u skladu s vazeéim normativima.

3.6.4. Telekomunikacijska infrastruktura

Urbana podrucja opcine Podbablje gotovo su potpuno pokrivena fiksnim telefonskim
linijjama i mobilnom telefonijom, ¢ime je omoguéeno spajanje racunala na brzu
internetsku mreZu, Sto je vazno za razvoj gospodarstva, posebno turizma, ali i kvalitete
Zivota stanovnika. lako se postojanje fiksnih telefonskih linija nalazi na cjelokupnom
podrudju, vidljiva je slabija pokrivenost brzom internetskom mreZom, no mreZa se
sustavno i brzo razvija.

Osnovu telefonske mreze opcine Podbablje ¢ini UPS Podbablje s pristupnom mreZom i
svjetlovodnim kabelom kao prijenosnim medijem. Sva naselja na podruéju op¢ine imaju
telefonske prikljuCke u svojim domovima. Korisnicki vodovi kojima su telefonski
pretplatnici povezani na komutacijske C¢vorove poloZeni su uglavhom podzemno
kabelima s bakrenim vodi¢ima presjeka 0,4 mm. Javna TK mreZa je infrastruktura za
pruZanje, pored osnovnih i ostalih TK usluga, a to su; usluge inteligentne mreZe, ISDN,
videokonferencija i ADSL.

Brzi napredak telekomunikacija uvjetovao je promjenu koncepta u zavisnosti o razvoju
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komunikacijske tehnologije i primjeni novih tehnickih dostignuéa na ovom podrucju. U
planskom periodu ne planira se izgradnja novih mreza na podrucju opc¢ine, a postojece ¢e
se koristiti za proSirenja.

3.6.5. Javna rasvjeta

Jedan od glavnih aspektata odrzivog razvoja na globalnoj razini je troSenje elektricne
energije, odnosno rast cijena energije i problema zagadenja okoliSa vezanog s
proizvodnjom i potroSnjom elektricne energije.

Jedna od znacajnih pojedinacnih stavki u potrosnji elektricne energije svakako je i
rasvjeta javnih povrsina. Uz navedenu problematiku usko je vezan i dodatni problem
javne rasvjete - svjetlosno zagadenje okoliSa. To je svakako manje poznat problem, ali
jednako rastuceg znacaja i usko vezan s problemom energetske efikasnosti u rasvijeti.
Zbog navedenog je Opcina Podbablje, u suradnji s Fondom za zastitu okoliSa i energetsku
ucinkovitost, 2016. godine provela projekt Modernizacije javne rasvjete kojim su
zastarjela rasvjetna tijela zamijenjena energetski uc¢inkovitim, natrijevim lampama (njih
1300). Krajnji cilj ovog projekta je povecanje energetske ucinkovitosti i smanjenje
troskova koji se ocituju kroz odrzavanje i potrosnju stare tehnologije. Rezultat projekta
su nizi rashodi za elektri¢nu energiju, ne niZi troSkovi odrZavanja.

Obzirom da opc¢ine Podbablje nema komunalnih poduzeca, odrZavanje javne rasvjete
izvode za to specijalizirane tvrtke koje se biraju putem natjecaja.

Rad javne rasvjete je automatiziran i vremenski programiran, tako da u ljetnim mjesecima
javna rasvjeta radi od 21,00 - 1,00 sati, a zimi od 18,00 do 00,00 sati.
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3.6.6. Groblja
Na prostoru opc¢ine Podbablje nalaze se tri Zupna groblja:
e Groblje sv. Luke na Kamenmostu
e (Groblje sv. Ane u Poljicima
e (Groblje sv. Marka u Podbablju Gornjem
e Pravoslavno groblje Sveti Vasilije Ostroski u Crnogorcima.

U slucaju potrebe Sirenja kapaciteta groblja sv. Luke, sv. Ane i sv. Marka, moguce je
otkupiti privatna zemljiSta oko sva tri postojeca groblja i na taj nac¢in povecati kapacitete.

Za odrzavanje i upravljanje grobljima zaduZena je sama opc¢ina Podbablje, odnosno
komunalni redari zaposleni u op¢ini.

3.7. Gospodarstvo
3.7.1. Osnovni pokazatelji
Op¢ina Podbablje s indeksom razvijenosti!> od 57,85 % spada u II. skupinu c¢ija je
vrijednost indeksa razvijenosti od 50 % do manje od 75 % prosjeka Republike Hrvatske.

Podaci na temelju kojih je definirana razvijenost prikazani su u sljedecoj tablici i
usporedeni sa Zupanijskom i drzavnom razinom.

Tablica: Pokazatelji razvijenosti op¢ine Podbablje u usporedbi sa Zupanijskim i drZavnim

pokazateljima
Splitsko- .
Pokazatelj (2010.-2012.)  Opéina Podbablje  dalmatinska Republika
y - - Hrvatska
Zupanija (SDZ)
Prosjecan dohodak per capita 16.448 26.019 28.759
Pro§]ecn1 izvorni prihodi per 411 3.090 2969
capita
Prosjecna stopa nezaposlenosti 32,00% 19,50% 16%
Kretanje stanovnistva 99,5 104,2 99,4
Udio obrazovanog stanovnisStva u 0 0 0
stanovnistvu 16 - 65 godina T SR 7o0%
Indeks razvijenosti 57,85% 93,75% N/p
Skupina I1. I1. N/p

Izvor: MRRFEU

15 Prema definiciji MRRIFEU, indeks razvijenosti je kompozitni pokazatelj koji se ratuna kao ponderirani prosjek vise
osnovnih drustveno-gospodarskih pokazatelja radi mjerenja stupnja razvijenosti jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave te se na temelju odstupanja vrijednosti pokazatelja od drZzavnog prosjeka jedinice lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave razvrstavaju u skupine razvijenosti.  (https://razvoj.gov.hr/o-
ministarstvu/regionalni-razvoj/indeks-razvijenosti/112)


https://razvoj.gov.hr/o-ministarstvu/regionalni-razvoj/indeks-razvijenosti/112
https://razvoj.gov.hr/o-ministarstvu/regionalni-razvoj/indeks-razvijenosti/112
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Premda prema indeksu razvijenosti op¢ina Podobablje spada u nedovoljno razvijene,
postoje identificirane prednosti poslovanja koje op¢ini pruzaju mogucénost razvoja i
dostizanja standarda drugih razvijenijih op¢ina na podruéju SDZ, odnosno RH.

Za opc¢inu Podbablje odredene su posebne mjere razvoja u strateskim dokumentima
Splitsko - dalmatinske Zupanijelé:

= poticati intenzivniji rast ZzariSnih naselja i naselja povoljnije demografske
strukture radi ublaZzavanja negativnog demografskog procesa

= planom predvideni raspored proizvodnih kapaciteta i drugih sadrZaja u prostoru

provesti uz disperziju radnih mjesta i povezati ih s postoje¢im i planiranim

podrudjima stanovanja i razvojem prometnih sustava.

[stice se potreba razvitka gospodarstva na:

J

izuzetno povoljnim i najve¢im dijelom oCuvanim prirodnim resursima (plodno tlo,
voda, povoljna klima, prirodne atraktivnosti)

bogatom graditeljskom, kulturno-povijesnom i tradicijskom naslijedu

razini izgradenih gospodarskih kapaciteta

VR

ocekivanju poticajnih mjera i makroekonomske politike uopce, koja ¢e objektivno
valorizirati sva raspolozive gospodarske potencijale i doprinijeti njihovom
optimalnom koriStenju u ekonomskom, socijalnom i ekoloSkom znacenju.

Kljucne industrije - nositelji gospodarskog razvoja

lako je glavno stratesSko usmjerenje op¢ine usmjereno na razvoj turizma i poljoprivrede
(te kombinaciju ta dva sektora kroz razvoj ruralnog turizma), postojecu industriju je
potrebno restrukturirati na nacin da se preferiraju djelatnosti koje ne zagaduju okolis,
manjih i fleksibilnih preradivackih kapaciteta temeljenih na raspoloZivoj sirovini, koje su
prvenstveno orijentirane na domace trziSte (potrebe domaceg stanovnistva i turizma), te
su sposobne proizvesti proizvod ¢ija kvaliteta zadovoljava i zahtjevna inozemna trzista,
posebno u vidu povecanja konkurentnosti lokalnih poduzeca na zajednickom EU trzistu.

Kljuc¢ne industrije na podrucju op¢ine stoga su:

e Poljoprivreda

e Graditeljska ili gradevinska industrija
e Preradivacka industrija

e Prehrambena industrija

e Turizam

e Trgovina.

Prednosti i potencijali gospodarskog razvoja:

16 Razvojna strategija SDZ 2011. - 2013.:
http://www.dalmacija.hr/Portals/0/docs/Tajnistvo/%C5%BErs%20sd%C5%BE.pdf - MRRIFEU donijelo je 27.
travnja 2015. godine odluku o produZenju valjanosti prethodne generacije Zupanijskih razvojnih strategija, ukoliko
postupak donosenja novih ne bude gotov do kraja 2015. Ovakva Odluka je doneSena u svrhu postojanja strateske
podloge na regionalnoj/Zupanijskoj raznini za koriStenje sredstava iz Europskih strukturnih i investicijskih fondova, za
razdoblje do izrade novih ZRS-a te je ista dostavljena svim Zupanijama i gradu Zagrebu.


http://www.dalmacija.hr/Portals/0/docs/Tajnistvo/%C5%BErs%20sd%C5%BE.pdf
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nalazi se u neposrednoj blizini Imotskog

blizina mora (Makarska rivijera)

niska stopa prireza 6%

prisutna je porezna olaksica za poduzetnike

niZe su cijene zemljiSta i komunalne naknade

osnivanje Poduzetnicke zone i Poduzetnic¢kog centra (Poljica)

v osnivanje turisti¢kih zona Seminovac (Krivodol), Ivanbegovina i Drum

A NENE NN NN

Op¢ina Podbablje zbog prirodnih reusrsa ima veliki potencijal za razvoj agroturizma, a
time i ekoloske poljoprivredne proizvodnje.

Slika lijevo: Imotsko polje, foto Polo; slika desno: Vinogradi, foto Polo
3.7.2. Poljoprivreda

Veéina prostora Opcine Podbablje je, prema mjerilima vrijednosti intenzivne
poljoprivrede, prostor znatno ograni¢enih moguénosti, obzirom da u pogledu zemljiSnih
resursa prevladavaju kamenjari i siromasni pasnjaci, te je veci dio prostora susno
podrudje pa je problem i nepostojanja sustava za natapanje.

Medutim, op¢ina na svom prostoru ima i dijelove izuzetno plodnog zemljiSta, a odsustvo
teSke industrije i drugih zagadivaca povecava vrijednost svih prirodnih obiljeZja i ¢ini ga
ipak velikim potencijalom za ekoloske poljoprivredne proizvodnje.

Ukupno raspoloZiva povrSina poljoprivrednog zemljiSta iznosi 1030 ha, od cega je
koriSteno poljoprivredno zemljisSte 569 ha (55%), a ostalo zemljiste 461 ha. Iz navedenih
podataka vidimo da postoji veliki potencijal za razvoj i Sirenje obradivih poljoprivrednih
povrsina.

Tablica: Povrsina koristenog poljoprivrednog zemljista (1. lipnja 2003.)

Ukupno Oranice

Opc¢ina  poljoprivredno i vrtovi
zemljiste (ha) (ha)

Podbablje 569 214 17 86 51 193 165

Povrtnjaci Livade Pasnjaci Voénjaci Vinogradi
(ha) (ha) (ha) (ha) (ha)

Izvor: www.dzs.hr


http://www.dzs.hr/
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Grafikon: Povrsina koristenog poljoprivrednog zemljista u postotku u odnosu na ukupo
poljoprivredno zemljiste

® Oranice i vrtovi (ha)
M Povrtnjaci (ha)
M Livade (ha)
M Pasnjaci (ha)
2% i Vocnjaci (ha)
11 Vinogradi (ha)

23%

Zasadenih vinograda, prema zadnjem popisu poljoprivrede, ima 192 ha s ukupno 729.000
trsova. Pod vo¢njacima se nalaze jabuke (2.568), tresnje (1.852), sSljive (1.394), smokve
(1.333), viSnje (780), kruske (697), bademi (505), masline (353), breskve (162) marelice
(70 iljeSnjaci (10).

Poljoprivrednih kucanstava na podrucju op¢ine ima 1.139, obraduju ukupno 6.633
parcela zemljiSta i posjeduju sljedecu perada, 698 ovaca, 622 koze, 207 goveda, 1.839
svinje te 457 koSnica pcela.

Prema popisu Agencije za plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, na dan
31. prosinca 2015. godine na podrucju opcine Podbablje bilo je aktivno ukupno 296
poljoprivrednih gospodarstava, od ¢ega njih 38 u Drumu, 70 u Grubinama, 38 u
Hr$¢evanima, 10 u Ivanbegovini, 54 na Kamenmostu, 36 u Krivodolu, 34 u Podbablju
Gornjem te 16 u Poljicima.

Prema popisu poljoprivrede 2003. g. svega 265 (23,2%) kucanstava ostvarilo je prihod od
prodaje poljoprivrednih dobara:

¢ industrijskog i aromatskog ljekovitog bilja - 4 ku¢anstva,
e vocaigrozda - 146 kucanstava,

e vina, rakije i maslinovog ulja - 91 kucanstvo,

e govedaikravljeg mlijeka - 6 kucanstava,

e svinja - 2 kucanstva,

e ovaca, koza, ov¢jeg i kozjeg mlijeka - 16 kucanstava.

U daljnjem razvoju poljoprivrede na podrucju opc¢ine Podbablje potrebno je uvazavati
postojeCu strukturu proizvodnje, koja je odredena ne samo prirodno-geografskim i
ekonomskim uvjetima, nego i tradicijom, odnosno navikama. Kako bi se daljnji razvoj
ostvario, potrebno je raditi na specijaliziranosti proizvodnje i ucestalijoj primjeni danas
dostupnih tehnicko-tehnoloskih znanja.

Nadalje, razvoj poljoprivrede trenutno je ograniCen zbog veli¢ine i strukture
poljoprivrednih povrsina, odnosno posjedi su relativno mali zbog kulturoloskih razloga
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nasljedivanja i vezanosti za posjed. Mogu¢ je razvoj poljoprivrede kroz promjenu
strukture proizvodnje koja Cesto podrazumijeva da proizvodnja sluZi viSe za vlasnike
nego za trziSte. Specijalizacijom i sistematizacijom poljoprivredne proizvodnje na
nacionalnoj i lokalnoj razini bi se sprijecila neobradenost ili neiskoriStenost zemljista.

Cjelokupno poljoprivredno zemljiSte potrebno je staviti u funkciju jer predstavlja znacajni
potencijal u kombinaciji s turizmom. Pored razvoja poljoprivrede, razvoj ¢itavog ruralnog
prostora gdje Zive obiteljska gospodarstva treba planirati sveobuhvatno.

lako taj prostor nece nikad biti urbanih karakteristika, potrebno je doseci iste standarde
kao i u urbanim sredinama, veéi stupanj opceg blagostanja, kulturnog nivoa, i dr.

Uz razvoj poljoprivrede, nuzno je razvijati pratece djelatnosti poljoprivrede, industrijskog
i servisnog sadrzaja. Poste(i potencijal u komercijalizaciji poljoprivredne proizvodnje uz
podrsku u okrupnjavanju ponude (primjerice kroz zadruge i sl.) te definiranje proizvoda
kao i njihovo brendiranje.

3.7.3. Malo i srednje poduzetnistvol?

Opc¢ina Podbablje, kao i cijela Imotska krajina, tradicionalna je poduzetnicka sredina, Sto
se moze vidjeti i prema brojnosti poslovnih subjekata koji su trenutno aktivni na ovom
podrudju.

Trenutatno u opcini djeluje 116 privrednih subjekata (58 poduzec¢al8 i 58 obrta) s
ukupnim brojem od 306 zaposlenih. Najveci dio poslovnih subjekata dolazi iz naselja
Grubine, i to iz gradevinskog sektora. U naselju Gubine korijeni gradevinskih tvrtki vuku
jo$ iz komunistickih vremena, kada se veliki broj malih poduzetnika odlucio za otvaranje
tvrtki i obrta. Gradevinarstvo je postalo jedno od znacajki naselja Grubina.

Tablica: Popis poduzeéa s barem jednom zaposlenom osobom

Rbr. Skracena tvrtka/naziv Adresa
1 PATRLJI d.0.0. ggigig Podbablje bb, 21262 Podbablje
2. IZVODAC-NISKOGRADN]A d.o.o. 3. Imotske Bojne 6, 21262 Grubine
3. FUNGOR d.o.o. Franje Tudmana 43, 21262 Grubine
4,  PRINCES - CELIC d.o.o. Poljica bb, 21263 Poljica
5. TIM - PUTEVI d.o.o. Grubine bb, 21262 Grubine
6. TURKIC d.o.o. Trece Imotske bojne 28, 21262 Grubine

17 Prema Zakonu o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 56/13), mala poduzeéa su definirana kao poduzeca koja
imaju manje od 50 zaposlenika i ¢iji je ukupni godis$nji promet ili zbroj bilance manji od 10 milijuna €., a srednja
poduzeca su definirana kao poduzeca koja imaju manje od 250 zaposlenika i ¢iji je ukupni godis$nji promet ili zbroj
bilance manji od 50 milijuna €. http://www.zakon.hr/z/527 /Zakon-o-poticanju-razvoja-malog-gospodarstva

18 Poduzece je pravni objekt koji pripada nekom subjektu, u pravilu trgovcu, tako da moZe njime raspolagati. Poduzece
¢ini odredenu gospodarsku djelatnost koju obavlja trgovac kao nositelj takve djelatnosti u organizacijskom smislu.
(http://limun.hr/main.aspx?id=22612&Page=2)


http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=92848966&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=111961742&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=111962015&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=74774307&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=75699922&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=116758750&rfrshparam=1421052794432
http://www.zakon.hr/z/527/Zakon-o-poticanju-razvoja-malog-gospodarstva
http://limun.hr/main.aspx?id=22612&Page=2
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

FORMA DOM, j.d.o.o.

PENIKUR d.o.o.

STIJA d.o.o.

KRCEVAC d.o.o.

JOPULA d.o.0.

MRACA] d.o.o.

LUKENDA d.o.o.

IVOTIC d.o.o.
HIDROMEHANIKA L0Z0, j.d.o.o.
KOZMETICKI SALON IVA d.o.0.
BARUN d. o. o.

ISO-TECH d.o.0.

SKUTO j.d.o.o.

UGOSTITELJSTVO UJEVIC, j.d.o.o.

POTOK d.o.o.

GRADINE-KUJUNDZIC d.o.o.

GEOTEHNIKA 94 d.o.o. Mostar,
Glavna podruznica za gradenje -
IMOTSKI

IZVOPAC - GRUBINE d.o.o.
SCAVO j.d.o.o.
ZVIRAC GRADENJE d.o.o.

VITAL-ORGANICS d.o.o.
LUX NOVA d.o.o.

SILJIC KAMEN j.d.o.o.
ERGASIA j.d.o.o.
ZNAOR METAL d.o.o.

RACUNALNI SUSTAVI I PROGRAMI

j.d.o.o.
DELIJIC d.o.o.

GORN]JI VRT d.o.0.

Osnovna $kola Tin Ujevi¢ Krivodol

Ante Starcevica 37, 21262 Hrséevani

Domovinske zahvalnosti 13, 21262 Grubine

Drum bb, 21262 Drum

Put Krcevca 27, 21262 Grubine
Franje Tudmana 61, 21262 Grubine
Put Krc¢evca 2, 21262 Grubine
Vukovarska 9, 21262 Grubine
Franje Tudmana 23, 21262 Grubine
Poljica 36, 21263 Poljica

Franje Tudmana 37, 21262 Grubine
Franje Tudmana 50, 21262 Grubine
Ivanbegovina bb, 21262 Ivanbegovina
Stjepana Radica 5, 21262 Grubine
Krivodol 236 A, 21263 Krivodol
Hrs$c¢evani, 21262 HrS¢evani

Ivanbegovina, 21262 Ivanbegovina
Ivanbegovina, 21262 Ivanbegovina

Trece Imotske bojne 6, 21262 Grubine
115. brigade 1, 21262 Grubine
Luci¢i 19, 21262 Podbablje Gornje

Ulica Alojzija Stepinca 9, 21262 Podbablje

Gornje
Krivodol bb, 21263 Krivodol

Petog kolovoza 18, 21262 Drum
Marka Maruli¢a 6 /A, 21262 Grubine

Bruna BusSica 20, 21262 Hrséevani
Drum bb, 21262 Drum
Blajburska 1, 21262 Grubine

Drum bb, 21262 Drum
Krivodol, 21263 Krivodol


http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=123572327&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=90879034&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=73933082&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=110277470&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=71293385&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=119191036&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=65790649&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=64433435&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=124130112&rfrshparam=1421052794432
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=73932509&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=24864944&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=37617620&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=125377113&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=124358884&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=71075026&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=24880875&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=71074924&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=71074924&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=71074924&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=64431347&rfrshparam=1421052841867
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126066656&rfrshparam=1421052841868
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126071070&rfrshparam=1421052841868
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126491349&rfrshparam=1421052841868
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=41138948&rfrshparam=1421052841868
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126492042&rfrshparam=1421052841868
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=125698062&rfrshparam=1421052841868
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126070456&rfrshparam=1421052859954
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=122183012&rfrshparam=1421052859954
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=122183012&rfrshparam=1421052859954
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=120698627&rfrshparam=1421052859954
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=24848728&rfrshparam=1421052859954
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=28299082&rfrshparam=1421052859954
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36. SINOKOS d.o.o.
37. CELIC GRADNJA d.o.o.
38.  Djegji vrti¢ RIBICA
39. SISTEM GRADNJA d.o.o.
40. JOSIPAIMARIJAj.d.o.o.
41. CON - CREDIO d.o.o.
42.  AEROLIT d.o.o.
43.  MALLEUS d.o.o.
44. KO PRIJEVOZj.d.o.o.
45  ZIGACj.d.o.o.
46. BILOS d.o.o.

47.  DAORSI d.o.o.

48.  GRUBINE d.o.o0.

49.  GRUPE-M d.o.o.

50.  LEDINJI POD d.o.o.

51.  LUKENDA d.o.o.

52.  MARKACIC d.o.o.

53.  RAMPY-COMPANY d.o.o.

54.  TIHOMIR d.o.o.

cc VERIC poduzeée za trgovinu I

prijevoz

56.  ZALECOMERC d.o.o.

57. ZID d.o.o.

58. IVANKA d.o.o.

Izvor: HGK

Alojzija Stepinca 17, 21262 Grubine
Poljica, 21263 Poljica

Grubine bb, 21262 Grubine
Krivodol 122, 21263 Krivodol
Vukovarska 16, 21262 Grubine
Krivodol bb, 21263 Krivodol

Dr. Franje Tudmana 26 /A, 21262 Grubine
Tezacki put 1, 21262 Grubine
Kralja Zvonimira 1, 21262 Grubine
Franje Tudmana 45, 21262 Grubine
Hrvatskih Branitelja 234, Poljica
Grubine bb

Franje Tudmana 99, Grubine
Grubine bb

Grubine, Ulica Franje Tudmana 1
Grubine, Vukovarska ulica 9
Krivodol bb

Cuji¢i 1, 21263 Krivodol

Krivodol, bb

Ulica trec¢e imotske bojne 2, Drum

Poljica, 21263 Krivodol
Drum bb

Domovinske zahvalnosti 68, Kamenmost

U opdini je registrirano 58 drustava s ograni¢enom odgovornosti koje imaju zaposlenu
barem jednu osobu. Iz gornjeg popisa trgovackih drustava moze se vidjeti kako je vecina

druStava smjeStena u naselju Grubine.


http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=113332054&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=71074991&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=117563813&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=93611052&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=122182974&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=37617075&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=75391079&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=118565795&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126519494&rfrshparam=1421052859955
http://www1.biznet.hr/HgkWeb/do/osnovniPodaci/view?claId=126071893&rfrshparam=1421052874148
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Tablica: Popis obrtnikal® Opcine Podbablje

Rbr.

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Naziv obrta

"IZVODAC", iskop, utovar, prijevoz i gradevinarstvo, Pere Karin, Grubine

" NISKOGRADN]JA JOKO " obrt za prijevoz i rad gradevinskom mehanizacijom, vl. Josip Kujundzic,
Ivanbegovina

"Tehnicar"iskop, prijevoz i gradevinarstvo - vl. Ante Zuzul, Grubine
"Gradevinar", gradevinski obrt, Branko Capin, Podbablje Gornje

CROIM posredovanje i zastupanje, Kamenmost 230, Kamenmost

"MACA" TRGOVACKO UGOSTITEL]SKI OBRT, MATE CAPIN, PODBABLJE, PODBABLJE GORNJE
AGENCIJA AJDUK, posredovanje i promet nekretnina, vl. Zeljko Ajduk, Kamenmost
Auto-servis, KEKO, vl. Marin Blazi¢, Hrséevani

BARBA, obrt za trgovinu, vl. Mate Kristi¢, HrS¢evani, Put Krnjavica 2

BILOS-ART, obrt za bravarske radove, vl. Luka Bilo$, Poljica, Gornji put 2

Buffet "R E G A" Poljica, vl. Vjekoslav Bilos

DEA, obrt za trgovinu i usluge, vl. Mira Znaor, Hr$¢evani, Bruna BusSi¢a 15

DRUM, obrt za trgovinu, vl. Dinko Dodig, Drum, Ulica sv.Marka 12

GALIC, obrt za gradevinarstvo, vl. Ante Vukovi¢, Grubine, 3. Imotske bojne 3

Stanje obrta

U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu
U radu

U radu

19 Prema Zakonu o obrtu (NN 143/13), obrt je samostalno trajno obavljanje dopustenih gospodarskih djelatnosti od strane fizi¢kih osoba sa svrhom postizanja dohotka koji se ostvaruje
proizvodnjom, prometom ili pruZanjem usluga na trzistu. (http://www.zakon.hr/z/297 /Zakon-o-obrtu).


http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=707649
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=707649
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=707649
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1054636
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1054636
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1054636
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1054636
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=715132
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=715132
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=715132
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=928672
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=928672
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=928672
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=707638
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=707638
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=746718
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=746718
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=746718
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=865742
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=865742
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=865742
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=983605
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=983605
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=983605
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1031587
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1031587
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1031587
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087842
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087842
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087842
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=706101
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=706101
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=706101
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1059837
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1059837
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1059837
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=967123
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=967123
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=967123
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1071553
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1071553
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1071553
http://www.zakon.hr/z/297/Zakon-o-obrtu
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

GOLUBICA, obrt za ugostiteljstvo, caffe bar, vl. Jasna Kujundzi¢, Grubine, Domovinske zahvalnosti 1

GP JOLE COMMERCE, obrt za gradevinarstvo i upravljanje nekretninama, vl. JoSko Kasalo, Hr$¢evani,

Kralja Tomislava 32

GRUBINE, obrt za trgovinu, vl. Ivica Jonji¢, Grubine, Kraljice Hrvata 1

Gradevinski obrt "PATRL]JI", rad gradevinskim strojevima, vl. Sveto Patrlj, Podbablje Gornje

Gradevinski obrt BIBERIC, vl. Ivan Vrlji¢, Drum

NIKO-KOP, vl. ZuZul Zvonimir, Domovinske zahvalnosti 18, Grubine
Gradevinski obrt MRGA, vl. Mate Livaji¢, Poljica

Gradevinski obrt, BASTINA, vl. Zvonimir Gudelj, Podbablje Gornje
Gradevinski obrt, BETON, vl. Mate Buljan, Podbablje Gornje
Gradevinski obrt, JOTO-GRADNJA, vl. Davor BioSi¢, Hrs¢evani
Gradevinski obrt, MD-DRUM, vl. Miro Dodig, Drum

Gradevinski obrt, RASKIC, vl. Ivan Gudelj, Podbablje Gornje
Gradevinski obrt, SEDLO, vl. Ivica Vuksan, Drum
Gradevinsko-trgovacki obrt KU&CE-GRADNJA vl. Josip Celi¢, Poljica
MATKOVIC Vinarija, Frane Tudmana 38, 21262 Grubine
KAMELEON, obrt za grafiku i tisak, vl. Tomislav Ujevi¢, Krivodol, Krivodol 256

KATICA, obrt za trgovinu, vl. Katica Cuj i¢, Krivodol, Krivodol 16

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu


http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=986618
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=986618
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=986618
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1039948
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1039948
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1039948
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1039948
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021000
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021000
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021000
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=973036
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=973036
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=973036
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=793726
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=793726
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=793726
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=786597
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=786597
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=784158
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=784158
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=784158
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=880059
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=880059
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=880059
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=844730
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=844730
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=844730
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=832730
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=832730
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=832730
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087912
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087912
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087912
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=874780
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=874780
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=874780
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868716
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868716
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868716
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=704653
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=704653
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=704653
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021015
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021015
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=981456
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=981456
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=981456
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1068455
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1068455
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1068455
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

Kamenoklesarski obrt, GRANIT, vl. Ante §erlija, Poljica

Knjigovodstveni obrt COMP.ING vl. Ante Zuzul, Grubine, Domovinske zahvalnosti 16
LAV, obrt za ugostiteljstvo, caffe bar, vl. Ivan Lapenda, Poljica, 3. imotske bojne 44
MARSIC, obrt za trgovinu, vl. Jozo Marsi¢, Kamenmost, Kamenmost 228

MOST, obrt za servis vozila, vl. KreSimir Peri¢, Kamenmost, Kamenmost 155

NIKO-KOP, obrt za prijevoz i rad gradevinskim strojevima, vl. Zvonimir ZuZul, Grubine, Domovinske

zahvalnosti 18

Obrt za gradevinarstvo i prijevoz "VUKOVIC", vl. Nada Vukovié, Grubine, Franje Tudmana 48
Obrt za gradevinarstvo i usluge PRO-START, vl. Ante Matkovi¢, Grubine, Put Kréevca 39

Obrt za gradevinarstvo i usluge, IKISA 1, vl. Tanja Matkovi¢, Grubine

Obrt za prijevoz i usluge, BASIC, vl. Marko Basi¢, Krivodol

Obrt za savjetovanje i usluge, AKDM, vl. Ante Kasalo, Hr§¢evani

Obrt za ugostiteljstvo i turizam CILIN CEMER, vl. Marko Vukovié, Grubine, Franje Tudmana 78
Obrt za ugradnju stolarije TONIC, vl. Ante Patrlj, Podbablje Gornje, Gornje Podbablje 196 A
Obrt za uredenje i odrZavanje okolisa, parkova i nasada, BREZA, vl. Hrvoje Biosi¢, Hrs¢evani
Prijevoznik Marijan Karin, Grubine

Prijevoznicki obrt "MICA" KruZni taksi 827, Milan Lozo, Poljica

SUSKA, obrt za trgovinu, vl. Suzana Ujevi¢, Krivodol 197, Krivodol

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu

U radu


http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087920
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087920
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087920
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=884906
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=884906
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=884906
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087179
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087179
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1087179
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=980312
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=980312
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=980312
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=977073
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=977073
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=977073
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=955289
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=955289
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=955289
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=955289
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709505
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709505
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709505
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=921056
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=921056
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=921056
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=839224
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=839224
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=839224
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=806667
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=806667
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=806667
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=854840
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=854840
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=854840
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=960790
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=960790
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=960790
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=891062
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=891062
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=891062
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=983518
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=983518
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=983518
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=708046
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=708046
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=708046
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=712220
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=712220
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=712220
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=928429
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=928429
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=928429
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49, SV TRANS, obrt za prijevoz, vl. Slavko Vuksan, Drum, Vukovarska ulica 9 U radu
50. TRANSPORTI §U§N]AR, obrt za prijevoz i usluge, vl. Marija §u§njar, Drum, Ulica sv. Marka 29 U radu
51. Trgovacki obrt "KNEZOVIC" vl. Petrica Knezovi¢, Kamenmost U radu
52. Trgovacki obrt AMK, vl. Milan Loncar, Podbablje Gornje U radu
53. Ured za vodenje poslovnih knjiga vl. Vera Lonc¢ar, Kamenmost U radu
54. Usluzni obrt NEXCOM, vl. Antonijo §u§njar, Drum U radu
55. VODOTERM, obrt za instalaciju vode i grijanja, vl. Milorad KujundZi¢, Ivanbegovina, Ivanbegovina 47 U radu
56. ZORICA, obrt za trgovinu, vl. Zorica Jaki¢, Kamenmost, Kamenmost 171 U radu
57. ]ON]IC IVICA, trgovina na malo, Grubine, Ulica Ante Starcevica 3 U radu
58. CAPIN BRANKO, gradevinski obrt, Podbablje Gornje U radu

Izvor: MINPO

Aktivnim mjerama zapoSljavanja i raspolozivim i novim poticajima, opéina treba teziti zadrZzavanju postojece najvece zastupljenosti
zaposlenih, isto tako se treba okrenuti ja¢anju broja zaposlenih u poljoprivredi i tradicionalnim obrtima kao osnovi za razvoj turizma.


http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=970373
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=970373
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=970373
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=982267
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=982267
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=982267
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709582
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709582
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709582
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=882648
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=882648
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=882648
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709052
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=709052
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http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=876915
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http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1037650
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1037650
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1037650
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=978067
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3.7.4. Poduzetnicke zone

Nositelj razvoja opc¢ine Podbablje bi trebalo biti ve¢ tradicionalno iskustvo poduzetnistva
stanovnika ovog kraja. PoduzetniStvo se, premda ima tradicionalno uporiste, ipak slabije
razvija zbog nedostatka podrSke od loklanih i Zupanijskih vlasti, a koje bi se moglo
organizirati kroz osmiSljavanje i oZivljavanje poduzetnickih zona??, te drugih aktivnosti
na lokalnoj razini.

Prostorni plan op¢ine Podbablje doraden u 2015. godini, koji je u skladu sa Strategijom
prostornog uredenja Republike Hrvatske, Programom prostornog uredenja i Prostornim
planom Splitsko-dalmatinske Zupanije, podrazumijeva i odreduje prostorno-razvojna i
planska usmjerenja dugoro¢nog razvoja.

Prostornim planom jedinice lokalne samouprave se na taj nacin uskladuju sljedeci
interesi:

e ravnomjerni gospodarski i drustveni razvitak

o uskladivanje interesa i stajali$ta op¢ina i gradova s interesima Zupanije i Drzave
e uvjeti za uredenje i zaStitu prostora

« sustav sredi$njih naselja

e mreZa objekata drustvenih djelatnosti

« odredivanje uvjeta i osiguravanje prostora za prometnu i drugu infrastrukturu.

Organizacijom i namjenom povrsSina odreduju se podrucja u kojima se mogu razvijati
pojedine djelatnosti, odnosno poduzetnicke zone. Ovisno o karakteristikama pojedinih
djelatnosti potrebni sadrZaji za obavljanje djelatnosti mogu se smjestati u predvidenim
zonama koje mogu biti: iskljuciva, prevladavajuca ili mjeSovita. Obzirom da je jedna od
temeljnih postavki prostornog plana Opc¢ine Podbablje i podizanje kvalitete Zivljenja na
podrudju opéine, nju se planira razviti i osigurati kroz otvaranje poduzetnicke zone.

U kontekstu prostornog planiranja infrastrukture za razvoj odredenih djelatnosti,
odnosno gospodarskih sadrzaja, potrebno je utvrditi temeljna usmjerenja za uredenje i
gradnju gospodarske zone, povrsSine za razvoj poljoprivrede i stocarstva, gradevinarstva,
prometa, trgovine, ugostiteljstva i turizma, prostora za poslovne i ostale usluge.

Gradevinsko podrucje podrazumijeva izmedu ostalog i sadrZaje poput:
- manjih poslovnih sadrZaja (usluzni, trgovacki, komunalno-servisni i sli¢ni
sadrZzaji)
- proizvodnih sadrzaja
- sadrZaja za preradu poljoprivrednih i sto¢arskih proizvoda

- mini-farme.

20 prema Zakonu o unaprjedenju poduzetni¢ke infrastrukture (NN 41/14), poduzetni¢ka infrastruktura predstavlja
ukupnost svih prostorno specificnih oblika odvijanja razli¢itih poduzetnickih aktivnosti nastalih kao rezultat
promisljenog i organiziranog prostorno razvojnog koncepta jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
odnosno Republike Hrvatske. Poduzetnicka infrastruktura predstavlja sustav poduzetni¢kih zona, odnosno
poduzetnickih potpornih institucija. (http://www.zakon.hr/z/652 /Zakon-o-unapre%C4%91enju-
poduzetni%C4%8Dke-infrastrukture)


http://www.zakon.hr/z/652/Zakon-o-unapre%C4%91enju-poduzetni%C4%8Dke-infrastrukture
http://www.zakon.hr/z/652/Zakon-o-unapre%C4%91enju-poduzetni%C4%8Dke-infrastrukture
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StrateSkim planiranjem koristenja prostora u Prostornom planu op¢ine, predvideno je
10,80 hektara za otvaranje poduzetnic¢ke zone Poljica, u okviru koje su planirani sljedeci
sadrzaji:

- proizvodni pogoni bez nepovoljnih utjecaja na okoli$

- preradivacki-proizvodni pogoni

- zanatski sadrZaji

- servisi i usluge

- komunalni sadrZaji, garaze i sl. koji zbog prostornih i drugih ogranicenja ne mogu

biti smjeSteni unutar gradevinskog podrucja naselja.

Bitno je naglasiti da se na razini drZzave RH kao i EU postoje programi podrske osnivanjima
razlicitih poduzetnickih zona, kao i podr§ka umrezavanju gospodarstvenika, klasterizaciji
te osnivanju udruga, sve u cilju dodatne podrske poduzetnicima u smislu usvajanja novih
znanja, sinergijskom djelovanju u pojedinoj industriji ili na pojedinom trziStu, razmjeni
znanja i informacija.

Slika: Poduzetnicka zona Poljica (ljubic¢asto)prema prostornom planu uredenja

PROSTORNI PLAN UREDENJA
OPCINE PODBABLJE

CPCRBKA GRANCA GRADEVINSKA PODRUCJA NASELJA |

———  omawcANASELA GRADITELJSKA BASTINA

m——— BT PROSTONNOG AN MJ. 1:25000

Razvoj poduzetnicke zone, odnosno razvoj gospodarstva i druStvenih djelatnosti ovisi o
broju i strukturi stanovnistva, njihovom rasporedu po naseljima, postojecoj
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infrastrukturi, potencijalima zadovoljavanja zajednickih potreba na podrucju opcine, te
prirodno geografskim osobinama podrucja.

Uz financiranje poduzetnis$tva, poglavito poduzetnika pocetnika te financiranje vecih
projekata, jedna od prepreka moZe biti i depopulacija stanovnika te trajne migracije u
veCe gradove kao i druge europske drZzave, Sto se pokazalo kao negativan trend ve¢
tijekom 2015. godine.

3.7.5. Trziste rada

Radni kontingent predstavlja samo demografski okvir radnih resursa drus$tva. Budu¢i
medu njima postoje osobe koje nisu sposobne, ili se ni pod kojim uvjetima nece ukljuciti
na trziSte rada, potencijalni radni resursi gospodarstva su neSto manja skupina, a samo
osobe koje su se aktivno ukljucile na trziste rada predstavljaju stvarnu ponudu rada. Stope
aktivnosti u neposrednoj su vezi s uvjetima na trZistu rada, odnosno gospodarstvenim
kretanjima. U godinama naglog pada gospodarskih trendova i zaposlenosti od 1991.
godine stope aktivnosti se smanjuju, a njihovo postepeno povecanje vec¢ je vidljivo zbog
svojevrsnog preokreta gospodarskih trendova. Na podrucju op¢ine evidentirano je 1.073
zaposlenih, $to je smanjenje u odnosu na 1991. godinu, kada je taj broj iznosio 1.334, od

oko 24 %.
Tablica: Radni kontingent 2001./2011. u op¢ini Podbablje
Radno sposobno stanovnistvo
God. Spol  Ukupno 15 - 64 godine %
Z 2.513 1.379 55 %
2001. Sv. 4,904 2.985 61 %
m 2.391 1.606 67 %
vA 2.686 1.664 62 %
2011. Sv. 4.680 2.962 63 %
m 2.272 1.498 66 %
vA +20,6 %
2001./2011. SV. -0,7%
m -6,7 %
Izvor:DZS

Grafikon: Nezaposleni prema spolu

47% =2011.g. %

2011.g. m
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Grafikon: Radno sposobno stanovnistvo 15 - 64 godine
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Stope aktivnosti u neposrednoj su vezi s uvjetima na trzistu rada, odnosno
gospodarstvenim kretanjima. U godinama naglog pada gospodarskih trendova i
zaposlenosti od 1991. godine stope aktivnosti se smanjuju, a njihovo postepeno povecanje
vec je vidljivo zbog svojevrsnog preokreta gospodarskih trendova. Na podrucju opcine
evidentirano je 1071 zaposlenih, $to je smanjenje u odnosu na 2001. godinu (kada je taj
broj iznosio 1073) od oko manje od 1%.

Tablica: Nezaposlenost u opcini Podbablje po godinama

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 201e6.

Broj nezaposlenih 617 649 712 735 721 691 618

Ulasci u evidenciju
nezaposlenih
Izlasci iz evidencije
nezaposlenih

356 393 422 396 376 387 368
311 334 340 381 391 409 446

0d toga: zbog zaposljavanja 173 225 218 270 260 348 352

[zlaz iz radne snage 21 14 25 14 30 21 21
Odjava s evidencije 112 92 94 92 6 26 51
neprijavlji.

Ostalo 3 3 3 5 26 14 22

Izvor: HZZ.hr

Broj nezaposlenih je u konstantnom porastu od 2009. godine do 2014. godine, nakon Cega
se pokazuje tendencija pada. s tendencijom pada samo u 2014. g. Izlasci iz evidencije
nezaposlenih pokazuju rastudi trend usporedujuci razdoblje 2009. - 2016., najveci dio
osoba koje su izaSle iz evidencije nezaposlenih izlaze zbog novog zapoS$ljavanja 2015.
godine i to 348 stanovnika (85 %), kao i 2016. godine 352 stanovnika (79 %).
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Grafikon: Evidencija HZZ
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Tablica: Nezaposleni prema razini obrazovanja

Opc¢ina Ukupno Osnovna Skola Srednja Skola VSS/VSS

Podbablje 691 160 470 62

Izvor: HZZ.hr

Najve¢i broj nezaposlenih ima zavrSenu srednju Skolu (71,6%), zatim slijedi broj
nezaposlenih s zavr§enom osnovnom Skolom (23,7%) a najmanje nezaposlenih je s viSim
i visokim obrazovanjem (8,04%).
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Tablica: Stanovnistvo opcine starije od 15 godina prema izvorima sredstava za Zivot

Nezaposleni Ekonomsko
Spol Ukupno  Zaposleni  Ukupno traZe prvo tra%e ponovno neaktivne
zaposlenje zaposlenje osobe
Sv. 3.759 1.031 506 123 383 2222
m 1.823 597 248 59 189 978
v/ 1.936 434 258 64 194 1244

Izvor: DZS

Ekonomski neaktivne ¢ine umirovljenici 1149 (51,9% muskarci i 49,1% Zene), osobe s
obvezama u kucanstvu 315 (2,8% muskarci, 97,2% Zene), ucCenici/studenti 402 (45,5%
muskarci, 54,5% Zene) te ostali neaktivni 356 (54,9% muskarci i 45,1% Zene).

Tablica: Nezaposleni prema dobi na dan 31.12.2014.

Opélna Ukupno do 24 25-34 35-44 45 - 54 551 viSe
godine godine godina godina godina
Podbablje 691 102 171 159 146 114
Izvor: DZS
Grafikon: nezaposleni prema struc¢noj spremi Grafikon: nezaposleni prema

godinama starosti

. B do 24 godine MW 25 - 34 godine
Osnovna $kola HSrednja skola 4 VSS/VSS

<

35-44 godina m45 - 54 godina

»

m55i viSe godina

23%
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3.7.6. Turizam

lako su tradicionalni izvori prihoda u ruralnim podruéjima, pa tako i na podrucju op¢ine
Podbablje, vecinom iz djelatnosti primarnog sektora (poljoprivreda) ili sekundarnog
(gospodarstvo), danas se lokalne zajednice u ruralnim podrucjima suocavaju s potrebom
diversifikacije lokalne ekonomije, a jedna od mogu¢nosti kojoj se stanovnici okrecu jest
turizam.

Potencijal op¢ine Podbablje omogucava orijentiranost na sljedece oblike turizma, koji bi
se vrlo uspjeSno mogli spojiti u jedan cjelovit proizvod koji bi se sastojao od:

v seoskog ruralnog turizma: tipican zivot u tradicionalnim seoskim strukturama,
smjeStaj u starim, renoviranim ku¢ama, kontakt sa seljacima, lokalna gastronomija
- prsut, sir, janjetina, vina i drugi proizvodi iz poljoprivrede, Ziva tradicija i narodni
plesovi,

v' biciklisticko - planinarskog, odnosno aktivnog turizma: sportovi prihvatljivi
po okoli$ (Setnje, biciklizam, jahanje, pecanje), a posebno atraktivni u vezi sa
seoskim, prirodnim i kulturnim turizmom,

v" eko turizma - podvrsta turizma u prirodi te obuhvaca svaki oblik turizma kod
kojeg promatranje i uzivanje u prirodi te susret s tradicionalnim kulturama u
nedirnutim regijama predstavljaju glavnu motivaciju putovanja. Pritom putovanje
prate mjere tumacenja i objaSnjavanja te se podrzava zastita prirodnog okolisa,

v dozivljajnog ili tematskog turizma - potrebna je zanimljiva i napeta tematika
koja se moZe inscenirati i koja se veZe uz autenti¢ne dogadaje i sredine. Na
podrudju opcine nalaze se stara sela i imanja koja stvaraju slikovitu kulisu,

v’ avanturistickKi turizam - s obzirom na prirodne blagodati podruéja (npr. planina
Biokovo, okolna brda, rijeka Vrljika),

v' studijski turizam koji se moZe organizirati u obliku kampova i radionica za u¢enje
tradicionalnih zanata za promoviranje kulturno-povijesne bastine ovog podrucja.

Ruralni turizam definira se kao turizam koji se dogada na ruralnom podrucju, ukljucuje
Siroki spektar aktivnosti i elemenata, kao Sto su:

- rekreacija i aktivnosti u ruralnom okruZenju,
- uzivanje u ruralnom ambijentu,
- uzitak u prirodi i ljepoti krajolika,
- kulturnom turizmu,
turizmu na seoskim domacinstvima, i tako dalje.

Pojam ruralni turizam koristi se onda kada je ruralna kultura klju¢na komponenta
proizvoda u ponudi destinacije. Razlikovna karakteristika turistickih proizvoda ruralnog
turizma jest nastojanje da se gostima omoguci personalizirana usluga, te da im se priblize
fizicke i ljudske karakteristike ruralnog podrucja, da im se omoguci sudjelovanje u
aktivnostima, tradicijama i nac¢inu Zivota lokalnih ljudi. Ruralnim turizmom se valoriziraju
agrarna podrucja, prirodni resursi, kulturno nasljede, ruralna naselja, lokalni
tradicionalni obicaji i proizvodi, kroz posebno oblikovane turisticke proizvode koji
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reflektiraju identitet podrucja i zadovoljavaju potrebe gostiju u smislu smjestaja, usluga
hrane i pica, rekreacije i aktivnosti, animacije i ostalih usluga.

Cilj razvoja ruralnog turizma je odrZivost lokalnog razvoja, ali i zadovoljavanje potreba
modernog turista.

Slika: Koncept ruralnog turizma?!

PRIRODA RURALNO NASLJEDE
tradicionalna arhitektura, indust.

rijeke, jezera, planine, Sume . . !
JEKE ) 1P ! nasljede, povijest, dvorci, crkve,

sela
RURALNI TURIZAM
RURALNI ZIVOT RURALNE AKTIVNOSTI
obrti, lokalni dogadaji, ja_havnjve, biciklizam_, pecanje_z,
gastonomija, agroturizam, pjesacenje, vodeni sportovi

tradicionalna glazba

Ruralni turizam bi, zbog svih svojih karakteristika trebao igrati znacajnu ulogu pokretaca
razvoja opcine Podbablje koja obiluje prirodnim, kulturno-povijesnim i tradicijskim
resursima. Osobito ima velik potencijal za razvoj, prvenstveno, selektivnih oblika turizma
zasnovanih na odrZivom koriStenju tradicijske osnove, te relativno nedirnutu prirodu.

Izmedu navedenih oblika turizma, op¢ina bi svakako mogla naci segment koji odgovara
njenim potencijalima koje treba staviti u funkciju i povezati s ,osnovnim turistickim
proizvodom®. Osim toga svakako treba proraditi na marketingu ovoga kraja s obzirom na
gore navedenu turisticku ponudu, od gastronomske, preko avanturisticke i kulturne.

Kljucni resursi opc¢ine, odnosno kategorije u kojima je nuZno strateSkim planiranjem
definirati okvir za nastanak proizvoda i usluge ruralnog turizma:

Kulturno-povijesna bastina:

- Pokretni spomenici (slike, skulpture, crkveni namjeStaj i riznice, proizvodi
umjetnickog obrta, etnografska, arhivska i bibliote¢na grada)

- Nepokretni spomenici (arheoloska nalazista, spomenicke cjeline, memorijalna
podrucja i gradevine, pojedinacne sakralne gradevine, pojedinacne svjetovne
zgrade i gradevine, vrtna arhitektura)

- Folklor (ples, glazba, obicaji, legende)

- Rukotvorstvo

- Tradicijsko gradenje i uredenje vrtova (ruralna arhitektura, tradicijski vrtovi)

- Tradicijski obrti

Kultura Zivota i rada:
- Suvremena kulturna produkcija

21 Koncept Ruralnog turizma prema Svjetskoj turisti¢koj organizaciji
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- Osobe (umjetnici, znanstvenici, sveci, vojskovode)
- DruStva (crkveni i viteSki redovi, udruge, klubovi)

Znamenite osobe i povijesni dogadaji:
- Povijesni dogadaji (bitke i ratovi, krunidbe i sabori, promjene vlasti)
- Kulturne (igre, festivali, smotre, izloZbe, zabavni programi)
- Znamenite osobe(festivali, memorijali i sl.)

Manifestacije:
- Vjerske
- Mugzeji i arheoloSki parkovi
- Galerije (slika, skulptura)
- IzloZbeni prostori
- Kulturne i vjerske ustanove (samostani, crkve, kapelice)
- Hodanje, poucne staze, turisticke staze, tematski putovi i ceste, panoramske ceste,
vinske ceste, kulturni putovi, i sl.

Podaci o broju noc¢enja u op¢ini Podbablje kao i u cijeloj Imorskoj krajini u odnosu na
protekle godine pokazuje da su strani gosti kao i domaci gosti pomalo poceli prepoznavati
ljepote Imotske krajine, pa tako i opéine Podbablje.

Tijekom 2014. godine u Imotskoj krajini ostvareno je 10.192 nocenja Sto je za 34 % viSe
nego u 2013. godini. Po tom postotku povecanja na petom je mjestu u Splitsko-
dalmatinskoj Zupaniji, iza Trogira, Klisa, Solina i Dugopolja. Od te brojke 3.483 noc¢enja su
ostvarili domaci, a 6.709 nocenja strani gosti. U op¢ini Podbablje u 2014. godini bilo je
ukupno ostvareno 1.573 strana noc¢enja.

Tablica: Prikaz ukupnog broja registriranih objekata prema naseljima

Naselja Turisticki razred po naseljima prema pravilniku MT?22
(broj naselja / kategoriji)
C
Drum
Grubine C3
Hrs$cevani
Ivanbegovina

Kamenmost C2
Krivodol C2
Podbablje Gornje Cc1
Poljica c2

Izvor: TZ Imotski

Povecanje broja stranih nocenja na podrucju cijele Krajine je ¢ak 475 % Sto ukazuje na
ozbiljan trend. Iz ovih podataka se vidi da jako veliki turisti¢ki potencijal lezi u cijeloj
Imotskoj krajini. Kao jedan od glavnih uzroka ovako velikom povecanju broja gostiju
ovom podrucdju, prepisuje se sve veCem broju gostiju na podrucju Splitsko-dalmatinske
Zupanije, kao i otvaranju i puStanju u promet tunela 'Sveti Ilija' kroz Biokovo. Tunel
uvelike pridonosi kvaliteti prometne povezanosti s Makarskom rivijerom. Takoder je

22 Smijestajni kapaciteti mogu se provjeriti na web starnici http://www.visitimotski.com/index.php/smjestaj/kuce-za-
odmor, prema uputi TZ Imotski.
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osjetan trend otvaranja novih djelatnosti povezanih direktno s turizmom, kao $to su
gastro-ture, avanturisticko - pustolovna ponuda, te valorizacija prirodnih resursa, od
kojih najveci potencijal imaju Modro i Crveno jezero.

Svi gore navedeni pruzatelji turistickih usluga smjestaja su registrirani prema pravilniku
o razvrstavanju i kategorizaciji drugih vrsta ugostiteljskih objekata za smjestaj iz skupine
»kampovi i druge vrste ugostiteljskih objekata za smjestaj« kao kuce za odmor o to:

e Kuca za odmor ,Antonija“, Poljica 365, Poljica

e Kuca za odmor ,AP-ART-MAN", Franje Tudmana 39, Grubine

e Kuca za odmor ,Gudelj“, Ivana Pavla Il 2, Podbablje Gornje

e Kuca za odmor ,Villa Anita“, Domovinske zahvalnosti 16, Grubine

e Kuca za odmor ,Danijela“, Franje Kuharica 8, Grubine

e Kuca za odmor ,Perkusi¢”, Put kriza 6, Kamenmost

e Kuca za odmor ,Kljenak®, Imotske bojne 34, Poljica

e Kuca za odmor ,Jonji¢“, Hrvatskih iseljenika 17, Grubine

e Kucéaza odmor ,Zuzul“ Franje Tudmana 10, Grubine

e Kucéa za odmor ,Ivan ZuZul“, Domovinske zahvalnosti 27A, Grubine

e Kuca za odmor ,Buljan“, Hrvatskih velikana 34, Kamenmost

e Kuca za odmor ,Runac, Ulica 3. imotske bojne 2, Poljica

e Kuca za odmor ,Villa California“, Kamenmost 236b, Kamenmost

e Kuca za odmor ,Villa Marija“, Franje Tudmana 3a, Grubine

e Kuca za odmor ,Villa Marija“, 115. brigade 1, Grubine

e Kuca za odmor ,Villa Veronika“, Ulica Sv. Ante 90, Poljica

e Kuca za odmor ,Villa Erceg - Stone walls“, Sv. Mihovila 21, Drum

e Kuca za odmor ,Villa Ante“, Domovinske zahvalnosti 16, Grubine

e Kuc¢a za odmor ,Villa Xena“, Sv. Mihovla 27, Krivodol

e Kuca za odmor ,Villa Magnolija“, Sv. Marka 26, Drum - Vuksan

e Kuca za odmor ,Villa Luna®“, Virgilija Peri¢a 18, Kamenmost - Peri¢

e Kuca za odmor ,Zale“ Ulica Alojzija Stepinca 16, Poljica
Primjetna je tendencija joS veéeg rasta tog broja ulaganjem u izgradnju ili prenamijenu
kuca za funkciju turistickih smjestaja.

Slika: Apartmani i kuée za odmor, izvor: booking.com
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Trenutno turisticku ponudu na podrucju op¢ine Podbablje upotpunjuje Vinarija Matkovi¢
(Franje Tudmana 38. 21262 Grubine) koja nudi degustacije lokalnih vina i rakija.

Slika: Tradicijski stol, gastronomska ponuda

U funkciju turizma bi se mogli staviti i druge prirodne i kulturne znamenitosti, poput na
primjer stambeno-gospodarskog objekta Perinusa (kompleks s horizontalnim mlinovima,
dvije stambene zgrade s podrumima, spremistima i ogradenim vrtovima uz rukatac
Vrljike; prosiren oko jezgre turske kule Arci-bega Causevi¢a; ime dobio po obitelji
Perinovi¢ koja je upravljala imanjem).

Takoder, novim Prostornim planom op¢ine Podbablje, predvidene su tri nove turisticko -
ugostiteljske zone, i to:

- Ugostiteljsko - turisti¢ka zona Seminovac (pored naselja Krivodol) povrsine
9,5 ha;

- Ugostiteljsko - turisticka zona u naselju Ivanbegovina, povrsine 0,34 ha;
- Ugostiteljsko - turisticka zona u naselju Drum, povrSine 1,4 ha.

Poduzimanjem razlicitih radnji op¢ina Podbablje bi mogla na svom podrucju pridonijeti
osvjeStavanju stanovniStva o potencijalima razvoja ruralnog turizma. Uz podrsku i


http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRxqFQoTCKGygdHfm8gCFUEOLAod4CQKzA&url=http://www.novasol.hr/p/CDE173&psig=AFQjCNF4FefeL9xfyeY8XBH6QXIyezTvsw&ust=1443598989088210
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edukaciju, i izgradnju infrastrukture stanovnistvo bi se lakse prilagodilo na nove izazove
predstavljanja vlastite tradicije i potencijala zainteresiranim turistima.

3.8. Drustvena infrastruktura

U svrhu racionalizacije i funkcionalnosti organizacije Zivota na podrucju opdcine
Podbablje, potrebno je reorganizirati strukturu sredisnjih usluznih funkcija. Na taj je
nacin, u skladu s razvitkom Zupanije, potrebno na racionalan naéin reorganizirati objekte
i strukture usluZznih funkcija, a posebno onih koje su stanovniStvu potrebne Cesto ili na
svakodnevnoj razini da bi se u konacnici osigurali pribliZno jednaki uvjeti Zivota.

DruStvena infrastruktura koja je vezana uz takve funkcije se odnosi na gradevinske
objekte namijenjene:

» upraviiadministraciji Op¢ine Podbablje
» socijalnoj i zdravstvenoj zastiti,

» odgoju i obrazovanju,

= kulturi,

» prakticiranju vjere,

= sportu i rekreaciji, i sl.

Unaprjedenje druStvene infrastrukture je
nuzno pracdeno i razvojem drusStvenih
djelatnosti, a zatim i wunaprjedenjem
kvalitete Zivljenja nekog podrucja.

3.8.1. Obrazovanje

Na podrucju opcine Podbablje djelatnost
obrazovanja obavlja jedna (1) osnovna
Skola i Cetiri podrucne Skole:

e  0S Tin Ujevi¢, Krivodol
e Podrucna skola Poljica
e Podrucna Skola Ivanbegovina

e Podrucna skola Grubine
e Podrucna Skola Kljenovac

Broj ucenika u osnovnim S$kolama s Slika: OS Tin Ujevié, Krivodol
podrudja opcine pokazuje tendenciju

smanjenja u zadnjem desetljecu, a Sto je

povezano i s depopulacijom (a koja je rezultat trenutno nedostatne drustvene
infrastrukture na podrucju cijele Imotske krajine). Broj ucenika u osnovnim Skolama
2001. godine je iznosio 517, a deset godina kasnije, 2011. iznosio je 463, Sto ukazuje na
pad ucenika od ¢ak 11 %.
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Ucenici s podrucja op¢ine Podbablje srednju skolu pretezno pohadaju u gradu Imotskom,
u Srednjoskolskom centru ,Dr. Mate Ujevi¢“ koji je osnovan od strane grada 1992. godine,
a zamijenio je dotadaSnji srednjoskolski centar ,Pavao Lozo“. Danasnji srednjoskolski
centar sastoji se od Cetiri (4) razlicite srednje Skole i ukupno dvadeset (20) usmjerenja:

e (Gimnazija dr. Mate Ujevi¢: matematicka, opc¢a i jezi¢na gimnazija

e Ekonomska Skola dr. Mate Ujevi¢: ekonomist, upravni referent i administrativni
tajnik

e Tehnicka Skola: kemijski tehnic¢ar, racunalni tehniar za strojarstvo i
elektrotehnicar

e Obrtnicko-industrijska Skola: frizer, prodava¢, voza¢ motornog vozila,
automehanicar, instalater grijanja i klimatizacije, plinoinstalater, autoelektricar,
elektroinstalater, elektromehanicar, konobar i kuhar.

Za ostala srednjoskolska usmjerenja koja se ne nude u srednjoskolskom centru dr. Mate
Ujevi¢ u Imotskom, ucenici na obrazovanje odlaze u druge gradove u Hrvatskoj, a posebno
u Split zbog relativno malene udaljenosti od doma.

Usporedujuci broj djece srednjoSkolske dobi koja srednju Skolu pohadaju u gradu
Imotskom, takoder je u padu, te za razdoblje od 2001. do 2011. iznosi skoro 14%.

Djelatnost predsSkolskog odgoja se trenutno obavlja u samo jednom vrti¢u koji ima
kapacitet od 25 djece Sto nipoSto nije dovoljno za op¢inu s brojem stanovnika od preko
Cetiri i pol tisuce. Trenutni djecji vrti¢ se nalazi na u sklopu podruznice osnovne Skole u
naselju Grubine. Predvida se izgradnja nove zgrade dje¢jeg vrtica u naselju Drum na
parceli u vlasniStvu opcine. Projekt izgradnje aplicirat ¢e se na mjeru 7.4. Programa
ruralnog razvoja jer ukupna izgradnja i opremanje predstavljaju prezahtjevan trosak za
proracun Opcine.

Novim Prostornim planom se omogucava rekonstrukcija postojete zgrade bivSeg
Zadruznog doma u Kamenmostu za potrebe javnih i drustvenih djelatnosti. Zgrada je
trenutno u fazi rekonstrukcije za otvaranje podruznice Centra za odgoj i obrazovanje
djece s tesko¢ama u razvoju ,Slava Raskaj“.

Pohadanje Skola dodatno oteZava udaljenost Skola koju prati jako slaba povezanost
javnim prijevozom. Udaljenost pojedinih naselja opéine Podbablje od srednjoskolskog
centra u Imotskom iznosi i do 12 kilometara. Na podrucju Imotske krajine uslugu javnog
prijevoza obavljaju trgovacka drustva: Autopoduzece Imotski, Perla svjetska putovanja,
Globtour. Javni prijevoz se odnosi iskljuc¢ivo na odlazak u Skolu i povratak iz Skole, a
ostalih autobusnih linija uop¢e nema. Zbog standarda stanovnika op¢ine Podbablje i
visokih cijena javnog prijevoza, ucenici se nerijetko odlucuju na stopiranje za odlazak u
skolu.

U Skolama na podrucju Imotske krajine ne postoje programi produZenog boravka Sto opet
utjece na kvalitetu Zivljenja na podrucju opc¢ine Podbablje.

3.8.2. Socijalnaizdravstvena skrb
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Zdravstvena skrb

Zakonom o zdravstvenoj zastiti (NN121/03) 23, zdravstvena zaStita obuhvaca sustav
drustvenih, skupnih i individualnih mjera, usluga i aktivnosti za ocuvanje i unaprijedenje
zdravlja, sprjecavanje bolesti, rano otkrivanje bolesti, pravodobno lije¢enje te
zdravstvenu njegu i rehabilitaciju. Zadnjih se godina odgovornost i briga za zdravlje
stanovniS$tva usmjerava na vladu i na jedinice regionalne i lokalne samouprave. Osnovna
nacela zdravstvene zaStite su:

+ Kontinuiranost (omogucena zdravstvena zastita tijekom cijeloga Zivota)
¢ Dostupnost (proporcionalan raspored ustanova za zdravstvenu zastitu)
¢ Sveobuhvatnost (svaki gradanin RH Ustavom polaZze pravo na zdravstvenu zastitu)

U skladu sa zakonskim propisima gradani polaZzu pravo na zdravstvenu zastitu, a koja se
prema razinama dijeli na:
¢ Primarnu (obuhvaca prevenciju, dijagnostiku i lije¢enje)
% Sekundarnu (obuhvaca specijalizirano-konzilijarnu zdravstvenu zastitu u
bolnicama i poliklinikama)
¢ Tercijarnu (obuhvaca najsloZenije oblike zdravstvene zastite u klinicko-bolnickim

centrima)
Usluge zdravstvene skrbi na podrudju opcine i Sire

Usluge primarne zdravstvene skrbi stanovnici op¢ine Podbablje najcesce koriste u Domu
Zdravlja Imotski (udaljene od 5-15 km), dok za usluge sekundarne i tercijarne
zdravstvene zaStite odlaze u vece gradove poput Splita i Zagreba.

Na podrudju cijele op¢ine Podbablje djeluje jedna ordinacija opce prakse i jedna ljekarna,
te jedna stomatoloska ordinacija, sve u naselju Kamenmost:

7

¢ Puljiz Marijana, dr.med., Kamenmost 167
¢ Ljekarna Melem, Kamenmost bb
¢ Stomatoloska ordinacija Nikola Kili¢, dr. Stom., Kamenmost bb.

U Domu zdravlja Imotski, na adresi Doktora Josipa Mladinova 20, nalazi se:

e Ustanova Hitne pomoci

¢ Dvije internisticke ambulante s jednokratnim radnim vremenom
e Medicinsko-biokemijski laboratorij

e Ljekarna

e Dvije ginekoloSke ambulante s jednokratnim radnim vremenom
e Jedna pedijatrijska ordinacija

e Sest ordinacija doktora opée prakse

e Tri stomatoloske ordinacije

e Ordinacija fizikalne terapije

e Oftalmoloska ordinacija.

3 Zakon o zdravstvenoj zastiti http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/306294.html
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Osim u Domu zdravlja, stanovnici na raspolaganju imaju i privatne ordinacije u gradu
Imotskom:

X/
L X4

Stomatoloske ordinacije:
1. Kujundzi¢ Milorad, dr.med.dent., Bruna Busi¢a 31
2. Ujevi¢ Mario, dr.med.dent, Kralja Zvonimira 13
3. Bago Damir dr.med.dent, Jezeranska 7
4, Zdilar Ivana, dr.med.dent, Brune BusSic¢a 57.
¢ Ordinacije opce prakse:
1. Ordinacija dr. Ante Vucemilovi¢, Josipa Mladinova 20
2. Ordinacija dr. Darija Todori¢, Bruna BuSic¢a 16
% Ljekarne:
1. Ljekarna Grad Imotski, Setaliste Ante Starcevi¢a 9
2. Ljekarna Cortex Imotski, Setali$te Stjepana Radi¢a 21
+»+ Poliklinike:
1. Poliklinika interne medicine dr. Meter, Tina Ujevica 4
+ Oftalmologija:

1. Specijalisticka oftalmolo$ka ordinacija dr. Kavelj, Kralja Tomislava 9.

Veliki problem u ostvarivanju potpune zdravstvene zastite na podrucju Imotske krajine,
a tako i opc¢ine Podbablje, izmedu ostalog predstavlja i zatvaranje rodilista koje se nalazilo
u sklopu Doma zdravlja. Rodiliste u Imotskom je skupa s drugim rodiliStima u regiji
zatvoreno 2010. godine, zbog Cega se porodaji obavljaju iskljucivo u Splitu koji je udaljen
preko 90 km.

Socijalna skrb

Prema Zakonu o socijalnoj skrbi (NN 157/131i 152/14)24 centar za socijalnu skrb je javna
ustanova koju osniva Republika Hrvatska, odnosno ministarstvo nadlezno za poslove
socijalne skrbi. Ova ustanova se osniva za podrucje jedne ili viSe jedinica lokalne
samouprave. Jedan Centar za socijalnu skrb moZe imati i viSe podruZnica.

Funkcije Centra za socijalnu skrb su sljedece:

X3

S

Briga o pravima u sustavu socijalne skrbi
Obiteljskopravna i kaznenopravna zaStita
[zdavanje uvjerenja i drugih potvrda

X3

*¢

X3

S

X3

S

Davanje misljenja i prijedloga u sudskim postupcima
Nadzor nad postupcima udomiteljstva

Briga o skrbnisStvu i posvojenju

Briga za djecu i mlade s problemima u ponaSanju
ZasStita prava i dobrobiti djece.

X/
L X4

X3

S

X/
L X4

X3

S

Za socijalnu skrb na podrucju opéine Podbablje zaduZen je Centar za socijalnu skrb
Imotski (Bruna BuSica 6, 21260 Imotski) koji brine o svim korisnicima s podrucja Imotske

24 7akon o socijalnoj skrbi NN 157/13 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_12_157_3289.html
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krajine, konkretno opc¢ina Imotski, ProloZac, Zmijavci, Runovi¢, Podbablje, Lovre¢,
Lokvici¢i, Cista i Zagvozd. Broj obitelji s podrucja op¢ine Podbablje koji je 2014. godine
koristio usluge Centra za socijalnu skrb je 85.

Za brigu o osobama s posebnim potrebama na podrudju cijele Imotske krajine nije
postojala ustanova koja bi se njihovim potrebama posvetila sustavno, pa je s ciljem
ukljucivanja rizi¢nih skupina u zajednicu 2004.godine osnovana Udruga osoba s
invaliditetom Imotski. Do tada su roditelji na rehabilitacijsko-logopedske terapije svoju
djecu morali voditi u Split ili druge vece gradove. Navedena udruga je iznimno prisutna u
javnom Zivotu te sudjelovanjem na raznim manifestacijama, bilo kulturnim bilo
sportskim, pridonosi senzibiliziranju javnosti za probleme s kojima se suoCavaju osobe s
posebnim potrebama. Udruga trenutno ima 19 zaposlenih i preko 250 ¢lanova. Na tjednoj
razini u udrugu na razne vrste terapije dolazi preko 100 djece.

Na podrucju opcine Podbablje trenutno ne postoji niti Dom za starije i nemo¢ne koji bi
skrbio o populaciji trece dobi. Zbog toga se novim Prostornim planom omogucava
prenamjena bivSe zgrade vojarne na Kamenmostu u Dom za starije i nemo¢ne. Okoli$ oko
zgrade bivSe vojarne dopusSta i uredenje parka koji bi u ovakvoj prenamjeni bio
neizostavan dio jer bi osigurao visu razinu kvalitete Zivota svojih korisnika.

3.8.3.  Organizacije civilnog drustva

Organizacije civilnog druStva (OCD) jedan su od klju¢nih dionika razvoja zajednice,
prvenstveno ako su organizirane radi zadovoljenja potreba odredenih skupina koje nisu
dovoljno zasti¢ene ili ¢ija prava nisu dovoljno zastupljena u postojecem sustavu. U OCD
spadaju udruge, zaklade i fundacije, privatne ustanove, neke zadruge te neregistrirane
inicijative.

Kako bi OCD postao klju¢ni i aktivni dionik razvoja, nuzno je uklju¢ivanje u proces
strateSkog planiranja, pripreme, usvajanja i procjene vaznih socijalnih i drustvenih
programa, kao Sto su npr. programi borbe protiv razlic¢itih ovisnosti, zastita okolisa,
ukljucivanje odredenih skupina, kreiranja dodatnih socijalnih usluga u zajednici,
prevencija zanemarivanja kulturne i tradicijske bastine, zrdavlja i rekracije, i sl. Ukratko,
svakog onog dijela zajednice koji nije dovoljno zastupljen u sustavu, ili se odredene
zakonske regulative ne provode na ispravan nacin. Premda je OCD sve viSe prepoznat kao
legitiman dionik u procesu donoSenja odluka, dijalog je uvijek ograni¢en izmedu
predstavnika drzave ili lokalne zajednice i civilnog drustva na najviSem nivou je nije
dovoljno ucestao niti sustavan.

Prema Zakonu o udrugama2> (NN 74/14) udruga je svaki oblik dobrovoljnog i slobodnog
udruzivanja viSe fizickih, odnosno pravnih osoba, koje se radi zastite njihovih probitaka
ili zauzimanja za zaStitu ljudskih prava i sloboda, zaStitu okolisa i prirode i odrZivi razvoj,
te za humanitarna, socijalna, kulturna, odgojno - obrazovna, znanstvena, sportska,
zdravstvena, tehnicka, informacijska, strukovna ili druga uvjerenja i ciljeve koji nisu u
suprotnosti s Ustavom i zakonom, a bez namjere stjecanja dobiti ili drugih gospodarski

% Zakon o udrugama: http://www.zakon.hr/z/64 /Zakon-o-udrugama
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procjenjivih Kkoristi, podvrgavaju pravilima koja ureduju ustroj i djelovanje toga oblika
udruZivanja.

U opcini Podbablje postoje organizirane i registrirane udruge gradana, koje svojim
djelovanjem uglavnom upotpunjuju drustveni sadrZaj. Podijeljene su na:

- Sportske udruge

- Braniteljske udruge
- KUD-ovi

- Lovacke udruge

- Ekoloske udruge

- Kulturne udruge.

Vecina Udruga organizirane su kako bi se promovirala odredena aktivnost (sportska,
kulturna), a manje kako bi se odgovaralo sustavno na postojece socijalne probleme
(ekoloska udruga) i djelovalo na prevenciji porasta tih problema. Brojnost ovih udruga
stoga velika obzirom na njihovo djelovanje i njihovu prepoznatljivost u zajednici koje nije
na taj nacin zastupljeno.

Udruge se financiraju uglavnom iz proracun op¢ine Podbablje, clanarinama i donacijama,
a slabo su okrenute prema iznalaZenju sredstava putem EU fondova.

Slike: Kulturne manifestacije, foto Darko Loncar
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Tablica: Udruge na podrucju opcine Podbablje

NAZIV SJEDISTE
Drum,
KLUB MLADIH PODBABLJE Domovinskog rata
115

UDUES 1D E Drum, Put Kriza 11

PORTAL"
SPORTSKO DRUSTVO
"DRUM" Drum, Drum bb
& « S BOtugka 55,
sl LR Podbablje Gornje
EKOLOSKA UDRUGA Grubine,
"BUNAR" Biokovska 1
H.K.U.D. KOLAJNA Grubine, Grubine
GRUBINE bb
Grubine, 3.
K.U.U. "IMOTSKE !
GOLUBICE" IMOTSI;E BOJNE

S.D. GRUBINE Grubine, Splitska 3
Hrscéevani,

>-D."JAPUZINA Hrs¢evani bb

» " Ivanbegovina,

N-K-“KAMEN Ivanbegovina bb

UDRUGA "SVETI MARKO"
IVANBEGOVINA

Ivanbegovina,
Ivanbegovina 54

DJELATNOST

Poticanje i unapredenju Zivotnog i radnog okoli$a te zalaganje za oCuvanje prirodne i kulturne
bastine. Organiziranje priredbi zabavnog i kulturnog sadrzaja.

Promicanje interesa i aktivnosti mladih, Promoviranje tolerancije i nenasilja, Promovrianje
kulturno-umjetni¢¢kih sadrzaja

Planiranje rada i razvitka malog nogometa, nogometa, rukometa, kosarke, tenisa, stolnog
tenisa, Saha, pikada, boc¢anja, kuglanja..

Planiranje rada i razvitka malog nogometa,rukometa,bo¢anja,kosarke,Saha,tenisa,stolnog
tenisa,atletike kuglanja...

Prepoznavanje, oCuvanje i zaStita okolisa u skladu s prirodnim okruZenjem i ekoloSkim
normama; provodenje aktivnosti vezanih za zastitu okolisa i bastine

Proucavanje i zastita hrvatske kulturne bastine na podrucju sela Grubine, opéine Podbablje,
grada Imotskog i Imotske krajine; cuvanje i njegovanje izvornosti i osobitosti hrvatskog jezika

Prikupljanje i zapisivanje obicaja; prikupljanje nosnji i starih predmeta;rekonstrukcija starog i
izrada novog tradicionalnog narodnog ruha

Planiranje rada i razvitka malog nogometa, nogometa, rukometa, kosarke, Saha, tenisa, stolnog
tenisa, atletike, odbojke, pikada, bo¢anja i kuglanja;

Cjelovito planiranje rada i razvitka malog nogometa, rukometa, kosarke, Saha, tenisa, stolnog
tenisa, atletike, odbojke, pikada i ostalih Sportova

Planiranje rada i razvitka nogometnog Sporta; organiziranje i provodenje redovitih sustavnih

treninga ¢lanova radi pripreme za natjecanja

Organiziranje i sudjelovanje u kulturno-umjetnickim aktivnostima i sadrZajima;sudjelovanje u
domacim i medunarodnim projektima nevladinih organizacija



K.U.U."BIJELE RUZE"
KAMENMOST-POBABLJE

U.K.Z.I. - PODBABLJE

UDRUGA "ENDEM"
PODBABLJE

HPD "KICERAK"
"UJEVIC"

L.U. SEMINOVAC

UHB
"DRAGOVOLJAC-91"
KRIVODOL- POLJICA

$.D.PODBABLJE GORNJE

B.K.POLJICA

HNK "Vatra"

GRADINA - BRDO LJUBAVI
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Kamenmost,
Kamenmost 164/b

Kamenmost,
Kamenmost b.b

Kamenmost,
Kamenmost 15

Krivodol, Krivodol

Krivodol, Krivodol
bb

Krivodol, Krivodol
bb

Poljica, Poljica,
Krivodol bb

Imotski, Podbablje
Gornje bb

Poljica, Poljica
0/bb

Poljica, Poljica bb

Podbablje Gornje,
Ivana Pavla I1 52

Prikupljanje i zapisivanje obicaja ,prikupljanje nosnji i starih predmeta;rekonstrukcija starog i
izrada novog tradicionalnog narodnog ruha

Promicanje Hrvatske duhovnosti i svijesti te razvijanje svih kulturnih vrednota Hrvata

Javno zagovaranje za ucinkovito provodenje politike zastite okoli$a i ocuvanje
prirode;edukacija javnosti putem odrzavanja tribina,predavanja,seminara,radionica i izlozbi u
svrhu promicanja razvoja svijesti o potrebi oCuvanja prirode i zastite okolisa

Populariziranje prirodnih ljepota, posebno nasih planina i Zivota u njima, putem predavanja,
filma, izloZbi, tiska i drugih sredstava;

Poticanje mladih i ostalog stanovnistva na svekoliko stvaralastvo (literarno, dramsko, likovno,
glazbeno) kao i ¢uvanje kulturne bastine te njegovanje tradicijske kulture;

Gospodarenje loviStem, uzgoj, zastita, lov i koriStenje divljaci te zastita prirode i ljudskog
okoliSa, odgoj i izobrazba lovaca i podizanje lovacke etike;

Organiziranje stru¢nih timova radi pracenja i pronalaZenja rjeSenja za zdravstvene, socijalne i
druge teskoce sudionika Domovinskog rata, zbog preventivnog djelovanja u prevladavnju
teSkoca ratnih veterana

Planiranje rada, i razvitka malog nogometa, nogometa, rukometa, kosarkr, Saha, tenisa, stolnog
tenisa, atletike, odbojke, pikada boc¢anja, kuglanja..

Promicanje bocarskog Sporta, okupljanje mladih i aktivno sudjelaovanje u
natjecanjima;osmisljavanje i provodenje programa rada Kluba u skladu s ciljevima;
Programiranje i provodenje mjera i djelatnosti za promicanje nogometnog Sporta,
organiziranje nogometnih natjecanja, stvaranje i poboljSanje uvjeta za aktivno bavljenje
nogometom,

Okupljanje ¢lanova koji se Zele baviti kulturnim i Sportskim djelatnostima te njegovanje i
oCuvanje tradicije i kulturne bastine mjesta
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3.8.4. Ostali drustveni sadrzaji
Religijski zivot
StanovniS$tvo opcine uglavnom je krS¢anske orijentacije i tradicije, koja se dijeli na
katolicku, te u malom postotku pravoslavnu vjeroispovijest. U Zivotu stanovnika op¢ine

crkva i religioznost imaju znacajnu ulogu, o ¢emu svjedoci i velik broj crkvi i kapelica
rasporeden u dvije Zupe: Zupa sv. Ane u Poljicima Zupa sv. Luke na Kamenmostu.

Zupa sv. Luke ima jednu mjesnu crkvu i ¢etiri podru¢ne. Zupa obuhvaéa naselja Drum,
Grubine, Hrs¢evani, Kamenmost, Podbablje Gornje, odnosno broji oko 3.000 vjernika.
Glavna, Zupna crkva je ona sv. Luke na Kamenmostu, ujedno i najstarija crkva u Imotskoj
krajini. U naselju Drum, u istoj Zupi, nalazi se crkva sv. Ante. U Gornjem Podbablju 1941.
godine izgradena je crkva sv. Mihovila, koja je u poratno vrijeme sluZzila kao vjeronauc¢na
dvorana. Tada je temeljito obnovljena i proSirena. U Gornjem Podbablju je 1993. godine
sagradena i crkva sv. Marka. Uz crkvu se nalazi mjesno groblje u sklopu kojeg je podignuta
i Spomen kapelica za Zrtve Domovinskog rata. U naselju Grubine je 1995. izgradena crkva
Kraljice Hrvata, ispod koje se nalazi vjeronau¢na dvorana.

Stanovnici Podbablja pravoslavne vjeroispovijesti svoje religijske obrede provode u
pravslovanoj srkvi u Glavini Donjoj.

Kultura

Jedina javna kulturna ustanova na podrucju cijele Krajine je Pucko otvoreno uciliste
Imotski koje u svojim prostorima ima manju dvoranu za organiziranje izloZbi, projekcija,
konferencija, predstava i sl. Obzirom da na podrucju cijele op¢ine Podbablje, ali i Imotske
krajine ne postoji druga infrastruktura prilagodena odvijanju kulturnih manifestacija,
kulturni Zivot stanovnika se veZe uglavnom uz male, pojedinac¢ne aktivnosti u organizaciji
lokalnih kulturnih udruga. Ove aktivnosti podrazumijevaju organiziranje malih Sportskih
natjecanja, promoviranje tradicijske bastine i organiziranje koncerata najcesce lokalnih
izvodaca.

Kulturne manifestacije u Podbablju

= KULTURNO LJETO U KRIVODOLU - Svakog ljeta u naselju Krivodol, zaseoku
Ujevi¢i, Kulturna udruga ,Ujevi¢i“ u spomen na poznatog pjesnika Tina Ujevic¢a
odrzava kulturne veceri. U sredistu zaseoka nalazi se skulptura Tina Ujevica, ¢iji je
otac roden upravo tu, a pored koje se i odvija program kulturnih veceri. Program
je svake godine bogat te privlaci velik broj posjetitelja.

* GANGAFEST U GRUBINAMA - Na blagdan Marije kraljice Hrvata, Zupne zastitnice
Grubina, u sklopu slavlja se odrZava i Gangafest. Radi se o simboli¢nom doprinosu
promicanju kulturne bastine kraja.

= SMOTRA FOLKLORA U DRUMU - Povodom obiljezavanja blagdana zastitnika
Druma, sv.Petra i Pavla u Drumu se organizira smotra folklora. Program smotre je
bogat raznolikom kulturnom bastinom, ali i raznovrsnoSc¢u izvodaca, odnosno
raznih kulturno-umjetnickih drustava koja posjecuju smotru, ne samo iz Hrvatske
nego i iz susjedne Bosne i Hercegovine.
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Kulturne udruge

Kulturne udruge koje kreiraju kulturni
Zivot opc¢ine Podbablje su:

KULTURNI PROGRAM U IVANBEGOVINI - Povodom blagdana sv. Marka, zaStitnika
Ivanbegovine, odvija se kulturno
- umjetnic¢ki program u sklopu
kojeg nastupaju razne kulturne
udruge i pojedinci s podrucja
Op¢ine.

Klub mladih Podbablje - udruga
koja se zalaze za ocuvanje
prirodne i kulturne bastine te
organizaciju priredbi zabavnog i
kulturnog sadrzaja;

Udruga ,Podbablje portal“ - zalaZe se za promicanje interesa i aktivnosti mladih,
promoviranje tolerancije i nenasilja te kulturno - umjetnickih sadrzaja;

Kulturno - umjetnicko drustvo ,Kolajna“ - bavi se proucavanjem i zaStitom
kulturne bastine na podrucju Imotske krajine;

Kulturno umjetnicko drusStvo ,Imotske golubice“ - bavi se prikupljanjem i
zapisivanjem obicaja, prikupljanjem noS$nji i starih predmeta, rekonstrukcijom
starog i izradom novog tradicionalnog narodnog ruha;

Udruga ,Sveti Marko“ - bavi se organiziranjem i sudjelovanjem u kulturno-
umjetni¢kim aktivnostima i sadrzajima te sudjeluje u domaéim i medunarodnim
projektima nevladinih organizacija;

Kulturno - umjetnic¢ka udruga ,Bijele ruze“ - bavi se prikupljanjem i zapisivanjem
obicaja, prikupljanjem nosnji i starih predmeta; rekonstrukcijom starog i izradom
novog tradicionalnog narodnog ruha;

Udruga ,Gradina - brdo ljubavi“ - bavi se kulturnim i Sportskim djelatnostima te
njegovanjem i oCuvanjem tradicije i kulturne bastine mjesta;

Udruga ,Ujevi¢” - bavi se poticanjem mladih i ostalog stanovnis$tva na svekoliko
stvaralastvo (literarno, dramsko, likovno, glazbeno) kao i ¢uvanjem kulturne
bastine te njegovanjem tradicijske kulture, te je najaktivnija udruga iz podrucja

Slike: Kulturni programi

kulture u Op¢ini.

Zbog neprofitnog karaktera navedenih udruga ne postoji moguénost ni unaprjedenja
marketinSkih aktivnosti koje bi pridonijele prepoznatljivosti pojedinacnih aktivnosti.
Takoder, na podrucju Imotske krajine ne postoje niti kino niti kazaliSte, te je za javne
dramske i filmske sadrzaje potrebno i¢i u Split, osim u ljetnim mjesecima kada se u
organizaciji Puckog otvorenog uciliSta u gradu Imotskom organizira manifestacija
,<Imotska sila“ te u organizaciji udruge ,Glumci u Zagvozdu“ istoimeni festival. Zadnjih
godina je sve popularniji trend promoviranja nematerijalne kulturne bastine ,,Gange“ kroz
organiziranje festivala gange u raznim naseljima Krajine.
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Sport

Stanovnici Op¢ine Podbablje rado se bave sportom, posebno nogometom, cemu svjedoci i
broj Sportskih udruga koje promoviraju upravo nogomet. Osim nogometa, medu
stanovnicima Podbablja popularne su i aktivnosti lova i planinarenja. Sportske udruge na
podrudju opcine Podbablje:

Udruge ,Drum®, ,JapuZina“, ,Grubine“, ,Podbablje Gornje“ i ,Botus“ se bave
planiranjem rada i razvitka malog nogometa, nogometa, rukometa, koSarke, tenisa,
stolnog tenisa, Saha, pikada, boc¢anja, kuglanja..;

Udruge ,NK Kamen“i,HNK Vatra“bave se planiranjem rada i razvitka nogometnog
Sporta; organiziranjem i provodenjem redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi
pripreme za natjecanja;

Planinarsko drustvo ,Kicerak” se bavi populariziranjem prirodnih ljepota,
posebno planina i Zivota u njima, putem predavanja, filma, izloZzbi, tiska i drugih
sredstava;

Lovacko drustvo ,Seminovac” se bavi gospodarenjem lovistem, uzgojem, zastitom,
lovom i koriStenjem divljaci te zaStitom prirode i ljudskog okoliSa, odgojem i
izobrazbom lovaca i ja¢anjem lovacke etike;

Bocarski klub ,,Poljica“ se bavi promicanjem boc¢arskog Sporta, okupljanjem mladih
te aktivnim sudjelovanjem u natjecanjima.

Najveci problem bavljenju Sportom koji zahtjeva posebnu infrastrukturu cesto je upravo
nerazvijenost ili ¢ak nepostojanje potrebne infrastrukture. Osim lokalnih Skolskih
igraliSta i dvorana, stanovnicima Op¢ine su na raspolaganju:

IgralisSte dr. Franje Tudmana, Poljica;

Nogometni teren NK Kamen, Ivanbegovina;

IgraliSte NK Kamen, Ivanbegovina;

IgraliSte u Jonji¢ima, Grubine;

Igrali$te u Zuzulima, Grubine;

IgraliSte u Drumu;

IgraliSte u Hr$¢evanima;

IgraliSte u Podbablju Gornjem

Sportsko rekreacijski centar Kraljica Hrvata u Grubinama.

Na navedenim igraliStima se, u organizaciji navedenih udruga i drusStava organiziraju:

Malonogometni turnir ,,Sv. Ana“ u Poljicima;

Malonogometni turnir ,Kraljica Hrvata“ u Grubinama;

Malonogometni memorijalni turnir ,Milan Trutin - Silje“ u Podbablju Gornjem;
Malonogometni turnir ,Sv. Petar u Drumu.

Navedeni sportski tereni i navedeni organizirani turniri vezani su najvise, ili iskljucivo, uz

nogomet, zahvaljujuci radu pojedinac¢nih udruga na promicanju bavljenja ovim sportom.

Organizirano bavljenje drugim sportovima moguce je u gradu Imotskom, pa stoga ve¢ina
stanovnika op¢ine Podbablje na ovakvu vrstu rekreacije odlazi u grad.
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U gradu Imotskom postoje sljedeci sportski i rekreativni sadrzaji:
v' Kuvalitetni i atraktivni nogometni stadion , Gospin dolac”

Suvremeno opremljena dvorana srednjoSkolskog centra

Kosarkaski klub , Imotski“

Suvremeno opremljen fitness centar , Tempo“

Sportska akademija za najmlade ,Sportko“

Tae-kwon-do klub

Ronilacki klub ,,Crveno jezero“

Kuglacki klub

Zenski rukometni klub

Klub ritmicke gimnastike ,Aurora“

A N N N N U N N N

Auto - klubom ,Imota Racing”

<\

Rancem za rekreacijsko i terapijsko jahanje ,Perla“; itd.

Da bi se mogucénosti bavljenja sportom na podruc¢ju op¢ine Podbablje kvalitetom i
kvantitetom razvile, novim Prostornim planom je odredeno da se gradevine za sport i
rekreaciju smjestaju unutar gradevinskog podrucja naselja i u slijede¢im zonama
sportsko rekreacijskih centara (R2):

v' Sportsko rekreacijski centar Seminovac u naselju Krivodol, povrsine 5,1 ha
v" Sportsko rekreacijski centar u naselju Ivanbegovina, priblizne povrsine 0,35 ha
v" Sportsko rekreacijski centar u naselju Drum, priblizne povrsine 0,2 ha.

Osim sportsko - rekreacijskih centara Prostornim se planom odreduje i uredenje pjesacke
Setnice uz rijeku Vrljiku uz uvaZavanje uvjeta zastite i krajobraznih vrijednosti podrucja.

3.9. Zastita okolisa i energetska ucinkovitost
Mjere za ocuvanje okolisa

Osnovni ciljevi zastite okoliSa su trajno ocCuvanje izvornosti, bioloSke raznolikosti,
prirodnih zajednica i oCuvanje ekoloSke stabilnosti, ocuvanje kakvoce Zive i neZive
prirode i racionalno koristenje prirode i njenih dobara i o¢uvanje i obnavljanje kulturnih
i estetskih vrijednosti krajolika, unaprjedenje stanja okoliSa te osiguravanje boljih uvjeta
Zivota.

Zastita okoliSa podrazumijeva planiranje i koriStenje prostora, tako da se u njemu
osigurava Zivljenje i gospodarski razvoj uz istovremenu brigu za trajno ocCuvanje
razvojnih potencijala. Prostornim planom utvrduju se ciljevi i interesi koji se na podrucju
obuhvata trebaju ostvariti vode¢i racuna da korisStenje prostora osigura sanaciju, zastitu i
unaprjedenje stanja okolisa.

U cilju oCuvanja okoliSa Prostorni plan uredenja opc¢ine Podbablje iz 2011., kao i
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izmjenjeni Prostorni plan iz 2015. godine propisuju sljede¢e mjere:
¢ nadjelotvoran nacin Stititi kulturne, prirodne i krajobrazne vrijednosti.;

e ocCuvati prirodna bogatstva i prirodne izvore (Sume, poljodjelsko zemljiSte, izvore
vode i dr.)

e ukljuciti lokalne vlasti u aktivno ¢uvanje okolisa te zaStitu zasti¢enih gradevina i
podrucja kroz nov€anu potporu i op¢inske odluke

e sprjecavati radnje koje potencijalno mogu izazvati nepovoljan utjecaj na okolis u
skladu sa Zakonima, pravilnicima i standardima te u skladu s Odredbama za
provodenje Prostornog plana Splitsko - dalmatinske Zupanije.

U tijeku izrade Strategije razvoja op¢ine Podbablje proveden je postupak ocjene o
potrebi strateske procjene utjecaja Strategije razvoja opc¢ine Podbablje 2015. - 2020. na
okolis, sljede¢im koracima:

1. Op¢ina Podbablje je od Upravnog odjela za komunalne poslove, komunalnu
infrastrukturu i zastitu okoliSa Splitsko - dalmatinske Zupanije 10. oZujka 2017.
zatrazila misljenje o potrebi provodenja postupka strateske procjene utjecaja Strategije
razvoja 2015. - 2020. na okolis.

2. Dana 13. oZujka 2017. Opc¢ina je zaprimila Misljenje Upravnog odjela za
komunalne poslove, infrastrukturu i zastitu okolisa Splitsko - dalmatinske Zupanije
(KLASA: 531-02/17-02/33, URBROJ: 2181/1-10/07-17-0003) kojim se odreduje da nije
potrebno provesti postupak strateske procjene ve¢ postupak ocjene o potrebi strateske
procjene.

3. Nakon toga, opcinski nacelnik donio je odluku o zapocinjanju postupka ocjene o
potrebi strateske procjene.

4. Dana 20. oZujka 2017. godine, Jedinstveni upravni odjel op¢ine Podbablje je
zapoceo postupak ocjene te zatraZio misljenja o potrebi provedbe strateske procjene
utjecaja Strategije razvoja op¢ine Podbablje 2015. - 2020. na okolis, od tijela po
posebnim propisima te od Ministarstva zastite okoliSa i energetike.

5. Dana 31. oZujka 2017. godine, Ministarstvo zastite okoliSa izdalo je miSljenje
(KLASA: 612-07/17-58/129, URBROJ: 517-07-2-2-17-4), kojim potvrduje da za
Strategiju razvoja op¢ine Podbablje nije potrebno provesti postupak strateske procjene,
te da je ista prihvatljiva za ekolosku mrezu - NATURA 2000. Misljenje se referira na
misljenje Hrvatske agencije za okolis i prirodu, a kojeg je od HAOP-a zatraZilo samo
ministarstvo.

6. U razdoblju zaprimanja misljenja od tijela po posebnim propisima, zaprimljena su
i misljenja od sljedeca Cetiri (4) tijela: 1. Hrvatska elektroprivreda - Pogon Imotski, 2.
Ministarstvo kulture — Konzervatorski odjel u Imotskom, 3. Agencije Plinacro d.o.o., 4.
Ministarstvo unutarnjih poslova - Policijska uprava Splitsko - dalmatinska. Sva misljenja
iskljucuju znacajan negativan utjecaj Strategije razvoja op¢ine Podbablje 2015. - 2020.
na okolis.

7. Dana 7. travnja 2017. opc¢inski nacelnik je donio odluku kojom se utvrduje da za
Strategiju razvoja nije potrebno provesti postupak strateske procjene.

8. Upravni odjel za komunalne poslove, infrastrukturu i zaStitu okolisa Splitsko -
dalmatinske Zupanije donio je dana 10. travnja 2017. konacno rjeSenje da Strategija
razvoja opcine Podbablje nec¢e imati znacajan utjecaj na okolis i ekoloSku mrezu.
Upravni odjel u navedenom rjesSenju predlaZe ishodenje miSljenja o utjecaju na okolis i
ekolosku mrezu Natura 2000 za sve pojedinacne infrastrukturne projekte.
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Natura 2000

Na podrucju Republike Hrvatske prirodna bogatstva zasti¢ena su Uredbom o ekoloskoj
mreZi RH (NN 124/2013, NN 105/2015) te Zakonom o zastiti prirode (NN 80/2013).

Uredbom o ekoloSkoj mreZi proglaSava se ekoloSka mreZa Republike Hrvatske,
propisuje se popis vrsta i staniSnih tipova ¢ije oCuvanje zahtijeva odredivanje podrucja
ekoloSke mreZe, propisuju se kriteriji za odredivanje podrucja ekoloSke mreZe, ciljne
vrste i stani$ni tipovi radi kojih se uspostavlja podrucje ekoloske mrezZe te se utvrduje
kartografski prikaz ekoloSke mreZe. Zakonom o zastiti prirode ureduje se sustav zaStite i
cjelovitog oCuvanja prirode i njezinih djelova. Prema Uredbi o ekoloSkoj mreZi Republike
Hrvatske na podrucju op¢ine Podbablje dva su zasti¢ena podrudja, i to:

» Izvor Krcevac (kod lokaliteta HR2001507), i
» rijeka Vrljika (kod lokaliteta HR2000933).

Oba podrucdja su zasticena kao podrucja ocuvanja znacajna za vrste i staniSne tipove
(POVS), upravo zbog toga Sto su isti prebivaliSte Covjecjoj ribici, lat. Proteus anguinus
(izvor Krcevac), te mekousnoj pastrvi, lat. Salmothymus obtusirostris, bjelonogom raku,
lat. Austropotamobius pallipes i dalmatinskoj gaovici, lat. Phoxinellus dalmaticus (rijeka
Vrljika).

Na podrucdju opcine Podbablje dijelom se prostire i znacajni krajobraz2¢ Prolosko blato,
zaSti¢eno od 1971. godine. Radi se o prostranom poplavnom podrucju u dijelu Imotskog
polja, koje je dio godine pod vodom, a samo je jedan mali dio pod vodom je cijele godine
(Prolosko jezero). Prolosko blato je tipican primjer poplavnih krskih polja u Dalmaciji, s
iznimnom estetskom i ekoloSkom vrijednoscu jer predstavlja obitavalisSte ptica
mocvarica. Prolosko blato je takoder zaSti¢eno i Uredbom o ekoloSkoj mreZi RH (kod
lokaliteta HR2000932), kao POVS zbog toga Sto se radi o obitavalistu sljedec¢ih
medunarodno znacajnih vrsta:

v' Austropotamobius pallipes, hr. bjelonogi rak
Phoxinellus dalmaticus, hr. dalmatinska gaovica
Cobitis Illyrica, hr. ilirski vijun

Chondrostoma poxinus, hr. podbila

AR N NN

Squalius microlepis, hr. makal/masnica

26 prema Zakonu o zastiti prirode, zna&ajni krajobraz je prirodni ili kultivirani predjel velike krajobrazne
vrijednosti i bioraznolikosti i/ili georaznolikosti ili krajobraz ocuvanih jedinstvenih obiljeZja karakteristi¢nih za
pojedino podrucje. U znacajnom krajobrazu dozvoljene su aktivnosti koje ne narusavaju obiljezja zbog kojih je
isti i zasticen.
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Prolosko blato obuhvaca tri vrste staniSnog tipa: 3140 - Tvrde oligo-mezotrofne vode s
dnom obraslim paroZinama (Characeae), 3150 - Prirodne eutrofne vode s vegetacijom
Hydrocharition ili Magnopotamion, 3180 - Povremena krska jezera (Turloughs).

Zbrinjavanje otpada

Brojne vrijedne i osjetljive povrSine oneciS¢ene su neodgovaraju¢im ili nekontroliranim
odlaganjem razlic¢itih vrsta otpada. Za dio njih ve¢ je utvrden rizik za zdravlje ljudi i okolis.
Danas se deponiranje komunalnog otpada i posebnog otpada vrsi nekontrolirano na
neistrazenim podrucjima. Potencijalne lokacije deponija komunalnog otpada potrebno je
istraZiti i izna¢i na regionalnoj razini na osnovi prirodne osnove podrucja i vodeéi ra¢una
o udaljenosti od urbanih funkcija, prirodnih resursa, moguc¢nosti priklju¢aka na
infrastrukturu i mogu¢nos¢u transporta.

Premda se na podrucju opcCine stvara samo komunalni i tehnoloski otpad, problem
postupanja s otpadom je dvojak, a odnosi se na
sakupljanje, odvoZenje i deponiranje
(zbrinjavanje) otpada. Nacin i organizacija
zbrinjavanja otpada joS uvijek nije cjelovita i
sanitarno tehnicki zadovoljavajuca, a poseban je
problem Sto je ekoloska kultura na niskom nivou
tako da se otpad odlaZe stihijski i nekontrolirano
na «mnoStvo» divljih odlagalista. Ovo stanje
izaziva niz negativnih posljedica koje se
odraZavaju u poveanom zagadenju zraka, tala i
voda, neposrednoj opasnosti od pozara,
potencijalnoj zarazi i degradiranju zemljista.
Ovakvo odlaganje otpada i stanje odlagaliSta

Slika: Endem mekousna pastrva,
rijeka Vrljika, izvor:dzzp.hr

izaziva posljedice zagadenja zraka, tla, podzemlja

i u konacnici predstavlja latentnu opasnost

izbijanja i Sirenja pozara i zaraze.

Prostornim planom i opéinskom politikom kontinuirano se saniraju "divlji" deponiji na
nacin da se na podrucju odlagalista uspostavlja prijasnje stanje prvenstveno provodeci
mjere rekultivacije i sprjeCavanja nepovoljnih utjecaja deponija na okolis.

Reguliranje cjelokupne problematike postupanja s otpadom odgovaraju¢im zakonskim
propisima ostvarene su osnovne pretpostavke za ispravno i za okoli§ prihvatljivo
postupanje s otpadom i za u¢inkovit nadzor. Smanjivanje nastanka otpada i postupanje s
otpadom na ekoloSki prihvatljiv nacin moguce je posti¢i izmedu ostaloga, jasnim
utvrdivanjem prava, obveza i odgovornosti pravnih i fizickih osoba, poglavito jedinica
lokalne samouprave i uprave u postupanju s otpadom.

3.10. Analiza Opcine
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Op¢ina Podbablje pravna je osoba sa sjediSte Op¢ine je u Drumu, Kamenmost, osnovana
kao upravljacko tijelo jedinice lokalne samouprave prema Ustavu Republike Hrvatske.

Pravo na lokalnu i regionalnu samoupravu zajamc¢eno Ustavom, ogleda se ponajprije u
pravu na samostalno obavljanje poslova lokalnog znacaja, samostalno uredenje
unutarnjeg ustrojstva i organizacije lokalnih jedinica, samostalno uredenje djelokruga
tijela lokalnih jedinica, neposredan izbor ¢lanova predstavnickih i izvrsnih tijela lokalnih
jedinica, vlastite prihode i samostalno raspolaganje vlastitim prihodima.

Hrvatski sustav lokalne samouprave temelji se na nacelu autonomije vlasti (isklju¢ivom
pravu lokalne jedinice da upravlja sama sobom na temelju propisa koje donosi
samostalno) i nacelu supsidijarnosti (donoSenje i izvrSavanje odluka prepusta se razini
koja je najbliZa gradanima).

Kao sve ostale pravne osobe u RH Opc¢ina Podbablje posjeduje OIB i MB. Zaposljava
trenutno pet osoba.

Osnovni podaci
Tablica: Osnovni podatci o Opcini Podbablje
Naziv: Opcina Podbablje
Sjediste: Drum 15, 21262 Kamenmost
OIB: 99326330899
MB: 02765616
Telefon, fax.: +385 21 848 064
Fax: +38521848 004
E-mail: opcina-podbablje@inet.hr
WEB: http://www.podbablje.hr/

IBAN:  HR48 250000 9183 3700 000
Broj zaposlnih: g

Dan opcine Podbablje: 18, listopada, na blagdan sv. Luke

Struktura administracije u Republici Hrvatskoj

Zakon o podrucjima Zupanija, gradova i op¢ina u Republici Hrvatskoj (NN., br. 86/06.),
ispravak Zakona o podrudjima Zupanija, gradova i op¢ina u Republici Hrvatskoj (NN
125/06 i NN 16/07) i Odluka Ustavnog suda (NN 95/08 i ispravak NN 46/10) ureduju
podrucno ustrojstvo Republike Hrvatske. Temeljem tog zakona formirano je 20 Zupanija,
127 gradova 429 opcina i Grad Zagreb, kao posebna teritorijalna i upravna jedinica, kojoj
se ustrojstvo ureduje Zakonom o Gradu Zagrebu (NN., br. 62/01, 125/08). Uz navedeni
zakon te zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, propisi i doneseni
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razvojni dokumenti na razini opcine reguliraju funkcioniranje op¢ine i razvojnih
aktivnosti unutar u njih.

Javna uprava obuhvaca tijela drzavne uprave (ministarstva, drzavni uredi, drzavne
upravne organizacije i uredi drZzavne uprave u Zupanijama), pravne osobe s javnim
ovlastima (agencije, zavodi, ustanove, komore, udruge i druge organizacije) te jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

U okviru drZavne uprave ustrojeno je 20 ministarstava, 4 drzavna ureda, 7 drZavnih
upravnih organizacija i 20 ureda drZavne uprave u Zupanijama. Tijela drZavne uprave
obavljaju poslove neposredne provedbe zakona, upravni i inspekcijski nadzor, poslove
pracenja stanja u svojem djelokrugu te izrade izvjeSc¢a, analiza, elaborata i druge upravne
i stru¢ne poslove, dok su poslovi koji se odnose na izradu nacrta prijedloga zakona i
prijedloga drugih propisa te donoSenje provedbenih propisa u nadleZnosti sredisnjih
tijela drzavne uprave.

Javna uprava u Republici Hrvatskoj

Lokalna i podruéna ) A
Drzavna uprava (regionalna) | Sl goi
P | javnim ovlastima
samoupl ava i 4
..................................................................... ficiecbrmin it a i
Sredisnja nms-unstu DRZA\'\'I UREDI e ;
razina ouwuucm:
.................................................... AGENCLIE, =
ZAVODI,
. UREDI nnz.\wz UPRAVE U
Regionalna ZUPANIJAMA
razina @0) FONDOVI,
SRR S| LIST———| [ S——— A .. o cren B Lo o INSTIXUTI. _._|.
ITD

Lokalna PODRUCNE ISPOST. mm.b‘l
razina [ i )C M)( j

Slika: Javna uprava u Republici Hrvatskoj
Drzavna razina
Op¢ina na drZavnoj razini suraduje sa nadleZnim ministarstvima u odredenom podrucju:

* Ministarstvo financija

= Ministarstvo uprave

» Ministarstvo pravosuda

» Ministarstvo poljoprivrede

» Ministarstvo regionalnonog, razvoja i fondova EU
» Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
» Ministarstvo socijalne politike i mladih

» Ministarstvo kulture

» Ministarstvo branitelja

= Ministarstvo turizma

» Ministarstvo poduzetniStva i obrta



STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLIJE 2015. - 2020.

= Ministarstvo gospodarstva

» Ministarstvo rada i mirovinskog sustava

» Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrutkure
» Misnitarstvo zastite okolisa i prirode

» Ministarstvo zdravlja

= Ministarstvo unutarnjih poslova

» Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja
= Ministarstvo vanjskih i europskih poslova

* Ministarstvo obrane.

Ured drzavne uprave - ispostava Imotski, ulica Ante Starcevi¢a 23. Ured obvalja
poslove iz oblasti gospodarstva, turizma, imovinsko pravnih poslova, poslova opée uprave
i drustvenih djelatnosti, administrativne i pomoc¢ne poslove, te poslove odobravanja
koristenja besplatne pravne pomoci.

Zupanijska razina

Sjediste Splitsko-dalmatinske Zupanije, kao upravno-teritorijalne jedinice u srednjoj
Dalmaciji, nalazi se u Splitu, u Bihackoj 1/IIl. Prostorno je najveca hrvatska Zupanija,
ukupne povrsine 14.045 kmz2 od Cega 4.572 km2 otpada na kopno. Godine 2011. je imala
454.798 stanovnika. Zupanija u svom sastavu ima 55 jedinica lokalne samouprave od
kojih je 16 gradova, te 39 opcina.

Administrativne razine

« Zupanijska
razina

DRZAVA JLS - OPCINA
HRVATSKA PODBABLJE

Slika: Administrativne razine

« drzavna razina ] « lokalna razina

Lokalna i podruc¢na (regionalna) samouprava u Republici Hrvatskoj predstavlja
organizaciju vlasti i upravljanja na lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) razini s ciljem
autonomnog organiziranja i rukovodenja javnim poslovima koji su od lokalnog i
podru¢nog (regionalnog) znacaja. Zakonom o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi utvrdeno je da su jedinice lokalne samouprave opcine i gradovi, a da su
jedinice podrucne (regionalne) samouprave Zupanije. Jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave imaju svoje izvrsno i predstavnicko tijelo.
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Ukupno, u Republici Hrvatskoj je u kolovozu 2014. godine bilo ustrojeno 576 jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, od cega:

1. 555 jedinica lokalne samouprave i to 428 opc¢ina i 127 gradova,

2. 20 jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave, odnosno Zupanija te Grad
Zagreb, koji kao glavni grad Republike Hrvatske ima poseban status grada i
Zupanije.
Pravne osobe s javnim ovlastima su: agencije, zavodi, fondovi, ustanove, komore, udruge
i druge pravne osobe s javnim ovlastima.

Medusobni odnosi tijela javne uprave

Zakonom o sustavu drZavne uprave utvrdena je duznost medusobne suradnje srediSnjih
tijela drzavne uprave te sredisnjih i prvostupanjskih tijela drzavne uprave. Osim
horizontalne, utvrdena je i obveza vertikalne suradnje izmedu srediSnjih tijela drZzavne
uprave i prvostupanjskih tijela drZavne uprave. Zakon o sustavu drZavne uprave
omogucava povjeravanje odredenih poslova drZavne uprave tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave i pravnim osobama s javnim ovlastima.

Problemi strukture administracije koji se daju iSCitati u Strategiji razvoja javne uprave
Republike Hrvatske 2015. -2020. :

Fiskalni kapaciteti jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave vrlo su
neujednaceni u pogledu visine, ali i vrste prihoda, kao i vrste rashoda i njihovog udjela u
proracunima. Potrebno je definirati politiku decentralizacije javnoga sektora kojoj je cilj
zadovoljiti javne potrebe stanovnika u skladu s njihovim sklonostima i potrebama za
javnim dobrima i uslugama te poticati lokalni i podrucni (regionalni) razvoj. Potrebno je
takoder definirati tri aspekta decentralizacije: administrativni (teritorijalni preustroj),
funkcijski (podjela nadleZnosti u obavljanju javnih poslova) i fiskalni (izvori financiranja)
te postaviti jasne ciljeve za svaki od aspekata decentralizacije (oCekivane rezultate i
uCinke, vrijeme, resurse) koji zavise jedni od drugih.

Fiskalni aspekt strukture administracije

Jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave korisnici su drzavnog proracuna
RH. Prema Zakonu o proracunu (NN 136/12) ) sredstva proracuna Kkoriste se za
financiranje rashoda, funkcija i programa drZavnih tijela i tijela jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, i drugih proracunskih i izvanproracunskih korisnika
u visini utvrdenoj proracunom.

Prema Zakonu o financiranju jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN
147/14) JLRS stjeCe prihode iz vlastitih izvora, od zajednickih poreza i od dotacija iz
drzavnoga i Zupanijskoga proracuna. Prema Clanku 51, za poslove drzavne uprave koji se
obavljaju u jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, sredstva se
osiguravaju u drzavnom proracunu.

Osim sredstava financiranja iz drZavnog proraCuna, Zupanije i gradovi financiraju se i
vlastitim izvorima, i to:
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e Vlastiti izvori financiranja Zupanije su prihodi od vlastite imovine, Zupanijski
porezi (porez na nasljedstva i darove, porez na cestovna motorna vozila, porez na
plovila i porez na automate za igre na srecu), novcane kazne i oduzeta imovinska
korist te drugi prihodi utvrdeni posebnim zakonom.

e Vlastiti prihodi op¢inaigradova jesu: prihodi od vlastite imovine, op¢inski/gradski
porezi (prirez porezu na dohodak, porez na potrosnju, porez na kuce za odmor,
porez na neobradeno obradivo poljoprivredno zemljiSte, porez na nekoristene
poduzetnicke gradevine, porez na tvrtku ili naziv, porez na koristenje javnih
povrSina), nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrSaje koje sami
propisu, upravne pristojbe, boravisne pristojbe, komunalne naknade, naknade za
koriStenje javnih opc¢inskih/gradskih povrsina, drugi prihodi utvrdeni posebnim
zakonima.

Samoupravni djelokrug Op¢ine Podbablje

Op¢ina Podbablje je samostalna u odlucivanju u poslovima iz svog djelokruga, odnosno
obavlja poslove od lokalnog znacaja, a koji nisu Ustavom i drugim aktima dodijeljeni
drzavnim tijelima.

U djelokrug Op¢ine Podbablje spadaju:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisticko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- briga o djeci, socijalna skrb,

- primarna zdravstvena zastita,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kuturaisport,

- zaStita i unaprjedenje prirodnog okolisa,
- protupozarna i civilna zastita,

- promet na podrucju opcine,

- te sve ostale poslove u skladu sa zakonima.

Opc¢ina Podbablje obavlja sljedece djelatnosti:

» raspolaZe, upravlja i koristi imovinu u vlasnistvu Op¢ine te donosi proracun;

*» promice druStveni i gospodarski napredak s ciljem vrednovanja lokalnih
posebnosti i poStivanja prirodnih i prostornih moguénosti;

» vodibrigu o potrebamaiinteresima stanovnika u podruéju odgoja i obrazvanja,
primarne zdravstvene zastite, socijalne skrbi, kulture, sporta;

= osigurava uvjete za unaprjedenje politike gospodarenja prostorom u skladu s
mjerama zastite prirode i okoliSa;

» potice poduzetnicke aktivnosti;

= osigurava uvjete odrzivog razvitka za komunalne djelatnosti;

* vodi brigu o komunalnom redu te organizira obavljanje komunalnih
djelatnosti;

* vodi brigu o uredenju naselja i kvaliteti stanovanja;
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» osniva pravna tijela u svrhu =zadovoljenja gospodarskih, drustvenih,
komunalnih i socijalnih potreba stanovnistva;

= potice aktivnosti civilnog sektora;

» promice ocuvanje prirodne i kulturne bastine;

= osigurava uvjete za civilnu zastitu;

» vodi brigu o prometnoj infrastrukturi na podrucju Op¢ine;

* obavlja poslove koji imaju za cilj gospodarski, drusStveni i socijalni napredak
opcinske zajednice.

Struktura upravljanja u Opcini Podbablje

Tijela opcine: Opcinsko vijece, Opcinski nacelnik, Jedinstveni upravni odjel, Tajnistvo,
Mjesni odbori, Vije¢e nacionalnih manjina, Gradani.

Opcinsko

” vijece
? Opdinski
nacelnik

Jedinstveni A‘

. 4 . = Tajnistvo
upravni odjel S“

Vijeée
nacionalnih
manjina

Gradani

Slika: Organizacijska struktura Opcine Podbablje

¢ Opcinsko vije¢e u mandatu 2013.-2017.

Op¢insko vijece (OV) Opc¢ine Podbablje predstavnicko je tijelo gradana i tijelo lokalne
samouprave koje donosi akte u okviru djelokruga Opcine, te obavlja i druge poslove. OV
ima 13 ¢lanova. Mandat ¢lanova OV izabranih na redovnim izborima traje Cetiri godine, a
onih izabranih na prijevremenim izborima traje do isteka mandata.

OV ima predsjednika i dva potpredsjednika koji se biraju i razrjesuju ve¢inom glasova OV.
Predsjednik zastupa Vijece, saziva sjednice i predsjeda sjednicama, predlaze dnevni red,
upucuje prijedloge u dnevni red, moderira tijek sjednica, brine o donoSenju odluka i
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drugih akate te potpisuje odluke Vijeca, dostavlja op¢e akte uredu drzavne uprave u

Zupaniji, brine o javnosti rada Vijeca, brine o suradnji nacelnika i Opcinskog vijeca.
Predsjednik OV u trenutku pisanja ove strategije je Josip Seri¢ (HDZ).
Potpredsjednici OV su Zdravko Gudelj (HCSP) i Suzana Zarkovi¢ (NL Ujevi¢).

Clanovi Opéinskog vije¢a su:

Josip Seri¢ (HDZ)

Mate Kasalo (HDZ)
Vjekoslav Bilos (HDZ)
Josip Vukovi¢ (HDZ)
Ivan Gudelj (HDZ)
Ivana Kljenak (HDZ)
Jerko Erceg (NL Ujevic)
Suzana Zarkovi¢ (NL Ujevi¢)
Zdravko Gudelj (HCSP)
Ljubomir Kljenak (HSP)
Jagoda Jonji¢ (HSS)
Ante Peri¢ (HSS)

[gor Margeta (HDSSD)

Funkcija Op¢inskog vijeca:

Opcinsko vijete donosi Statut Opcine; donosi poslovnik o svom radu; donosi
program rada Vijeca; donosi Proracun, odluku o izvrSenju proracuna i godiSnje
izvjeScCe o izvrSenju proracuna; donosi odluku o privremenom financiranju; bira i
razrjeSava predsjednika i potpredsjednike Opcinskog vije¢a; osniva i bira
clanove radnih tijela Vije¢a, te imenuje i razrjeSava druge osobe odredene
zakonom, drugim propisima ili Statutom; odlucuje o stjecanju i otudenju
pokretnina i nekretnina Opc¢ine; donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine; osniva javne ustanove i druge
pravne osobe za obavljanje gospodarskih, druStvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opc¢inu te odlucuje o njihovim statusnim promjenama i
preoblikovanjima sukladno zakonu; daje prethodnu suglasnost na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije drugacije propisano;
utvrduje ustrojstvo i djelokrug JUO posebnom odlukom; odlucuje o zajednickom
obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga s drugim jedinicama lokalne
samouprave; odlucuje o prijenosu i preuzimanju osnivackih prava u skladu sa
zakonom; donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama
lokalne samouprave u skladu s opé¢im aktima i zakonom; raspisuje lokalni
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referendum; donosi odluku o kriterijima, na¢inu i postupku za dodjelu javnih
priznanja i dodjeljuje javna priznanja; odluCuje o davanju koncesija; donosi
prostorni plan Opc¢ine; donosi plan ukupnog razvoja Opcine; odlucuje o davanju
suglasnosti za zaduZivanje pravnih osoba u veéinskom izravnom i neizravnom
vlasnis$tvu Opcine i o davanju suglasnosti za zaduZivanje ustanova kojih je osnivac
Op¢ina; donosi odluke i druge opce i pojedinac¢ne akte kojima ureduje pitanja iz
samoupravnog djelokruga Opcine; obavlja i druge poslove koji su zakonom ili
drugim propisom stavljeni u djelokrug Opc¢inskog vijeca.

¢ Opcinski nacelnik u mandatu 2013.-2017.
Opc¢inski nacelnik je izvrSna vlast Opcine koju zastupa.

Nacelnik Op¢ine Podbablje u ovom mandatu je Mario Ujevi¢, koji svoju funkciju nacelnika
obavlja volonterski, bez naknade.

Funkcije op¢inskog nacelnika:

Priprema prijedloge opc¢ih akata koje donosi Opcinsko vijeCe; IzvrSava ili
osigurava izvrSavanje odluka i opc¢ih akata Vijea; Usmjerava djelovanje
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine u obavljanju poslova iz njegovog
samoupravnog djelovanja i nadzire njihov rad; Utvrduje prijedlog proracuna i
izvrsenje proracuna; Upravlja nekretninama i pokretninama Op¢ine kao i njezinim
prihodima i rashodima, u skladu sa zakonom i Statutom; odlucuje o stjecanju i
otudenju pokretnina i nekretnina Opc¢ine; upravlja prihodima i rashodima Op¢ine;
upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na raCunu proracuna; donosi
pravilnik o unutarnjem redu za Jedinstveni upravni odjel opcine; imenuje i
razrjeSava procelnika Jedinstvenog upravnog odjela; imenuje i razrjeSava
unutarnjeg revizora; imenuje i razrjeSava upravitelja pogona; utvrduje plan
prijema u sluzbu; predlaZe izmjenu prostornog plana kao i njegove izmjene i
dopune na temelju obrazloZenih i argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih
osoba; razmatra i utvrduje konacni prijedlog prostornog plana Op¢ine; imenuje i
razrjeSava predstavnike Opcine u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
dr. pravnih osoba kojima je Op¢ina osnivac¢ odnosno u kojima ima dionice ili udjele
u vlasnistvu sukladno zakonu, a s odlukom je duzZan upoznati Vijece u roku od 8
dana od njenog donoSenja i istu objaviti u sluZbenom glasniku Op¢ine; donosi plan
nabave roba i usluga te s istim upoznaje Vijece; donosi odluku o objavi prikupljanja
ponuda ili raspisivanja natjecaja za obavljanje komunalnih djelatnosti na temelju
ugovora i sklapa ugovor o obavljanju poslova; daje prethodnu suglasnost na
izmjenu cijena komunalnih usluga; do kraja oZujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju Programa odrZavanja komunalne
infrastrukture i Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture za
prethodnu godinu; provodi postupak natjecaja i donosi odluku o najpovoljnijoj
ponudi za davanje u zakup poslovnog prostora u vlasniStvu Opc¢ine u skladu s
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca o poslovnim prostorima; organizira zastitu
od pozara na podrucju Op¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i poduzimanju
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mjera za unapredenje zaStite od poZara; donosi odluku o pocetku postupka javne
nabave i donosi odluku o izboru najpovoljnijeg ponudaca; usmjerava djelovanje
Jedinstvenog upravnog odjela u obavljanju poslova iz lokalne samouprave i
nadzire njihov rad; daje misljenje o prijedlozima op¢ih akata koje podnose drugi
ovlasteni predlagaci; obavlja nadzor nad zakonitoSc¢u rada tijela mjesnih odbora;
odgovoran je srediSnjim tijelima drZavne uprave za obavljanje poslova drzavne
uprave prenesenih u nadleZnost Opcine; brine o javnosti rada; obavlja i druge
poslove utvrdene Statutom.

+ Tajnik Opc¢ine

U sjediStu Opcine zaposlen je tajnik Opcine. Tajnik se brine o izvrSenju zadataka koji se
odnose na rad lokalne samouprave i uprave, sudjeluje na sjednicama Opc¢inskog vijeca u
savjetodavnom svojstvu, izraduje zapisnike sa sjednica, te upozorava predsjednika
Op¢inskog vijeca i Opc¢inskog nacelnika o krSenju zakonitosti. Tajnik Op¢ine Podbablje je
Zoran Mustapi¢, koji je istovremeno i proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

+ Jedinstveni upravni odjel

Jedinstveni upravni odjel se osniva u svrhu obavljanja poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine. Svojim radom, Jedinstveni upravni odjel omogucuje i olakSava
ostvarivanje prava i potreba svojih stanovnika. Sredstva za rad Odjela se osiguravaju iz
proracuna. Procelnik ovog Odjela je ujedno i Tajnik Opcine. Procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Podbablje je Zoran Mustapic.

+ Mjesni odbori

Mjesni odbori su tijela neposrednog sudjelovanja gradana u radu Op¢ine i Opcinskog
vijeca. Mjesni odbori sudjeluju u odluc¢ivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zZivot stanovnika. Mjesni odbori se sastoje od dva tijela:

- Vije¢a mjesnog odbora
- Predsjednika Vije¢ca mjesnog odbora.

VijeCe pojedinog mjesnog odbora ima sedam (7) clanova cija je funkcija poc¢asna. Vijece
donosi program rada i izvjes¢e o radu mjesnog odbora; pravila mjesnog odbora;
poslovnik o svom radu u skladu sa Statutom; financijski plan i godis$nji obracun; bira i
razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Vije¢a MO iz svog sastava na rok od 4 godine;
saziva mjesne zborova gradana; odlucuje o korisStenju sredstava namijenjenih mjesnom
odboru u proracunu Opcine; donosi plan malih komunalnih akcija i utvrduje prioritet u
njihovoj realizaciji; predlaZe promjenu podrucja mjesnog odbora, odnosno daje misljenje
Op¢inskom vije¢u o drugim inicijativama i prijedlozima za osnivanje mjesnih odbora na
njegovu podrucju; suraduje s drugim mjesnim odborima na podrucju Opcine te obavlja i
druge poslove utvrdene zakonom i Statutom Op¢ine.

Mjesni odbori se osnivaju na razini jednog ili viSe naselja, a u Op¢ini Podbablje postoji
osam (8) mjesnih odbora:

- MO Drum,
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- MO Kamenmost,

- MO Ivanbegovina,

- MO Podbablje Gornje,
- MO Hrséevani,

- MO Poljica,

- MO Krivodol

- MO Grubine.

% Vijece nacionalnih manjina

Na podrucju Opc¢ine Podbablje prisutna je iskljuivo srpska nacionalna manjina.
Pripadnici srpske nacionalne manjine biraju svoje predstavnike za VijeCe srpske
nacionalne manjine. Trenutni predstavnik srpske nacionalne manjine u Op¢ini Podbablje
je Nikola Loncar.

% Sudjelovanje gradana u radu Op¢ine

Gradanima Opc¢ine Podbablje smatraju se sve osobe koje imaju prijavljeno prebivaliste na
podrudju Opcine. Oni mogu neposredno sudjelovati u odlucivanju o lokalnim poslovima
putem referenduma i mjesnog odbora u skladu sa zakonom i Statutom.

0,

% Savjet mladih op¢ine Podbablje

Statut takoder definira obvezu osnivanja Savjeta mladih na razini opcine. Cilj ove obveze
je potaknuti sudjelovanje mladih u odlu¢ivanju o upravljanju javnim poslovima od
interesa i znacaja za mlade, te njihovo aktivno ukljucivanje u javni Zivot lokalne zajednice.
Prvi saziv Savjeta mladih opcine Podbablje konstituiran je 15. rujna 2012. godine.

Prihodi i rashodi op¢ine Podbablje

Prema Zakonu o prora¢unu (NN 136/12) imovina drzZave i jedinica lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave jest financijska i nefinancijska imovina u vlasnistvu drzave i JLS.
Lokalna i regionalna samouprava financira se prihodima iz vlastitih izvora (prihoda od
imovine, poreza, novcanih kazni, upravnih pristojbi i dr.), zajedni¢kih prihoda, pomodi,
primitaka od financijske imovine i zaduZivanja. Vlastiti porezi op¢ina i gradova su prirez
porezu na dohodak, porez na potrosnju, porez na kuce za odmor, porez na tvrtku ili naziv
i porez na koriStenje javnih povrsina. Zajednicki porezi su porez na dohodak (koji se dijeli
izmedu Zupanije i opCina i gradova) i porez na promet nekretnina (koji se dijeli izmedu
drzave i lokalne samouprave).

Analiza proracuna i ocjena dosadasnjeg rada

Proracun je temeljni financijski dokument u kojem su iskazani svi planirani godiSnji
prihodi i primici, te svi izdaci i rashodi Op¢ine koje odobrava Op¢insko vijece. Proracun
se odnosi na fiskalnu godinu i vazi za godinu u kojoj je donesen. Transparentnost
proracuna moze se objasniti kao potpuno i pravodobno objavljivanje svih relevantnih
fiskalnih informacija na sustavan nacin. U nastavku slijedi analiza proracuna Opc¢ine
Podbablje u razdoblju od 2012.-2014. godine. Podaci se temelje na izvjeStajima
Ministarstva financija o izvrSenju proracuna. U podacima je vidljivo kako je kroz
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promatrano razdoblje porasla stavka prihoda i primitaka, a smanjena stavka rashoda, te
se ukupni dug kontinuirano smanjuje.

Tablica: Analiza proracuna Opcine Podbablje

Opis znadenja AOP oznake AOP 2012. 2013. 2014.
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI (AOP 377+384) 598 5.368.598 7.981.500 8.519.677
UKUPNI RASHODI | IZDACI (AOP 378+490) 599 6.033.757 8.338.594 6.990.625
PR-RAS
VISAK PRIHODA | PRIMITAKA (AOP 598-599) 600 0 0 1.529.052
MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA (AOP 599-598) 601 665.159 357.094 0
UKUPNI NETO PRIMICI (AOP 118+194+224-119-195-225) 226 - 0
UKUPNI NETO IZDACI (AOP 119+195+225-118-194-224) 227 - 0
NT
NOVCANA SREDSTVA NA POCETKU RAZDOBLJA 228 - 0
NOVCANA SREDSTVA NA KRAJU RAZDOBLJA 229 - 0
Opce javne usluge (AOP 002+006+009+013 do 017) 001 2.005.427 2.328.709
Ekonomski poslovi 031 1.945.889 2.547.651
Rashodi vezani za stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu
RAS- - ) 084 0 0
funkcijski drugdje svrstani
Obrazovanje (AOP 111+114+117+118+121 do 124) 110 555.773 2.055.886
Kontrolni zbroj (AOP
001+018+024+031+071+078+085+103+110+125) 137 6033756 8.253.379
Promjene u vrijednosti i obujmu imovine (AOP 002+018) 001 0 0
Promjene u obujmu imovine (AOP 019+026) 018 0 0
P-VRIO
Promjene u vrijednosti (revalorizacija) i obujmu obveza 034 0 0
(AOP 035+040)
Promjene u obujmu obveza (AOP 041 do 044) 040 0 0
IMOVINA (AOP 002+061) 001 18.434.257 18.240.721 18.618.593
Novac u banci i blagajni (AOP 063 do 066) 062 7.449 644 33.209
Bilanca o e FT z -
Dionice i udjeli u glavnici trgovackih drustava u javhom 125 0 0 0
sektoru
Obveze za zajmove od inozemnih osiguravajucih drustava 198 0 0 0
Stanje obveza na pocetku izvjestajnog razdoblja (=AOP )
036 iz prethodnog izvjestaja) £o% [ >.669.320
Stanje obveza na kraju izvjestajnog razdoblja (AOP )
Obveze  001+002-019) | (AOP 037+090) 036 6.774.640  5.284.925
Stanje dospjelih obveza na kraju izvjestajnog razdoblja )
(AOP 038+043+079+084) 037 5.917.537 4.630.273
Ukupno obveze za rashode poslovanja (AOP )
044+049+054+059+064+069+074) 043 >-025.640  4.597.273
PRIHODI POSLOVANJA (AOP 002 do 007) 001 0 0 8.417.205
S-PR- RASHODI POSLOVANJA (AOP 009 do 015) 008 0 0 4.780.650
RAS UKUPNI PRIHODI (AOP 001+020) 027 0 0 8431525
Rashodi za zaposlene kod korisnika (AOP 042+045+046) 041 0 0 0
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Transparentnost rada Op¢ine

Rad Opcinskog vijeca, nacelnika i Jedinstvenog upravnog odjela je transparentan.
Transparentnost rada Opcine se postiZe javnim odrZavanjem sjednica, izvjeStavanjem o
radu u medijima, objavljivanjem op¢ih akata u Sluzbenom glasniku Op¢ine Podbablje i na
web stranici Opc¢ine Podbablje (http://www.podbablje.hr/).

Obzirom na veli¢inu, Op¢ina Podbablje nema obvezu prema Zakonu o pravu na pristup
informacijama (NN 25/13) zaposliti povjerenika/icu za informiranje koja bi bila na
raspolaganju gradanima, pa taj posao obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Slika. Izgled web stranice Opcine Podbablje

£ Optina Podbablie | Sluzb- X Y}

€« C' [ www.podbablje.hr Qe

i Aplikacije s Bookmarks 2§ Partner Banka - Inte...

OPCINA PODBABLJE

Sluzbene internet stranice opcine Podbablje

UPRAVNI ODJELI NACELNIK

Wk ik 7AR

Trsteno: Izaslanstvo opcine na komemoraciji

Naselja u sastavu opcine

Miesni odbori

Zupni uredi
Komunalno redarstvo

Udruge Pred spomen-krzem poginulim Imoéanima u Trstenom kod Dubrovnka u
2

se

Savjet miadih
Impressum
Broj stanovnika 4880

Povrsina 41.78 km2
Kontak telefon: 021/ 43 034

I o

Nema otvorenih natiedsie.

Broj posieieja R o)

Imamo 2 gostiu i nema Blanova onlne:

| RG] T BN

Na internetskoj stranici Op¢ine Podbablje moguce je pronaci podatke o ustrojstvu Opcine,
Statut, sluzbeni glasnik Op¢ine, opcinske akte, novosti vezane uz rad Op¢ine, proracun,
poziv na sjednice Opéinskog vijeca, kontakte te informacije o mjesnim odborima, Zupnim
uredima, komunalnom redarstvu te udrugama s podruéja Opcine. Internetskom
stranicom se Opc¢ina Podbablje sluzi kao jednim od mehanizama za jacanje vidljivosti i
transparentnosti rada.

Obzirom na slabu informaticku pismenost starije populacije Opc¢ine Podbablje, internet
komunikacija s gradanima ne predstavlja jedini prozor transparentnosti. Zbog toga je
poZeljno da Opc¢ina Podbablje ostvaruje dobru suradnju s lokalnim medijima kako bi
njihov rad bio vidljiv i onima koji se novim tehnologijama slabo ili uopce ne koriste.

Informiranje o radu Op¢ine se takoder provodi putem mjesnih odbora i njihovih ¢lanova.
Kontaktirati nacelnika i/ili djelatnike Opc¢ine Podbablje je moguée osobnim dolaskom ili
postom na adresu Drum 15, 21262 Kamenmost, elektronickom postom na opcina-
podbablje@inet.hr, te telefonski na broj +385 (0)21/848-064.


http://www.podbablje.hr/
mailto:opcina-podbablje@inet.hr
mailto:opcina-podbablje@inet.hr
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Vizualni identitet Op¢ine Podbablje

Za potrebe komuniciranja s javno$¢u, odnosno predstavljanja rada Opcine zainteresiranoj
javnosti na dostojan i transparentan nacin, te za njezinu identifikaciju u lokalnoj
(Zupanijskoj) sredini i na nacionalnom nivou - potrebno je Koristiti alate vizualnog
identiteta, kao i usvojiti standarde komunikacije s javnosc¢u. Sve ovo nuzno je kako bi
aktivnosti komunikacije i brendiranja opc¢ine imale cilj predstaviti op¢inu kao pozeljnu
destinaciju za potencijalne gospodarstvenike i ulagaCe, a postoje¢im i buducéim
stanovnicima sugerirati kvalitetu Zivota u njoj.

Vizualni identitet

Vizualni identiter predstavlja ,lice“ svakog brenda, tvrtke, jedinice lokalne zajednice,
odnosno nacin identifikacije na simboli¢noj razini koji preuzima ulogu rijeci i tumacenja.
Ima za cilj da pojednostavni i istovremeno obogati komunikaciju sa svojom okolinom
(stanovnistvom, medijima, gospodarstvenicima, civilnim sektorom, turistima, drZzavnim
institucijama, ministarstvima, i sl.). Bilo kakva vrsta moderne komunikacije danas je
nezamisliva bez vizualnog identiteta.

Elementi vizualnog identiteta

Elementi vizualnog identiteta najc¢eS¢e su znak/logotip/grb, zastitne boje, zastitna
tipografija (font), slogan, maskota, svecana i obi¢na zastava, i sl. Elementi vizualnog
identiteta definirani su u knjizi grafickih standarda gdje se precizira izgled, varijacije i
koriStenje svakog elementa ponaosob. Knjiga grafickih standarda sluZi kao smjernica
svima koji rade na imidZu odredenog subjekta. U knjizi definirani je izgled grba odnosno
zastave, njihova upotreba, izabrane boje grba i zastave, slogan i sl.,, kao i dodatni vizualni
elementi identifikacije poput: posjetnica, memoranduma, omotnica, web stranice,
CD/DVD omota, PowerPoint predloZaka, itd.

Heraldika (grboslovlje??)

Kod definiranja grba i zastave jedinice lokalne zajednice nuZno je poStivati zakone
heraldike. Heraldika je struc¢na likovna disciplina i pomo¢na povijesna znanost cija je
uloga stvaranje i proucavanje postoje¢ih kao i nastanak novih grbovaZ?8. Jos iz XI. - XIII.
stolje¢a datiraju prva heraldi¢ka pravila. Prvo i osnovno pravilo je da grb mora biti
prepoznatljiv, a iz toga su izvucena neka prakti¢na pravila: boja ne smije i¢i uz boju, metal
ne smije i¢i uz metal (metali su inace srebro i zlato, tj. bijela i Zuta.), koriste se samo Ciste
boje (pet osnovnih boja: crvena, plava, zelena, crna i purpurna; pomoc¢ne boje su: tamno-
crvena, smeda i boja krvi), ne pastelne ili nejasne boje, kako bi se i na velikoj daljini
razlikovale.

27 povijesno grboslovlje nastaje iz potrebe raspoznavanja pojedinaca i skupina na bojnom polju. U srednjem vijeku kad
su vitezovi nosili oklope i kacige, vrlo tesko su se medusobno raspoznavali. Zbog toga su poceli nositi znamenja (grbove)
vladara kojima su bili pot¢injeni. Narocito tijekom krizarskih ratova se takva "moda" prosirila po cijeloj Europi. Ubrzo
je broj razlicitih grbova toliko narastao da kraljevi nisu viSe mogli pamtiti koji je koji. Umjesto njih, grbove su pratili
heraldicari. Oni su za vrijeme bitaka stajali pored kraljeva i pojasnjavali im koji vojnici pripadaju kojem velikaSu i na
Cijoj strani se bore.

28 Izvor Wikipedia


https://hr.wikipedia.org/wiki/Pomo%C4%87ne_povijesne_znanosti
https://hr.wikipedia.org/wiki/Grb
https://hr.wikipedia.org/wiki/Grb
https://hr.wikipedia.org/wiki/Kri%C5%BEarski_ratovi
https://hr.wikipedia.org/wiki/Europa
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Punjenje je ono Sto je unutar grba, naj¢esce Zivotinja ili biljka, ili tvrdava, odnosno bilo
koji predmet koji asocira na odrdeno podrucje. Heraldickih pravila ima mnogo, ali se
mogu izdvojiti osnovna pravila kao Sto su jedinstvenost i originalnost grba, i to da nitko
ne smije imati viSe od jednog grba, te pravilo desne i lijeve heraldicke strane.

Izbor grba i zastave Opc¢ine Podbablje

Op¢ina Podbablje je za vrijeme izrade ovog dokumenta provela Javni poziv za predlaganje
idejnog, likovnog i grafickog rjeSenja grba i zastave Opcine Podbablje. Predmet Javnog
poziva bio je izrada idejnog likovnog i grafickog rjeSenja grba i zastave prema pravilima
heraldike. Grb i zastava trebali su odraZavati povijesne, gospodarske i kulturne znacajke
opcine. PredloZeno idejno rjeSenje zastave moralo je u sebi sadrzavati i grb. Za izradu
zastave i grba uvjet je bio da se koriste osnovne heraldicke boje: bijela, plava, Zuta, crvena
i zelena.

Op¢insko vijece Opc¢ine Podbablje je na na XXII. sjednici
odrzanoj 9. listopada 2015. donijelo Odluku o izboru grba i % No S @
zastave opcine Podbablje. Na prijedlog Povjerenstva za
utvrdivanje prijedloga grba i zastave, usvojen je prijedlog
Branimira Jonji¢a za grb i zastavu i time donijelo odluku o
izboru grba i zastave opc¢ine Podbablje, prvih u povijesti
njezinog nastanka.

Slika: Grb Op¢ine Podbablje, autor Branimir Jonji¢
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PojasSnjenje grba:
1. TIlustrira povijesni natpis na procelju crkve sv Luke - zaStitinika op¢ine
2. Grozd grozda kao simbol jedne od najvaznijih agrokultura u op¢ini
3. Brdai planine po kojima je op¢ina dobila ime
4. Kameni most (Kamnemost) kao jedan od prepoznatljivih arhitektonskih
simbola op¢ine
5. Rijeka Vrljika koja projetece kroz opcinu
6. Covjedja ribica koja kao endemska vrsta obitava u ¢istim izvorima Kréevca.

Izabrane boje na grbu, pantoni boja:

Zlatna - RGB (R:255, G:204, B:0#FFCC00)

Tamno plava - RGB (R:0, G:0, B:102#000066)
Svijetlo plava - RGB (R:200, G:222, B:232 #C8DEES8)
1. Zelena - RGB (R:2, G:115, B:51 #027333)
2.Zelena - RGB (R:52, G:139, B:79 #348B4F)

3. Zelena - RGB (R:0, G:165, B:80 #00A550).

Odnosi s javnoscu i lobiranje

Odnosi sa zainteresiranom javnosSc¢u (eng. Public Relations - PR) predstavljaju
upravljane komunikacije Op¢ine s njezinim zainteresiranim javnostima. Cilj odnosa s
javnosc¢u je njegovanje odnosa s dionicima koji ¢ine okruZenje Op¢ine radi pridobivanja
potpore njenim ciljevima te izgradnje povjerenja i ugleda (reputacije). Odnosi s javnoséu
su drustvena znanost koja analizira trendove, predvida njihove posljedice, savjetuje
voditelje Opcine, te provodi planirane programe akcija sa svrhom da sluze op¢inskom i
javnom interesu. PR sluZi za planiranje, uspostavljanje i odrzavanje ,dobrog glasa“ i
doprinosi medusobnom razumijevanju izmedu Opcine i zainteresirane javnosti. 22

U Op¢ini Podbablje trenutno ne postoje propisane procedure i jasni standardi
komunikacije s javnoS¢u, ve¢ se komunikacija odvija putem internetske stranice
www.podbablje.hr na kojoj se oglasavaju vijesti iz Zivota Opcine. Za potrebe planske
komunikacije nuzno je uspostaviti redovitu, raznovrsnu, formalnu i neformalnu
komunikaciju Opéine sa okruZenjem, i to prilagodeno odredenima grupama primatelja
informacija, odnosno zainteresiranim stranama. Postoji viSe vrsta komunikacije, koja
ponekad moZe biti ista ili razlic¢ita, ovisno o primatelja:

= Opcina - lokalna mikro razina - dionici unutar op¢ine
* Opc¢ina - lokalna razina - Imotska krajina

= Opéina - zupanijska razina - SDZ

» Opcina - drzavna razina - RHiEU

29 Americka strukovna udruga odnosa s javnos$c¢u (Public Relations Society of America - PRSA) definira odnose s
javnoscu kao "proces strateske komunikacije koje gradi uzajamne korisne odnose izmedu organizacije i njenih javnosti".


http://www.podbablje.hr/
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Grafikon: Razine i vrste komunikacije, grupe zainteresiranih javnosti

Lobiranje (eng. lobbying) oznacava nacin zastupanja interesa u politici, u izvrsnoj i
zakonodavnoj vlasti te utjecaj kroz osobne kontakte na javno mnijenje preko medija.
Primjerice JLS, sindikati, nevladine organizacije i druge udruge kao i vece tvrtke koriste
svoj utjecaj na donosSenje specificnih zakona koju su u njihovom interesu. Lobiranje je
metoda utjecaja na donositelje odluka i procese donoSenja odluka uz odredenu
strategiju.30

Za Opc¢inu Podbablje, kao i za JLS u cjelini, lobiranje znaci prije svega sustavno
usmjeravanje paznje zakonodavca i izvr$ne vlasti na op€inu, njezine razvojne smjernice i
prepreke, kako bi se ona na svim politickim razinama ,izborila“ za svoje mjesto u
politickoj javnosti te boljoj poziciji pri raspodijeli sredstava, zagovaranju socijalnih,
ekoloskih tema koje su od velike vaznosti, gospodarskih okolnosti, poreza i nameta,
razvoja prometa i infrasturkute, i sl.

Rezultat uc¢inkovitog lobiranja je, ponajprije, jasnije prepoznavanje vaznosti razvojnih
projekata opc¢ine u politickom, gospodarskom i civilnom Zivotu RH, Sto bi trebalo uroditi
uCinkovitijem financiranju projekata, iznalaZenju nacina za rjeSavanje prepreka
razvojnim procesima i odrzivom razvoju u cjelini.

30 Izvor Wikipedia



https://hr.wikipedia.org/wiki/Engleski_jezik
https://hr.wikipedia.org/wiki/Interes
https://hr.wikipedia.org/wiki/Politika
https://hr.wikipedia.org/wiki/Zakonodavna_vlast
https://hr.wikipedia.org/wiki/Javno_mnijenje
https://hr.wikipedia.org/wiki/Mediji
https://hr.wikipedia.org/wiki/Sindikat
https://hr.wikipedia.org/wiki/Nevladina_organizacija
https://hr.wikipedia.org/wiki/Udruga
https://hr.wikipedia.org/wiki/Zakon
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Preporuke za PR i lobiranje

Kako bi se unaprijedila komunikacija s javnostima potrebno je propisati procedure i
redovito izvjeStavati javnosti o djelovanju Opcine, donijeti marketing i PR plan na
godis$njoj razini, izvjeStavati o teku¢im i buducim projektima, dostignutim rezultatima i
svim informacijama relevantnim za op¢inu, poglavito za stanovnike opc¢ine.

Komunikacijski alati koji mogu posluZiti u osmisljavnaju marketing i PR plana su:

On-line marketing

E-mail marketing (newsletteri)

Internet stranica, portali

Strategije (marketing strategija, strategija razvoja)

Ucinkovita analiza (SWOT, PEST)

Drustvene mreZe (Facebook, Twitter, Linkedin)

UmreZavanja i partnerstva (lokalna, nacionalna, krossektorska, horizontalna i
vertikalna).

Partnerski
marketing

Online
Marketing

Marketing Drustvene)
sadrzaja mreze

Strategija

Slika: Alati PR aktivnosti

Postojeci i moguci kanali komunikacije:

- Internetska stranica Op¢ine www.podbablje.hr
- E-mail, newsletter, sluZbeni glasnik Op¢ine

Javna predstavljanja stretegije, orkugli stolovi, javna drustvena okupljanja
Javna glasila, mediji (TV, radio, novine, druStvene mreZe).

Sto se ti¢e lobiranja, prilikom izrade ovog dokumenta, registrirana su se redovita lobiranja

Nacelnika Op¢ine na sljede¢im razinama:

- Na Zzupanijskom nivou - SDZ

- Sa ministarstvima: Ministrstvo poljoprivrede, MRRIFEU, Minsitarstvo uprave,
Ministarstvo financija, i dr.
- APPRRR, LAG Adrion, konzultanti i razvojne agencije.

Preporuka je nastaviti sa zapocCetim aktivnostima, s uSutom za brzo donoSenje i koriStenje
propisanih procedura te $to ve¢com komunikacijom putem modernih medija, zbog njihove

vaznosti u suvremenom drustveno-politicCkom Zivotu, kao i iznimnu ucinkovitost obzirom

na uloZena relativno mala financijska sredstva.


http://www.podbablje.hr/
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4. ANALIZE STANJA
4.1. SWOT ANALIZA

SWOT analiza, kao iznimno vazna metoda u strateSkom planiranju, identificira snage i
slabosti te mogucnosti i ogranicenja opc¢ine Podbablje.

Snage i slabosti podrazumijevaju interni, a moguénosti i ogranicenja eksterni aspekt koji
utjece na stratesko planiranje i strateski razvoj. SWOT analiza Op¢ine Podbablje obuhvaca
podrucja razvoja od velike vaZnosti, a to su: ljudski potencijali, drustveni sadrzaji,
gospodarstvo, infrastruktura, geografski resursi, kao i potencijali odrZivog razvoja.

Prepoznate snage opcine Podbablje nuzZno je iskoristiti za izgradnju novih smjerova
razvoja, na njima temeljiti razvojne projekte. Prepoznate slabosti je potrebno pretvoriti u
snage, odnosno planiranjem i implementacijom razvojnih projekata smanjivati njihov
negativni utjecaj. Za razliku od snaga i slabosti koje su unutarnjeg karaktera, i ovise o
uredenju opcine i njezinom vodstvu, prilike i prijetnje su vanjski faktori utjecaja, i vrlo
Cesto se dogadaju bez znacajnog utjecaja. Prilike je potrebno, stoga, iskoristiti kao
pogonsku silu za razvoj, a prijetnje, kao vanjske negativne faktore utjecaja je potrebno
maksimalno ublaziti ili ako je to moguce anulirati.

Tablica: SWOT analiza

SNAGE SLABOSTI

Ljudski potencijali Ljudski potencijali
e Velik ljudski potencijal, brojnost radne - Depopulacija zbog nemogucnosti
snage zaposljavanja
e Obrazovani i stru¢ni kadrovi - Starost stanovniStva
e Poduzetnic¢ki usmjereno stanovnistvo - Negativni prirast
Raznolikost drustvenih sadrZaja - Mentalitet - otpor prema novome
e MreZa osnovnih $kola (8) Raznolikost drustvenih sadrzaja
e Predskolska ustanova (1) - Nepostajanje  razradenog sustava
e Socijalna skrb (zateci) socijalne skrbi za stare, nemocne,
e Postojanje neprofitnih udruga siromasne

- Nedostatan Kkapacitet predskolskih
ustanova

(sportske, vjerske, kulturne, ekoloske,

braniteljske)
- Nepostojanje raznovrsnije Kkulturne,

sportske i razne druge ponude za
gradane

Gospodarstvo

- Slaba informiranost gradana o
mogucénostima razvoja

- Tradicionalni zanati i umije¢a nestaju,
prvenstveno obrti koji mogu posluZiti
zZa razvoj turizma

e Zdravstvene ustanove (stomatoloske
ordinacije  (2), op¢a ambulanta,
ljekarna)

e Bogatstvo tradicijske kulturne basStine

Gospodarstvo

e Tradicija gradevinskog poduzetnistva

e Brojnost zdravih trgovackih drustava

e Tradicionalno proizvodno podrucje
(stocastvo, poljoprivreda, vocarstvo,
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vinogradarstvo, pcelarstvo, ljekovito
bilje)

e Visoka kvaliteta domacih prehrambenih
proizvoda

e Brojnost vinarija

e Zainteresiranost gradana za

poduzetnistvo u turizmu
e Uvjeti za razvoj seoskog turizma
e Postojece kulturne manifestacije
o TuristiCki resursi okolnih mjesta
e Potencijali za
turizma

razvoj zdravstvenog

Infrastruktura

e Visoka pripremljenost infrastrukturnih
projekata

e Prometni znacaj

e Postojanje osnovnih infrastrukturnih
mreZa (struja, telefon, voda)

Geografski resursi

e Povijesni lokaliteti

e Povoljan geografski poloZaj za razvoj
turizma

¢ Blizina mora

e Blizina atraktivnih turistickih
destinacija

e Povoljna submediteranska klima

¢ Raznolikost flore i faune

Odrzivi razvoj

e Pitka voda

¢ (Civilno drustvo

e Resursi za obnovljive izvore energije

e Lobiranje

e Donesene strateSke smjernice

Opc¢ina Podbablje

e Pripremljenost projekata

e Politicke promjene

e Strucnost kadrova radnih skupina

e Clanstvo u LAG-u ADRION

e Web stranica

¢ Politicke izmjene u vodenju Opcine

- Nepostojanje kreditnih linija za lokalne
gospodarstvenike

- Nepostojanje gospodarsko potpornih
institucija, adekavatnih poslovnih zona

- NeumreZenost  proizvodaca  polj.
proizvoda

- Nepostojanje  uhodane turisticke
prakse

- Nedostatak stru¢nog savjetodavnog
kadra
- Poteskoce pri uskladivanju
proizvodnje s EU standardima
Infrastruktura
- Slabo razvijen prostorni plan
- Geografske slabosti
- Slaba i zastarjela infrastruktura
Geografski resursi
- Usitnjeni posjedi neadekvatni za daljni
razvoj gospodarske djelatnosti
- Prometni poloZzaj nije iskoriSten za
privlacenje investitora
OdrZivi razvoj
- Nedovoljna svijest o zastiti okolisa
- Divlji deponiji smeca
- Nedovoljna svijest o
izvorima energije
Opc¢ina Podbablje
- NerjeSeni imovinskopravni odnosi
- Stranacka stega -
politickih elita

obnovljivim

snazan utjecaj

- Slaba informiranost unutar Opcine,
netrasparnetnost, nekoordinacija
medu strankama

- Dug Opcine (proiziSao iz neadekvatnog
upravljanja proracunom u proslosti)

- Nepostojanje osnovnih marketinskih i
komunikacijskih alata (grb, zastava,
znak, graficki standardi)

- Nepostojanje propisanih procedura i
standarda komunikacije s javnoSc¢u
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Koristenje EU i RH fondova (Fond za
ruralni razvoj, Europski socijalni fond,
Fond za zastitu okoliSa i enregetsku
ucinkovitost, i sl.)

Laksi pristup trzistu Europske unije
Nacionalni program poticanja razvoja
(lokalnih samouprava, poduzetnika)
Nacionalni program zaposljavanja
UmreZavanje na lokalnom, regionalnom,
drZzavnom nivou

Rast interesa potroSaca za lokalnim
proizvodima

Brendiranje destinacije
Atraktivnost destinacije za
investitore

Turisticki potencijal Imotske krajine,
rastuci interes turista

nove

Osnazivanje poduzetniStva u turizmu i
edukacija malih poduzetnika o istomu
Izvori OIE

Opc¢ina Podbablje

Pomo¢ OPGima i poduzetnicima u
namicanju novaca iz EU fondova za
razvoj projekata

Osnazivanje suradnje sa OCD i loklnim

gospodarstvenicima

Formiranje projektnih i razvojnih
timova

Kreiranje procedura i standarda
komunikacije s javnoséu

Kreiranje elemenata vizulane

komunikacije i grafickih standarda
Ocjenjivanje
unaprijedenje radnog okruzenja OpcCine

rada djelatnika i

O O O O O O

Zakonodavni okvir

Nezaposlenost i nelikvidnost gradana
Socijalna nesigurnost gradana
Ekonomska kriza u drzavi

Smanjivanje proracuna Opcine
Smanjivanje proracuna Opcine koji se
odnose na sufinanciranje iz EU i RH
fondova

Spora birokracija, katastarske procedure

o Nestabilnost lokalne vlasti

Blokada
vjerovnika
Konkurencija drugih opc¢ina u koristenju
programa Ruralnog razvoja rezerviranih
za ovo podrucje

ratuna Opcine od strane

o Elementarne nepogode
o EkoloSka zagadenja

Nastavak migracija
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4.2, PEST ANALIZA

PEST analiza koristi se za analizu okruZenja u politickom, ekonomskom, socijalno-
demografskom i tehnoloSkom okruZenju. Predstavlja temelj za stratesko planiranje. PEST
pruza pregled vanjske situacije koja moZe imati utjecaj subjekta analiza unutar
promatrane industrije, sektora, politickog okruZenja.

Politicko okruZenje - uzima se kao relevantan za razumijevanje politickih prilika,
jer trenutna politi¢ka situacija ili pojedini propisi mogu zaustaviti razvoj, Sto moze
za posljedicu moZe imati i pozitivan i negativan gospodarski ishod.

Ekonomsko okruZenje - zdrava ekonomija, bogatstvo drzave, regije ili opCine
takoder utjecu na strateSko planiranje. Ukoliko se radi o gospodarski zdravom
podrucju u kojem potrosaci imaju potencijala tj. dobru kupovnu mo¢, opéine ce se
lakse odluciti za razvo;j.

Sociolosko / demografsko okruZenje - Kroz ovaj dio ,skeniranja“ pratimo trendove
i faktore populacije koja je ukljucena u trziste. Postoje¢i drusStveni stavovi mogu
predstavljati ili prednost ili prijetnju strategiji. Ovaj dio analize ukljucuje i stupanj
obrazovanja na lokalnom podrucju, brojnost i raznolikost radne snage te analizu
vanjskih dionika.

TehnoloSko okruZenje - tehnologija se ne odnosi samo na tehnologiju u smislu
raCunala i sustava za ucinkovitije poslovno upravljanje, ve¢ i na infrastrukturu
potrebnu za podr$ku modernim sustavima. Razvoj e-Poslovanja i difuzija Web-
bazirane tehnologije utjecala na vecinu organizacija. Naime, tehnoloski razvitak je
cak i na ovoj, lokalnoj razini potrebno za podizanje kvalitete Zivota stanovnika.
Stoga, strategija organizacije moZe biti pogodena tehnoloskim promjenama, a
brzina tehnoloskih promjena takoder znaci da se ova varijabla mora stalno pratiti.

. 4

. PODBABLJE

L 3

Slika: Op¢ina u odnosu na PEST analizu
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POLITICKO OKRUZENJE

Brojnost politickih stranaka

Politicke promjene na lokalnom i nacionalnom nivou

Slaba suradnja politickih stranaka i neusaglasavanje razvojnih
strategija

Stranacka podobnost

Korupcija i slaba gradanska svijest

Politicka periferija

Nedovoljno razvijena ekoloska svijest

Slaba organizacija civilnog sektora kao generatora promjena u
zajednici

Nestrucnost politickog kadra za izradu i provodenje odrzivih
strategija

Nacionalne manjine

SOCIJALNO / DEMOGRAFSKO OKRUZENJE

Depopulacija i trajne emigracije stanovnistva
Manjkavost dodatnih usluga socijalne skrbi
Udaljenost od visokoobrazovnih ustanova

Starost stanovniStva

Promjena strukture ruralnih djelatnosti i nacina Zivota

Otpor prema razlicitosti i sporo usvajanje demokratskih praksi
Manjkavost druStveno-kulturnih sadrzaja

Brojnost korisnika socijalne skrbi

Tablica: PEST analiza op¢ine Podbablje

EKONOMSKO OKRUZENJE

Indeks razvijenosti je II.

Sive gospodarske zone

Nepostojanje razvijenih podzetnickih zona i infrastrukture
Visoka nezaposlenost

Nelikvidnost gospodarstvenika

Nepostojanje velikih tvrtki koje bi potaknule rast malih
Nedefinirana strategija razvoja gospodarstva u Imotskoj krajini
Velika ponuda radne snage i stru¢nost kadrova

Slab Zivotni standard

TEHNOLOSKO OKRUZENJE

Nepostojanje Sirokopojasne mreze

NeumreZenost klju¢nih dionika razvoja

Nepotpuno razvijena komunalna infrastruktura
Manjkavost elektri¢ne infrastukture

Spora informatizacija i usvajanje naprednih tehnologija

Nepostojanje poslovnih subjekata kao predvodnika tehnoloskog
razvoja
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5. STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLIJE 2015.-2020.

Pri izradi Strategije razvoja opcine Podbablje 2015.-2020. koja je temeljni dokument i
strateSko usmjerenje za ostvarenje ciljeva, krenulo se od ocjene postojeteg stanja,
definiranju vizije, misije i vrijednosti, te strateskih prioriteta razvoja, iz kojih su proizisli
strateski ciljevi i aktivnosti. Temeljem navedenog kroz SestogodiSnje razdoblje projicira
se odrZivi i sustavni razvoj, temeljen na kriterijima od opceg znacaja, za sve dionike u
zajednici.

Razdoblje obuhvata definirano je sukladno realnoj potrebi preobrazbe op¢ine Podbablje,
kao sustava koji se na lokalnom i nacionalnom planu RH mora prilagoditi zahtjevima
strategije Europa 2020, te pratiti ravnomjeran razvoj svih regija unutar Europske Unije.

Strategija razvoja obuhvaca Setogodisnje razdoblje od 2015. do 2020. godine. Ovim ¢e se
dokumentom postaviti ciljevi, prioriteti i mjere koji se trebaju ostvariti do 2020. godine,
a koji za krajnji cilj imaju povecati kvalitetu Zivota i standard svih stanovnika, poboljsati
gospodarsko okruZenje te povecati efikasnost upravljanja svim raspoloZivim resursima.
PredloZena strategija rezultat je partnerstva svih relevantnih dionika razvoja, t;.
predstavnika klju¢nih institucija i organizacija javnog, civilnog i privatnog sektora, ¢iji su
predstavnici sudjelovali u izradi strategije.

Osnovni cilj postavljen pred izradivace strategije bio je odrediti strateSko usmjerenje
Opcine, koje Ce u isto vrijeme biti realno ostvarivo, ali i ambiciozno. Strategija obuhvaca
klju¢ne faktore bitne za razvoj Op¢ine, a s druge strane dovoljno fokusirano i originalno
da omoguc¢i usmjereni razvoj Opcine s razvojnim mjerama prilagodenim specificnim
potrebama svih dionika. TeZiSte je, pri tome, stavljeno na jednostavnost dokumenta, kako
bi strateSko usmjerenje bilo razumljivo svim krajnjim korisnicima ove strategije, Sto su
svi stanovnici i pravne osobe s podrucja Opc¢ine. U ovakvom dokumentu nije uvijek lako
posti¢i jednostavnost, originalnost, sveobuhvatnost, a opet fokusiranost u dostizanju
klju¢nih ciljeva, te ambicioznost i realnost u planiranju provedbe. Strategija razvoja
obuvaca sedam klju¢nih koraka koje je nuzno poduzeti da bi se do 2020. postigli Zeljeni
ciljevi i rezultati.

L 2 > 4 5. 6. 7.
Vizija i o Kljucna Defirniranje Strateski Strateski Podbablje
vrijednosti Misija podrucja prioriteta ciljevi 2020 rojekti
! razvoja razvoja ) : proj 2020.

Slika: Prikaz kljucnih stupnjeva u definiciji razvoja op¢ine Podbablje 2015.-2020.
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Strategija Opc¢ine zapocinje izjavom o viziji i misiji, te klju¢nim vrijednostima koje su
ugradene u sva temeljna nacela upravljanja. Odrzane radionice s clanovima radnih grupa
bile su klju¢ne pri determinaciji klju¢nih polaziSta razvoja kojemu tezi op¢ina Podbablje,
pri ¢emu su definirane Vizija, Misija i Vrijednosti, kao klju¢na podrucja razvoja razradena
po prioritetima, sve do krajnih aktivnosti.

Medusobna ravnoteZa svih vaznih ¢imbenika koji mogu pozitivno doprinijeti odrzivom
rastu Opcine od presudne je vaznosti za stanovnike kao i za unaprjedenje postojeteg
Zivotnog standarda. Stoga vizija, kao i strateski ciljevi odredeni ovim dokumentom
prvenstveno nastoje potaknuti one aktivnosti koje su usmjerene na stvaranje poticajnih
Zivotnih uvjeta, podizanje kvalitete obrazovanja, stvaranje radnih mjesta i sprjeCavanje
odljeva stanovnistva.

5.1. Vizija, misija, vrijednosti

Vizija, misija kao i ciljevi, definirani u dokumentu strategije razvoja potic¢u sve aktivnosti
koje su usmjerene na stvaranje radnih mjesta i sprjecavanje raseljavanja, razvoj
poticajnih Zivotnih uvjeta u zajednici, kvalitetu obrazovanja, socijalnih usluga, drustvene
i gospodarske infrasturkture, i sl.

VIZIJA OPCINE PODBABLJE 2020

Vizija se odnosi na sliku Zeljenog gospodarsko-drustvnog stanja Opcine Podbablje u
buduénosti, za otprilike 10 godina, nakon provedene doneSene strategija razvoja. Vizija
je slika Zeljenog stanja u \

trenutku izrade strategije

razvoja i ne smije biti

ogranicena postoje¢im
resursima i trenutnim stanjem VIZUA 2020
u Op¢ini.

Opcina Podbablje vodeca je opcina u svom
Vizija odrazava uzajamnu

ravnotezu svih relevantnih
¢imbenika koji mogu pozitivno

drustvenom, politickom i gospodarskom
okruzenju, u kojoj je svakom stanovniku

e N omoguceno zadovoljavanje egizistencijalnih,
doprinijeti odrZivom rastu

opCine, koji su od velike
vaznosti za sve gradane te

drustvenih i kulturnih potreba, a razvoj temelji
na tradicijskim vrijednostima, kulturnoj i
prirodnoj bastini, te dostizanju suvremenih

kljucni za unaprjedenije
) pY) ) standarda zivota i rada.

postojece  kvalitete njihova
Zivota. )
Vizija u perspektivi obuhvaca /

sve Zivotno vaZne aspekte opcine te pokazuje ulogu pojedinca u njezinom ostvarivanju.
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MISIJA OPCINE PODBABLJE

Misija se bavi svrhom i razlogom postojanja op¢ine u sadasnjosti, kao temeljnog Cinitelja
razvoja gospodarstva i drus$tva u cjelini. Misija odgovara na pitanja u viziji: Sto je svrha
Opcine i Sto bi trebala biti u
buduénosti, naznacava opci
smjer u kojemu se krecemo, te
upucuje  na
vrijednosti koje ga podupiru.

\

razloge i
MISIJA

Opcina Podbablje zakonitim i uinkovitim radom Misija mora prije svega svim

kontinuirano poboljSava kvalitetu Zivota svih
gradana,
odgovornim

provodenjem zacrtane strategije i
upravljanjem javnim  dobrima.

Efikasnim i transparentnim radom stvara pozitivno

interesnim grupama u op¢ini i
izvan nje predstaviti poslove
kojima se
dobrobiti cijele zajednice/ili

bavi u cilju

okruzenje za razvoj gospodarstva, promice javni se namjerava baviti u
dijalog i razmjenu klju¢nih informacija s gradanima narednom periodu.

i organizacijama civilnog drustva kako bi

omogucila jednakopravnu participaciju  svih

N dionika u 7aiednici. /
N
TEMELJNE VRIJEDNOSTI
OPCINE PODBABLJE

Temeljne vrijednosti proizlaze iz spoznaje o tradicijskoj i kulturnoj bastini, suvremenim
Zivotnim uvjetima, gospodarskom prosperitetu, komunalnoj infrastukturi, odrzivom
razvoju. Sest je osnovnih vrijednosti koje su u temelju vizije i strategije razvoja Opéine:

TRADICIJA I BASTINA

SURADNJA TRANSPARENTNOST

X

. "\
PODUZETNISTVO '

RAZLICITOST

IZVRSNOST

POSTOVANJE | UVAZAVANJE

Slika: Temeljne vrijednosti op¢ine Podbablje
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Op¢ina Podbablje i njezini djelatnici svojim djelovanjem moraju biti u sluzbi gradana,
angazirani za dobrobit cijele zajednice, a posebnu pozornost, prema mogucnostima,
nuzno je usmjeravati na:

* Provodenje strategije razvoja op¢ine Podbablje 2015.-2020.

* Provodenje strateskih projekata opc¢ine Podbablje 2015.-2020.

* Prostorno i urbanisti¢ko planiranje

= Uredenje naselja i komunalne djelatnosti

* Brige o djeci predskolske dobi i starijima

= Socijalnu skrbi i socijalne mjere prema stanovnicima slabijeg imovinskog
stanja

» Podrzavanja kulturnih i sportskih inicijativa

» PodrZavanje razvoja organizacija civilnog drustva

= (Odrzavanje infrastrukture

» Podrzavanje gospodarskih i poduzetnickih inicijativa

= OsmiSljavanje projekata od Siroke drustvene vaznosti

* Namicanje financijskih sredstava za provedbu klju¢nih projekata.

5.2. StrateskKi ciljevi, prioriteti, mjere i projekti

Prije izrade strateskih ciljeva definirani su glavna podrucéja razvoja, podrucja u kojima se
moraju dogadati promjene koje ¢e naciniti pozitvine pomake u odnosu na analiziranu
situaciju, zaklju¢no sa 2020. godinom.

Slika: Podrucja razvoja opc¢ine Podbablje
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Odrzivi

razvoj

.

Drustvena Razvoj Razvoj
infrastruktura gospodarstva infrastrukture

) J ]

>CL SC2. SC3.

Razvijena kvalitetna - "
o Razvijeno gospodarstvo Razvijena komunalna,
zajednica prema : > S
I rast zivotnog prometna i turisticka

suvremenim zivotnim .
. standarda infrastruktura
standardima

SC4.

Ucinkovito upravljenje
razvojem

Iz klju¢nih podrucja razvoja proizisla su 4 strateska cilja:
SC 1. Razvijena kvalitetna zajednica prema suvremenim Zivotnim standardima
SC 2. Razvijeno gospodarstvo i rast Zivotnog standarda stanovnika op¢ine
SC 3. Razvijena komunalna, prometna i tursiti¢ka infrastruktura

SC 4. U¢inkovito upravljanje razvojem.
Definiranjem strateskih ciljeva, definirani su prioriteti, mjere, kao i strateske aktivnosti
odnosno projekti, prikazani u strateSkoj mapi:
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Tablica: Graficki prikaz strateske mape 2015.-2020.

Strategija razvoja opcine Podbablje 2015.-2020.

Drustvene djelatnosti

1. STRATESKI CIL]

Razvijena
kvalitetna
zajednica prema
suvremenim
Zivotnim
standardima

1.1.

1.2.

1.3.

14.

Razvoj obrazovnih
ustanova

Jactanje kapaciteta
socijalne skrbi

Razvoj sportskih
sadrzaja

Jacanje i valorizacija
kulturnih sadrzaja

Jacanje kapaciteta
civilnog drustva

1.1.2.

1.2.1.

1.3.1.

1.4.1.

1.4.2.

1.5.1.

Razvoj ustanove
predskolskog odgoja
Modernizacija i
opremanje osnovnih
skola

Razvoj mreza
socijalne skrbi

Razvoj sportske
infrastrukture

Zastita kulturne
bastine

Razvoj i poticanje
kulturnih inicijativa

Razvoj organizacija
civilnog drustva

1.1.11

1.1.2.1
1.1.2.2
1.2.1.1
1.2.1.2
1.2.1.3
1.2.1.4
13.11
1.3.1.2
1.3.1.3
1.3.14
1.4.1.1
1.4.1.2
14.13
1.4.14.
1.4.2.1
1.4.2.2
14.2.2
1.5.1.1
1.5.1.2

Izgradnja i otvaranje djecjeg vrti¢a Podbablje

Uredenje i odrzavanje osnovne $kole Krivodol
Uredenje i odrzavanje podrué¢nih $kola

Izgradnja i otvaranje doma za starije i nemoc¢ne
Projekt socijalne skrbi ,Home first“

Topli obrok - lanac pomo¢i starijima i nemo¢nima
Infrastruktura za zdravstvenu zastitu

Izgradnja i uredenje sportsko -rekreacijskih centara
Izgradnja / uredenje sportske dvorane Krivodol
Razvoj sportskih udruga

Razvoj sportskih manifestacija

Odrzavanje kulturnih i vjerskih objekata

Zastita i ozivljavanje tradicijske arhitekture (suhozidi)
Zastita i ozivljavanje povijesnih i areholoskih lokaliteta
Podrska osnivanju kulturnih ustanova

Aktivnosti brendiranja destinacije

Izrada kulturnih kataloga, putova, cesta

Poticanje kulturne manifestacije

Podrska i osnaZivanje neprofitnih udruga

Projekti drustvene ukljucivosti

Gospodarstvo

2. STRATESKI CILJ

Razvijeno
gospodarstvo i
rast Zivotnog
standarda

2.1.

2.2.

Poticanje razvoja
poduzetnistva i
otvaranja novih
radnih mjesta

Razvoj ruralnog
turizma i drugih
nepoljoprivrednih
djelatnosti

Unaprijedenje
poduzetnickog
okruZenja

Jactanje kapaciteta za
razvoj ruralnog
turizma temeljenog
na ekoloskim i eno-
gastro proizvodima,
tradicionalnim
obrtima i kulturnoj
bastini

2.1.1.1

2.1.1.2

2.1.1.3

2211

2.2.1.2
2.21.3
2.2.14
2.2.1.5
2.2.1.6

Razvoj poduzetnicke - poslovne zone

Razvoj poduzetnickog centra i kontinuirane potpore
poduzetnicima (razvoj projekata, financiranja, EU i RH
fondovi, poslovni web)

Podrska razvoju podzetnistva i samozaposljavanju (PR
aktivnosti Prvi posao, Poduzetni¢ka pocetnica)

Podrska poduzetnicima pocetnicima u podrudju
ruralnog turizma i drugih nepoljoprivredih djelatnosti

Razvoj i valorizacija turisti¢kih destinacija
Brendiranje opéine (komunikacija, dizajn, promocija)
Promocija i zastita tradicijskih zanimanja

Podrska osnivanju OPG-ova

Razvoj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava

Infrastruktura

0drzivi razvoj

3. STRATESKI CIL)

4. STRATESKI CILJ

Razvijena
komunalna,
prometna i
turisticka
infrastruktura

Ucinkovito
upravljenje
razvojem

3.1.

4.1.

4.2.

Prilagodba
prostornih planova
strategiji

Ocuvan okolis,
valorizirane i
ocuvane prirodne i
kulturne vrednote

Razvoj kadrova i
sustava

3.1.1.

3.1.2.

4.2.1.

Izgraditi i poboljsati
postojecu
komunalnu i
okolisnu
infrastrukturu uz
promicanje
energetske
ucinkovitosti
Ocuvanje
tradicionalnih
obiljezja prostora

Ocuvanje i
unaprijedenje stanja
okolisa i
bioraznolikosti

Povecanje
kompetencija
vodedih ljudi i
unaprijedenja
sustava upravljanja
razvojem

3.1.1.1

3.1.1.2

3.1.1.3

3.1.14

3.1.21

Modernizacija javne rasvjete

Uredenje i oznacavanje turistickih puteva i ruta (vinske
ceste, biciklisti¢ke rute, arheoloski lokaliteti, OPG i sl.)

»Rekonstrukcija i izgradnja nerazvrstanih cesta“

Uvodenje Sirokopojasne mreze

Uredivanje naselja (tradicionalna arhitektura)

Strateski aktivnosti i projekti

4.1.1.1

4.1.1.2

4.1.1.3

4.2.1.1

4.2.1.2

4.2.1.3

4.2.1.4

4.2.1.5

Izgradnja reciklaznog dvorista

Projekt zastite okoli$a i energetske ucinkovitosti
(informiranje, zagovaranje i sl.)

Projekt zastite tekucih voda, bunara, i sl
Jacanje kapaciteta za korisStenje sredstava EU

Poticanje Sirenja informacijskih i komunikacijskih
tehnologija

Kontinuirano osposobljavanje i obrazovanje kadrova
Unaprijedenje sustava protoka informacija i arhiviranje

Uspostavljanje sustava mjerenja u¢inka i
transparentnosti javnih programa
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STRATESKI CIL] 1. Razvijena kvalitetna zajednica prema suvremenim Zivotnim
standardima

Tablica: Strateski cilj 1

Razvoj ustanove

Razvoj
11. obrazovnih predsSkolskog odgoja
Modernizacija i
ustanova 1.1.2. e
opremanje Skola
JRLCENI Razvoj mreZa socijalne
1.2. kapaciteta 1.2.1. ©) ]
= o . skrbi
7 — . socijalne skrbi
S = Razvijena
2 £ Kvalitetna
< ,,% zajednica 13 Razvoj sportskih 1.3.1 Razvoj sportske
g = prema " sadrzaja " infrastrukture
$ & suvremenim
;E = Zivotnim
= - standardima Jacanje i 1.4.1. ZaStita kulturne bastine
14. Valorlza.cua
kulturnih Razvoj i poticanje
sadrzaja 1.4.2. kulturnih inicijativa
JaCanje . .
1.5. kapaciteta 1.5.1. Razvoj udruga civilnog

L y drustva
civilnog drustva

Jedan od Ccetiri glavna podrudja razvoja opcine je podrucje drusStvenih djelatnosti,
odnosno razvoj zajednice u cjelini putem Kkljucnih sastavnica drustva: obrazovanja,
zdravstva, socijalne skrbi i organizacija civilnog drustva, koje ukomponirane u
jedinstvenu cjelinu Cine kvalitetu zajednice i Zivota u njoj.

Specificnost Opcine Podbablje kao prostorne razvojne cjeline u tome je Sto je sastavljena
od ruralnih naselja koje su udaljenje od velikih gradskih srediSta, a uoCene slabosti i
nedostaci u drustvnim sadrzajima karakteristi¢na su za sva ruralna podrucja u RH.

Opc¢ina Podbablje, stoga, unaprjedenje kvalitete Zivota vidi kroz podizanje standarda u
svim druStvenim segmenima, poglavito uvjetima osnovnoSkolskog obrazovanja,
uvodenju dodatnih usluga socijalne i zdravstvene skrbi, ocCuvanju i izgradnji
prepoznatljivosti bogate kulturne bastine, kvalitetnijom promocijom sporta kao nacina
Zivota, kao i osnazivanjem organizacija civilnog drusStva. Osnovica svim ovim
komponentama je razvoj ljudskog kapitala koji se moZe izgraditi jedino kontinuiranim
ulaganjem u ljude i kadrove koji su nositelji projektnih aktivnosti, prema definiranim
prioritetima. Sav razvoj opc¢ine, takoder, u svim segmentima drustvenog djelovanja mora
biti uskladen s prirodom, vrednovanjem resursa za Zivot stanovnika Opc¢ine. Ostvarenjem
predvidenih prioriteta ovog cilja ostvaruje se povecanje kvalitete Zivota gradana kao
atraktivnog i ugodnog mjesta za Zivot pri ¢emu se naglasak stavlja na povezanost javnog,
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drusStvenog i gospodarskog sektora u realizaciji uravnoteZenog druStvenog razvoja,
temeljenog na nacelima odrzivosti.

Stoga je kao jedan od strateskih ciljeva definiran prvi strateski cilj 1. Razvijena kvalitetna
zajednica prema suvremenim Zivotnim standardima (SC 1.), koji je podijeljen na priorite i
mjere, a putem aktivnosti i projekata biti ¢e provediv odnosno ispunjen zavrsno sa 2020.
godinom.

1.1.Razvoj 1.2. Jacanje
obrazovnih kapaciteta
ustanova socijalne skrbi

1.5.Jacanje

kapaciteta
civilnog
drustva

1.3. Razvoj
sportskih
sadrzaja

1.4.Jacanjei

valorizacija
kulturnih
sadrzaja

Slika: Medusobna povezanost ciljeva
Prioritet 1.1. Razvoj obrazovnih ustanova

Razvoj drustvene infrastrukture podrazumijeva razvoj sustava obrazovanja. Na podrucju
op¢ine Podbablje postoji jedna osnovna S$kola i Cetiri podrutne Skole. Ustanova
predskolskog odgoja ne postoji. UoCena je potreba razvoja obrazovnog sustava, kroz
osnivanje ustanove predSkolskog odgoja, odnosno modernizacije i opremanje osnovne
Skole kao i podrucnih skola.

Tablica: Mjera 1.1.1. Razvoj ustanove predskolskog odgoja

Mjera 1.1.1. Razvoj ustanove predskolskog odgoja

Svrha mjere: Teziti cilju ostvarivanja uvjeta za brigu o djeci predskolskog
uzrasta kao i pruZanju podrske zaposlenim roditeljima o
zbrinjavanju predsSkolske djece

Cilj mjere: Osnivanje ustanove predskolskog odgoja
Aktivnosti i projekti: 1.1.1. Izgradnja i otvaranje djecjeg vrtica Podbablje
Rezultati: - Izgraden i u funkciji dje¢ji vrti¢ Podbablje
- Omogucen predskolski odgoj na podrucju Opcine
Nositelji: Opc¢ina Podbablje
Partneri: Zupanija, Ministarstvo obrazovanja, MRRIFEU

Korisnici: djeca predskolske dobi, odgojno-obrazovni djelatnici,
roditelji/skrbnici
Pokazatelji: broj djece, broj zaposlenih, dodatne usluge
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Tablica: Mjera 1.1.2. Modernizacija i opremanje $kola

Mjera 1.1.2.

Svrha mjere:

Cilj mjere:
Aktivnosti i projekti:
Rezultati:

Nositelji:
Partneri:

Korisnici:

Pokazatelji:

Modernizacija i opremanje Skola

Dostizati EU standarde kroz opremanje i odrzavanje
postojecih Skola na podrucju Opcine
Dostizanje standarda EU u osnovnoskolskom obrazovanju

1.1.2.1 Uredenje i odrzavanje osnovne Skole Krivodol
1.1.2.2 Uredenje i odrzavanje podrucnih skola

PoboljSani uvjeti, te podignuta razina kvalitete i kapaciteta u
odgojno-obrazovnim ustanovama na podrucju opcine
Opc¢ina Podbablje

Zupanija, Ministarstvo obrazovanja, MRRIFEU

djeca predskolske dobi, ucenici osnovnih i srednjih Skola,
odgojno-obrazovni djelatnici, roditelji/skrbnici

- Broj djece polaznika

- Broj provedenih aktivnosti

- Nabavljena oprema

- Broj izgradenih, obnovljenih i opremljenih skola

- Broj zaposlenika te Skola

- Broj novih inovativnih Skolskih programa

Prioritet 1.2. Jacanje kapaciteta socijalne skrbi

Socijalna skrb ¢ini iznimno vaZnu drusStvenu infrastrukturu svake lokalne zajednice.
Razvijenost kapaciteta, osmisSljavanje i provodenje aktivnosti i projekata socijalne skrbi,
pokazatelji su ukupne kvalitete Zivota. Temeljne smjernice ostvarenja ovog prioriteta jesu
dosegnuti europske standarde socijalne skrbi, odnosno postaviti uvjete kako bi se u
zajednici osigurala usluga socijalne skrbi za svaku potrebitu osobu, prvenstveno zbog
nedostatka insititucionalnih oblika takve skrbi. Pozitivna praksa omogudit ¢e vecu
sigurnost kod stanovnika i sigurno ¢e utjecati na ostanak u zajednici.

Tablica: Mjera 1.2.1. Razvoj mreZa socijalne skrbi

Mjera 1.2.1.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:

Rezultati:

Nositelji:

Razvoj mreza socijalne skrbi

Unaprijediti sustav socijalnih usluga za svakog korisnika i
drustvo u cjelini

Osigurati kvalitetnu, efikasnu i pravi¢nu socijalnu uslugu koja
obuhvaca cjelovit sustav druStvenih i individualnih mjera,
usluga i aktivnosti za korisnike socijalne skrbi i drustvo u
cjelini.

1.2.1.1 Izgradnja i otvaranje doma za starije i nemoc¢ne
1.2.1.2 Projekt socijalne skrbi ,,Home first“

1.2.1.3 Topli obrok - lanac pomoci starijima i nemoc¢nima
1.2.1.4 Infrastruktura za zdravstvenu zastitu

Dostizanje europskih standarda u pruzanju usluga socijalne
skrbi

Opc¢ina Podbablje
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Partneri: Ministarstvo zdravlja, SDZ, institucije socijalne skrbi,
Ministarstvo poljoprivrede i APPRRR
Korisnici: Lokalno stanovnistvo, skupine u nepovoljnom poloZaju kao
Sto su: djeca i mladi bez odgovarajuce skrbi, starije i
nemocne osobe, osobe s invaliditetom, i dr.
Pokazatelji: - Otvaranje doma za starije i nemoc¢ne
- Broj pripremljenih i provedenih projekata i programa iz
podrucja socijalne skrbi (Home first)
- Broj struc¢nih djelatnika u ustanovama socijalne skrbi
- Broj korisnika usluga socijalne skrbi
- Broj opremljenih ordinacija na podrucju opc¢ine

Prioritet 1.3. Razvoj sportskih sadrzaja

Sport, sportska dogadanja i sportske aktivnosti u zajednici imaju vaZnu ulogu, pogotovo
u zajednicama sa slabije razvijenim kuluturno-zabavnim sadrZajima. Sport nema samo
rekreativnu i zabavnu ulogu u drustvu, ve¢ pomaZze i u odrZavnju psihofizickog zdravlja
osobe, kao i iznimno vaznu socijalnu komponentu, koja se s naprednim tehnoloSkim
razvojem smanjuje, poglavito kod mladih ljudi. Bavljenje sportom, pogotovo ekipnim
sportom, prevenira otudivanje i sklonosti ovisnostima, te razvija vaZne socijalno-
emocionalne aspekte licnosti kod djece i mladih.

Potreba stanovnika Opc¢ine Podbablje za organiziranim sportskim sadrzajima ogledava se
u brojnosti sportskih udruga, preteZzno nogometnim klubovima i udrugama koje se bave
organizacijom nogometnih turnira. Kako bi se odrzala tradicija sportskih aktivnosti,
nuzno je osmisliti i odrzavati sportsku infrastrukturu, kao i dodatno razvijati navike za
druge sportove.

Tablica: Mjera 1.3.1. Razvoj sportske infrastrukture
Mjera 1.3.1. Razvoj sportske infrastrukture

Svrha mjere: Pospjesiti kvalitetu Zivota kroz izgradnju i odrZavanje

sportske infrastrukture

Cilj mjere: UKljuciti u sport i sportsku rekreaciju Sto veci broj gradana,
osobito djece i mladih, osoba s invaliditetom i osoba trece
zZivotne dobi te ulagati u razvoj mladih Sportasa radi stvaranja
Siroke kvalitativne osnove kao uvjeta daljnjeg napretka i
oCuvanja dostignute razine

Aktivnosti i projekti: 1.3.1.1 Izgradnja i uredenje sportsko - rekreacijskih centara

1.3.1.2 Izgradnja / uredenje sportske dvorane Krivodol
1.3.1.3 Razvoj sportskih udruga
1.3.1.4 Razvoj sportskih manifestacija

Rezultati: Uredeni sportski objekti i razvnovrsne sportske udruge
Poboljsani uvjeti za bavljenje Sportom; Podignuta svijest
javnosti o znacCaju sporta kroz osmiSljeno i sadrZajno
koriStenje slobodnog vremena, posebice djece i mladeZi te
osoba s invaliditetom i posebnim potrebama; Povecana
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Nositelji:

Partneri:
Korisnici:

Pokazatelji:

sportsko-turisticka ponuda slijedom organizacije sportskih
priredbi
Op¢ina Podbablje, sportske udruge i klubovi, osnovna skola

APPRRR, SDZ, gospodarstvenici, MRRIFEU
Lokalno stanovnistvo, Sira sportska zajednica sportske
udruga, sportski klubovi, odgojno-obrazovne institucije
- Brojnovih i uredenih sportskih igraliSta
- Uredena sportska dvorana
- Broj funkcionalnih sportskih udruga
- Broj manifestacije
- Broj projekata o sportu i zdravlju
- Broj korisnika sportskih sadrzaja

Prioritet 1.4. Jacanje i valorizacija kulturnih sadrzaja

Premda je smjeStena u ruralnu sredinu, koja nema na svom mikro prostoru osnovane
kulturne institucije (muzeje, kazalista, i sl), op¢ina ipak posjeduje kulturne sadrzaje. Osim
objekata (crkve), spomenici, areholoski lokaliteti, u Op¢ini djeluju i kuluturne udruge /
drustva. Jedan od klju¢nih prioriteta razvoja je valorizacija postojecih kulturnih resursa,
te njihovo KkoriStenje u svrhu zadovoljenja potrebe lokalnog stanovnistva, kao i u
turisticko - gospodarske svrhe.

Tablica: Mjera 1.4.1. Zastita kulturne bastine

Mjera 1.4.1.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:

Rezultati:

Nositelji:

Partneri:

Korisnici:

Zastita kulturne bastine

Unaprjedenje kvalitete kulturne infrastrukture i ponude,
valorizacija kulturnih resursa; ciljana revitalizacija sela;
sprjecavanje gubitka karakteristicnog krajobraza koji je
produkt ljudskog rada

PoboljSati kvalitetu kulturnog Zivota opcine efikasnijim i
koordiniranim upravljanjem postoje¢im kulturnim resursima,
unaprjedenjem medusobne suradnje;

Zadovoljiti kvalitetne estetske, kulturne, ekoloske, ali i
gospodarske funkcije naselja, koje se temelje na zastiti
prirodnih i kulturnih potencijala podruc¢ja s ocuvanjem
tipoloskih znacajki identiteta sela i integralnom zaStitom
stambenog naslijeda

1.4.1.1 Odrzavanje kulturnih i vjerskih objekata

1.4.1.2 Zastita i oZivljavanje tradicijske arhitekture (suhozidi)
1.4.1.3 Zastita i ozivljavanje povijesnih i areholoskih lokaliteta
1.4.1.4. Podrska osnivanju kulturnih ustanova

Kvalitetnija te ujednacena kulturna ponuda tokom cijele
godine, uspostavljen sustav koordiniranog i efikasnog
upravljanja kulturnim resursima, suradnja

Opcina Podbablje, kulturno umjetnicka drustva, lokalno
stanovnistvo

7SD, Ministarstvo kulture, MRRIFEU

Lokalno stanovnistvo, turisti, gospodarstvenici, udruge
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Pokazatelji: - Broj saniranih spomenika
- Broj novih spomenika, objekata
- Valorizacija kulturne bastine
- Valorizacija i zastita tradicionalnog graditeljstva
- Zasticeni identitet sela
- Oznacavanje i mapiranje kulturnih dobara
- Oznacavanje arheoloskih lokaliteta
-, Kulturne® staze

Tablica: Mjera 1.4.2. Razvoj i poticanje kulturnih inicijativa

Mjera 1.4.2. Razvoj i poticanje kulturnih inicijativa

Unaprjedenje kvalitete kulturne ponude stvaranjem kulturnih
programa
Cilj mjere: Poboljsati kvalitetu kulturnog Zivota op¢ine razvijanjem novih

kulturnih programa, efikasnijim i koordiniranim upravljanjem
postoje¢im kulturnim resursima, unaprjedenjem medusobne
suradnje, koordiniranim upravljanjem kulturnim
manifestacijama te infrastrukturnim poboljSanjima i
modernizacijom objekata koji se koriste u kulturne svrhe.

Aktivnosti i projekti: 1.4.2.1 Aktivnosti brendiranja destinacije

Svrha mjere:

1.4.2.2 Izrada kulturnih kataloga, putova, cesta
1.4.2.2 Poticanje kulturne manifestacije

Rezultati: Kulturna bastina u sluzbi izgradivanja kvalitetne zajednice i
brendiranja destinacije kao turistickog odredista

Nositelji: Op¢ina Podbablje

Partneri: Organizacije civilnog drustva, ZSD, Ministarstvo kulture,

MRRIFEU
Korisnici: Lokalno stanovniStvo, turisti, gospodarstvenici, Sira kulturna
javnost
Pokazatelji: - Broj kulturno-turistickih manifestacija

- Izrada kataloga

- Internetski sadrzaji

- Poucne staze

- Suveniri

- Brendiranje kulturne destinacije

- Valorizacija kulturne bastine

- Kulturni turizam

- Broj novih kulturnih programa i inicijativa
- Posjecenost kulturnih dogadanja

Prioritet 1.5. Jacanje kapaciteta civilnog drustva

Razvoj organizacija civilnog druStva nuzan je kako bi se osiguralo ravnopravno
partnerstvo izmedu klju¢nih dionika razvoja. Na podrucju opc¢ine Podbablje postoje
udruge koje svojim djelovanjem mogu uciniti pozitivne promjene. Medutim, uocena je
potreba njihovog dodatnog razvoja, kao i osnivanje OCD-a u podrucjima koja nisu
zastupljena, ili nije dovoljno orgniziran i transparentan njihov rad. Poglavito je vazno
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ojacati nacin i sposobnosti financiranja postojecih i novih udruga izvan proracuna opcine,
odnosno putem EU fondova i drugih donacija.

Tablica: Mjera 1.5.1. Razvoj organizacija civilnog drustva

Mjera 1.5.1.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:

Rezultati:

Nositelji:
Partneri:
Korisnici:

Pokazatelji:

Razvoj organizacija civilnog drustva

Potpore djelovanju, osposobljavanju i transparentnosti rada
lokalnih udruga, unaprijediti kapacitete civilnog sektora kako bi
se na taj naCin doprinijelo povecanju efikasnosti u pripremi,
donosSenju i provodenju javnih politika, s krajnjim ciljem
unaprjedenja cjelokupnog razvoja zajednice

Jacanje kapaciteta civilnog sektora za aktivno sudjelovanje u
upravljanju razvojem opcine Kkroz poticanje osnivanja i
djelovanja udruga (posebno u nezastupljenim podrucjima
djelovanja), povecanje transparentnosti financiranja, mjerenje
ucinaka rada udruga i jaCanje struc¢nih kapaciteta udruga

1.5.1.1 Podrska i osnaZivanje neprofitnih udruga
1.5.1.2 Projekti drustvene ukljucivosti

Ojacani kapaciteti za rast i razvoj udruga, posebno u
nezastupljenim podrucjima, osnaZen javni dijalog, dodatni
sadrZaji u zajednici

Opc¢ina Podbablje, udruge (OCD)
Zupanija, MRRIFEU
Lokalno stanovnistvo

- usvojene klju¢ne smjernice za unaprjedenje djelovanja OCD

- br. novoosnovanih udruga posebno u deficitarnim sektorima

- br. osposobljenih djelatnika organizacija civilnog sektora za
pripremu i provedbu projekata financiranih nacionalnim, EU
i medunarodnim sredstvima

- broj projekata drustvene ukljucivosti

STRATESKI CIL] 2. Razvijeno gospodarstvo i rast Zivotnog standarda

Razvijenost jedinice lokalne zajednice mjeri se indeksom razvijenosti, a bitni kriteriji koji
utjecu na indeks su: stopa nezaposlenosti, dohodak po stanovniku, prorac¢unski prihodi

JLS po stanovniku, opc¢e kretanje stanovnistva i stope obrazovanosti. Samim time, razvoj
gospodarskih subjekata na podrucju jedne JLS u velikoj mjeri utjeCe na gotovo sve
kriterije, i generator je razvoja ukoliko je kao sustav funkcionalan i odrZiv, odnosno utjece
na negativne pokazatelje ako nije.
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Tablica: Strateski cilj 2

Poticanje

razvoja Unaprjedenje
2.1. poduzetniStvai 2.1.1. poduzetnickog

otvaranja novih okruZenja

radnih mjesta

Razvijeno
gospodarstvo
i rast Zivotnog

standarda

Uloga lokalne zajednice je podrZati razvoj gospodarske djelatnosti lokalnih subjekata, te
privuci strane gospodarstvenike kako bi ulagali i radili na njezinom prostoru. Kako i
proracun same Opcine ovisi o gospodarskoj aktivnosti pravnih subjekata na njenom
podrudje. Buduéi postoje mjere subvencija koje podrZavanju razne  poduzetnicke
projekte i gospodarske aktivnosti od strane drZavnih institucija, nuzno je provoditi slicne
mjere na lokalnom nivou i na prostoru opcine.

Gospodarstvo
2. STRATESKI CILJ

Slika: Strateski cilj 2

Poduzetnicka zona

Ruralni turizam

Financiranje
poduzetnistva, EU
fondovi
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Prioritet 2.1. Poticanje razvoja poduzetnistva i otvaranja novih radnih mjesta

Razvoj poduzetniStva u lokalnoj i maloj sredini kakva je Op¢ina Podbablje podrazumijeva
definiranje, izradnju i razvoj poduzetnickih zona, osnazivanje poduzetnicke klime i
poticanje poduzetnickih ideja sustavnom podrSkom prvih poduzetnickih koraka,
informiranje o na¢inima financiranja razvoja, olakSicama za nove ulagace, edukacijom o
poslovnhom planiranju, poticanjem umreZavanja lokalnih  gospodarstvenika,
marketinSkim aktivnostima, brendiranju domacih poduzetnika putem komunikacijskih
kanala, lobiranjem na viSim politickim nivoima, i sl.

Podrucje opcine Podbablje obiluje gospodarskim subjektima zbog svoje duge
poduzetnicke tradicije, prvenstveno u gradevinskom sektoru, koji je dolaskom krize 2008.
godine najviSe propao na cijelom prostoru RH i EU, Sto je uvelike utjecalo na likvidnost
tvrtki iz tog sektora, te u velikom broju i na zatvaranje same djelatnosti.

Donesenim mjerama razvoja gospodarstva i strateSkim projektima unaprijedit ¢e se
poduzetnicko okruZenje i potaknuti ulaganje i stvaranje proizvoda i usluga sa viSom
dodanom vrijednosti.

Tablica: Mjera 2.1.1. Unaprjedenje poduzetnickog okruZenja
Mjera 2.1.1. Unaprjedenje poduzetnickog okruzenja

Svrha mjere: Stvaranje infrastrukturnih preduvjeta za usmjereni razvoj
poduzetniStva, izgradnjom poslovnih zona stvaraju se povoljniji
uvjeti za poduzetnike, Sto ¢e opc¢ini daje konkurentnu prednost u
odnosu na druge JLS u okruZenju, zbog privlacnosti poduzetnicke
klime, ¢ime se olakSava poslovanje postojecih poduzetnika i
privlace novi ulagaci

Cilj mjere: Izgraditi poslovnu infrastrukturu do nivoa razvijenijih JLS u RH
Aktivnosti i projekti: 2.1.1.1 Razvoj poduzetnicke - poslovne zone

2.1.1.2 Razvoj poduzetnickog centra i kontinuirane potpore
poduzetnicima (razvoj projekata, financiranja, EU i RH fondovi,
poslovni web)

2.1.1.3 Podrska razvoju podzetniStva i samozaposljavanju (PR
aktivnosti Prvi posao, Poduzetnicka pocetnica)

Rezultati: Pokrenuta poduzetnicka zona, definirani novi oblici poslovne
podrske, poboljSani uvjeti za razvoj novi tvrtki, koristenje EU
fondova za poduzetnistvo, stvaranje novih proizvoda visoke
dodane vrijednosti

Nositelji: Opcina Podbablje

Partneri: Zupanija, MINPO, MRRIFEU, MNP
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Korisnici: malii srednji poduzetnici, obrtnici, zadruge, OPG, poduzetnici
pocetnici, samostalne profesije

Pokazatelji: - Osnovana i funkcionalna poduzetnicka zona
- Osnovan Poduzetnicki centar
- Osnovan Poduzetnicki info portal
- Broj novih realiziranih projekata
- Povecan broj novoosnovanih proizvodnih tvrtki
- Broj novih proizvoda visoke dodane vrijednosti
- Povecan broj zaposlenih
- Broj realiziranih kredita iz razlic¢itih financijskih shema
- Broj poduzetnika kojima je pruZena tehnicka pomo¢
- Broj realiziranih EU potpora poduzetnickim projekatima
- Broj odrzanih edukacija za poduzetnike
- Broj poduzetnika polaznika edukacija
- Podaci o udruZenom nastupu na trzistu
- Broj osoba koje su se samozaposlile.

Turizam na podrucju Op¢ine Podbablje nije razvijen, odnosno tek je u zacetku, medutim
svi trendovi ukazuju na to kako to moze biti jedan od izvora prihoda za stanovnike, koji
uz odredene prilagodbe mogu dosti¢i potrebne standarde i svoje proizvode
(poljoprivredne, suvenirske) i usluge (smjesStajne kapacitete, ugostiteljstvo) ponuditi na
ovom rastué¢em trzistu.

Primjeri iz prakse unazad nekoliko godina pokazuju da je razvoj ove vrste gospodarstva
na podruc¢ju Imotske krajine moguc¢ i pozeljan, poglavito Sto se radi o luksuznom
segmentu trziSta i vrsti potroSaca cija je platezna mo¢ neupitna. Pa ipak, i ponuda i
potraznja se dogadaju po vrlo specificnim uvjetima. Prije svega proizvodnja se mora
temeljiti na proizvodima visoke kvalitete, autohtonosti, ekoloskih karakteristika, a
ponuda smjeStaja mora iza sebe imati marketinSke aktivnosti koje ¢e korisniku, turistu,
sugerirati kako se radi o lokalnim proizvodima i uslugama iznimne kvalitete i visoke
dodane vrijednosti.

U tom su pravcu predloZene mjere razvoja koje se baziraju na poticanju proizvodnje,
prerade i plasmana poljoprivrednih proizvoda, dok se za turisticki razvoj ponuda treba
graditi kroz specificne oblike ruralnog turizma i diversifikaciju ruralnih gospodarskih
aktivnosti, kvaliteti usluge i Sirini ponude.
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Tablica: Mjera 2.2.1. Jacanje kapaciteta za razvoj ruralnog turizma temeljenog na
ekoloskim i eno-gastro proizvodima, tradicionalnim obrtima i kulturnoj bastini

Mjera 2.2.1.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:

Rezultati:
Nositelji:
Partneri:

Korisnici:

Pokazatelji:

Jacanje kapaciteta za razvoj ruralnog turizma temeljenog
na ekoloskim i eno-gastro proizvodima, tradicionalnim
obrtima i kulturnoj bastini

Profiliranje turisticke ponude i poduzetnika u turizmu kroz
sustavnu podrsku, zastitu i promociju autohtonih proizvoda,
turisticke destinacije, ponude, poticati razvoj strateski
definiranih specifi¢nih oblika turizma: ruralni, eno i gastro
turizam, sportski turizam, izletnicki turizam, i sl.

Razvoj privatnog poduzetniStva u smislu turisticke ponude,
brendiranje destinacije ruralnog turizma

2.2.1.1 Podrska poduzetnicima pocetnicima u podrucju ruralnog
turizma i drugih nepoljoprivredih djelatnosti

2.2.1.2 Razvoj i valorizacija turistickih destinacija

2.2.1.3 Brendiranje op¢ine (komunikacija, dizajn, promocija)
2.2.1.4 Promocija i zaStita tradicijskih zanimanja

2.2.1.5 Podrska osnivanju OPG-ova

2.2.1.6 Razvoj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
OsnaZena i definirana turisticka ponuda op¢ine Podbablje
Opc¢ina Podbablje, poduzetnici u turizmu

Zupanija, Ministarstvo obrazovanja, MRRIFEU

Lokalno stanovniStvo, OPG-i, lokalni poduzetnici u turizmu,
proizvodaci, lokalne proizvodacke udruge i zadruge

- broj poduzetnika u turizmu

- broj smjestajnih kapaciteta

- broj zasticenih ili brendiranih proizvoda

- broj projekata koji promoviraju autohtone proizvode

- broj manifestacija koje promoviraju autohtone proizvode i
Op¢inu kao ruralnu turisticku destinaciju

- broj tiskanih kataloga

- marketin3ki i komunikacijski internetski alati

- broj novih OPGova koji se bave ekoloSkom proizvodnjom
- broj novih vinarija

- eno i gastro rute i ceste

- broj nocenja

- broj restorana i ugostiteljskih konoba

STRATESKI CIL] 3. Razvijena komunalna, prometna i turisti¢ka infrastruktura
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Razvijena infrastruktura i infrastrukturna opremljenost Opcine treba biti uskladena s
njezinim razvojem. Temeljna svrha ove mjere je proSiriti komunalnu infrastrukturnu
mreZu na sve dijelove Opcine, razvijati kompletnu infrastrukturu s ciljem pribliZavanja
standardima razvijenih op¢ina EU.

Cjelovito planiranje prostornog razvoja mora biti sukladno razvojnim potrebama u cilju
formiranja uredenog i organiziranog ruralnog okoli$a, uz osiguranje odrzivog razvoja i na
temeljima naslijedenih dobara.

Tablica: Strateski cilj 3

[zgraditi i poboljsati
postojecu komunalnu
i okoliSnu

. = it infrastrukturu uz
5 . azvyena Prilagodba 3.1.1. promicanje
£ e komunalna, .
= . prostornih energetske
5 = prometna i 3.1. v N
7 oy planova ucinkovitosti i
o § turisticka .
= . strategiji obnovljivih izvora
£ o infrastruktura .
I energije
Ocuvanje

3.1.2. tradicionalnih
obiljeZja prostora

Modenrnizacija infrastrukture posti¢i ¢e se ulaganjima u Siroko pojasnu mreZu,
kvalitetnijim rjeSenjima sustava javne rasvjete, ocuvanju tradicijskih obiljeZja prostora i
kvalitetnim projektima koriStenja obnovljivih izvora energije.

Prioritet 3.1. Prilagodba prostornih planova strategiji

Tablica: Mjera 3.1.1. Izgraditi i poboljsati postoje¢u komunalnu i okolis$nu infrastrukturu
uz promicanje energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije

Mjera 3.1.1. Izgraditi i poboljsati postojec¢u komunalnu i okolisnu
infrastrukturu uz promicanje energetske ucinkovitosti i
obnovljivih izvora energije

Svrha mjere: Unaprjedenjem komunalne infrstrukture dose¢i europske
standarde stanovanja i poslovanja

Cilj mjere: Kvalitena infrastrukturna mrezZa koja podrzava definirani smjer
razvoja
Aktivnosti i projekti:

3.1.1.1 Modernizacija javne rasvjete
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Rezultati:

Nositelji:
Partneri:
Korisnici:
Pokazatelji:

3.1.1.2 Uredenje i oznaCavanje turistickih puteva i ruta (vinske
ceste, biciklisticke rute, arheoloski lokaliteti, OPG i sl.)

3.1.1.3 Rekonstrukcija i izgradnja nerazvrstanih cesta

3.1.1.4 Uredenje Sirokopojasne mreZze

Doradeni prostorni plan uskladen s razvojnom strategijom,
razvijena kompeltna infrastruktura

Opc¢ina Podbablje

Zupanija, MRRIFEU

Lokalno stanovnistvo, gospodarstvenici, turisti, Sira zajednica

- Definirane tri (3) turisticko - ugostiteljske zone

- Definirana gospodarska zona

- Postavljanje Sirokopojasne mrezZe

- Oznaceno podrucje OIE

- Modernizirane i uredene ceste

- Rekonstruirane i izgradene nerazvrstane ceste

- Modernizirana i proSirena javna rasvjeta prema
ekoloSkim standardima

- Izradena dokumentacija za kompletni sustav
vodoopskrbe

- Postavljanje mreZe odvodnje otpadnih voda

- Unaprjedenje i nadogradnja vodovodnog sustava

- Broj projekata/ intervencija u podrué¢ju vodoopskrbe

- Broj novih priklju¢aka na vodovodnu mrezu

- Oznacena turisticka infrstrukutura

- Oznacene vinske ceste i biciklisticke rute

- Oznaceni arheolos$ki lokaliteti

Tablica: Mjera 3.1.2. Ocuvanje tradicionalnih obiljeZja prostora

Mjera 3.1.2.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:
Rezultati:

Nositelji:
Partneri:
Korisnici:

Pokazatelji:

Ocuvanje tradicionalnih obiljezja prostora

Sprjecavanje gubitka karakteristi¢nog i tradicionalnog obiljeZja
prostora i odumiranje tradicionalne arhitekture sela

Zadovoljiti estetske, kulturne, ekoloske i gospodarske funkcije
sela, koje se temelje na zastiti prirodnih i kulturnih potencijala
podrucdja s ocuvanjem tipoloskih znacajki identiteta sela i
integralnom zastitom stambenog naslijeda

3.1.2.1 Uredivanje naselja (tradicionalna arhitektura)

Uredivanje naselja i stvaranje temelja za razvoj kvalitetne
drusStveno/gospodarske podloge za zZivot

Opc¢ina Podbablje
Zupanija, Ministarstvo obrazovanja, MRRIFEU
Lokalno stanovniStvo, udruge, zadruge, privredni subjekti

- Broj pripremljenih i provedenih projekata/intervencija
uredenja

- Broj uredenih naselja, djelova naselja

- Dosegnuti standardi zastite
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- Valorizacija tradicijske gradnje
- Oznacavanje tradicionalnih obiljeZja prostora.

STRATESKI CIL] 4. U¢inkovito upravljenje razvojem

Odrzivi razvoj jedan je od podrucja razvoja zajednice, a odnosi se na kvalitetu okruZenja
u kojem Zivimo, kvalitetu zajednice i procesa unutar nje, te ocCuvanosti okolisa.
Unaprjedenje kvalitete Zivota dogada se kroz podizanje svijesti svih stanovnika na svim
razinama o ocuvanju i prepoznatljivosti bogate prirodne i kulturne bastine.

Tablica: Strateski cilj 4

Ocuvan okolis,

valorizirane i . L. . .
Ocuvanje i unaprjedenje

Povecanje kompetencija
Razvoj kadrova 4.2.1. vodecih ljudi i
i sustava unaprjedenja sustava
upravljanja razvojem

ocuvane ) "
4.1. ) ) 4.1.1. stanjaokolisai
- prirodne i . : :
— — bioraznolikosti
S O kulturne
?31 )% Ucinkovito vrednote
Rt o .
5 £ upravljenje
N § razvojem
= =
o 7
<

4.2.

Pored okruZenja, najvazniji smjer u razvoju dru$tva je razvoj ljudskih potencijala,
ljudskog kapitala koji se moZe izgraditi jedino kontinuiranom edukacijom i ulaganjem u
ljude.

Prioritet 4.1. Ocuvan okoliS, valorizirane i oCuvane prirodne i kulturne vrednote

Prirodni resursi posebno su osjetljivi u procesu tehnoloskog razvoja, stoga je neophodno
osigurati njihovu trajnu zastitu, u mjeri i na nacin koji dugoro¢no osigurava odrzivi razvo;j.
Na prostoru Opcine klju¢no je ocuvati i zadrZati biolosSku raznolikost, donijeti mjere
zaStite od oneciScenja okoliSa, kao i za smanjenje posljedica negativnih utjecaja na okolis.
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Tablica: Mjera 4.1.1. O¢uvanje i unaprijedenje stanja okolisa i bioraznolikosti

Mjera 4.1.1.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:

Rezultati:

Nositelji:
Partneri:
Korisnici:

Pokazatelji:

Ocuvanje i unaprijedenje stanja okolisa i bioraznolikosti

Revitalizirati, ocuvati i zadrzati visok stupanj bioloske
raznolikosti

Razraditi i provoditi konkretne mehanizme koriStenja prirodne
bastine te zastite bioloske raznolikosti, integrirati politiku zaStite
bioloSke raznolikosti u druge sektore poglavito u OIE i
zbrinjavanje otpada

4.1.1.1 Izgradnja reciklaznog dvorista

4.1.1.2 Projekt zaStite okoliSa i energetske ucinkovitosti
(informiranje, zagovaranje i sl.)

4.1.1.3 Projekt zaStite tekuc¢ih voda, bunara, i sl

OcCuvan okoliS, unaprijedeni mehanizmi zasStite bioloske
raznolikost, izradene baze podataka, sacuvane vode

Opc¢ina Podbablje
Zupanija, Ministarstvo zastite okololia i en.u¢. MRRIFEU
Lokalno stanovnistvo, gospodarski subjekti

- lIzgradeno reciklaZno dvoriste

- Uspostavljen sustav informiranja stanovnistva o OIE

- Proveden projekt zastite voda

- Broj intervencija u okolis

- Mapirana podrucja od posebnog interesa (bioraznolikost,
tekuce i pitke vode i sl.)



L3 STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLIJE 2015. — 2020.

Tablica: Mjera 4.2.1. Poveéanje kompetencija vodecih ljudi Op¢ine i unaprjedenja sustava

upravljanja razvojem

Mjera 4.2.1.

Svrha mjere:

Cilj mjere:

Aktivnosti i projekti:

Rezultati:

Nositelji:
Partneri:

Korisnici:

Pokazatelji:

Povecanje kompetencija vodecih ljudi Op¢ine i
unaprjedenja sustava upravljanja razvojem

Ucinkovitiji i transpratniji rad vodecih ljudi i djelatnika Opcine,
rast i razvoj kadrova

OdrZivo upravljanje prema zadanim smjernicama razvoja
4.2.1.1 Jacanje kapaciteta za koriStenje sredstava EU

4.2.1.2 Poticanje Sirenja informacijskih i komunikacijskih
tehnologija

4.2.1.3 Kontinuirano osposobljavanje i obrazovanje kadrova
4.2.1.4 Unaprjedenje sustava protoka informacija i arhiviranje

4.2.1.5 Uspostavljanje sustava mjerenja ucinka i transparentnosti
javnih programa

Educirani kadrovi za provodenje strategije, transparentan rad
opcinskih djelatnika, osnazeni komunikacijski kanali

Opc¢ina Podbablje
SDZ, LAG Adrion, konzultantske kuée

Djelatnici Op¢ine, ¢lanovi radnih timova za provedbu strategije,
lokalno stanovnistvo

- Broj provedenih edukacija

- Broj educiranih kadrova za izradu projekata
- Broj prijavljenih projekata na EU fondove

- Propisane procedure komunikacije

- Definirani alati komunikacije i knjiga grafickh standarda
- Izrada baze podataka projekata

- PR ¢lanci i objave

- Internet stranica

- Benchmarking analize

- Broj provedenih projekata

- Analize vidljivosti rada Op¢ine

- Ucinkovita partnerstva i rezultati lobiranja
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5.3. Uskladenost sa Zupanijskim, nacionalnim i EU strategijama

»Strategija razvoja opcine Podbablje 2015.-2020.“ Razvojni je dokument koji sadrZi paket
smjernica, prioriteta i mjera, kao i aktivnosti za navedeno razdoblje. Strategija je ujedno
podloga za koriStenje ESI fondova, a strateski ciljevi uskladeni su s prioritetima i ciljevima
definiranim gospodarskom strategijom visih razina.

Republika Hrvatska je s Europskom komisijom potpisala Sporazum o partnerstvu 2014. -
2020. 31 za provodenje ESI fondova, propisala institucionalni okvir putem zakona i
odredaba, te pripremila Operativne programe putem kojih ¢e se provoditi programi
financiranja tijekom prora¢unskog razdoblja Europske unije od 2014. Do 2020. Godine.

Strategija Op¢ine Podbablje uskladena je s ciljevima i prioritetima Splitsko-dalmatinske
zupanije, s dokumentom ROP SDZ 2006. - 2013. Koji se odnosi i na razdoblje 2015., prije
nego se izradi i usvoji novi dokument. Takoder su uskladeni s ciljevima i prioritetima
definirni u pojedinim strategijama na razini RH, a razradeni u operativnim programima,
koji su navedeni poimenice u odlomku broj 2. Ovog dokumenta.

Slika: Uskladenost s visim razinama

f¢®

Prioriteti Opcine uskladeni sa prioritetima i ciljevima visih razina definirnani su u tablici
na sljedecoj stranici.

31 https:/ /razvoj.gov.hr/UserDocsImages//arhiva/EU%20fondovi/Programi%20prekogranicna%202014-
2020//GLAVNI%20DOKUMENT Sporazum o partnerstvu HR.pdf


https://razvoj.gov.hr/UserDocsImages/arhiva/EU%20fondovi/Programi%20prekogranicna%202014-2020/GLAVNI%20DOKUMENT_Sporazum_o_partnerstvu_HR.pdf
https://razvoj.gov.hr/UserDocsImages/arhiva/EU%20fondovi/Programi%20prekogranicna%202014-2020/GLAVNI%20DOKUMENT_Sporazum_o_partnerstvu_HR.pdf
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STRATESKI CIL] 1. Razvijena kvalitetna zajednica prema suvremenim Zivotnim standardima

Ciljevi i prioriteti RH Operativni programi, financiranje

Tablica: Uskladenost SC1 s ciljevima viseg reda
Ciljevi i priorieti ROP SDZ 2006.

Razvoj
obrazovnih
ustanova

1.1.

Jacanje
kapaciteta
socijalne
skrbi

~2013)

Prioritet 12: Podizanje razine
druStvenog standarda

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda Prioritet
15: JaCanje partnerskih odnosa

na svim razinama

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda Prioritet
15: Jacanje partnerskih odnosa

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije - dio ,Rani i
predskolski, osnovnoskolski i srednjoskolski odgoj i
obrazovanje“

Cilj 7. Osigurati optimalne uvjete rada odgojno-obrazovnih
ustanova

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije - dio ,,Rani i
predskolski, osnovnoskolski i srednjoskolski odgoj i
obrazovanje“

Cilj 7. Osigurati optimalne uvjete rada odgojno-obrazovnih
ustanova

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije - dio ,Rani i
predskolski, osnovnoskolski i srednjoskolski odgoj i
obrazovanje“

Cilj 7. Osigurati optimalne uvjete rada odgojno-obrazovnih
ustanova

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. - 2020.

- Prioritet 6: Promicanje drustvene ukljucenosti, suzbijanje
siromastva te gospodarskog razvoja u ruralnim podrucjima

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. - 2020.

- Prioritet 6: Promicanje drustvene ukljucenosti, suzbijanje
siromastva te gospodarskog razvoja u ruralnim podrucjima

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. - 2020.

- Prioritet 6: Promicanje drustvene ukljucenosti, suzbijanje
siromastva te gospodarskog razvoja u ruralnim podrucjima

Nacionalna strategija razvoja zdravstva - Prioritet 5:
Poticanje kvalitete u zdravstvenoj zastiti Prioritet 8:
Suradnja s drugim resorima i drustvom u cjelini

Ministarstvo znanosti, obrazovanja
i Sporta, Ministarsvo regionalnoga
razvoja i fondova EU, Europski fond
za regionalni razvoj

Ministarstvo znanosti, obrazovanja
i Sporta, Ministarsvo regionalnoga
razvoja i fondova EU, Europski fond
za regionalni razvoj

Ministarstvo znanosti, obrazovanja
i Sporta, Ministarsvo regionalnoga
razvoja i fondova EU, Europski fond
za regionalni razvoj

Ministarstvo zdravlja, Europski
fond za regionalni razvoj, Europski
socijalni fond

Europski socijalni fond

Ministarstvo socijalne politike i
mladih

Ministarstvo zdravlja
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Nastavak SC 1.:

Ciljevi i priorieti ROP SDZ 2006.
-2013.

e Operativni programi,
financiranje

1.3.

Razvoj
sportskih
sadrzaja

Prioritet 12: Podizanje razine
druStvenog standarda

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. - 2020. -
Prioritet 6: Promicanje druStvene ukljuc¢enosti, suzbijanje
siromastva te gospodarskog razvoja u ruralnim podrudjima, mjera 7
- Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima

Ministarsvo regionalnoga
razvoja i fondova EU,
Europski fond za regionalni
razvoj

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. - 2020. -
Prioritet 6: Promicanje druStvene ukljuc¢enosti, suzbijanje
siromastva te gospodarskog razvoja u ruralnim podrucjima

Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta,
Ministarsvo regionalnoga
razvoja i fondova EU,
Europski fond za regionalni
razvoj

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda

Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. - 2020. -
Prioritet 6: Promicanje drustvene ukljucenosti, suzbijanje
siromastva te gospodarskog razvoja u ruralnim podruc¢jima

Europski fond za regionalni
razvoj

Prioritet 12: Podizanje razine
drustvenog standarda Prioritet
14: Poticanje razvoja civilnog
drustva

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj
civilnog drustva 2012. - 2016.

Prioritet 2: Poboljsati postojecu infrastrukturu na lokalnim i
regionalnim razinama za ujednacen razvoj OCD-a u svim dijelovima
Hrvatske
Prioritet 5: Uspostaviti transparentan postupak dodjele prostora u
drzavnom vlasnisStvu i vlasnistvu JLPS-a na koristenje
organizacijama civilnoga drustva radi provedbe programa i

projekata od interesa za op¢e dobro

Europski fond za regionalni
razvoj, Europski socijalni
fond
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Nastavak SC 1.:
Prioriteti Ciljevi i priorieti ROP SDZ 2006. - e A piEs T Opergtlvm.programl,
2013. financiranje
Prioritet 3: Razvoj turizma
Jacanje i visoke kvalitete Prioritet 12: Strategija razvoja turizma RepublikeHrvatske do 2020. Godine -
1.4 valorizacija Podizanje razine drustvenog Nacelo 4: ViSe od sunca i mora Nacelo 5: Turizam na cijelom Ministarstvo turizma,
""" | Kkulturnih | standarda Prioritet 15: Jacanje prostoru Nacelo 8: Inovirani trzi$ni nastup MRRIFEU
sadrzaja partnerskih odnosa na svim Nacelo 10: Kultura kvalitete
razinama
Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj
civilnog drustva 2012. - 2016. -
Prioritet 1: Poboljsati djelotvornost postojecih i ustanoviti nove
institucionalne oblike i modele potpore razvoju civilnoga drustva na
nacionalnoj i lokalnim razinama
Prioritet 12: Podizanje razine Prioritet 2: Poboljsati postojecu infrastrukturu na lokalnim i T
y o . . . . - . o . Europski socijalni fond,
drustvenog standarda Prioritet | regionalnim razinama za ujednacen razvoj OCD-a u svim dijelovima . .
Lo o Ministarstvo socijalne
14: Poticanje razvoja civilnog Hrvatske NN .
y . . . D . , o politike i mladih
. . drustva Prioritet 4: Osigurati transparentan i u¢inkovit sustav financiranja iz
]acal.lje javnih izvora projekata i programa od interesa za op¢e dobro koje
kapaciteta A 9
1.5. .. provode organizacije civilnoga drustva
civilnog . A . L2 . “
N Prioritet 11: Osigurati potporu organizacijama civilnoga drustva
drustva Koi . . Cy e P
oje podupiru razvoj sudionicke demokracije i njihovim
programima te osigurati preduvjete za njihovo vrednovanje
o L . Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj
Prioritet 12: Podizanje razine ad " ghastv Ja POTICaJNOg OXIUZEN)A 2 FAZVO] D
y L civilnog drustva 2012. - 2016. - Prioritet 9: Uspostaviti programe Europski socijalni fond,
drustvenog standarda Prioritet . . v s 1wy y . : . . .
.2 L osposobljavanja duZnosnika i sluzbenika na drZzavnoj i lokalnoj Ministarstvo socijalne skrbi
14: Poticanje razvoja civilnog g v . . T N . N . .
y razini za u¢inkovitu suradnju s civilnim druStvom u oblikovanju i i mladih
drustva e -
provedbi javnih politika
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STRATESKI CIL] 2. Razvijeno gospodarstvo i rast zivotnog standarda

Tablica: Uskladenost SC2 s ciljevima viseg reda

Prioriteti

2.1.

Poticanje
razvoja
poduzetnistva
i otvaranja
novih radnih
mjesta

Prioritet 1: Tehnolosko osuvremenjivanje,
restrukturiranje i diverzifikacija gospodarstva, uz
naglasak na proizvodnju i usluge s veCom
dodanom vrijedno$¢u, Prioritet 2: Razvoj malog i
srednjeg poduz, Prioritet 4: Privlacenje domacih i
stranih investitora, Prioritet 10: Podizanje
kvalitete radnih resursa i zaposljivosti
stanovniStva, Prioritet 11: Unaprjedenje lokalnog
trziSta rada, Prioritet 15: Jacanje partnerskih
odnosa na svim razinama

Strategija razvoja poduzetnistva u RH 2013. -
2020. - Cilj 3: Promocija poduzetnistva Cilj 5:
Poboljsano poslovno okruZenje

5 Operativni 3
Ciljevi i priorieti ROP SDZ 2006. - 2013. Ciljevi i prioriteti RH T BT
] financiranje

Europski fond za regionalni
razvoj

Strategija razvoja pod. U RH 2013. - 2020. - Cilj 3:
Promocija poduzetniStva Cilj 5: PoboljSano
poslovno okruZenje

Europski fond za regionalni
razvoj

Strategija razvoja pod. U RH 2013. - 2020. -
Cilj 3: Promocija poduzetnistva Cilj 5: PoboljSano
poslovno okruzenje

Europski socijalni fond

2.2.

Razvoj
ruralnog
turizma i

drugih

nepoljopriv.
Djelatnosti

Prioritet 2: Razvoj malog i srednjeg poduzetnistva
Prioritet 3: Razvoj turizma visoke kvalitete
Prioritet 10: Podizanje kvalitete radnih resursa i
zaposljivosti stanovniStva

Strategija razvoja pod. U RH 2013. - 2020. -
Cilj 3: Promocija poduzetniStva Cilj 5: PoboljSano
poslovno okruZenje Strategija razvoja turizma RH
do 2020. Godine - Nacelo 4: ViSe od sunca i mora,
Nacelo 5: Turizam na cijelom prostoru, Nacelo 6:

Autenti¢nost i kreativnost

Europski fond za regionalni
razvoj, Ministarstvoi RRIFEU,
MINPO

Prioritet 3: Razvoj turizma visoke kvalitete
Prioritet 15: Jac¢anje partnerskih odnosa na svim
razinama

Strategija razvoja turizma RH do 2020. Godine -
Nacelo 4: ViSe od sunca i mora Nacelo 5: Turizam
na cijelom prostoru Nacelo 8: Inovirani trziSni
nastup Nacelo 10: Kultura kvalitete

Ministarstvo kulture, Europski
fond za ruralni razvoj, MINPO,
Ministarstvo poljoprivrede

Prioritet 15: JaCanje partnerskih odnosa na svim
razinama

Strategija razvoja turizma RH do 2020. Godine -
Nacelo 4: ViSe od sunca i mora Nacelo 5: Turizam
na cijelom prostoru Nacelo 8: Inovirani trziSni
nastup Nacelo 10: Kultura kvalitete

Ministarstvo kulture,
Ministarstvo turizma

STRATESKI CIL] 3. Razvijena komunalna, prometna i turisti¢ka infrastruktura
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Tablica: Uskladenost SC3 s czljewma VISeg reda

Prioriteti

Ciljevi i prioriteti RH

Operativni programi,
financiranje

Prioritet 8: RaZVO] ukupnog
energetskog sustava uz
efikasnije koristenje
energijom, Pr. 9: Podizanje
kvalitete gospod.prostorom
i u¢inkovitosti zas.okolisa

Nacionalni akcijski plan za obnovljive izvore energije do 2020. -
Prioritet 1: Poticanje koriStenja OIE u proizvodnji elektri¢ne
energije, Prioritet 2: Poticanje proizvodnje toplinske /rashladne
energije iz OIE, Prioritet 4: Poticanje koristenja OIE kod fizickih
osoba, Prioritet 13: Djelovanje na lokalnoj razini

Ministarstvo graditeljstva i
prostornog uredenja, Europski
fond za regionalni razvoj

Prioritet 12: Podizanje
razine drustvenog
standarda

Strategija razvoja Sirokopojasnog pristupa u RH u razdoblju od
2012.Do 2015, Cilj 2: osiguranje dostupnosti Sirokopojasnog
pristupa internetu, Cilj 3: poticanje potraznje za
Sirokopojasnim uslugama i koristenja Sirokopojasnim
pristupom za gradane i gospodarske subjekte.

Europski fond za regionalni
razvoj, Europski socijalni fond

Prioritet 5: Podizanje
) kvalitete i efikasnije
Prilagodba gospodarenje prometnom

Strategije prometnog razvoja RH za razdoblje od 2014. Do
2030. Godine - Cilj 6: Unapredenje prometnog sustava u smislu
organizacije i operativnog ustrojstva, a ciljem osiguranja
efikasnosti i odrzivosti samog sustava

Europski fond za reginalni
razvoj, Kohezijski fond

3.1 prostornih infrastrukturom
planovi Prioritet 8: Razvoj ukupnog
strategiji energetskog sustava uz

efikasnije koriStenje ener.

Strategija razvoja energetske ucinkovitosti RH - Prioritet P.4:
Program , Energetski u€inkovita javna rasvjeta“

Fond za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost,
Europski fond za reg. Razvoj

Prioritet 6: Razvoj i
podizanje kvalitete usluga i
sigurnosti vodoopskrbnog
sustava i sustava odvodnje

Strategija upravljanja vodama - Cilj 1: osigurati dovoljno

kvalitetne pitke vode za javnu vodoopskrbu stanovnistva; Cilj 2:

osigurati potrebnu koli¢inu vode odgovarajuce kakvoce za
razlicite gospodarske namjene;

Europski fond za regionalni
razvoj

Prioritet 3: Razvoj turizma
visoke kvalitete

Strategija razvoja turizma RH do 2020. - Nacelo 4: Vise od
sunca i mora, Nacelo 5: Turizam na cijelom prostoru

Ministarstvo kulture,
Ministarstvo turizma, Europski
fond za regionalni razvoj

Prioritet 9: Podizanje
kvalitete gospodarenja
prostorom i u¢inkovitosti
zaStite okoliSa

Strategija zaStite, oCuvanja i odrzivog gospodarskog koristenja
kulturne bastine RH 2011.-2015., Cilj 1. Povecati efikasnost i
uspjesnost politike zastite i ocuvanja kulturne bastine radi
njezina odrzivog koriStenja.

Ministarstvo kulture, Europski
fond za regionalni razvoj

STRATESKI CIL] 4. U¢inkovito upravljenje razvojem
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Tablica: Uskladenost SC4 s ciljevima viseg reda

Prioriteti

Ciljevi i priorieti SDZ (ROP SDZ 2006. -

2013)

Ciljevi i prioriteti RH

Operativni programi,
financiranje

4.1.

Ocuvan okolis,
valorizirane i
ocuvane
prirodne i
kulturne
vrednote

Prioritet 7: Gospodarenje tehnoloSkim i
komunalnim otpadom
Prioritet 9: Podizanje kvalitete
gospodarenja prostorom i u¢inkovitosti
zaStite okoliSa

Strategija gospodarenja otpadom RH - Prioritet 6:
povecavanje odvojenog skupljanja otpada Prioritet 7:
sanacija postojecih odlagalista Prioritet 10: povecavanje
udjela kontroliranog skupljanja i zbrinjavanja otpada

Fond za zaStitu okolisa
i energetsku
ucinkovitost, Europski
fond za regionalni
razvoj, Kohezijski fond

Prioritet 8: Razvoj ukupnog energetskog
sustava uz efikasnije korisStenje energijom
Prioritet 9: Podizanje kvalitete
gospodarenja prostorom i u¢inkovitosti
zastite okoliSa

Strategija energetskog razvoja Republike Hrvatske -
Prioritet H.6: Info kampanje Prioritet H.7: Obrazovanje u
podrudju energetske ucinkovitosti Prioritet B.1: Gradevinska
regulativa i provedba

FZZOIEU, Europski
fond za regionalni
razvoj, Kohezijski fond

Prioritet 6: Razvoj i podizanje kvalitete
usluga i sigurnosti vodoopsk. Sustava i
sustava odvodnje. Prioritet 9: Podizanje
kvalitete gospodarenja prostorom i
ucinkovitosti zastite okoliSa

Strategija upravljanja vodama - Cilj 4: Postiéi i ocuvati dobro
stanje voda zbog zaStite vodnih i o vodi ovisnih ekosustava

FZZOIEU , Europski
fond za regionalni
razvoj, Kohezijski fond
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Nastavak SC 4.

Prioriteti

Ciljevi i priorieti SDZ (ROP SDZ 2006. - 2013.)

Ciljevi i prioriteti RH

Operativni programi,

4.2,

Razvoj
kadrova i
sustava

Prioritet 10: Podizanje kvalitete radnih
resursa i zaposljivosti stanovniStva,
Prioritet 12: Podizanje radine drustvenog
standarda, Prioritet 13: Jacanje izvrs$nih i
administrativnih sposobnosti i
financijskog potencijala lokalne i
regionalne samouprave

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije - dio
»Cjelozivotno ucenje“: Cilj 1: Izgraditi sustav za
identificiranje, poticanje i razvoj sposobnosti i potencijala
pojedinaca te ojacati sluzbe za cjeloZivotno osobno i
profesionalno usmjeravanje, Nac.strategija stvaranja
poticajnog okruZzenja za razvoj civilnog drustva 2012. - 2016.
Prioritet 25: Aktivno ukljuciti predstavnike OCD-a u
program. Te pripremu za koriStenje instrumenata EU-a

financiranje

Europski socijalni fond

Prioritet 1: TehnoloSko osuvremenjivanje,
restrukturiranje i diverzifikacija
gospodarstva, uz naglasak na proizvodnju
i usluge s vecom dodanom vrijednos¢u
Prioritet 12: Podizanje razine drustvenog
standarda

Strategija razvoja Sirokopojasnog pristupa u RH u razdoblju
od 2012. Do 2015. - Prioritet 2: osiguranje dostupnosti
Sirokopojasnog pristupa internetu, Prioritet 3: poticanje
potraZnje za Sirokopojasnim uslugama i koristenja
Sirokopojasnim pristupom za gradane i gospodarske
subjekte.

Europski socijalni fond,
Europski fond za
regionalni razvoj

Prioritet 10: Podizanje kvalitete radnih
resursa i zaposljivosti stanovnistva

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije - dio
»Cjelozivotno ucenje“: Cilj 1: Izgraditi sustav za
identificiranje, poticanje i razvoj sposobnosti i potencijala
pojedinaca te ojacati sluzbe za cjelozivotno osobno i
profesionalno usmjeravanje

Europski socijalni fond

Prioritet 13: Jac¢anje izvrSnih i
administrativnih sposobnosti i
financijskog potencijala lokalne i
regionalne samouprave

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za
razvoj civilnog drustva 2012. - 2016. - Prioritet 13:
Poboljsati uvjete za djelovanje neprofitnih medija

Europski socijalni fond

Prioritet 14: Poticanje razvoja civilnog
drustva
Prioritet 15: Jacanje partnerskih odnosa
na svim razinama

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za
razvoj civilnog drustva 2012. - 2016. Prioritet 7: 7.
Poboljsati djelotvornost savjetovanja s organizacijama
civilnoga drustva u postupcima donoS$enja zakona, drugih
propisa i akata Prioritet 13: PoboljSati uvjete za djelovanje
neprofitnih medija

Europski socijalni fond
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5.4. Baza projektnih ideja

Objedinjena lista projektnih ideja, kao i projektnih prijedloga visoke pripremljenosti
naziva se ,baza projektnih ideja“. Ona predstavlja pregled projektnih ideja opc¢ine
Podbablje u trenutku zaklju¢enja dokumenta Strategije razvoja Op¢éine Podbablje 2015.-
2020., a svrha njezine izrade je ucinkovito planiranje aktivnosti i pracenje provedbe
definirane razvojnim smjernicama i politikama.

Analiza projekata prikazanih u bazi odreduju zajednicke potrebe predlagatelja ideja, Sto
je nuzno kod definiranja i usaglaSavanja razvojne strategije Opc¢ine Podbablje s klju¢nim
dionicima, prema definiranim podruéjima razvoja. Shodno tome, projektne ideje i ve¢
pripremljeni projekti iz baze uskladeni su sa strateskim ciljevima, prioritetima i mjerama
Opcine, koje su usuglasile radne skupine za izradu strategije. Na ovaj nacin ujedno se
osigurava uskladenost projektnih ideja s dokumentima viSih razina, Zupanijske,
nacionalne, EU, kao i uskladenost s operativnim programima svih relevantnih sekotra.

Kako uskladenost strategija i programa ne bi bila iskljucivo vertikalna, vodilo se ra¢una o
tome kako je odrZivi rast i razvoj svake organizacije, pa tako i op¢ine, mogu¢ jedino ako
se objedine multisektorska stajaliSta, te se na taj nacin postigne horizontalna uskladenost.

[ako se pri izradi strategije vodilo racuna da su ciljevi, prioriteti i mjere postavljeni
dovoljno opcenito kako se pri provedbi ne bi zakinulo niti jedno razvojno podrucje,
Stretegija je i dalje dovoljno specificna i Op¢ini Podbablje daje autenti¢nost u njezinom
razvojnim smjeru, kao i uskladenost na svim relevantnim razinama.

Projektne ideje prikupljene su kroz kontinuirani rad s radnim skupinama i izravnim
kontaktiranjem predstavnika javnog, privatnog i civilnog sektora. Projektne ideje
dostavljane na standardiziranom obrascu, ukljuc¢ivane su u bazu projektnih ideja. Ukupno
je identificirano i zaprimljeno 46 projektnih ideja, a prije uvrStavanja u bazu projekata,
nuzno je bilo da svaka prode proces rangiranja, prema pripremljenosti, relevantnosti i
raspoloZivim financijskim kapacitetima za provedbu projekta. Dodatnom analizom
projektnih ideja, u bazu su usle samo one projektne ideje koje ¢e se moci realizirati u ovom
programskom razdoblju, te su osnova za izradu akcijskog plana Strategije.

Baza projektnih ideja nalazi se u tablici dolje, a svaka ideja oznacena je sa Cetiri brojke,
npr 1.3.1.2.

- Prva brojka oznacava broj strateskog cilja: SC 1

- Druga brojka oznacava broj prioriteta strateskog cilja SC 1., prioritet 3 = 1.3.

- Treca brojka oznacava mjeru 1 unutar prioriteta strateskog cilja SC 1, prioritet 3 =
1.3.1.

- Cetvrta brojka oznacava broj aktivnosti/projekta/projektne ideju broj 2. Unutar
strateSkog cilja 1, prioriteta 3. [ pripadajuce mjere 1 = 1.3.1.2.

BAZA PROJEKTNIH IDEJA 2015.-2020.

1.1.1.1 Izgradnja i otvaranje djec¢jeg vrti¢a Podbablje
1.1.2.1 Uredenje i odrzavanje osnovne Skole Krivodol
1.1.2.2 Uredenje i odrzavanje podrucnih skola
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1.2.1.1 Izgradnja i otvaranje doma za starije i nemo¢ne

1.2.1.2 Projekt socijalne skrbi ,Home first“

1.2.1.3 Topli obrok - lanac pomo¢i starijima i nemo¢nima
1.2.1.4 Infrastruktura za zdravstvenu zastitu

1.3.1.1 Izgradnja i uredenje sportsko - rekreacijskih centara (igralista)
1.3.1.2 Izgradnja / uredenje sportske dvorane Krivodol
1.3.1.3 Razvoj sportskih udruga

1.3.1.4 Razvoj sportskih manifestacija

1.4.1.1 Odrzavanje kulturnih i vjerskih objekata

1.4.1.2 Zastita i ozivljavanje tradicijske arhitekture (suhozidi)
1.4.1.3 Zastita i ozivljavanje povijesnih i areholoskih lokaliteta
1.4.1.4 Podrska osnivanju kulturnih ustanova

1.4.2.1 Aktivnosti brendiranja destinacije

1.4.2.2 Izrada kulturnih kataloga, putova, cesta

1.4.2.2 Poticanje kulturne manifestacije

1.5.1.1 Podrska i osnazivanje neprofitnih udruga

1.5.1.2 Projekti drustvene ukljucivosti

2111 Razvoj poduzetnicke - poslovne zone
2.1.1.2 Razvoj poduzet. centra i kontinuirane potpore poduzetnicima (razvoj projekata, finan, fondovi, web)
2.1.1.3 Podrska razvoju podzetnistva i samozaposljavanju (PR aktivnosti, Prvi posao, Poduzetnicka pocetnica)

2.2.11 Podrska poduzetnicima pocetnicima u podrucju ruralnog turizma i drugih nepoljoprivredih djelatnosti
2.2.1.2 Razvoj i valorizacija turistickih destinacija

2.2.1.3 Brendiranje op¢ine (komunikacija, dizajn, promocija)

2.2.14 Promocija i zastita tradicijskih zanimanja

2.2.1.5 Podrska osnivanju OPG-ova

2.2.1.6 Razvoj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava

3.1.1.1 Modernizacija javne rasvjete

3.1.1.2 Uredenje i oznacavanje turistickih puteva i ruta (vinske ceste, bicik. rute, arheoloski lokaliteti, OPG i sl.)
3.1.1.3 Rekonstrukcija i izgradnja nerazvrstanih cesta

3.1.14 Izgradnja Sirokopojasne mreze

3.1.2.1. Uredivanje naselja sa tradicionalnom arhiteturom

41.1.1 Izgradnja reciklaznog dvoriSta

4.1.1.2 Projekt zastite okoliSa i energetske ucinkovitosti (informiranje, zagovaranje i sl.)

4.1.1.3 Projekt zastite tekuc¢ih voda, bunara, i sl

4.21.1 Jacanje kapaciteta za koriStenje sredstava EU

4.2.1.2 Poticanje Sirenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija

4.2.1.3 Kontinuirano osposobljavanje i obrazovanje kadrova

4.2.1.4 Unaprijedenje sustava protoka informacija i arhiviranje

4.2.1.5 Uspostavljanje sustava mjerenja ucinka i transparentnosti jvnih programa

6. POKAZATELJI UCINKA STRATEGIJE RAZVOJA OPCINE
PODBABLIJE 2020.

Kako bi se na kraju provedbe strategije valorizirala njezin ucinak, nuzno je postaviti
konkretne i mjerljive pokazatelje. Kljuna podrucja strategije predstavljena su preko 9
temeljnih pokazatelja ucinka provedbe i dostizanja strateskih ciljeva (4).
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Dostizanjem i ostvarivanjem ciljeva do 2020. godine, ostvarit ¢e se napredak definiran
Strategijom razvoja. Pokazatelji u€inka su mjere koje signaliziraju uspjeh, tako da ¢e jasan
i strukturiran skup klju¢nih pokazatelja omoguciti mjerenje napretka.

1. Zaustaviti migracije stanovnika

Povecati broj turista (150 %)

JaCanje usluga socijalne skrbi (3)
Uvodenje Sirokopojasne mreZe (1)

Lo N W

Tablica: Pokazatelji ucinka strateskih ciljeva

Drustvo

Specificni cilj 1: Razvijena kvalitetna
zajednica prema suvremenim Zivotnim
standardima
Prioriteti:
1.1.Razvoj obrazovnih ustanova
1.2. Jacanje kapaciteta socijalne skrbi
1.3. Razvoj sportskih sadrzaja
1.4.]Jacanje i valorizacija kulturnih sadrZaja
1.5. JaCanje kapaciteta civilnog drustva
Ostali pokazatelji ucinka:
- Broj opremljenih i uredenih skola (5)
- Otvaranje djecjeg vrtica (1)
- Uvodenje socijalne skrbi (3)
- Izgradnja starackog doma (1)
- lIzgradnja sportsko - rekreacijskih
centara (3)
- Uredenje sportskih igralista (5)
- Izgradnja javnog bazena (1)
- Broj sportskih manifestacija (2)
- Broj kulturnih manifestacija (5)
- Broj oznacenih staza i putova (5)
- Broj oznaka i kataloga (2)

Infrastruktura

Specificni cilj 3: Razvoj infrastrukture

Zaustaviti rast nezaposlenosti i smanjiti broj nezaposlenih za min. 10 %
Povecati broj gospodarskih subjekata za 10 %

Najmanje 4 infrastrukturih projekata financirati putem EU fondova
Osuvremljen osnovnoskolski odgojno-obrazovni sustav u 5 §kola
Maksimalno povecanje kapaciteta u podrucju predskolskog odgoja (1)

Gospodarstvo

Specificni cilj 2: Razvijeno gospodarstvo i
rast Zivotnog standarda

Prioriteti:

2.1. Poticanje razvoja poduzetnistva i
otvaranja novih radnih mjesta

2.2. Razvoj ruralnog turizma i drugih
nepoljoprivrednih djelatnosti

Ostali pokazatelji u¢inka:

Osnovana Poduzetnicka zona (1)

Broj gospodarstvenka u poduzetnickoj
zoni (10)

Osnovan Poduzetnicki centar (1)
Pokrenut projekt savjetovanja
poduzetnika: Poduzetnicka pocetnica
Pokrenut projekt poticanja
samozaposljavanja: Prvi posao (1)

Broj novih gospodarskih subjekata
porastao za 10 %

Broj poduzetnika u turizmu (100 %)
Broj novih OPG-ova

Odrzivi razvoj

Specificini cilj 4. U¢inkovito upravljanje
razvojem



157

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLJE 2015. — 2020.

Prioriteti:

3.1. Prilagodba prostornih planova strategiji

Ostali pokazatelji uc¢inka:

Doraden prostorni plan prilagoden
razvoju opc¢ine

Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta (4)
Uvodenje ekoloske javne rasvjete (1)
Broj radova zaStite tradicionalne
arhitekture (2)

Broj oznacenih turistickih ruta (3)
Uvodenje Sirokopojasne mreZe (1)

Prioriteti:

4.1. Oc¢uvan okolis, valorizirane i oCuvane
prirodne i kulturne vrednote
4.2. Razvoj kadrova i sustava upravljanja

Ostali pokazatelji ucinka:

Reciklazno dvoriSte izgradeno i u
uporebi (1)

Broj provedenih projekata zastite
okoliSa i energetske ucinkovitosti (7)
Broj provedenih edukacija (2)

Broj educiranih (10)

Broj prijavljenih EU projekata (9)
DoneSene procedure PR komunikacije
(interne, eksterne)

Definirani vizuali opcine i knjiga
grafickih standarda

Broj objava u medijima

Arhiva projekata
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7. PROVEDBA STRATEGIJE
7.1. Institucionalni okvir i struktura upravljanja provedbom

Razvoj opcine Podbablje je proces koji zahtjeva koordiniranost institucija u procesu
provedbe Strategije razvoja Opc¢ine Podbablje 2015. -2020. Lokalne institucije moraju biti
dobro organizirane kako bi uspjele identificirati i mobilizirati resurse, te u suradnji s
razlicitim tijelima drZavne i regionalne uprave te civilnim i privatnim sektorom izvrsiti
strateski plan razvoja. Smjer razvoja prema Viziji op¢ine Podbablje 2020 zahtjeva ne samo
suradnju dionika u provedbi, nego i stru¢nost u provedbi i nadzoru provedbe predvidenih
projekata.

Organizacijska struktura za provedbu strategije

Strategiju razvoja Opc¢ine Podbablje usvaja Opcinsko vije¢e kao sluzbeni dokument
Opc¢ine. Op¢inski nacelnik predstavlja Opc¢insko vijece i zaduZen je za provedbu strategije.

Opc¢ina Podbablje na ¢elu s Nacelnikom:

e imenuje ¢lanove koordinacijskog tima za provedbu strategije

e imenuje ¢lanove radnih timova za provedbu strategije

e osigurava resurse potrebne za provedbu strategije, prema Planu provedbe
aktivnosti strategije

o uskladuje aktivnosti ostalih dionika u provedbi definiranih mjera i projekata

e provodi nadzor nad provedbom mjera i projekata

e izvjestava Opcinsko vijece o provedbi Strategije.

U obavljanju tih poslova, Op¢ina Podbablje ¢e odrzavati redovite kontakte i suradnju s
ostalim dionicima iz javnog, privatnog i civilnog sektora, a posebice s onim ustanovama i
organizacijama kojima su dodijeljene uloge i odgovornosti u provedbi strategije.

Grafikon: Organizacijska shema za provedbu strategije

Radni timovi [:
Gospodarstvo

Radnai tim II:
Drustvene

Opcinsko vijece, Koordinacijski | djelatnosti
Nacelnik tim
Radni tim III:

Infrastruktura

Radni tim IV:
0drzivi razvoj

Kordinacijski i radni timovi

Kako bi se strategije provodila prema zadanom planu, potrebno je mobilizirati i
koordinirati razne dionike c¢ija je podrSka neminovna u ostvarenju vizije. Kako u fazi
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izrade Strategije opCine Podbablje, tako i u njenoj provedbi moraju sudjelovati
koordinacijski i radni tim.

Zadaci koordinacijskog tima su: strateSko usmjeravanje razvoja, odobravanje razvojnih
programa, lobiranje te nadzor provedbe programa i realizacije financijskih sredstava.

Zadatak radnih timova je provodenje Plana provedbe aktivnosti. Za kvalitetnu provedbu
strategije i izvrSenje strateSkih planova iznimno je vazno ukljuciti Sto veci broj dionika u
radne timove, jer se stvaranjem osjecaja osobne povezanosti sa Strategijom osigurava
neupitna podrska i operativnost svakog dionika posebno. Provedbeno tijelo treba biti
sastavljeno od osoba koje su aktivno sudjelovale na radnim skupinama, ali i predstavnika
razlic¢itih institucija i organizacija, civilnog i privatnog sektora koji se u postizanje vizije
Podbablje 2020 uklju¢uju po prvi put u provedbenoj fazi. Koordinacijski i radni tim
zaduZeni su za aktivno sudjelovanje u provedbi razvoja klju¢nih podrucja Strategije te
aktivno zalaganje za podrsku od strane nadleznih institucija, konkretno, tijela javnog
sektora.

Civilni i privatni sektor

Koordinacijski i radni tim uz podrsku tijela javnog sektora regionalne i nacionalne razine
omogucit ¢e razvoj Opc¢ine prema jacanju civilnog i privatnog sektora. Civilni sektor na
podrudju Opc¢ine Podbablje Cine udruge razli¢itih podrucja interesa, no ipak, najvedi je
broj sportskih udruga. Udruge su vaZan sudionik odrZivog razvoja opcCine jer svojim
dobrovoljnim karakterom ukazuju na visoku ambicioznost i aktivnost usmjerene prema
opc¢em dobru, a takav se karakter ocekuje od svih dionika u provedbi Strategije razvoja.
Uz civilni se sektor istice i privatni, koji je glavni nositelj gospodarskog razvoja kako na
nacionalnoj, tako i na lokalnoj razini. Privatni je sektor pokreta¢ poduzetnistva, samim
time i razvoja i unaprjedenja drustva. U konacnici, razvoj civilnog i privatnog sektora
dovest ¢e do odrzivog razvoja zajednice i na taj nacin dovesti do realizacije vizije

Podbablje 2020.

Podbablje 2020

Slika: OdrZivi razvoj op¢ine Podbablje

Koordinacijs

Privatni sektor
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Tablica: Popis tijela javnog sektora prema podrucjima Strategije

Drustvene djelatnosti

Jedinstveni upravni odjel;
Mjesni odbori;

Odgojno - obrazovne ustanove;
Organizacije civilnog drustva;
Centar za socijalnu skrb Imotski;
Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje;

Hrvatski zavod za zaposljavanje;
Splitsko - dalmatinska Zupanija;
Ministarstvo kulture;

Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta;
Ministarstvo turizma;
Ministarstvo socijalne politike i
mladih;

Ministarstvo zdravlja;

Gospodarstvo

Jedinstveni upravni odjel;
Mjesni odbori; Lokalna akcijska
grupa ,Adrion;

Hrvatska gospodarska komora -
Komora Split;

Hrvatski zavod za zapoSljavanje;
Ministarstvo gospodarstva;

Ministarstvo poduzetnistva i
obrta;

Ministarstvo poljoprivrede;

Hrvatska banka za obnovu i
razvoj

Infrastruktura

Jedinstveni upravni odjel;
Mjesni odbori; Konzervatorski
odjel Imotski;

ZemljiSno - knjiZni odjel
Imotski;

Komunalno drustvo , Topana“;
Zupanijska uprava za ceste;
Hrvatska elektroprivreda;
Hrvatske vode;

Hrvatske ceste;

Hrvatske Sume;

Fond za zastitu

okoliSa i energetsku
ucinkovitost;

Ministarstvo

pomorstva, prometa i
infrastrukture;

Ministarstvo zastite okolisa i
energetske ucinkovitosti

Odrzivi razvoj

Jedinstveni upravni odjel;
Mjesni odbori; Poljoprivredno -
savjetodavna sluzba Imotski;
Konzervatorski odjel Imotski;
Fond za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost;
Ministarstvo poljoprivrede;
Agencija za pla¢anja u
poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju
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Analizom PEST i SWOT na radnim skupinama pri izradi strategije op¢ine Podbablje,
pokazalo se da glavna prepreka odrzivom razvoju opc¢ine lezi u manjku suradnje izmedu
politickih elita, slaba komunikacija klju¢nih dionika te manjak svijesti o mogu¢nostima i
nacinima razvoja. Iz tog je razloga potrebno inzistirati na tranparentnosti rada i suradnji
svih dionika razvoja na svim razinama i sektorima, buduc¢i je suradnja i sinergija klju¢ za
postizanje vizije Podbablje 2020. Nadalje, nuZno je osigurati

Zbog druStvene i gospodarske revitalizacije op¢ine koja se mora kretati u smjeru
koriStenja svih postojecih resursa, poseban je naglasak u provedbiu strateskih prioriteta
Podbablja prvenstvno turizma, poduzetnicke infrastrukture, socijalne skrbi i obrazovnog
sustava, te jacanju ljudskih kapaciteta. Upravo spomenute industrije jedine mogu
potaknuti razvoj ostalih aspekata Zivota u zajednici na razvoj i poticaj za ostanak i aktivan
zivot mladih na prostoru op¢ine Podbablje.

7.2. Financijski okvir 2015.-2020.

Provedivost strategije do kraja 2020., uz radne timove i ljudske potencijale, najviSe ce
ovisiti o osiguranju financijskih sredstva potrebnih za provedbu mjera. Pribavljanje novca
kao i odrzavanje dugoroc¢nih izvora financiranja za lokalnu strategiju znacajan je izazov
bududi sama lokalna razvojna strategija nije zakonska odgovornost lokalne samouprave.
Jako je vaZna svijest politicara da pruze potporu u nalaZenju potrebnih resursa za
provedbu strategije.

Glavni izvori financiranja provedbe Strategije razvoja opcine Podbablje i strateskih
projekata plana za razdoblje od 2015. do 2020. godine su:

= Proracun Op¢ine

= Sredstva Zupanije SDZ

= Sredstva drZavnog proracuna, odnosno ministarstava
= Sredstva ESI (EU) fondova.

Za provedbu strateskog plana moguce je koristiti i subvencionirane kredite namijenjene
jedinicama lokalne samouprave, a koji se dodjeljuju u svrhu predfinanciranja i
sufinanciranja EU projekata ili sufinanciranja izgradnje infrastrukture. Neki od mogucih
vanjskih izvora financiranja provedbe Strategije opisani su u sljede¢im tablicama u
odlomku 5,3. ovog dokumenta
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Procijenjeni troskovnik strateskih projekata 2015.-2020.

Prema indikativnom planu strateskih projetakta 2015.-2020., ukupan procijenjen iznos je
58.040.000 HRK. Procijenjeni troskovnik podijeljen je prema Kklju¢nim podrucjima
razvoja:

Tablica: Troskovnik za drustvene djelatnosti

Procijenjeni
trosak
investicije u
kn bez PDV
1.1.1.1 Djedji vrti¢ Podbablje 7.500.000

StrateSke aktivnosti i projekti

1.1.2.1 0S Krivodol - odrZavanje -

1.1.2.2 Podrucne skole 960.000
1.2.1.1 Dom za starije i nemoc¢ne 8.700.000
1.2.1.2 Soc.skrb ,Home first* 500.000
1.2.1.3 "Topli obrok " 500.000
1.2.1.4 IZr;fgrt?tleruktura za zdravstvenu 1.000.000
1.3.1.1 Sportsko - rekreacijski centri 700.000
1.3.1.2 Sportska dvorana Krivodol 5.500.000

Bazen 0S Krivodol (priprema i

1.3.1.3 projektiranje projekta 100.000

13.1.4 Razvojsportskihudrugai 2.250.000
manifestacija
Odrzavanje kulturnih i

1.4.1.1 el ke 150.000
Zastita i ozivljavanje

1.4.1.2 tradicijske arhitekture 1.000.000
(suhozidi)
Zastita i ozivljavanje

1.4.1.3 povijesnih i areholoskih 300.000
lokaliteta

1.4.1.4. Podrska osnivanju kulturnih 100.000
ustanova

1.4.2.1 Aktn./nosfl brendiranja 100.000
destinacije

1.4.2.2 [zrada kulturnih kataloga, 50.000
putova, cesta

1423 Poticanje kulturne 250.000
manifestacije

1.5.1.1 Podrsk_a i osnazivanje 100.000
neprofitnih udruga

1.5.1.2 Projekti drustvene 50.000

ukljucivosti
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Tablica: Troskovnik za gospodarstvo

Procijenjeni
trosak

Strateske aktivnosti i projekti investicije u
kunama bez
PDV

Razvoj poduzetnicke - poslovne
zone - priprema i projektiranje

2.1.1.2 Poduzetnicki centar

100.000

500.000

Prvi posao, Poduzetnicka
pocetnica

75.000

75.000

500.000
75.000
50.000
55.000

500.000

Tablica: Troskovnik za infrastrukturu

Procijenjeni

trosak

StrateSke aktivnosti i projekti investicije u
kunama bez

PDV

3.1.1.1 Modernizacija javne rasvjete 3.200.000

Uredenje i oznacavanje
turisti¢kih ruta 4.000.000

Rekonstrukcija i izgradnja

3.1.1.2

3.1.1.3 . 11.000.000
nerazvrstanih cesta

31.1.4 Izgrav\dn]a Sirokopojasne 1.300.000
mreze

B | e 3.000.000

(tradicionalna arhitektura)
Tablica: Troskovnik za odrZivi razvoj

Procijenjeni
trosak

Strateske aktivnosti i projekti investicije u
kunama bez
PDV
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2.000.000

2.000.000
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200.000
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50.000

Grafikon: Financijski plan prema klju¢nim podrucjima u postotku

o

Grafikon: Financijski plan prema klju¢nim podrucjma, iznosi u kunama

# DruStvene djelatnosti
1 Gospodarstvo
= Infrastruktura

B Odrzivi razvoj
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Odrzivi razvoj

Gospodarstvo

Drustvene djelatnosti

Infrastruktura

0 5.000.000 10.000.000 15.000.000 20.000.000 25.000.000 30.000.000
Drustvene djelatnosti Gospodarstvo Infrastruktura OdrZivi razvoj
| m Skupl 28.810.000 1.930.000 22.500.000 4.800.000

Izvori financiranja

Glavni izvori financiranja provedbe Strategije razvoja opc¢ine Podbablje i Provedbenog

plana za razdoblje od 2015. do 2020. godine, u iznosu od 58.040.000 kuna:

= Proracun Op¢ine 10 %

= Sredstva Zupanije SDZ 20 %
= Sredstva drZavnog proracuna, odnosno ministarstava 30 %
= Sredstva ESI (EU) fondova 40 %.

Grafikon: Plan financiranja u postotcima

B Proracun Opcine

W Sredstva Zupanije SDZ

W Sredstva drzavnog proracuna

Sredstva ESI (EU) fondova.
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Grafikon: Plan financiranja u kunama prema izvoru financiranja

25.000.000

20.000.000

15.000.000

10.000.000

5.000.000

Proracun Opcine

Sredstva Zupanije SDZ

Sredstva drzavnog proracuna,
odnosno ministarstava

Sredstva ESI (EU) fondova

m Skupl

5.804.000

11.608.000

17.412.000

23.216.000




il:yA STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLIJE 2015. — 2020.

7.3. Plan provedbe 2015.-2020.
|| sc2020. | Prioriteti | Mere | StrateSkeaktivnostiiprojekti _ | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Razvoj 1.1.1. Razvoj ustanove predskolsk 1.1.1.1 Izgradnja i otvaranje djecjeg vrtica Podbablje
] g J je djecjeg )
E 1.1. obrazovnih o .« 11.21 Uredenje i odrzavanje osnovne Skole Krivodol
c 1.1.2. Modernizacija i opremanje OS — . : Y .
] ustanova 1.1.2.2 Uredenje i odrzavanje podrucnih skola
= Jatani 1.2.1.1 Izgr. i otvaranje doma za starije i nemo¢ne
5 acane 1.2.1.2 Projekt socijalne skrbi ,Home first“
‘e 1.2. kapaciteta 1.2.1. Razvoj mreZa socijalne skrbi ) : J e e o~
i - . 1.2.1.3 Topli obrok - pomo¢ starijima i nemo¢nima
£ socijalne skrbi —
g 1.2.1.4 Infrastruktura za zdravstvenu zastitu
"5 9 z 1.3.1.1 Izgr.i uredenje sportsko - rekr. centara
5 S T g R j tskih 1.3.1.2 Izgradnja / uredenje sportske dvor. Krivodol
Q © o 5 E 1.3. azvv01.spor > 1.3.1. Razvoj sportske infrastrukture g ja/ J pv . .
S o X £ 5 sadrZaja 1.3.1.3 Izgr. zat.bazena na uz OS Krivodol (projek)
é E E 4] .§ 1.3.1.4 Razvoj sportskih udruga i manifestacija
] § £S5 § 1.4.1.1 Odrzavanje kulturnih i vjerskih objekata
& >§ : % @ 1.4.1.2 Zastitai ozivljavanje tradicijske arhitekture
. N Vo Ve . . v . . . . .
§ o © Jacanje i 1.4.1. Zadtita kulturne bastine 1.4.1.3 Zastita i ozivljavanje povijesnih i
B ® i valorizacija "7 areh.okaliteta
e = " kulturnih 1.4.1.4 Podrska osnivanju kulturnih ustanova
S _E sadrzaja Rasvol | poticante kulturnih 1.4.2.1 Aktivnosti brendiranja destinacije
& = 1.4.2. ina;zi\;:iiilgo icanje kuturnt 1.4.2.2 Izrada kulturnih kataloga, putova, cesta
'§ :E' 1.4.2.3 Poticanje kulturnih inicijativa
& © T . o £ = .
© o Jaganje kapacit . L . 1.5.1.1 Podrska i osnazivanje OCDa
= 1.5. 1.5.1. Razvoj udruga civilnog drustva
s ocp bl = 1.5.1.2 Projekti druitvene ukljuivosti
g Poticanje 2.1.1.1 Razvoj poduzetnicke - poslovne zone
o a razvoja poduz.i Unaprijedenje poduzetni¢kog Razvoj poduz.centra i kontinuirane potpore
& @ 2.1. : . 2.1.1. . 2.1.1.2 ..
= otvaranja novih okruZenja poduzetnicima
o 2 g 3 radnih mjesta 2.1.1.3 Podréka razvoju podzetnistva i samozapo$
.E ; g -'é Podrska poduzetnicima pocetnicima u podrucju
s ¥ B8 . : : 2.2.1.1 ruralnog turizma i drugih nepoljoprivredih
§. E § g" Razvoj ruralnog Jacalnje k:pa'atet: 2 r?zvq djelatnosti
8 E W turizma i drugih rurainog turizma temeljenog  3.21.2  Razvoj i valorizacija turistickih destinacija
o “ 20 . 2.2.1. na ekoloskim i eno-gastro . 4
« o = nepoljoprivredn X X L . 2.2.1.3 Brendiranje opcine
= N e X proizvodima, tradicionalnim v s . .
S ih djelatnosti . e 2.2.1.4 Promocija i zastita tradicijskih zanimanja
© obrtima i kulturnoj bastini - =
o 2.2.1.5 Podrska osnivanju OPG-ova

2.2.1.6 Razvoj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
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SC 2020. Prioriteti StrateSke aktivnosti i projekti 2015. | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Infrastruktura

Strategija razvoja opcine Podbablje 2015.-2020.

Odrzivi razvoj
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7.4. Pracenje i evaluacija, izvjeStavanje
Pracenje i evaluacija

Provedba strategije podrazumijeva uspostavu sustava za pralenje i vrednovanje
postignutoga. Temelj za pracenje uspjesnosti provedbe strategije su zadani indikatori
ucinka, te indikatori niZe razine (materijalni i projektni) koje ¢e trebati utvrditi detaljnim
akcijskim planovima.

Pracenje provedbe pretpostavlja kontinuirano procjenjivanje strategije i njezine
provedbe, odnosno provedbe svih navedenih klju¢nih aktivnosti i strateskih projekata u
odnosu na dogovoreni plan provedbe, potrebne ljudske, financijske i materijalne resurse,
infrastrukturu nuZnu za provedbu. Prac¢enje provedbe projekta osigurava kordinacijskom
timu, nacelniku i Op¢inskom vijecu, kao i svim drugim zainteresiranim stranama
kontinuirane povratne informacije o provedbi.

Takoder, pracenje podrazumjeva da se na vrijeme identificiraju svi probleme kako bi se
omogucila pravodobna prilagodba aktivnosti i projekata u odnosu na novonastale
okolnosti.

Radi olakSanog pracenja provedbe strategije koristit ¢e se formirana baza projekata, te
plan provedbe prema godinama.

Definirane tocke provjere osigurat ¢e kontinuirano praéenje projektnih aktivnosti i
ocjenjivanje, te izvjeStavanje radnih timova.

Izvjestavanje i PR aktivnosti

Kako bi se omogucila uklju¢enost svih dionika u provedbu strategije, nuZno je
kontinutirano izvjeStavanje javnosti o fazama provedbe provedbe, rezultatima,

prikupljenim informacijama, odnosno o svemu $to je relevantno za Zivot svih ¢lanova
zajednice.

[zvjestavanje i PR aktivnosti ukljucuju:

X/
°

Kvartalni izvjeStaji koordinacijskog tima

3

*¢

Godisnji izvjeStaji koordinacijskog tima, Op¢inskog vijeca i nacelnika
Najave strateSkih projekata
Javne objave i pozivi za ukljucivanje

X/
°

X/
°

X/
L X4

Javno predstavljanje rezultata prikupljenih implementacijom projekata.
IzvjeStavanje i PR aktivnosti obavljat ¢e se na jedan od nacina:

- Internetskom stranicom Op¢ine

- E-mailom, newsletterom,

- Javnim predstavljanjem i okupljanjem

- Javnim glasilima, medijima (TV, radio, novine, druStvene mreze).
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8. ZAKLJUCAK

Kao klju¢ni dokument razvoja na lokalnoj razini dokument Strategija razvoja opcine
Podbablje vlasnistvo je svih stanovnika op¢ine, svih pravnih i fizickih osoba koje djeluju
na ovom podrucju. Dokument je rezultat predanog rada €lanova radnih skupina, obrade
i analize svih relevantnih podataka, a temeljen je na suradnji i partnerstvu izmedu
klju¢nih dionika. Strategija sadrZava niz potrebnih mjera koje su uvjet daljneg razvoja
opc¢ine Podbablje, oko kojih su se usuglasili svi sudionici u izradi Strategije, putem radnih
grupa i javne rasprave, kako bi zajednicki definirali razvojni smjer i strateske ciljeve.

Izrada Strategije trajala je pet (5) mjeseci i okupila je preko 35 predstavnika javnog,
privatnog i civilnog sektora opcine, te je kroz provedeno istraZivanje ispitano misljenje
veceg broja pravnih i fizickih osoba. Identificirano je i obradeno 43 razvojna projekta koji
su zalog buduceg razvoja op¢ine Podbablje.

Jedan od klju¢nih preduvjeta u donosenju ovog dokumenta je i spoznaja kako se tijekom
izrade Strategije postigao sporazum o vaznosti planiranja, te je podignuta razina svijesti
o razvojnim potrebama i ogranicenjima s kojim je opcina suocena. U Strategiji su
identificirani klju¢ni razvojni pravci, te se uspostavila uspjesna komunikaciju izmedu svih
klju¢nih dionika. Ta ¢injenica posluZziti ¢e kako bi se sastavili u€inkoviti provedbeni timovi
za provedbu strategije.

Zaklju¢no, krajnja svrha cijelog procesa strateskog planiranja i izrade Strategije je
osigurati viSu kvalitetu Zivota za sve stanovnike opc¢ine, a to znaci unaprijediti drustveni
Zivot i infrastrukturu opcine, podi¢i razinu gospodarske konkurentnosti poduzetnika,
ocuvati okoli§, odnosno rasti prema nacelima odrzivog razvoja. Za ostvarenje Strategije
potrebno je kontinuirano i fokusirano raditi na stvaranju pozitivnog okruZenja, koje ¢e
zasigurno rezultirati ve¢om kvalitetom Zivoa u op¢ini Podbablje, smanjenjem emigracija,
nezaposlenosti te stvaranjem pozitivne razvojne perspektive opcine.

Najveci izazov pred opcinskim vodstvom je kako da sve zacrtane ciljeve razvoja ostvare
zajednicki i u planiranom roku, te kako da iznade sredstva putem drzavnih i EU institucija
za financiranje klju¢nih projekata. Ukratko, najveci izazov biti ¢e kako da planirana vizija
razvoja Podbablje 2020. godine postane stvarnost, implementirani projekti referenca, a
dostignuti rezultati podloga za dostojanstven Zivot svakog stanovnika op¢ine.
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DODATCI:

A. Odluka o izradi strategije i imenovanju radnih timova

B. Popis skracenica

C. Popis tablica

D. Popis slika

E. Popis Grafikonova

F. Zapisnik o zatvaranju javne rasprave i o dobivenim prijedlozima i misljenjima

G. ProSirena baza projektnih ideja
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DODATAK A Odluke o izradi strategije i imenovanje radnih timova

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA PODBABLJE
KLASA:310-01/01-14/5

URBROJ: 2129-05/01-14

DRUM, 09.10.2014.

Temeljem &lanka 27. Statuta opéine Podbablje (SluZzbeni glasnik opéine Podbablje
2/13) Opéinsko vijece opéine Podbablje je na svojoj XII. sjednici odrZanoj 09.10.2014.
donijelo

ODLUKU
o izradi Strate¥kog razvojnog programa op¢ine Podbablje

L.
Opéinsko vijeée Opéine Podbablje je odludilo da se izradi Strateski razvojni program
Opéine Podbablje za razdoblje od 2015. do 2020. g.
1L

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a objavit ¢e se u SluZbenom glasniku
op¢ine Podbablje.

PREDSJEDNIK VIJECA
Josip Serié
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANLJA
OPCINA PODBABLJE

KLASA: 350-07/01-15/2

URBROJ: 2129.05/01-15

DRUM, 19.05.2015.2.

2/13) Opéinski nadelnik dans 19.05.2015.2 donosi

ODLUKU

i
sirategie razvoja opéine Podbablje 2015.-20120.
I

{1
2020,
v.
Clanovi koordinacijskog tima su:
1. Mardo Ujevié, Opéina Podbablie, nadelnik
2. Ivan Zuul, Opéina Podbablje, &lan tima

3. Sandra Longar, Ars lllyrice, konzultant
4. Marija Lozo, Ars [llyrica, konzultant

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donodenja.

OPCINSKI NACELNIK:
Mario Ujevié

Temeljem &lanka 37. Statuta opéine Podbablje (Siuzbeni glasnik opéine Podbablje

o imenovanju &lanova koordinacijskog tima za izradu Strategije razvoja
opéine Podbablje 2015.-2020.

Nattelik dooosi Odluku o imenovanju Sianova koordinacijskog tima za izradu

Zadatak koordinacijskog tima je nwderim;e procesa deliniranga politike lokalnog
razvoja, odnosno moderiranje radnih skupina imenovanih istog dana.

Clanovi koordinacijskog tima su predstavnici jedinice lokalne samouprave i strunjaci
koji su angaFirani kao tehnitka pomoé u izradi Strategije razvaja opéine Podbablje 2015. -
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA PODBABLJE

KLASA: 350-07/01-18/1

URBROJ: 2129-0501.15

DRUM, 19,05.2015.2.

Temeljem &lanka 37. Statuta opéine Podbablje (Shuzheni glasnik opéine Podbablje
2/13) Optinski natelnik dana 19.05.2015.¢. donosi

ODLUKU
o imenovanju &lanova radnih grupa za izradu Strategije razvoja
opéine Podbablje 2015.-2020,

I
Natelnik donosi Odluku o imenovanju &lanova radnih grupa 2a izradu strategije
razvoja opéine Podbablje 2015.-20120,

Radne grupe se formiraju oko Cetird (4) glavas podrudja razvoja opéine : gospodarstvo,
drudtvene djelatnosti, komunalna infrastruktura i privatni sektor.

11L
Clanovi radnih grupe predstavljaju jedinice lokalne ssmouprave, organizacije civilnog
drultva,zajednicu i privatni sektor.

V.

Clanovi radne grupe za podrutje gospodarstva su:
1. Jerko Erceg
2. Ivan Gudelj
3. Jagoda Jonjié
4. Tgor Margeta
5. Mario Ujevié
6. Suzana Zarkovi
7. Jelena Bilo§
V.

Clanovi radne grupe za podrudje drustvenih djelatnosts su:
1. Ljubomir Gudelj

2. Jagoda Jonjié

3, Mate Kasalo

4 Mario Ujevié

5. Suzana Zarkovié
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VL

Clanovi radne grupe 7 podrudje komunalne infrastrukture su:
1. Jerko Brceg

2. Ivan Gudelj

3. Ljubomir Gudelj

4. Jagoda Jonjié

5. 1gor Margeta

6. Mario Ujevié¢

VL

Clanovi radne grupe za podrudje odrZivog razvoja su:
1. Ljubomir Gudelj
2. Jagoda Jomjié
1. Mate Kasalo
4. Igor Margeta
5. Mario Ujevi¢
6. Suzana Zarkovid
7. Ante Puljiz
8. Jelena Bilod.
VIIL

Zadatak radnih grupa je savjetovati, predlagati i usmjeravati izradu strategije putem
radnih sastanaka i rxonica.

IX.

Ova Odluka stupa na snagu danom donofenja.

OPCINSKI NACELNIK
Mario Ujevié
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DODATAK B Popis skracenica po abecednom redu

ADSL - Asimetri¢na digitalna pretplatnicka linija
APPRRR - Agencija za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju
B.K. - Bocarski klub

BDP - Bruto domaci proizvod

C.S. - Crpna stanica

CZS - Centar za socijalnu skrb

DZS - Drzavni zavod za statistiku

EFPR - Europski fond za pomorstvo i ribarstvo

EFRR - Europski fond za regionalni razvoj

EK - Europska komisija

EPFRR - Eurospki poljoprivredni fond za ruralni razvoj
ESF - Europski socijalni fond

ESIF - Europski strukturni i investicijski fondovi

EU - Europska unija

FZOEU - Fond za zaStitu okolisa i energetsku uc¢inkovitost
HAC - Hrvatske ceste

HBOR - Hrvatska banka za obnovu i razvoj

HCSP - Hrvatska ¢ista stranka prava

HDSSD - Hrvatski demokratski slobodarski savez Dalmacije
HDZ - Hrvatska demokratska zajednica

HGK - Hrvatska gospodarska komora

HPD - Hrvatsko planinarsko drustvo

HSP - Hrvatska stranka prava

HSS - Hrvatska seljacka stranka

HZZ - Hrvatski zavod za zaposljavanje

HZZ0 - Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

ICT - Informacijsko - komunikacijske tehnologije

ISDN - Integrated Services Digital Network

JLPS - Jedinice lokalne i podru¢ne samouprave

JLS - Jedinica lokalne samouprave

JUO - Jedinstveni upravni odjel

K.U.U. - Kulturno - umjetnicka udruga

KF - Kohezijski fond

KUD - Kulturno - umjetnicko drustvo

L.U. - Lovacka udruga
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LAG - Lokalna akcijska grupa

MB - Maticni broj

MINPO - Ministarstvo poduzetniStva

MINT - Ministarstvo turizma

MIZ - Ministarstvo zdravlja

MO - Mjesni odbor

MPS - Ministarstvo poljoprivrede

MRRFEU - Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
MSP - Mala i srednja poduzeca

MSPM - Ministarstvo socijalne politike i mladih
MZOEU - Ministarstvo zastite okolisa i energetske ucinkovitosti
MZOS - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta
N.K. - Nogometni klub

NL - Nezavisna lista

OCD - Organizacije civilnog drustva

OIB - Osobni identifikacijski broj

OIE - Obnovljivi izvori energije

OPG - Obiteljsko - poljoprivredno gospodarstvo
OPKK - Operativni program Konkurentnost i kohezija
OPULJP - Operativni program U¢inkoviti ljudski potencijali
PR - Odnosi s javnos$c¢u

PRR - Program ruralnog razvoja

RH - Republika Hrvatska

ROP - Razvojni operativni program

SC - StratesKki cilj

SDZ - Splitsko - dalmatinska Zupanija

S.D. - Sportsko drustvo

TK - Telekomunikacije

TZ - Turisticka zajednica

UPS - Udaljeni pretplatnicki stupanj telefonske mreze
ZPP - Zajednicka poljoprivredna politika

ZUC - Zupanijska uprava za ceste
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DODATAK C Popis tablica

Raspodjela alokacije iz ESI fondova za RH 2014.-2020. 23

Raspodjela sredstava EU-a po prioritetnim osima OPKK 2014.-2020. 26

Osnovni statisticki podaci kontigenta stanovniStva 2001./2011. u op¢ini Podbablje 54

Stanovnis$tvo, stanovi, domacinstva i gustoce naseljenosti 2001. / 2011. 55

StanovniStvo staro 15 i viSe godina prema najviSoj zavrSenoj Skoli 56

Pokazatelji razvijenosti op¢ine Podbablje u usporedbi sa Zupanijskim i drzavnim 65

pokazateljima

Povrsina koriStenog poljoprivrednog zemljiSta 67

Popis poduzeca s barem jednom zaposlenom osobom 69

Popis obrtnika Op¢ine Podbablje 72

Radni kontingent 2001./2011. u op¢ini Podbablje 78

Nezaposlenost u op¢ini Podbablje po godinama 79

Nezaposleni prema razini obrazovanja 80

StanovnisStvo opcine starije od 15 godina prema izvorima sredstava za Zivot 81

Nezaposleni prema dobi na dan 31.12.2014. 81

Prikaz ukupnog broja registriranih objekata prema naseljima 84

Udruge na podrucju op¢ine Podbablje 93

Osnovni podatci o Op¢ini Podbablje 100
Analiza proracuna Opc¢ine Podbablje 110
SWOT analiza 117
PEST analiza opc¢ine Podbablje 121
Graficki prikaz strateSke mape 2015.-2020 126
StratesKi cilj 1 127
Mjera 1.1.1 Razvoj ustanove predSkolskog odgoja 128
Mjera 1.1.2 Modernizacija i opremanje Skola 129
Mjera 1.2.1 Razvoj mreZa socijalne skrbi 129
Mjera 1.3.1 Razvoj sportske infrastrukture 130
Mjera 1.4.1 Zastita kulturne bastine 131
Mjera 1.4.2 Razvoj i poticanje kulturnih inicijativa 132
Mjera 1.5.1 Razvoj organizacija civilnog drustva 133
Strateski cilj 2 134
Mjera 2.1.1 Unaprjedenje poduzetnickog okruZenja 135
Mjera 2.2.1 JaCanje kapaciteta za razvoj ruralnog turizma temeljenog na ekoloskim 137

i eno-gastro proizvodima, tradicionalnim obrtima i kulturnoj bastini
Strateski cilj 3 138
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Mjera 3.1.1 Izgraditi i poboljSati postoje¢u komunalnu i okolisSnu infrastrukturu uz
promicanje energetske u¢inkovitosti i obnovljivih izvora energije

Mjera 3.1.2 O¢uvanje tradicionalnih obiljeZja prostora

Strateski cilj 4

Mjera 4.1.1 OCuvanje i unaprijedenje stanja okoliSa i bioraznolikosti
Mjera 4.2.1 Povecéanje kompetencija vodecih ljudi Op¢ine i unaprjedenja sustava
upravljanja razvojem

Uskladenost SC1 s ciljevima viSeg reda

Uskladenost SC2 s ciljevima viSeg reda

Uskladenost SC3 s ciljevima viSeg reda

Uskladenost SC4 s ciljevima viSeg reda

Pokazatelji u¢inka strateskih ciljeva

Popis tijela javnog sektora prema podrucjima Strategije

TroSkovnik za druStvene djelatnosti

TroSkovnik za gospodarstvo

TroSkovnik za infrastrukturu

Troskovnik za odrzivi razvoj

Plan provedbe

138

139
140
141
142

144
147
148
149
153
157
159
160
160
161
164
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DODATAK D Popis slika

Dionici lokalnog razvoja

Uskladenost Strategije razvoja Opc¢ine Podbablje sa strategijom Europa 2020

Dostizanje vizije

Koraci / faze za izradu i provedbu strategije
Organizacijska struktura za izradu strategije

Time table radnih sastanaka

Poveznica s razvojnim dokumentima viSeg reda
Europski strukturni i investicijski fondovi (ESI fondovi)
Uskladenost s EU dokumentima

Raspodjela sredstava EU-a prema razvijenosti drZzava ¢lanica
EPFRR

EU/RH

Obnova sela u ruralnim podrucjima

Faze pripreme projekta

Gospodarsko - politicke razine

Reljef illirska kraljica Dijana, ProloZac

Imotska krajina u doba turske vladavine

PoloZaj Splitsko - dalmatinske Zupanije u RH

PoloZaj Op¢ine Podbablje unutar Splitsko - dalmatinske Zupanije
Administrativna podjela Imotske krajine po op¢inama
Nadmorske visine s podrucje bivSe Opc¢ine Imotski
Stambeno - gospodarski kompleks Perinusa, Foto: Ante Karin
Kamenmost - niz kuca uz cestu

Kuca Domljan, Foto: Ivan Alduk

Perinusa iz zraka, Foto: Luka Kolovrat

Crkva sv. Ane, Poljica 1975. G, Foto: Andelko Gudelj
Interijer crkve sv. Luke 1956. g

Crkva Sv Ane, Poljica, Foto: Polo

Tin Ujevic¢

Bista T. Ujevica ispred OS u Krivodolu, Foto: Vesna Ujevié
Mate Ujevic

Zarko Domljan

Imotsko polje, Foto: Polo

Vinogradi, Foto: Polo

Poduzetnicka zona Poljica (ljubicasto) prema prostornom planu uredenja

10
15
16
17
19
22
23
26
28
29
30
33
34
35
36
37
38
38
40
43
43
43
43
46
47
47
48
49
52
52
67
67
77



181

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLJE 2015. — 2020.

Podrucje poduzetnicke zone Poljica, trenutno stanje
Koncept ruralnog turizma

Apartmani i kuc¢e za odmor

Tradicijski stol, gastronomska ponuda

0S Tin Ujevi¢, Krivodol

Kulturne manifestacije, Foto: Darko Loncar
Kulturni programi

Endem mekousna pastrva, rijeka Vrljika, [zvor: dzzp.hr
Javna uprava u Republici Hrvatskoj
Administrativne razine

Organizacijska struktura Opc¢ine Podbablje

Izgled web stranice Op¢ine Podbablje

Grb Opc¢ine Podbablje

Zastava Opc¢ine Podbablje

Svecana zastava Opc¢ine Podbablje

Alati PR aktivnosti

Opc¢ina u odnosu na PEST analizu

Prikaz klju¢nih stupnjeva u definiciji razvoja op¢ine Podbablje 2015.-2020.
Temeljne vrijednosti opéine Podbablje

Podrucja razvoja op¢ine Podbablje

Medusobna povezanost ciljeva

StratesKi cilj 2

Uskladenost s viSim razinama

OdrZivi razvoj op¢ine Podbablje

Odluka o izradi strategije

Odluka o imenovanju radnih timova za izradu strategije

Odluka o imenovanju koordinacijskog tima za izradu strategije

77
83
85
86
87
92
96
99
101
102
105
111
113
113
113
116
120
123
124
125
128
134
143
156
169
170

171-
172
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DODATAK E Popis grafikona

Raspodjela sredstava EU-a po prioritetnim osima OPKK 2014.-2020 27
Udio stanovniStva prema spolu prema popisu 2001./2011 53
Povrsina pojedinih naselja u odnosu na povrsinu cijele op¢ine Podbablje 55
StanovniStvo prema najviSoj zavrsenoj Skoli 56
Broj stanovnika na podrucju Opc¢ine Podbablje 2001.-2011. 56
Demografski trend kretanja stanovnistva od 1857. - 2011 57
Povrsina koriStenog polj. zemljiSta u postotku u odnosu na ukupo polj. zemljiste 68
Nezaposleni prema spolu 78
Radno sposobno stanovnistvo 15 - 64 godine 79
Evidencija HZZ 80
Izlaz iz evidencije HZZ 80
Nezaposleni prema stru¢noj spremi 81
Nezaposleni prema godinama starosti 81
Razine i vrste komunikacije, grupe zainteresiranih javnosti 115
Organizacijska shema za provedbu strategije 155
Financijski plan prema klju¢nim podrucjima u postotku 161
Financijski plan prema klju¢nim podrucjima, iznosi u kunama 162
Plan financiranja u postotcima 162

Plan financiranja u kunama prema izvoru financiranja 162



STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLIJE 2015. - 2020.

DODATAK F Zapisnik o zatvaranju javne rasprave i o dobivenim prijedlozima i
miSljenjima

Podbabije, travan 2017.

Optina Podbablje Ars Illyrica d.o.o.
Drum 15, 21262 Kamenmost Karlovatka 26a, Zagreb 10020
0OIB: 99326330899 OIB: 97710289785
Telefon: +385 21 B48 064 MB: 2519127
Fax: «385 21848 004 1BAN PABA:- HRG3 2408 0021 100037491
g - maik: opcina-podbabljeginet.hir M: 4385 98 438 172
WEBR: hnp://wws.pndbablio.hr/ T 438516141 226

www.arsillyricahr

E: infoarsallyricahr

1. Predmet javnih konzultacija

2. Trajanje javnih konzultacija

3. Nadin provedbe javnih konzultacija

4. Popls osoba | tijela koja su bila pozvana na sudjelovanje u javnim konzultacijama

5. Popis osoba | tijela koja su se odazvala pozive na sudjelovanje u javnim
konzultacljama

6, Popis zaprimljenih primjedbl | prijedioga uzetih u razmatranje
7. Popis adbijenih zaprimljenih primjedbi i prijedioga
8. Popis projektnih prijedloga radnog tima
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Predmet javnih konzultacija je Nacrt Strategije razvoja opéine Poadbablje 2015. - 2020

Opdina Podbablje, zastupana po nafelniku Mariju Ujevicu sklopila |e dana 25, travnja 2015
Ugavor o izradi Strategije razvoja opéine Padbablje za razdoblje 2015, < 2020. s tvitkom Ars
lllyrica d.o.o, zastupano| po direktorici Sandi Londar, Tvrtka Ars Ellyrica u listopadu je predstavila
Nacrt Strategije razvoja opdine Podbablje 2015. - 2020,

VIS MOIZURALTE S0 ZHSIVTRSIIUNUIL JHVRIOSCU O NACTTU SUMSRERIE PAXVURS CPOINE Peanange
2015, < 2020, pravele su se od 10, okujka 2017 do 10. travaja 200 7. godine.

Uz poziv na sudjelovanje u javnim konzultacijama, za vrljeme trajanja javaib konzultacija, sa
sluzbenim stranicama opline Podbablje {www.padhablje br) bili su dostupni sliededi dokument::

A} Nacrt Strategl|e razvola opéine Fodbablle 2015, - 2025, ‘
B) Formular za prediaganje projekata za projektnu bazu (FORM RG4)

g) ;’;mlr za iznasenpe prijedioga | mislenja na Strateglu razvola opéine Podbablye (FORM
G

Predlaganje projekata te iznoSenjo prijedioga | midlienss bllo je mogude Iskijudivo korisdtenjem
zadanih obrazaca, koje je popunjenc trebalo poslati na adrese koordinadjskeg timas:

Infoi@arsilyricahr
sandaloncar&acsillyricabr
mariialozo@argllynicahe

drmario.ievicgmail com

U razmatranje nisu uzeti nepotpisani, nerazumijivi i neditki prijediozi te prijedloz dostavijeni
nakon zadanoe vremenskos roka.

Na sudselovanje u javalm konzultaciama o Nacria Strategije razvoja opéine Podbablie 2015, -
2020. poxvani su svi kijudal dionicl

a) Clanovi vijeta Opéine;
b] Zainteresirani gradani;
¢) Predstavnici gradanskih, kulturnih i Sportskih udruZenja;
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d) Gospodarstvenscl

Tipekom trajan@ javaih konxultacija zaprimljenl su prijedioi koje je poskida Vesna Ujevié
(kontakt: yesoaulevic@yaboo com ).

Prediagatel): Vesna Ujevid L. Izgradnja  Kulturnog centra u Krivodoly

Organizadija: Udruga Ujevid (kulturni i edukativni programi)
Adresar  Blgjburila 58 21260 | 2. Nastaviti zapotetu tendenciju profilirana

Imotski Krivedola kao galerije na otvorenom |
Kontakt telefon: 096 363 890 plesnitkog “prada®
Mall: vesna,ujevic@yahoo.com 3. Uredenje javne cisterne za vodu (Eatrinje) u

Krivodolu i pripadajuceg okolifa u pozornica
na otvorenom uz ofuvanje prvobitne funkeije. |
4, Uredenje makadamskog puta od Gornjih
Ujewita do 3kole u Setnicu, ux izgradnju
advodnih kanala
5. Uredenje rimskih putova na podrudju
opéine | njthovo povezivanje '
6, OsmiBljavanje projekta “Tinove Setnje”
(obilieZzavanie mjesta koje spominje wu
piesmama ili su poznata Iz drugih lzvora, a
velina ih je na podrudju opéine Podbablje -
Krivodol, Grubine, Drum itd) , te ostalih
tomaiskih staza,
7. 0snivanje knjidnice posvecene Tinu Ujevicu
u kojog bl bila na jednom mjestu prikupljens
sva izdanja njegavih Knjiga | knjiga u kojima se
o njemu pise ili ga se= spaminje, ux odijeljak v
kojem bi bila izdanja svih zavigajnih autora,

Prjedlozi (1 ~ 7) zadavoljavaju uvjete sudjelovanja u javao) raspeavi (1. Predlagatel) je naveo
psnovne podatke, 2. Koridten je radani obrazac) te s= njihovo svritavanje u bazu projektnih ideja
Strategije razvoja opline Podbablje 2015, - 2020. uzima u razmatranje.

Predlagatelj: josip Vulcavié 1. U Razvojene dokumente videg reda uvesti
Organizaclja: Predstavnicko tijelo | Strategiju razvoja SD2 novijeg datuma kao |
optine Podbablje naksadno donedene Programe koje je SDZ
Adresa: Stjepana Radiéa 6, Grubine | usvojila,

Kontakt telefon: 099 867 6634 2. U Geoporostorne znafajke uvesti novi
Malk: jokovukovicagmail.com Prostorni plan opéine Podbablje.

3. Ukldoniti Pertnudyu jer se po granicama na
Geoportalu ne nalazd na teritoriju opdine
 Padbablje

4. Odjeljak o Tinu Upewiéu nepotrebng zauzima
nekoliko  stranica pa  predlaZem  ukloait
_hepotrebni ditiranje knjkevnog dijela

5 0 Stmovniftva navestt podatke o
iseljavanju _u Njemalku cdnosno sve vedi




186

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE PODBABLJE 2015. - 2020.

odlazak radno sposobnog stanovniftva sa
podrudja opdine ali i Sireg podrulja B

6. U Infrastrukturu uvests dokumenat Reps;af ?
nerazvrstanih cesta opéine Paodbablje |

7. Uvesti podatke o trenutnom stanju @vne
rasvjete odnosno stanje makon modernizacipe

sa natripevim lampama,

B. U Gospodarstvu uvesti podatke novijeg
datuma umjesto podataka za 2010 - 2012

9. U Poljoprivredi navesti stanje sa trenutno
registriranim OPG-ovima na podruéju opéine
kao | ukazatl na mogultnost apliciranja istih na
Frogram potpore poljoprivredi | ruralnom
razvipu na podredyu Splitsko  dalmatinske
Zupanije (2017.-2020.)

1 U Malom i srednjem  poduzetniStva
revidirati stope nezaposienost te uvest
podatke za 2015, i 2016. godinu. Takoder
revidirati popis poduzelas i obrta na podrudju
opéine Jer ih je dobar dio ugaden. Takoder
uldoniti subjekte kapt duguju opéinl prirez
odnosno wkloniti subjetke koji su v dugog
blokadi jer ukupni dug poreznsh obveznika sa
podrudja opdine Podbablje  prelas
S0.000.00000 kuna a dug poreza | prirezs
Istih iznosi preko 4.765.226,00 kuna & potonje
e mvorni pribod JLS-a.

11 U Turizmu revidiratl broj registriranih
obpekata za obavljamje tunstiéie djelatnash
kao i podatks o njihovo] popunjenosti za
2015, | 2016, godinu, Ukazati na vaknst
asnivanga Turlsticke zajednice bilo viastite
bllo zajednitke a sve u skladu sa velim
benifitom za opcéimu  Podbablje. Takoder
ukazati na dostupnost Programa podizanga
kvalitete turisticke ponude od strane SDZ.

12 Uvests novu lokaciju Diedjeg vrtica koju pe

usvojilo Predstavnicko tielo opline Podbablje
kan | posjedavan|e <estice od 12000 m2 u
viasniétvu opéine Podbablje 1/1. Uvesti navo
stanje podruéne Skole u Grubinama sa
nastavom u jednoj smjeni. Opisati projekt
coptra Siava Raska) na Kamenmostu sa prvom
t  cventualnom drugom fazom  rada

spomenutog centra.

13 U Sport uvesti pastojanje SRC Kraljica
hrvata u Grubinama sada veé sa dva odvojena
igralitta | respektablnim turnirom u malom
negometu.

14. U Strukturs funkcioniranja opdine uvesti
zakonsku phavezu asnivanja Savieta miadih,
Uvesti pcdatak o postojanju  komunalnog
redarstva na prostora opline.

15. Uvesti podatak o pristupanju opcine u
Clanstvo LAG Adriona te potendijalne benifite
Llanstva u istom
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Prijedlozi {0d 1 - 15) uzeti su u razmatranje jer zsdovoljavaju propisanu formu sudjelovanja u
javno| raspravi, Analizom prediofencg, zakljobuje se sjedede:

1. Nazalast, Splitsko - dalmatinsla fupanija jof uvipek nige zradila mi usvojila Strateglju razvoja za
trenutno programsko razdoblje, pa se prijedlog odbija,

2. 1) geoprostornim znataikama uvritend su podatal iz relevantnog Prastornog plana apéine,

3. Kulturno dobra Perinuda nalsz se na podrudp tri jedinice lokalne samouprave (grad Imotskl,
opéine ProloZac | Podbablie] te zbog odgovornoesti koju opding Ima temeljem Rjedenja o
progiadenju kulturnog dobra, prijedlog se odbija

4. Prijedlog se odbija jer se radi o osobi i tekstu koji pozitivao predstavijsju opéing Podbablje u
Sirem kontekstu

5, Temeljem vatedih regulativa za izradu dolumenata koji predstavijaju temelj za financiranje
projekata iz EU fondova, obwveza jo koridten|a slukbenih podataka Driavnog zaveda za statistik,
te su istl | koriSten), zbog fega se prijediog odbija

&, Prijediog usvojen.
7. Prijedlog usvojen.

8.1 poglavlju o Gospodarstvu kondteni su zada) slufheni podatc koje su ohlavﬂa'nadldm tijela
zbog ¢oga se prijedlog odbija.

9. Moguénast! razveja poljoprivrede obuhvatene su u poglavljima o Programu ruralnog razvoja
RH 2014. - 2020, te unutar strateskih prioriteta | projekata

10. Kao | pnjediog broj 8.
11. Prijedlog usvojen.
12, Prijedlog usvojen.
13. Prijedlog usvojen.
14. Prijedlog usvojen

15. Prijediog se odbija jer je Sanstvo u LAG Adrion zastuplieno u strategi)i, te definirano kao snaga
opdine u SWOT analigl.
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Svi zaprimljeni prijediozi su uzetl u razmatranje jor Ispunjavaiu uviete sudyelovania u javnim
konzultaciiama. Odbijeni prijediozi nakaze se pod todkom 6.

Napomena:  Tljekom konzultacija na  adrese marijalozo@arsillyrical i
dumariowievioiPgmail com zaprimljen je mail anonimnog posiljatelja Eiji se sadriaj odnasi na
predmet javnih konzultacija, medutim, nije uzet u razmatranje jer za lznoSenje prijedloga |
midljenga nije korlsten zadani obrazac.

Zapisnik sastavilk:
Mario Ujevi¢
Sanda Lontar
Mari)a Lozo

U Podbablju, 11. travnja 2017,
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DODATAK G Baza projektnih ideja

Nakon javnih konzultacija baza projektnih ideja je proSirena s dodatne dvije aktivnosti
(1.4.1.4. PodrSka osnivanju kulturnih ustanova i 3.1.1.7. Rekonstrukcija i izgradnja
nerazvrstanih cesta).

BAZA PROJEKTNIH IDEJA 2015.-2020.

1.1.1.1  Izgradnja i otvaranje djecjeg vrtica Podbablje

1.1.2.1  Uredenje i odrzavanje osnovne skole Krivodol

1.1.2.2  Uredenje i odrzavanje podrucnih skola

1.2.1.1  Izgradnja i otvaranje doma za starije i nemoc¢ne

1.2.1.2  Projekt socijalne skrbi ,Home first*

1.2.1.3  Topli obrok - lanac pomodi starijima i nemo¢nima
1.2.1.4 Infrastruktura za zdravstvenu zastitu

1.3.1.1  Izgradnja i uredenje sportsko - rekreacijskih centara (igralista)
1.3.1.2  Izgradnja / uredenje sportske dvorane Krivodol
1.3.1.3  Razvoj sportskih udruga

1.3.1.4  Razvoj sportskih manifestacija

1.4.1.1  Odrzavanje kulturnih i vjerskih objekata

1.4.1.2  Zastita i ozivljavanje tradicijske arhitekture (suhozidi)
1.4.1.3  Zastita i ozivljavanje povijesnih i areholoskih lokaliteta
1.4.1.4. Podrska osnivanju kulturnih ustanova

1.4.2.1  Aktivnosti brendiranja destinacije

1.4.2.2 Izrada kulturnih kataloga, putova, cesta

1.4.2.2  Poticanje kulturne manifestacije

1.5.1.1  Podrska i osnazivanje neprofitnih udruga

1.5.1.2  Projekti drustvene ukljucivosti

2.1.1.1  Razvoj poduzetnicke - poslovne zone

Razvoj poduzetnickog centra i kontinuirane potpore poduzetnicima (razvoj projekata,

2.1.1.2 financiranja, EU i RH fondovi, poslovni web)
21.1.3 Podrskarazvoju podzetniStva i samozaposljavanju (PR aktivnosti, Prvi posao, Poduzetnitka
pocetnica)
2214  Podrskapodusetnicima potetnicima u podrutju ruralnog turizma i drugih nepoljoprivredih
jelatnosti

2.2.1.2  Razvoj i valorizacija turistickih destinacija

2.2.1.3  Brendiranje opcine (komunikacija, dizajn, promocija)
2.2.1.4 Promocija i zastita tradicijskih zanimanja

2.2.1.5  Podrska osnivanju OPG-ova

2.2.1.6  Razvoj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava

3.1.1.1 Modernizacija javne rasvjete

Uredenje i oznacavanje turistickih puteva i ruta (vinske ceste, biciklisticke rute, arheoloski
lokaliteti, OPG i sl.)
3.1.1.3  Rekonstrukcija i izgradnja nerazvrstanih cesta

3.1.1.2

3.1.1.4 Uvodenje Sirokopojansih rjesenja

3.1.2.1  Uredivanje naselja sa tradicionalnom arhiteturom

4.1.1.1  Izgradnja reciklaznog dvorista

4.1.1.2  Projekt zastite okolisa i energetske ucinkovitosti (informiranje, zagovaranje i sl.)

4.1.1.3 Projekt zastite teku¢ih voda, bunara, i sl
4.2.1.1 Jacanje kapaciteta za koristenje sredstava EU
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OVAJ PROJEKT JE SUFINANCIRAN SREDSTVIMA EUROPSKE UNIJE

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj

Strategija razvoja opéine Podbablje 2015. - 2020.

PROGRAM RURALNOG RAZVOJA 2014.-2020.
Udio sufinanciranja: 85% EU, 15% RH

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj: Europa ulaze u ruralna podrudja




