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PREDGOVOR

Drage mjestanke i mjeStani Opc¢ine Podbablje,

Predstavljam vam Provedbeni program Op¢ine Podbablje za razdoblje 2025. -
2029. Rijec je o kratkorotnom strateSkom dokumentu koji jasno odreduje smjer nasSeg
djelovanja u novom mandatu. Program je izraden s ciljem da prepozna klju¢ne izazove,
definira konkretne ciljeve te utvrdi aktivnosti i projekte koje je potrebno provesti kako
bi se ti ciljevi ostvarili.

Provedbeni program uskladen je s Proracunom Op¢ine Podbablje za 2025. godinu te
projekcijama za 2026.1 2027. godinu. U njegovoj je osnovi teZnja za stalnim
unapredenjem kvalitete Zivota svih stanovnika nasSe opéine — kroz ulaganja u
infrastrukturu, realizaciju kapitalnih projekata te niz mjera kojima se izravno doprinosi
razvoju lokalne zajednice.

U predstoje¢em razdoblju poseban fokus usmjeren je na iznalazenje sredstava za
realizaciju klju¢nih projekata, kao Sto su:

e izgradnja doma za starije osobe u Drumu,

e izgradnja Skolske sportske dvorane u Krivodolu,

e reorganizacija rada Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Podbablje.
Uz navedeno, nastavit ¢emo s ulaganjima u javnu i komunalnu infrastrukturu te raditi na
podizanju kvalitete svih usluga koje kao jedinica lokalne samouprave pruzamo - bilo

samostalno, bilo putem ustanova i drustava ¢iji smo osnivaci ili suosnivaci.

Zahvaljujem vam na ukazanom povjerenju i radujem se zajedni¢ckom radu na daljnjem
razvoju naSe opcine.

S postovanjem,

NACELNIK OPCINE PODBABLJE

Ivan Karin, bacc.ing.el.

IVAN KARIN

HR-08932961155
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1. UVOD

S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za odrZivi razvoj, Opéina Podbablje kao
jedinica lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za
uspostavu sustava strateSskog planiranja koji se proteklih godina dodatno uredivao
usvajanjem nekolicine zakona, propisa i strateskih dokumenata koji reguliraju navedeno
podrucdje.

Provedbeni program izraduje se prema Uputama za izradu provedbenih

rograma jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koje je izdalo
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u
svrhu osiguravanja ujednaCenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne
primjene odredbi zakonodavnog okvira strateskog planiranja i upravljanja razvojem.

Prema clanku 22. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata
strateskog planiranja od znacaja za jedinice lokalne samouprave je provedbeni program
JLS. Prema kriteriju ro¢nosti provedbeni programi ubrajaju se u kategoriju kratkoro¢nih
akata strateskog planiranja, koji se izraduju i donose za razdoblje od 1 - 5 godina.

Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave (dalje u tekstu JLS) treba biti
integriran u Plan razvoja na Zupanijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS i
njihovim povezanim subjektima preporuca se izrada vlastitih analiza, podloga,
provedbenih programa i akcijskih planova. Stoga je Opc¢ina Podbablje zapocela s
procesom izrade Provedbenog programa Opcine Podbablje za razdoblje od 2025. -
2029. godine (dalje u tekstu Provedbeni program) kojim se izrazava politika Opc¢ine u
smjeru jaCanja gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifi¢nih ciljeva, prioriteta i mjera
za naredno mandatno razdoblje od cetiri godine.

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), Uredbi o
smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja
za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te Pravilnika o rokovima i
postupcima pradenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
(,Narodne novine“, broj 44/23) provedbeni program jedinice lokalne samouprave
definiran je kao kratkoro¢ni akt strateSkog planiranja povezan s viSegodiSnjim
proracunom kojeg opc¢inski nacelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja na
duznost, a odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za
provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave.



Provedbeni programi izravno su povezani s proracunskim postupkom. U svrhu
procjene troSkova provedbe mjera i organizacije proracunskih programa JLS moraju
rasclaniti mjere na pratece aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proracuna vrsi se odabir
mjera za financiranje i odlucuje o nacinu financiranja pratecih aktivnosti i projekata.

Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proracunom i sredstvima
koja su planirana u proracunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predvidene
provedbenim programom sredstva moraju biti predvidena odobrenim proracunom i/ili
osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU).

Provedbeni programi jedinica podrucne i lokalne samouprave ¢ine osnovu za
planiranje proracuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme
proracuna provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proracunska sredstva
dodijeljena s viSe razine upravljanja.

Provedbeni program JLS donose izvrSna tijela JLS, dakle, op¢inski nacelnik,
odnosno, gradonacelnik, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrSnog tijela JLS i
vrijedi za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana
stupanja izvrsnog tijela JLS na duzZnost.

U slucaju izmjene celnika tijela/izvrSnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi
Celnik tijela/izvrSno tijelo mora preispitati postoje¢i i po potrebi, odobriti novi
provedbeni program u roku od 60 dana od dana preuzimanja duznosti.

Iznimno, novi provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku
preuzimanja duZnosti Celnika tijela do sljede¢ih redovnih izbora preostalo manje od
jedne godine. JLS imaju obvezu izrade provedbenih programa za mandatno
(¢etverogodiSnje) razdoblje, prema istovjetnoj metodologiji kao i tijela drZzavne uprave.

Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske(,Narodne novine, broj 123/17, 151/22), dok je obveza
koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima.

Op¢ina Podbablje izradila je Provedbeni program te je iste uskladila s Planom
razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje od 2022. do 2027. godine,
usvojenim Proracunom Opcéine Podbablje za 2025. godinu s projekcijama za 2026. i
2027. godinu.

Provedbeni programi JLS aZuriraju se jednom godisnje ili prema potrebi, ovisno o
fiskalnom okruZzenju, nepredvidenim okolnostima ili dinami¢nim politickim
promjenama, a sve s ciljem pravovremenog prilagodavanja razvoja Opc¢ine navedenim
¢imbenicima.

Provedbeni program Opcine Podbablje je dokument koji detaljno opisuje
razvojne mjere definirane nadredenim aktima strateSkog planiranja s ciljem ostvarenja
dugorocnog odrzivog razvoja Op¢ine. Navedene mjere najve¢im su dijelom usmjerene na



realizaciju ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu
Op¢inu te odrzivi gospodarski razvoj i poslovno okruzenje. Opcina se obvezuje
kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, fleksibilnom i inovativnom pristupu
upravljanja opéinskom upravom, pri Cemu ¢e se dosljedno voditi kriterijima
transparentnosti i fiskalne discipline.

1.1. Djelokrug

Sukladno c¢lanku 15. Statuta Opc¢ine Podbablje (,Sluzbeni glasnik Opcéine
Podbablje“, broj 2/13, 5/22), Op¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove
lokalnog znacaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom
ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na :

e uredenje naselja i stanovanje,

e prostorno i urbanisticko planiranje,

e komunalno gospodarstvo,

e brigu o djeci,

e socijalnu skrb,

e primarnu zdravstvenu zastitu,

e o0dgoj i osnovno obrazovanje,

e kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

e zaStitu potrosaca,

e zaStituiunapredenje prirodnog okolisa,
e protupozarnu i civilnu zastitu,

e promet na svom podrucju te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije se utvrduju odlukama Opc¢inskog
vijeca i op¢inskog nacelnika u skladu sa zakonom i Statutom. Opéina Podbablje suraduje
s op¢inama i gradovima na podrucdju Splitsko-dalmatinske Zupanije i sa Splitsko-
dalmatinskom Zupanijom kao i drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici
Hrvatskoj radi ostvarivanja zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
drustvenog razvitka.

1.2. Vizija i misija

VIZIJA ,Opc¢ina Podbablje vodeca je opéina u svom drusStvenom, politickom i
gospodarskom okruZenju, u kojoj je svakom stanovniku omoguceno zadovoljavanje
egzistencijalnih, drusStvenih i kulturnih potreba, a razvoj temelji na tradicijskim
vrijednostima, kulturnoj i prirodnoj bastini, te dostizanju suvremenih standarda Zivota i
rada.”

MISIJA ,Efikasnim i transparentnim radom stvara pozitivno okruzenje za razvoj
gospodarstva, promice javni dijalog i razmjenu klju¢nih informacija s gradanima i
organizacijama civilnog drustva kako bi omogucila jednakopravnu participaciju svih
dionika u zajednici.



1.3. Organizacijska struktura
Slika 1. Organizacijska struktura Opcine Podbablje

PROCELNIK JEDINSTVENOG

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA UPRAVNOG ODJELA

POTPREDSJEDNICI OPCINSKOG

VIJECA (2) SLUZBENICI I NAMJESTENICI

VIJECNICI (13)

Izvor: Web stranica Opcine



2.0PIS IZAZOVA 1 RAZVOJNIH POTREBA KOJE CE SE
ADRESIRATI PROVEDBENIM PROGRAMOM OPCINE
PODBABLJE

Iz rezultata analiza provedenih u sklopu nadredenih akata strateSkog planiranja
prepoznate su srednjoro¢ne razvojne potrebe i Kklju¢ni razvojni izazovi Opdéine
Podbablje.

Unutar Opcine prisutna su brojna podrucja na kojima je potrebno dodatno
djelovati u svrhu Sto efikasnijeg utjecaja na stimuliraju¢e aspekte interne i eksterne
okoline te viSe kapitalnih projekata usmjeriti u razvoj kriti¢nih podrucja.

U tom pogledu vazno je pravodobno utvrditi osnovne probleme i moguc¢nosti u
suvremenom razvoju Opcine, njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih
razvojnih trendova, vlastitih prednosti i slabosti neophodno je za pretvaranje izazova i
novih moguénosti u razvojne prilike no i za jacanje otpornosti lokalnog drustva i njegove
vece spremnosti za suocavanje s nepredvidivim okolnostima.

Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su znacajan element
drustveno-gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a moguc¢nost pristupa znatnim
financijskim sredstvima predstavlja klju¢ni razvojni potencijal za sve sektore i regije
unutar Republike Hrvatske koji se ne smije i ne moZe zanemariti prilikom izrade
strateSkih dokumenta.

Problemi poput depopulacijskih procesa, nedovoljno razvijenog ruralno-
turistickog aspekta, neadekvatne prometne infrastrukture i nerijeSenog pitanja
odvodnje i prociS¢avanja otpadnih voda, rezultirali su utvrdivanjem razvojnih potreba
na koje je potrebno odgovoriti to¢no definiranim razvojnim mjerama.

Op¢ina zbog prirodnih resursa ima veliki potencijal za razvoj agroturizma, a time
i ekoloske poljoprivredne proizvodnje. Opéina Podbablje na svom podrucju trebala bi
pridonijeti osvjestavanju stanovniStva o potencijalima razvoja ruralnog turizma. Uz
podrsku i edukaciju, i izgradnju infrastrukture stanovnistvo bi se lakSe prilagodilo na
nove izazove predstavljanja vlastite tradicije i potencijala zainteresiranim turistima.
Turizam bi se trebao temeljiti na poljoprivredi, proizvodnji tradicionalnih proizvoda,
prezentiranju tradicije i tradicijske gastronomije.

Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih izazova Op¢ine Podbablje vidljiv je u
narednoj tablici.



PRIORITET 1. UCINKOVITA JAVNA UPRAVA

RAZVOJNE
POTREBE

Donosenje odluka
koje se ticu razvoja
opc¢ine

Ucinkovito
upravljanje
imovinskim
aspektom Opcine
Opremanje opéine
modernom i
ucinkovitom
opremom

Nabava
telekomunikacijske
opreme i raCunala
Reorganizacija rada
Jedinstvenog
upravnog odjela
Opéine Podbablje

RAZVOJNI IZAZOVI

Dostupnost novih
komunikacijskih
platformi s ciljem
pravovremenog
informiranja gradana
Omoguditi gradanima
davanje prijedloga i
sugestija na akte opéine
koji se ti¢u razvoja i
unapredenja op¢ine
Transparentniji prikaz
troskova i rada Op¢ine
Smanjenje potrosnog
materijala kroz
digitalizaciju

PRIORITET 2. POBOLJSANJE KVALITETE ZIVOTA
1 0BRAZOVANJE

RAZVOJNE POTREBE

- Sufinanciranje
materijala za
ucenike osnovne
Skole

- Unaprjedenje rada
Djecjeg vrtica

- Poticanje rada
udruga kroz
novc¢ane pomoci

- (Su)organiziranje
kulturnih i drugih
manifestacija

- Podizanje Zivotnog
standarda

- Poticanje
nataliteta

- Zadrzavanje
mladih obitelji na
podrucju Opéine

- Pruzanje socijalnih
usluga i pomo¢i
stanovni$tvu
slabijeg
imovinskog stanja

- Poticanje rada
sportskih udruga

- Poticanje
zdravijeg nacina
Zivota

- Prikupljanje
otpada

v

10

RAZVOJNI IZAZOVI

Unaprijediti
razvojni potencijal
odgojno-
obrazovnih
ustanova

Pomo¢ pri
Skolovanju djece
Ocuvanje kulturne
bastine

Stvaranje boljih
uvjeta za zivot
stanovnistva
Dostupnost
financijskih
sredstava iz EU
fondova

PruZanje boljeg i
kvalitetnijeg
Zivota

Smanjenje
iseljavanja s
podrucja Opcine
Dostupnost
razli¢itih sportskih
sadrzaja
Zanimanje mladih
za sport i zdraviji
Zivot

Poticanje
stanovnika na
aktivnost i
drustveno korisni
angazman

Tablica 1. Razvojne potrebe i razvojni izazovi Opéine Podbablje prema prioritetnim razvojnim potrebama

PRIORITET 3. UNAPRJEDENJE KOMUNALNE I
PROMETNE INFRASTRUKTURE

RAZVOJNE POTREBE

OdrZzavanje objekata
i poslovnih prostora
u vlasnistvu Op¢ine
Adaptacija zgrada i
objekata

Izgradnja doma za
starije

Dodatna ulaganja na
imovinu

OdrZavanje javnih
povrsina

Izgradanja staza,
igraliSta, groblja i dr.
Ucinkovita javna
rasvjeta

Izgradnja,
modernizacija i
ulaganja na cestama
Ulaganje u turizam
Uredenje turistickih
destinacija
Prosirenje turisticke
ponude

RAZVOIJNI IZAZOVI

IskoriStavanje
neiskoristenih
poslovnih objekata
Stvaranje ljepSeg
okruZenja

Usteda elektri¢ne
energije

Bolja prometna
povezanost

Sanacija lokalnih cesta
Jacanje
prepoznatljivosti
Opcine kao turisti¢ckog
sredista

Povecanje smjestajnih
kapaciteta

Povecanje turisticke
ponude
IskoriStavanje
prirodnih resursa za
turizam



3.POPIS PRIORITETA DJELOVANJA U PODRUCJU
NADLEZNOSTI SAMOUPRAVNE JEDINICE

Tablica 2. Pregled temeljnih strateskih prioriteta i mjera Provedbenog programa Op¢ine Podbablje
za razdoblje 2025. - 2029. te njihova povezanost s posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja
Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje od 2022. do 2027. godine

PRIORITETI
PROVEDBENOG
PROGRAMA OPCINE
PODBABLJE ZA
RAZDOBLJE 2025.-
2029.

1. UCINKOVITA JAVNA
UPRAVA

2. POBOLJSANJE
KVALITETE ZIVOTA I
OBRAZOVANJE

3. UNAPRJEDENJE
KOMUNALNE I
PROMETNE
INFRASTRUKTURE

POSEBNI CILJEVI
PLANA RAZVOJA
SPLITSKO -
DALMATINSKE
ZUPANIJE ZA
RAZDOBLJE OD 2022.
DO 2027.

Posebni cilj 1.1.
Stvaranje
konkurentnog,
odrzivog i resursno
ucinkovitog
gospodarstva
temeljenog na znanju

Posebni cilj 2.2.
Podrska razvoju
suvremenog
obrazovnog sustava
koji ¢e mo¢i odgovoriti
na suvremene izazove

Posebni cilj 4.1.
Povecana i
uravnotezZena kvaliteta
Zivota stanovnika
Splitsko-dalmatinske
Zupanije

Posebni cilj 4.1.
Povecana i
uravnotezZena kvaliteta
zivota stanovnika
Splitsko-dalmatinske
Zupanije

Posebni cilj 4.2. Dobro
upravljanje

Posebni cilj 3.2. Odrzivi
razvoj infrastrukturnih
sustava

MJERE
PROVEDBENOG
PROGRAMA OPCINE
PODBABLJE ZA
RAZDOBLJE 2025.-
2029.

Mjera 1. Redovna
djelatnost opcinske
uprave i op¢inskog
vijeca

Mjera 2. Investicije za
potrebe Op¢inske
uprave

Mjera 3. Odgoj i
obrazovanje

Mjera 4. Ulaganja u
socijalni program i
zdravstvenu zastitu

Mjera 5. Kultura,
tjelesna kultura i
sport

Mjera 6. Organiziranje
i provodenje zastite i
spasSavanja

Mjera 7. Komunalno
gospodarstvo
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MJERE PLANA RAZVOJA
SPLITSKO -
DALMATINSKE ZUPANIJE
ZA RAZDOBLJE OD 2022.
DO 2027.

M1: PoboljSavanje
poslovnog okruZenja za
razvoj industrije visokih
tehnologija (industrija4.0)
i privlacenja novih
investicija

M1: Unapredenje kvalitete
sustava odgoja i
obrazovanja
implementacijom novih
programa, izgradnjom
nove i obnovom postojece
infrastrukture

M1: Poboljsan i
teritorijalno uravnotezen
sustav zdravstva na
podrucju Splitsko-
dalmatinske Zupanije i
stvaranje uvjeta za
pruzanje visokokvalitetnih
zdravstvenih usluga

M4: Stvaranje uvjeta za
razvoj i promicanje kulture
sporta, rekreacije, kao i
aktivnog i zdravog Zivota

M2: Poticanje partnerstva i
potpora organizacijama
civilnog drustva s
naglaskom na odrzivi
razvoj

M1: Podizanje kvalitete i
odrzivosti komunalnog
sustava



Posebni cilj 3.2. Odrzivi
razvoj infrastrukturnih

sustava

Mjera 8.Uredenje
naselja i stanovanje

Izvor: Opcina Podbablje

12

M1: Podizanje kvalitete i
odrzivosti komunalnog
sustava;

M4: Razvoj i unapredenje
sustava odvodnje i
prociS¢avanja otpadnih
voda u skladu s razvojem
Zupanije



4. POPIS MJERA ZA PROVEDBU ODABRANIH POSEBNIH
CILJEVA S KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA I PRIPADAJUCIM
POKAZATELJIMA REZULTATA

Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati op¢i ciljevi
razvoja Opcine Podbablje, definirani nadredenim aktima strateSkog planiranja. Stoga je
neophodno omoguciti preduvjete za realizaciju uravnoteZenog opc¢inskog razvoja temeljenog
na principima odrZzivosti u funkciji unapredenja kvalitete Zivota stanovnika te regulacije
depopulacijskih trendova. Op¢ina Podbablje je svoj Provedbeni program uskladila s Planom
razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje od 2022. do 2027. godine.

Mjere se razraduju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim
provedbenim mehanizmima). Mjere predstavljaju klju¢nu poveznicu s proracunom bududi da
se aktivnosti i projekti financiraju u okviru prorac¢unskih programa. Aktivnosti i projekti
utvrdeni u proraCunu moraju se preuzeti i u sustav strateSkoga planiranja. Mjere se
ras¢lanjuju i u aktivnosti/kljutne toCke ostvarenja s rokovima (po mjesecima).
Aktivnosti/projekti i radnje/klju¢ne tocke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i
medusobno.

Opis razvojnih mjera Op¢ine ukljucuje mnoStvo komponenata, no kao najvaZznije se
izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima vise strateske vaznosti;
trosak provedbe mjere; kljucne tocke ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost za
svaku pojedinu godinu provedbe programa ukljucujuéi i polaznu vrijednost. Detaljniji opis
razvojnih mjera Op¢ine Podbablje vidljiv je u narednim tablicama.
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Tablica 3. Mjera 1. Kompetentna, dostupna i u¢inkovita javna uprava

(M1: Poboljsavanje poslovnog okruZenja za razvoj industrije visokih tehnologija (industrija

4.0) i privlacenja novih investicija)

Naziv mjere

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta
strateskog planiranja

Naziv cilja nadredenog akta
strateskog planiranja

Program u Opéinskom proracunu

Procijenjeni trosak (ili fiskalni
ucinak) provedbe mjere (u EUR)

Kompetentna, dostupna i u¢inkovita javna uprava

Ova mjera odnosi se na redovne tekuce opcinske poslove poput
podmirenja tekucih troskova, isplate placa, edukacije zaposlenika,
organizacije rada Uprave i opcinskih tijela, odnosno na osiguranje
njihovog neometanog djelovanja.

Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

Posebni cilj 1.1. Stvaranje konkurentnog, odrZivog i resursno
ucinkovitog gospodarstva temeljenog na znanju

Programska Naziv programa
klasifikacija
1000 DonoSenje akata i mjera iz djelokruga
predstavnickog tijela
1001 Redovna djelatnost opéinskog nacelnika
1002 Redovna djelatnost jedinstvenog upravnog odjela

3.510,500,00 EUR

Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji

DA/NE

Projekti/aktivnosti

Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere

Planirani rok provedbe

Pokazatelj rezultata mjere

DA/NE
Programska Naziv aktivnosti/projekta
klasifikacija
Program 1000 DonosSenje akata i mjera iz djelokruga predstavnickog
tijela
A1000 01 Redovan rad Vijeéa
A100002 Potpora radu politickih stranaka
A100003 Savjet mladih
A1000 04 Op¢inska povjerenstva i upravni odbori
A1000 06 Lokalni izbori
Program 1001 Redovna djelatnost Opc¢inskog nacelnika
A1001 01 Placa opc¢inskog nacelnika
A100102 Reprezentacija
A1001 03 Proracunska pricuva
Program 1002 Redovna djelatnost Jedinstvenog upravnog odjela
A1002 01 Placa djelatnici JUO
A1002 03 Placa program Zazeli
A1002 04 Mjera HZZ - Javni radovi
A1002 05 Sufinanciranje rada TIC Imotski
A1002 06 Otplata rate kredita
Organizacija rada Opcinskog vijeca,
Obavljanje promocijskih aktivnosti,
Obavljanje financijskih i fiskalnih poslova,
Osiguranje neometanog rada opc¢inske Uprave (isplata pla¢a
zaposlenicima i podmirenje tekuéih troskova).

2029. godina

v
v
v
v

POLAZNA

CILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST J J
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2025.

Broj sjednica Opc¢inskog vije¢a 8
Broj usvojenih akata 15

Broj sudionika u procesu donosenja

13
opcinskih akata

15

2062.

15
13

2073.

15

13

2028.

15
13

2029.

15
13



Tablica 4. Mjera 2. Investicije za potrebe Op¢inske uprave
(M1: Poboljsavanje poslovnog okruZenja za razvoj industrije visokih tehnologija (industrija4.0) i
privlacenja novih investicija)

Naziv mjere Investicije za potrebe Opéinske uprave

Svrha mjere je unaprijediti rad Opc¢inske uprave kroz nabavu opreme,
edukaciju i usavrSavanje djelatnika opc¢inske uprave i ukljucenje
stanovnika u donoSenje odluka kroz nove aplikacije i digitalizaciju
sustava te ucinkovitiji i transparentniji rad.

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta

. L Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.
strateskog planiranja

Naziv cilja nadredenog akta Posebni cilj 1.1. Stvaranje konkurentnog, odrZivog i resursno
strateskog planiranja ucinkovitog gospodarstva temeljenog na znanju
Programska Naziv programa
klasifikacija
Program u Opéinskom proracunu 1003 Rashodi za materijal i energiju
1004 Rashodi za usluge
1005 Ostali nespomenuti rashodi
1006 Financijski rashodi

Procijenjeni trosak (ili fiskalni

1.375.500,00
ucinak) provedbe mjere (u EUR)
Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE DA/NE
P k
k;:sgi;;:;ljij: Naziv aktivnosti/projekta

Program 1003 Rashodi za materijal i energiju
A1003 01 Nabava uredskog materijala
A1003 02 Materijal i sredstva za CiS¢enje i odrzavanje
A1003 03 Elektri¢na energija

A1003 04 Matferijal 1 dijelovi za tekuce i investicijsko

odrzavanje

A1003 05 Sitni inventar i auto gume

Program 1004 Rashodi za usluge
A1004 01 Usluge telefona, telefaksa, mobitela
A1004 02 Postarina

A1004 03 Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz
Projekti/aktivnosti A1004 04 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja
A1004 05 Iznosenje i odvoz smeca- Opc¢inska zgrada i groblje

A1004 06 Opskrba vodom

A1004 08 Zbrinjavanje napustenih Zivotinja

A1004 09 Autorski ugovori i ugovori o djelu

A1004 10 Usluge odvjetnika, pravnog savjetovanja i ostale

A1004 11 Geodetsko- katastarske usluge

A1004 12 Ostale intelektualne usluge

A1004 13 Ostale nespomenute usluge - Porezna uprava

A1004 14 Usluge registracije prijevoznih sredstava

A100415 Infor-mati(:k.a podrék.a - racunalne usluge(Axiom,

Leprinka, Libusoft Cicom...)

Program 1005 Ostali nespomenuti rashodi

A100501 Premije osiguranja
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Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere

Planirani rok provedbe

Pokazatelj rezultata mjere

Broj nabavljene informatic¢ke opreme

Broj geodetsko katastarskih usluga

A1005 02 Reprezentacija - dan Op¢ine

A1005 03 Clanarine i norme
A1005 04 Pristojbe i naknade- Fond za zastitu okolisa
A1005 05 Pristojbe i naknade- osobe s invaliditetom

A1005 06 Troskovi sudskih postupaka
A1005 07 Rashodi protokola i ostali nespomenuti rashodi
Program 1006 Financijski rashodi
A1006 01 Bankarske usluge i usluge platnog prometa
A1006 02 Ostali nespomenuti financijski rashodi
Organizacija rada Op¢inskog vijeca,
Obavljanje promocijskih aktivnosti,
Obavljanje financijskih i fiskalnih poslova,
Osiguranje neometanog rada op¢inske Uprave (isplata pla¢a
zaposlenicima i podmirenje tekuéih troskova).
2029. godina

AR NI NN

POLAZNA

VRIJEDNOST CILJANA VRIJEDNOST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
4 3 3 3 3
10 10 10 10 10
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Tablica 5. Mjera 3.0dgoj i obrazovanje

(M1: Unapredenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja implementacijom novih programa,
izgradnjom nove i obnovom postojece infrastrukture)

Naziv mjere

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta
strateskog planiranja

Naziv cilja nadredenog akta

0Odgoj i obrazovanje

Svrha mjere je osigurati financijsku potporu u dijelu materijalnih
troskova s ciljem smanjenja roditeljskog udjela u ekonomskoj cijeni
djeljeg vrtica, te sufinanciranja radnih materija i opreme za Skolu. Ova
mjera usmjerena je na olakSavanje zivota mladih obitelji na podrucju
Opcine.

Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

Posebni cilj 2.2. Podrska razvoju suvremenog obrazovnog sustava koji

strateskog planiranja ¢e moci odgovoriti na suvremene izazove
Programska Naziv programa
klasifikacija
» 5 1002 Redovna djelatnost JUO
Program u Op¢inskom proracunu 1007 Subvencije
1008 Naknade gradanima i ku¢anstvima
1009 Donacije i ostali rashodi
Procijenjeni trosak (ili fiskalni
uéina]k) :)rovedbe mger{‘,j (u EUR) 8.280.500,00
Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE DA/NE
:;:g_;;:::;z Naziv aktivnosti/projekta

Projekti/aktivnosti

Program 1002 Redovna djelatnost JUO
A100001 Rashodi za zaposlene DV Ribica
A100002 Strucno usavrsavanje DV Ribica
A1001 01 Uredski materijal DV Ribica
A1001 02 Materijal i sredstva za ¢iS¢enje i odrzavanje DV Ribica
A1001 03 Sluzbena, radna i zaStitna odjeca i obuc¢a DV Ribica
A1001 04 Namirnice DV Ribica
A1001 05 Elektri¢na energija DV Ribica
A1001 06 Motorni benzin i dizel gorivo DV Ribica
Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje DV Ribica
A1001 08 Didakticka oprema DV Ribica
A1001 09 Strucna literatura DV Ribica

A1001 07

Ostali materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko
odrzavanje DV Ribica

A1002 07 Usluge telefona, telefaksa i mobitela DV Ribica
A1002 08 PoStarina DV Ribica

A1002 09 Usluge za komunikaciju i prijevoz DV Ribica
A1002 10 Usluge provodenje zastite na radu DV Ribica
A1002 11 IznosSenje i odvoz smeca DV Ribica

A1002 12 Opskrba vodom DV Ribica

A1002 13 Autorski ugovori i ugovori o djelu DV Ribica
A1002 14 Najamnina DV Ribica

A1002 15 Premije osiguranja DV Ribica

A100110
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Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere

Planirani rok provedbe
Pokazatelj rezultata mjere
Broj potpora za novorodenu djecu

Broj dodijeljenih stipendija - studenti
Broj dodijeljenih stipendija - ucenici

Obvezni i preventivni zdravstveni pregledi

A100216 zaposlenika DV Ribica

A1002 17 Pravno-tajnicke usluge DV Ribica

A1002 18 Usluge pljomidit?e.i informiranja - uredsko
poslovanje DV Ribica

A1002 19 Reprezentacija DV Ribica

A1003 06 Bankarske usluge i usluge platnog prometa DV Ribica

A1003 07 Ostali nespomenuti financijski rashodi DV Ribica

Program 1007 Subvencije

A1007 03
A1007 04

Djecji vrti¢ Loptica
Djecji vrti¢ Zmijavci

Program 1008 Naknade gradanima i ku¢anstvima

A1008 01 Studenti i ucenici - Stipendije i prijevoz
A1008 02 Srednjoskolci - prijevoz

A1008 03 Sufinanciranje udzbenika

A1008 04 Potpora za novorodenu djecu

Program 1009 Donacije i ostali rashodi

v

A1009 08

Ulaganje u Skolstvo

provedba predsSkolskog odgoja,

v unaprjedenje uvjeta za pred$kolski odgoj i obrazovanje,
v aktivnosti vezane za pruZanje socijalne skrbi osjetljivim
skupinama,

v
v

2029. godina

dodjela subvencija, pomoc¢i i donacija,

pruzanje socijalne zaStite i unaprjedenje kvalitete Zivota gradana.

POLAZNA
VRIJEDNOST CILJANA VRIJEDNOST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
60 60 60 60 60
60 60 60 60 60
10 10 10 10 10
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Tablica 6. Mjera 4. Ulaganja u socijalni program i zdravstvenu zastitu

(M1: Poboljsan i teritorijalno uravnoteZen sustav zdravstva na podrucju Splitsko-dalmatinske Zupanije i

stvaranje uvjeta za pruzanje visokokvalitetnih zdravstvenih usluga)

Naziv mjere

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta
strateskog planiranja

Naziv cilja nadredenog akta

Ulaganja u socijalni program i zdravstvenu zastitu

Poticanje socijalne ukljucenosti i povecanje razine kvalitete Zivota
socijalno ugroZenih stanovnika i pruZanje adekvatne zdravstvene
skrbi. Cilj je stvoriti uvjete za dostojanstveniji, kvalitetniji, sigurniji i
aktivniji zivot starijih osoba i osoba s invaliditetom te kvalitetan Zivot
novoosnovanih mladih obitelji.

Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

Posebni cilj 4.1. Povecana i uravnotezena kvaliteta Zivota stanovnika

strateskog planiranja Splitsko-dalmatinske Zupanije

Programska Naziv programa
B 5 klasifikacija
Program u Op¢inskom proracunu 1007 Subvencije
1008 Naknade gradanima i ku¢anstvima
Procijenjeni trosak (ili fiskalni
uéina]k) :Jrovedbe mg'erg (u EUR) 104.500,00
Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE DA/NE

II:;:.Z;;:Z:;Z Naziv aktivnosti/projekta
Program 1007 Subvencije

Projekti/aktivnosti A1007 01 Sufinanciranje doktora obiteljske medicine

Kljuc¢ne aktivnosti ostvarenja mjere

Planirani rok provedbe

Pokazatelj rezultata mjere

Broj jednokratnih potpora
Broj potpora za sufinanciranje
predskolskog odgoja socijalno
osjetljivih skupina

A1007 02 Najam prostora ambulante
Program 1008 Naknade gradanima i ku¢anstvima
A1008 05 Jednokratne novcane naknade
aktivnosti vezane za zastitu i unaprjedenje zdravlja gradana,
poboljsanje sustava pruzanja javnih zdravstvenih usluga,
unaprjedenje dostupnosti usluga zdravstvene zastite,
provedba predskolskog odgoja,
unaprjedenje uvjeta za predskolski odgoj i obrazovanje i sl.
2029. godina

ANENENENEN

POLAZNA
VRIJEDNOST CILJANA VRIJEDNOST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
100 100 100 100 100
10 10 10 10 10
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Tablica 7. Mjera 5.Kultura, tjelesna kultura i sport
(M4: Stvaranje uvjeta za razvoj i promicanje kulture sporta, rekreacije, kao i aktivnog i zdravog
Zivota)

Naziv mjere Kultura, tjelesna kultura i sport
Svrha provedbe mjere je unaprjedenje kulturnog i sportskog aspekta
Op¢ine, kroz proSirenje ponude drusStvenih sadrzaja i poticanje

stanovnika Opc¢ine na aktivnost i drustvenu ukljucenost.

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta
strateskog planiranja

Naziv cilja nadredenog akta
strateskog planiranja

Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

Posebni cilj 4.1. Povecana i uravnotezena kvaliteta Zivota stanovnika
Splitsko-dalmatinske Zupanije

Programska

e Naziv programa
Program u Opéinskom proracunu klasifikacija prog

1009 Donacije i ostali rashodi
Procijenjeni trosak (ili fiskalni 692.500.00

ucinak) provedbe mjere (u EUR)
Doprinos mjere zelenoj tranziciji
DA/NE

Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE

Programska

klasifikacija

Program 1009 Donacije i ostali rashodi

Naziv aktivnosti/projekta

Projekti/aktivnosti A1009 01 Vjerske zajednice
A1009 02 Kulturne udruge
A1009 03 Sportske udruge
A1009 04 Udruge hrvatskih branitelja
v aktivnosti vezane za razvoj kulture te tjelesne kulture i sporta,
v unaprjedenje dostupnosti sportsko rekreacijskih sadrzaja,
. . i i i v promicanje kulture i kulturnih sadrzaja,
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere v L . . "
poticanje razvoja sporta i rekreacije,
v ulaganja u za$titu kulturne bastine te o¢uvanje i promociju kult. i

povijesnih vrijednosti i sl.

Planirani rok provedbe 2029. godina

POLAZNA

CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere VRIJEDNOST ) J
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj ud kulturi koje primaj

roj udruga u kulturi koje primaju s 5 s 5 5
potpore

Broj sportskih udruga koje primaju 10 10 10 10 10
potpore

Broj ud iz ostalih podrudja koji

roj udruga iz ostalih podruéja kojima s 5 s s 5

se dodjeljuje potpora
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Tablica 8. Mjera 6.0rganiziranje i provodenje zastite i spasavanja
(M2: Poticanje partnerstva i potpora organizacijama civilnog drustva s naglaskom na odrZivi razvoj)

Naziv mjere

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta
strateskog planiranja
Naziv cilja nadredenog akta

Organiziranje i provodenje zastite i spaSavanja

Svrha mjere je pravovremeno pripremanje i organizacija sudionika
zaStite i spaSavanja u reagiranju na katastrofe i velike nesrece, te
ustrojavanja, pripremanja i sudjelovanja operativnih snaga zastite i
spasavanja u prevenciji, reagiranju na katastrofe i otklanjanju
mogucih uzroka i posljedica katastrofa.

Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

Posebni cilj 4.2. Dobro upravljanje

strateskog planiranja
Programska .
a . " Naziv programa
Program u Op¢inskom proracunu Klasifikacija
1010 Protupozarna i civilna zastita
Procijenjeni trosak (ili fiskalni
ucinak) provedbe mjere (u EUR) 185.000,00
Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE DA/NE
P k
k;:fi;;ZCSUZ Naziv aktivnosti/projekta

Projekti/aktivnosti

Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere

Planirani rok provedbe

Pokazatelj rezultata mjere

Broj akata iz podrucja civilne zastite
Broj edukacija iz podrucja civilne
zaStite

Broj osoba ukljucenih u vjezbe civilne
zaStite

Program 1010 Protupozarna i civilna zastita

A101001 Javna vatrogasna postrojba

A101002 Civilna zastita i gorska sluzba spasavanja

A101003 Crveni kriZ Imotski

v’ aktivnosti vezane za pruZanje vatrogasne i civilne zastite,

uspostava i unaprjedenje sustava civilne zastite,
poboljsanje opremljenosti i kapaciteta protupozarnih snaga,
promotivne aktivnosti protupozarne zastite,
organizacija i redovan rad sustava zastite i spaSavanja na
podrucju samoupravne jedinice i sl.
2029. godina

SNRNENEN

POLAZNA
VRIJEDNOST CILJANA VRIJEDNOST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
5 2 2 2 5
1 2 2 2 2
50 50 50 50 50
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Tablica 9. Mjera 7.Komunalno gospodarstvo
(M1: Podizanje kvalitete i odrZivosti komunalnog sustava)

Naziv mjere

Svrha provedbe mjere

Doprinos provedbi nadredenog akta
strateskog planiranja

Naziv cilja nadredenog akta
strateskog planiranja

Komunalno gospodarstvo

Svrha mjere je poboljSati komunalnu infrastrukturu na podrucju
Opc¢ine kroz tekuée aktivnosti poput nabave materijala i potrebne
opreme te poboljSanja pruzanja usluga iz domene vodoopskrbe i
odvodnje, javne rasvjete, javnih povrsina i cestovne infrastrukture

Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

Posebni cilj 1.3. Razvoj teritorijalno ravnomjerno rasporedenog,
cjelogodi$njeg, diversificiranog, odrzivog i inovativnog turizma

Programska Naziv programa
klasifikacija
Program u Opéinskom proracunu 1007 Subvencije
Izgradnja objekata i uredenje komunalne
1011 .
infrastrukture
Procijenjeni trosak (ili fiskalni 8.960.000.00
uéinak) provedbe mjere (u EUR) ’
Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE DA/NE
Z;;qi;::j;: Naziv aktivnosti/projekta

Projekti/aktivnosti

Kljuc¢ne aktivnosti ostvarenja mjere

Program 1007 Subvencije
Pomoc¢ javnim tvrtkama u suvlasnistvu opéine

A100706 Podbablje
Program 1011 Izgradnja objekata i uredenje komunalne infrastrukture
K1011 01 Prosirenje i sanacija lokalnih i nerazvrstanih cesta

K1011 02 Izgradnja groblja

K1011 03 Izgradnja vodovoda

K1011 04 Izgradnja objekata odvodnje

K1011 05 Izgradnja Sumskih poljskih putova

K1011 06 Izgradnja nogostupa

K1011 07 Izgradnja Tematske staze

K1011 08 [zgradnja javne rasvjete

K1011 09 [zmjene i dopune prostornog plana

K1011 10 Izgradnja igralista

Izgradnja i opremanje Djec¢jeg vrti¢a u Opéini
Podbablje

K1011 13 Izgradnja poduzetnickog centra

K1011 14 Izgradnja rekreacijsko-Sportskog centra
K1011 15 [zgradnja turisti¢ko - informativnog centra
K1011 16 [zgradnja parkiralista

K1011 17 Izgradnja Kuce imotske rici

K1011 18 Izgradnja senzornog parka Slava Raskaj
K1011 19 Nadogradnja centra Slava Raskaj

K1011 20 Izgradnja vatrogasnog centra

K1011 12

Izgradnja i odrzavanje komunalne infrastrukture

Razvoj i unaprjedenje komunalnih infrastrukturnih sustava
odrzavanje javnih povrsina,

Pobolj$anje komunalne opremljenosti.

AN NN
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Planirani rok provedbe

Pokazatelj rezultata mjere

Broj izradenih projekata

Broj provedenih infrastrukturnih
projekata

Broj dobivenih potpora iz nacionalnih i
EU fondova

2029. godina

POLAZNA

VRIJEDNOST

2025.
5

5

10

24

2026.

10

CILJANA VRIJEDNOST
2027. 2028.
5 5
5 5
10 10

2029.

10



Tablica 10. Mjera 8.Uredenje naselja i stanovanje
(M1: Podizanje kvalitete i odrZivosti komunalnog sustava;

M4: Razvoj i unapredenje sustava odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda u skladu s razvojem
Zupanije)

Naziv mjere Uredenje naselja i stanovanje
Svrha provedbe mjere je stvoriti ljepsi okoli$ za stanovnike ulaganjem
Svrha provedbe mjere u odrzavanje javne rasvjete, odlagaliSta otpada, nerazvrstanih cesta i
dr. U svrhu pobolj$anja zivotnih uvjeta stanovnika.

Doprinos provedbi nadredenog akta Plan razvoja Splitsko - dalmatinske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027.

strateskog planiranja
Naziv cilja nadredenog akta Posebni cilj 3.2. Odrzivi razvoj infrastrukturnih
strateskog planiranja sustava
Programska Naziv programa
.. . klasifikacija
Program u Opéinskom proracunu Odrzavanja objekata i uredaja komunalne
1012 . C oy
infrastrukture i zaStita okolisa
Procijenjeni trosak (ili fiskalni
uéina]k) :)rovedbe m§er£ (u EUR) 855.000,00
Doprinos mjere zelenoj tranziciji Doprinos mjere digitalnoj transformaciji
DA/NE DA/NE
:;;fi;;:;lg;z Naziv aktivnosti/projekta
Program1012 Odrzavanje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture
A1012 01 Materijal i dijelovi za odrzavanje javne rasvjete
Projekti/aktivnosti A1012 02 Sanacija divljih odlagaliSta
A1012 03 Uredenje hortikulturnih i drugih povrsina
A1012 04 Odrzavanje poljskih putova
A1012 05 EnergeFSka ob.nov':i\ Zg.rafi'a,u Ylasniétvu opcine i
uredenje parkiralista i vije¢nice
A1012 06 Kante za odvojeno prikupljanje otpada
v aktivnosti vezane za unaprjedenje stanovanja,
v'uredenje i opremanje s ciljem unaprjedivanja uvjeta za Zivot u
Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere naseljima,
v'unaprjedivanje dostupnosti i kvalitete stanovanja,
v"utinkovito upravljanje stambenim prostorima u vlasni$tvu JLS.
Planirani rok provedbe 2029. godina
POLAZNA
Pokazatelj rezultata mjere VRIJEDNOST e
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj prostorno-planskih dokumenata 1 2 0 0 0
Broj rjesenja o komunalnom doprinosu
s uracunatim popustom za mlade 10 10 10 10 10
obitelji
Broj provedenih projekata ulaganja u 3 3 3 3 3

javnu rasvjetu, nogostupe i ceste
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5.INDIKATIVNI FINANCIJSKI OKVIR ZA PROVEDBU MJERA, AKTIVNOSTI I PROJEKATA

Provedbeni program Opéine Podbablje realizirat ¢e se putem provedbe niza definiranih mjera, odnosno konkretnih aktivnosti i
projekata koji ¢e poduprijeti ostvarenje utvrdenih ciljeva i prioriteta u narednom razdoblju trajanja programa.

Financijskim okvirom daje se sazet uvid u financijsku vrijednost i izvore financiranja mjera, aktivnosti i projekata za realizaciju
Provedbenog programa, a detaljna razrada financiranja u petogodiSnjem razdoblju vidljiva je u narednoj tablici koja je iskazana u eurima.

Tablica 11. Terminski plan provedbe mjera, aktivnosti i projekata s indikativnim financijskim planom

AT TR T Razdoblje provedbe Procjena Izvori financiranja
Hjevi; S rioritets; Here; potrebnih Vlastiti izvori = Pomo¢i/EU = Ostali
Aktivnosti/Projekti 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. sredstava (Proratun) pomoi R

Posebni cilj 1.1. Stvaranje konkurentnog, odrzivog i resursno uc¢inkovitog gospodarstva temeljenog na znanju

Mjera 1. Redovna djelatnost op¢inske uprave i opcinskog vijeca (M1: Poboljsavanje poslovnog okruZenja za razvoj industrije visokih tehnologija (industrija4.0) i privlacenja
novih investicija)

Program 1000 DonoSenje akata i

mjera iz djelokruga predstavnickog

tijela

Program 1001 Redovna djelatnost 1.039.100,00 = 914.100,00 = 519.100,00 | 519.100,00 | 519.100,00 3.510.500,00 + +

op¢inskog nacelnika

Program 1002 Redovna djelatnost

jedinstvenog upravnog odjela

PROJEKT
A1000 | Redovan rad Opcinskog 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00 +
01 Vijec¢a
A1000 ' Potpora radu politickih 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 17.500,00 +
02 stranaka
A1000 . .
03 Savjet mladih 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00 +
A1000 ' Op(inska povjerenstva i 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 +
04 upravni odbori
‘3;000 Lokalni izbori 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00 +
3‘;001 Placa opéinskog nacelnika 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 180.000,00 +
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A1001

02 Reprezentacija 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 20.000,00 +

A1001 . .

03 Proracunska pricuva 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.000,00 +

3‘;002 Placa djelatnici JUO 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00 1.050.000,00 +

A1002 , .

03 Pla¢a program Zazeli 520.000,00 395.000,00 0,00 0,00 0,00 915.000,00 +
‘31002 Mjera HZZ - Javni radovi 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 150.000,00 +
A1002 ' Sufinanciranje rada TIC 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 40.000,00 +
05 Imotski

‘3;002 Otplata rate kredita 196.100,00 196.100,00 196.100,00 196.100,00 196.100,00 980.500,00 +

Posebni cilj 1.1. Stvaranje konkurentnog, odrzivog i resursno uc¢inkovitog gospodarstvatemeljenog na znanju

Mjera 2. Investicije za potrebe Opcinske uprave (M2: Jacanje infrastrukture i kapaciteta za istrazivanje i inovacije i promoviranje centara kompetencija i istrazivacko-
inovacijskih (IRI) centara)

Program 1003 Rashodi za materijal i

energiju
Program 1004: Rashodi za usluge
. . 371.100,00 251.100,00 251.100,00 251.100,00 251.100,00 1.375.500,00 + +

Program 1005: Ostali nespomenuti
rashodi
Program 1006: Financijski rashodi

PROJEKT
A1003 ..
01 Nabava uredskog materijala 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 15.000,00 +
A1003 | Materijal i sredstva za 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 7.500,00 "
02 CiS¢enje i odrzavanje
3‘;003 Elektri¢na energija 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 12.500,00 +
A1003 | Materijal i dijelovi za tekuce i 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00 +
04 investicijsko odrzavanje
‘/3;003 Sitni inventar i autogume 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00 +
A1004 | Usluge telefona, telefaksa, 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00 +
01 mobitela
A1004 ..
02 PosStarina 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 60.000,00 +
A1004  Ostale uslugeza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 +
03 komunikaciju i prijevoz
A1004 Usluge tekuceg i 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 20.000,00 +
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04

A1004
05
A1004
06
A1004
08
A1004
09
A1004
10
A1004
11
A1004
12
A1004
13
A1004
14

A1004
15

A1005
01
A1005
02
A1005
03
A1005
04
A1005
05
A1005
06

A1005
07
A1006
01

A1006
02

investicijskog odrzavanja

IznosSenje i odvoz smeca-
Opcinska zgrada i groblje

Opskrba vodom

Zbrinjavanje napustenih
zZivotinja

Autorski ugovori i ugovori o
djelu

Usluge odvjetnika, pravnog
savjetovanja i ostale
Geodetsko- katastarske
usluge

Ostale intelektualne usluge

Ostale nespomenute usluge -
Porezna uprava

Usluge registracije
prijevoznih sredstava
Informaticka podrska -
racunalne usluge(Axiom,
Leprinka, Libusoft Cicom...)

Premije osiguranja
Reprezentacija - dan Opcine

Clanarine i norme

Pristojbe i naknade - Fond za
zastitu okolisa

Pristojbe i naknade - osobe s
invaliditetom

Troskovi sudskih postupaka

Rashodi protokola i ostali
nespomenuti rashodi
Bankarske usluge i usluge
platnog prometa

Ostali nespomenuti
financijski rashodi

16.000,00
12.000,00
2.500,00
5.000,00
20.000,00
30.000,00
176.000,00
8.000,00

1.000,00

35.000,00

500,00
15.000,00
2.000,00
6.700,00
400,00

5.000,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

16.000,00
12.000,00
2.500,00
5.000,00
20.000,00
30.000,00
56.000,00
8.000,00

1.000,00

35.000,00

500,00
15.000,00
2.000,00
6.700,00
400,00
5.000,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

16.000,00
12.000,00
2.500,00
5.000,00
20.000,00
30.000,00
56.000,00
8.000,00

1.000,00

35.000,00

500,00
15.000,00
2.000,00
6.700,00
400,00

5.000,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00
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16.000,00

12.000,00

2.500,00

5.000,00

20.000,00

30.000,00

56.000,00

8.000,00

1.000,00

35.000,00

500,00
15.000,00
2.000,00
6.700,00
400,00

5.000,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

16.000,00

12.000,00

2.500,00

5.000,00

20.000,00

30.000,00

56.000,00

8.000,00

1.000,00

35.000,00

500,00
15.000,00
2.000,00
6.700,00
400,00

5.000,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

80.000,00
60.000,00
12.500,00
25.000,00
100.000,00
150.000,00
400.000,00
40.000,00

5.000,00

175.000,00

2.500,00
75.000,00
10.000,00
33.500,00

2.000,00
25.000,00

12.500,00

12.500,00

12.500,00



Posebni cilj 2.2. Podrska razvoju suvremenog obrazovnog sustava koji ¢e moc¢i odgovoritina suvremene izazove

Mjera 3. 0dgoj i obrazovanje (M1: Unapredenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja i mplementacijom novih programa, izgradnjom nove i obnovom postojece
infrastrukture)

Program 1002 Redovna djelatnost

Juo
Program 1007 Subvencije
Program 1008 Naknade gradanimai | 1.594.900,00 | 1.495.400,00 1.495.400,00 1.847.400,00 1.847.400,00 8.280.500,00 +
kucanstvima
Program 1009 Donacije i ostali
rashodi
PROJEKT
3‘;000 giasi}l‘;d‘ za zaposlene DV 1.096.000,00  1.088.000,00  1.088.000,00  1.440.000,00  1.440.000,00 6.152.000,00 +
A1000 ' Struéno usavrsavanje DV 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 15.000,00 +
02 Ribica
3;001 Uredski materijal DV Ribica 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 90.000,00 +
A1001 Materijal i sredstva za
02 CiSc¢enje i odrzavanje DV 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 60.000,00 +
Ribica
A1001 Sluzbena, radna i zastitna
03 odjeca i obuéa DV Ribica 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00 +
‘81001 Namirnice DV Ribica 113.000,00 113.000,00 113.000,00 113.000,00 113.000,00 565.000,00 +
3‘;001 Elektri¢na energija DV Ribica 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 80.000,00 +
A1001 | Motorni benzin i dizel gorivo 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 15.000,00 +
06 DV Ribica
A1001 Materijal i dijelovi za tekuce i
07 investicijsko odrzavanje DV 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 18.000,00 +
Ribica
3;001 Didakticka oprema DV Ribica 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 35.000,00 +
A1001 M . o
09 Strucna literatura DV Ribica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 +
A1001 Ostali materijal i dijelovi za
10 tekuce i investicijsko 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 +
odrzavanje DV Ribica
A1002 Usluge telefona, telefaksa i
07 mobitela DV Ribica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 +
3;002 Postarina DV Ribica 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00 +
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A1002
09
A1002
10
A1002
11
A1002
12
A1002
13
A1002
14
A1002
15

A1002
16

A1002
17

A1002
18

A1002
19

A1003
06

A1003
07
A1007
03
A1007
04
A1008
01
A1008
02
A1008
03
A1008
04
A1009
08

Usluge za komunikaciju i
prijevoz DV Ribica

Usluge provodenje zastite na
radu DV Ribica

Iznosenje i odvoz smec¢a DV

Ribica
Opskrba vodom DV Ribica

Autorski ugovori i ugovori o
djelu DV Ribica

Najamnina DV Ribica

Premije osiguranja DV Ribica

Obvezni i preventivni
zdravstveni pregledi
zaposlenika DV Ribica
Pravno-tajnicke usluge DV
Ribica

Usluge promidzbe i
informiranja - uredsko
poslovanje DV Ribica

Reprezentacija DV Ribica

Bankarske usluge i usluge
platnog prometa DV Ribica

Ostali nespomenuti
financijski rashodi DV Ribica

Djed;ji vrti¢ Loptica
Djec¢ji vrti¢ Zmijavci

Studenti i ucenici -
Stipendije i prijevoz

Srednjoskolci prijevoz
Sufinanciranje udzbenika
Potpora za novorodenu djecu

Ulaganje u $kolstvo

500,00
1.800,00
3.200,00
7.500,00
2.000,00

10.000,00

3.500,00

7.000,00

9.000,00

5.000,00

1.000,00

1.800,00

2.000,00

4.000,00
27.500,00
75.000,00
85.000,00

5.000,00
37.000,00

30.000,00

500,00
1.800,00
3.200,00
7.500,00
2.000,00

10.000,00

3.500,00

7.000,00

9.000,00

5.000,00

1.000,00

1.800,00

2.000,00
0,00

0,00
75.000,00
50.000,00
0,00
37.000,00

10.000,00

500,00
1.800,00
3.200,00
7.500,00
2.000,00

10.000,00

3.500,00

7.000,00

9.000,00

5.000,00

1.000,00

1.800,00

2.000,00
0,00

0,00
75.000,00
50.000,00
0,00
37.000,00

10.000,00

30

500,00
1.800,00
3.200,00
7.500,00
2.000,00

10.000,00

3.500,00

7.000,00

9.000,00

5.000,00

1.000,00

1.800,00

2.000,00

0,00

0,00

75.000,00

50.000,00

0,00

37.000,00

10.000,00

500,00
1.800,00
3.200,00
7.500,00
2.000,00

10.000,00

3.500,00

7.000,00

9.000,00

5.000,00

1.000,00

1.800,00

2.000,00

0,00

0,00

75.000,00

50.000,00

0,00

37.000,00

10.000,00

2.500,00
9.000,00
16.000,00
37.500,00
10.000,00
50.000,00

17.500,00

35.000,00

45.000,00

25.000,00

5.000,00

9.000,00

10.000,00

4.000,00
27.500,00
375.000,00
285.000,00
5.000,00
185.000,00

70.000,00



Posebni cilj 4.1. Povecana i uravnotezena kvaliteta Zivota stanovnika Splitsko-dalmatinske Zupanije

Mjera 4. Ulaganja u socijalni program i zdravstvenu zastitu (M1: Poboljsan i teritorijalno uravnotezen sustav zdravstva na podrudju Splitsko-dalmatinske Zupanije i stvaranje
uvjeta za pruZanje visokokvalitetnih zdravstvenih usluga)

Program 1007 Subvencije

PO R i 20.900,00  20.900,00  20.900,00 |  20.900,00  20.900,00 104.500,00 +
kucanstvima

AKTIVNOST/

A1007  Sufinanciranje doktora 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 30.000,00 +

01 obiteljske medicine

‘321007 Najam prostora ambulante 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 20.000,00 .

A1008 | Jednokratne novcane 10.900,00 10.900,00 10.900,00 10.900,00 10.900,00 54.500,00 +

05 naknade

Posebni cilj 4.1. Povecana i uravnotezena kvaliteta Zivota stanovnika Splitsko-dalmatinskeZupanije
Mjera 5. Kultura, tjelesna kultura i sport (M4: Stvaranje uvjeta za razvoj i promicanje kulture sporta,rekreacije, kao i aktivnog i zdravogzivota)

Program 1009 Donacije i ostali

i 138.500,00  138.500,00  138.500,00 | 138.500,00  138.500,00 692.500,00 .
AKTIVNOST/
A1009 . L
o Vjerske zajednice 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 32.500,00 +
‘321009 Kulturne udruge 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 55.000,00 +
81009 sportske udruge 11700000  117.00000  117.000,00  117.000,00  117.000,00 585.000,00 "
‘31009 Udruge hrvatskih branitelja 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 20.000,00 .

Posebni cilj 4.2. Dobro upravljanje

Mjera 6. Organiziranje i provodenje zastite i spasavanja (M2: Poticanje partnerstva i potpora organizacijama civilnog drustva s naglaskom na odrzivi razvoj)

Program 1010 Protupozarna i

.. e 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 185.000,00 +
civilna zastita

AKTIVNOST

13%010 Javna vatrogasna postrojba 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 150.000,00 +
A1010  Civilna zastita i gorska sluzba 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 +
02 spaSavanja

‘3;010 Crveni kriZ Imotski 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 30.000,00 N

PRIORITET 3. UNAPRJEDENJE KOMUNALNE I PROMETNE INFRASTRUKTURE
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Posebni cilj 1.3. Razvoj teritorijalno ravnomjerno rasporedenog, cjelogodisnjeg,diversificiranog, odrzivog i inovativnog turizma

Mjera 7. Komunalno gospodarstvo (M3: Razvoj i poticanje ulaganja u unapredenje kvalitete, kvantitete, prepoznatljivosti i sigurnosti turistickih proizvoda, usluga i sadrzaja,
kao i poticanje razvoja specifi¢nih oblika turizma)

Program 1007 Subvencije

Program 1011 Izgradnja objekatai | 2-920.000,00 | 3.145.000,00 | 2.045.000,00  425.000,00  425.000,00 8.960.000,00 + + +
uredenje komunalne infrastrukture
PROJEKT

A1007 Pomo¢ javnim tvrtkama u

suvlasni$tvu opéine 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 + +
06 .

Podbablje
K1011 ' Prosirenje i sanacija lokalnih 120.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 560.000,00
01 i nerazvrstanih cesta
521011 Izgradnja groblja 385.000,00 140.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 675.000,00 + +
g;on Izgradnja vodovoda 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00 +
gion Izgradnja objekata odvodnje 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00 +
K1011 ' Izgradnja Sumskih poljskih 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00 +
05 putova
géon Izgradnja nogostupa 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00 + +
K1011 .
07 Izgradnja tematske staze 0,00 1.000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 +
géon Izgradnja javne rasviete 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 600.000,00 + +
K1011 ' Izmjene i dopune prostornog 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 + +
09 plana
11(3011 Izgradnja igralista 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 300.000,00 + +
K1011 Izgradnja i opremanje
12 Djedjeg vrti¢a u Opéini 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 300.000,00 +

Podbablje
K1011 ' Izgradnja poduzetnickog 1.090.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.090.000,00 + +
13 centra
K1011 ' Izgradnja rekreacijsko- 740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 740.000,00 + +
14 Sportskog centra
K1011 ' Izgradnja turisticko- 0,00 30.000,00 20.000,00 0,00 0,00 50.000,00 +
15 informativnog centra
11(2011 Izgradnja parkiralista 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.000,00 +
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K1011

17 Izgradnja Kuce imotske rici 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
K1011  Izgradnja senzornog parka 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
18 Slava Raskaj

K1011 ' Nadogradnja centra Slava 0,00  1.000.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00
19 Raskaj

K1011 .

20 Izgradnja vatrogasnog centra 0,00 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00

Posebni cilj 3.2. Odrzivi razvoj infrastrukturnih sustava
Mjera 8. Uredenje naselja i stanovanje (M1: Podizanje kvalitete i odrZivosti komunalnogsustava;M4: Razvoj i unapredenjesustava odvodnje i

proéi$éavanja otpadnihvoda u skladu s razvojem Zupanije)

Program 1012 OdrZavanja objekata i

uredaja komunalne infrastrukture i 195.000,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00 855.000,00
zastita okolisa

PROJEKT
A1012 Materijal i dijelovi za 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
01 odrzavanje javne rasvjete
‘321012 Sanacija divljih odlagalista 60.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100.000,00
A1012 | Uredenje hortikulturnih i 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00
03 drugih povrsina
131012 Odrzavanje poljskih putova 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
A1012 ' Energetska obnova zgradau 55.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 355.000,00
05 vlasnistvu opéine
A1012 | Kante za odvojeno 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
06 prikupljanje otpada
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6. OKVIR ZA PRACENJE I IZVJESTAVANJE

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske(,Narodne novine“, broj: 123/17, 151/22) pracenje provedbe definira se
kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspjeSnost
provedbe ciljeva i mjera akata strateskog planiranja.

Pratenje provedbe vrsi se kontinuirano tijekom c¢itavog razdoblja provedbe, a o
rezultatima provedbe izvjeStava se odgovarajuce tijelo najmanje jednom godisSnje. Proces
prati pokazatelje ucinka i pokazatelje rezultata s ciljem prikupljanja odgovarajuce kolicine
relevantnih podataka za praéenje provedbe.

Svaki op¢i cilj povezan je s jednim ili viSe pokazatelja ucinka koji su klju¢ni za
razumijevanje realiziranosti ciljeva. Pokazatelji uc¢inka utvrdeni su za konkretno vremensko
razdoblje koje ¢e se podudarati s krajem razdoblja provedbe programa. Sukladno odredbama
Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske(,,Narodne
novine“, broj: 123/17, 151/22) pokazatelj ucinka definira se kao kvantitativni i kvalitativni
mjerljivi podatak koji omogucuje pracenje, izvjeS¢ivanje i vrednovanje uspjeSnosti u
postizanju utvrdenog strateSkog cilja. Cilj se smatra postignutim ako su postignuti s njim
povezani o¢ekivani ucinci.

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske(,Narodne novine*, broj 123/17, 151/22) pokazatelji rezultata definiraju
se kao kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogucuju pracenje, izvjeS¢ivanje i
vrednovanje uspjeSnosti u provedbi utvrdene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij
kvantificiranosti je neophodan kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji rezultata takoder
moraju biti definirani za konkretno vremensko razdoblje koje ¢e se podudarati s krajem
razdoblja provedbe programa. Mjera se smatra postignutom ako su postignuti s njom
povezani o¢ekivani rezultati.

34



		2025-09-16T12:56:57+0200
	Not specified
	Document SIGN




