
 

 
REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA PODBABLJE 

OPĆINSKI NAČELNIK 

KLASA: 100-01/23-01/1 

URBROJ: 2182-37-02-23-1 

Kamenmost, 18. prosinca 2023. godine 

 

                 Temeljem  članka 39. Statuta općine Podbablje (Službeni glasnik općine Podbablje 2/13 i 

5/22) i članka 49. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Podbablje 

(Službeni glasnik Općine Podbablje 04/22) Općinski načelnik Općine Podbablje donio je 

 
 PLAN PRIJMA U SLUŽBU U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL  

OPĆINE PODBABLJE ZA 2024. GODINU 
 

Članak 1. 

 Ovim Planom prijma u Jedinstveni upravni odjel Općine Podbablje za 2024. godinu (u 

daljnjem tekstu: Plan) utvrđuje se plan prijma službenika i namještenika  u službu tijekom 

2024. godine. 

Članak 2. 

Slobodna radna mjesta popunjavaju se putem javnog natječaja u skladu s ovim Planom 

prijma, Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela (Službeni glasnik 

Općine Podbablje 04/22) i financijskim sredstvima osiguranim Proračunom Općine Podbablje 

za 2024. godinu. 

Članak 3. 

Utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na neodređeno vrijeme na dan 

18. prosinca 2023. godine, te se planira potreban broj službenika i namještenika za prijam u 

službu na neodređeno vrijeme u 2024. godini te potreban broj vježbenika za 2024. godinu 

prema Tablici u privitku koja čini sastani dio ovog Plana Prijma. 

Članak 4.  

 Ovim Planom utvrđuje se i nedostatak pripadnika srpske nacionalne manjine za 

cjelokupnu popunjenost radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Podbablje 

prema Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina. 

Članak 5. 

 Ovaj Plan stupa na snagu 1. siječnja 2024. godine. 

Općinski načelnik 
Ivan Karin 

 
 
 
 



 

Redni 
broj 

Sistematizirana radna 
mjesta 

Broj 
sistematiziranih 

radnih mjesta 

Stvarno stanje  
popunjenosti 
(18.12.2023.) 

Broj planiranih 
popunjenih 

radnih mjesta 
(2024.) 

1. 
Pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela  

1 1 1 

2. Viši savjetnik 1 1 1 

3. 
Viši stručni suradnik 
za financije  

1 1 1 

4. 
Viši stručni suradnik 
za EU projekte i javnu 
nabavu 

1 0 1 

5. 
Referent – komunalni 
redar 

1 1 1 

6. Komunalni izvidnik 2 2 2 

7. Spremačica 1 1 1 

8. 
Voditelj projekta 
„Zaželi“ 

1 0 1 

9. 
Koordinator projekta 
„Zaželi“ 

1 0 1 

 
 

UKUPNO: 10 7 10 

 
 

Planirani broj 
zapošljavanje 
vježbenika na 
određeno 

0 0 0 

 
Planiran broj 
zapošljavanja 
službenika i 
namještenika 
pripadnika 
nacionalnih manjina 

0 0 0 

 
 

SVEUKUPNO: 10 7 10 

 


