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REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA PODBABLIJE

Drum 15, 21262 Kamenmost

KLASA: 112-02/24-01/02

UR.BROJ: 2181-37-03/1-24-5

Drum, 5. veljate 2024. godine

Na temelju &lanka 28. i 29. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), a u skladu s Ugovorom 0
dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus u
okviru Operativnog programa U¢inkoviti Jjudski potencijali 2021.-2027. Kodni broj.
SF.3.4.11.01.0266 od 07. prosinca 2023. godine, nakon provedenog javnog oglasa procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Podbablje donosi

RJIJESENJE
O PRIJMU U SLUZBU

1. LUKA KASALO, visoka struéna sprema, 6 mjeseci radnog staza na odgovaraju¢im poslovima, prima
se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Podbablje, na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja
projekta, najduZe 36 (tridesetSest) mjeseci, uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca, na radno
mjesto - Referent — koordinator projekta ,,Zazeli — prevencija institucionalizacije u Podbablju®, jedan
izvrsitelj/ica.

2. Imenovani je duZan zapogeti s radom dana 6. veljace 2024, godine., te s danom pocetka rada ostvaruje
prava iz sluzbe na radnom mjestu na koje je imenovana.

3. Imenovani ima obvezu polaganja drzavnog struénog ispita u roku od godine dana od stupanja u radni
odnos.

ObrazloZenje
Opéina Podbablje objavila je javni oglas za radno mjesto - Referent — koordinator projekta ,,Zazeli —
prevencija institucionalizacije u Podbablju®, jedan izvr§itelj/ica, dana 19. sijeénja 2024. godine putem
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na sluzbenoj web stranici i oglasnoj plo&i Opéine Podbablje. Opis
poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta , sadrZaj i nadin testiranja objavljeni su na web stranici Op¢ine
istovremeno s objavom natje¢aja za izbor i prijam.
Odlukom procelnika jedinstvenog upravnog odjela imenovano je povjerenstvo za provedbu javnog
oglasa. Rok za dostavu prijava iznosio je 8 (osam) dana od objave oglasa. U roku za dostavu prijava
pristigla je jedna ponuda, kandidata Luke Kasala. Pregledom zaprimljene prijave povjerenstvo je
utvrdilo da ista udovoljava svim formalnim uvjetima postavljenim javnim oglasom. S imenovanim
kandidatom obavljen je intervju. U obavljenom intervjuu utvrdeno je da imenovani kandidat ima snaznu
motivaciju za rad te da nema zapreke da ga se primi u sluzbu.
Nakon obavljenog intervjua povjerenstvo za provedbu oglasa predloZilo je Proéelniku jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Podbablje da donese Rjesenje o prijmu u sluzbu kandidata Luke Kasala te da
se s imenovanim sklopi ugovor o radu sukladno uvjetima iz Javnog oglasa za radno mjesto na radno
mjesto: Referent — koordinator projekta ,,ZaZeli — prevencija institucionalizacije u Podbablju®, jedan
izvriitelj/ica. Utvrduje se obveza polaganja struénog ispita za imenovanog kandidata.



Ovo rjesenje dostavlja se odabranom kandidatu.
Slijedom navedenog odlu€eno je kao u izreci rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjesenja kandidati/kinje imaju pravo na 7albu opéinskom nacelniku u roku od 8 (osam) dana.
7Zalba ne odgada izvr§enje rjeSenja o prijmu u sluZbu.
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Dostaviti:
1. Kandidati koji su sudjelovali u javnom oglasu/pozivu
2. Pismohrana, ovdje




