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REBULIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA PODBABLJE

Drum 15, 21262 Kamenmost

KLASA: 112-02/24-01/01

URBROJ: 2181-37-03/1-24-6

Kamenmost, 5. veljace 2024. godine

Na temelju ¢lanka 28. i 29. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), a u skladu s Ugovorom
o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus
u okviru Operativnog programa Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2021. — 2027. kodni broj
SF.3.4.11.01.0266 od 7. prosinca 2023. godine, te RjeSenja o prijmu u sluzbu od 5. veljade 2024.
godine, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Podbablje donosi

RJIESENJE
O RASPOREDU NA RADNO MJESTO

1. MIRA ZNAOR, OIB: 85097486031 visoka struéna sprema, 7 mjeseci radnog staza na
odgovaraju¢im poslovima, rasporeduje se unutar sluzbe Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Podbablje, na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja projekta, najduze 36
(trideset3est) mjeseci, uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca na radno mjesto
Visi stru¢ni suradnik — voditelj projekta ,,ZazZeli — prevencija institucionalizacije u
Podbablju®, jedan izvrsitelj/ica.

2. Imenovana je duZna s izvrSenjem zadataka i odgovornosti radnog mjesta zapodeti 6. veljace
2024. godine, a u roku od godine dana od stupanja u radni odnos duZna je poloZiti
drzavni stru¢ni ispit.

3. Imenovana ostvaruje pravo na placu u skladu s vaZze¢om Odlukom o visini koeficijenata za

obratun placa sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Podbablje.

Obrazlozenje

Rjesenjem procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Podbablje KLASA: 112-02/24-01/01,
URBROIJ: 2181-37-03/1-24-5, od 5. veljae 2024. godine, a temeljem javnog oglasa za radno
mjesto ,,Visi struéni suradnik — voditelj projekta ,,ZaZeli — prevencija institucionalizacije” u sluZbu
je primljena Mira Znaor.

Po izvrSnosti RjeSenja u prijmu u sluzbu, a u skladu s &lankom 27. stavkom 1. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine



br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) te ¢lankom 133, stavkom 2. Zakona o opéem upravnom postupku
(Narodne novine br. 47/09 i 110/21) donosi se RjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Imenovana ispunjava uvjete za radno mjesto ,,Visi struéni suradnik — voditelj projekta , Zazeli —
prevencija institucionalizacije®, te od dana pocetka rada ostvaruje prava i obveze iz sluzbe na
radnom mjestu na koje je rasporedena, uz probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Imenovana ostvaruje pravo na placu u skladu s vaze¢om Odlukom o visini koeficijenata za obradun
placa sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Podbablje.

Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci rjeSenja.
Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba op¢inskom nadelniku u roku od osam (8) dana. Zalba
ne odgada izvrienje rjeSenja o rasporedu na radno mjesto.

OPCINA PODBABLIJE

Dostaviti:

1. Imenovanoj ER
2. Pismohrana, ovdje



